II. MOKYKLOS STIPRIOSIOS IR TOBULINTINOS SRITYS
Mokyklos bendruomeng verta pagirti uz teigiamus veiklos pokycius.

Stipriosios mokyklos veiklos sritys:

1. Geri mokiniy ir mokytoju santykiai bei saugi mokyklos aplinka kuria pagarba ir

pasitikéjimu grindziama mikroklimata (4.1.1., 5.1.4.).

Mokykloje dirba kompetentingi, inicijuojantys kaita vadovai (7.4.1, 7.4.2).

Mokykloje dirba kvalifikuoti mokytojai (6.4.2.).

Mokyklos pagalbinis personalas kuria tinkama mokymosi aplinka (6.5.4.).

Mokykla svetinga tévams ir mokyklos sveciams (5.1.3).

Veikla po pamoky ir papildomasis ugdymas tenkina daugelio mokiniy saviraiskos

poreikius (4.2.2.).

7. Mokykloje kaupiama informacija apie profesini Svietima yra i§sami ir prieinama
mokiniams (4.3.2.).

8. Prasminga, pilietiSkuma ir tautiSkuma ugdanti, Kudirkaiciy organizacijos veikla
(5.1.1).

9. Tikslingi mokyklos rySiai su Svietimo ir kitomis jstaigomis (5.3.1.).

10. Tévus tenkina informavimas apie vaiky mokymasi ir elgesi (3.5.1.).

S

Tobulintinos mokyklos veiklos sritys:

1. Vidaus audito organizavimas ir rezultaty panaudojimas mokyklos veiklos
tobulinimui (7.1.).

2. Ugdymo metody, aktyvinanc¢iy mokiniy veikla ir ju bendradarbiavima pamokoje,
naudojimas (3.1.1.).

3. Vertinimo metody ir jo metu gautos informacijos naudojimas ugdymui(si) (3.4.1,
3.4.3).

4.Specialiyjy poreikiy mokiniy ugdymo organizavimas (4.6.3, 4.5.1.).

5. Pamatuojamo, mokiniy veikla numatanc¢io ugdymo uzdavinio formulavimas ir
igyvendinimas pamokoje (3.1.1., 2.3.).



