KAUNO MIESTO SAVIVALDYBES, KAUNO KRASTO DARBDA VIU IR PROFESINTU
SAJUNGU SUSITARIMAS DEL TRISALIO BENDRADARBIA VIMO 2012-2016 METAIS

2011 m. gruodZio 30 d.
Kaunas

Kauno miesto savivaldybé (toliau — S'avivaldybé), Kauno kra$to pramonininky ir darbdaviy
asociacija (toliau — Darbdaviy organizacija) ir Kaune veikian&ios profesinés sajungos, priklausancios
nacionaliniams profesiniy sajungy centrams (toliau — Profesinés sajungos), siekdamos efektyviau derinti Saliy
interesus, sprendZiant Kauno miesto darbo, socialines bei ekononﬁnes problemas, gerinant visuomenés santarve
ir bendradarbiavimg su verslo ir profesiniy sgjungy atstovais,s u sitaria:

1. Testi Kauno miesto tri¥alés tarybos (toliau — Trizalé taryba) veikla,

2. Nagrinéti darbo, socialines bei ekonomines problemas, bendradarbiauti igyvendinani miesto
darbo, socialing bei ekonoming politika.

3. Keistis aktualia informacija darbo, socialiniais ir ekononnma1s klausimais, konsultuotls del
Salims priimtiny $iy klausimy sprendimo bidy ir renglant teisés akty prOJektus

4. Teikti Sav1va1dybe1 rekomendacqas del imoniy mokamo % Zemés nuomos mokescm sumazmlmo
ar atleidimonuo jo.

5. Sidlyti prieniones pasaulinés finansinés ir ekonominés krizés jtakai sumaZinti.

6 Dirbti vadovaujantis trifaliais susitarimais, st1pr1nt1 socialinj dialoga.

7. SALIU ISIPAREIGOJIMALI:

7.1. SAVIVALDYBE, vadovaudamasi trifaliais  susitarimais ir Trifalés tarybos
rekomendacijomis, iéipareigoj a: o ' -

7.1.1. teikti 3alims informacija apie rengiamus Savivaldybés tarybos sprendimy projektus
aktualiais darbo, socialiniais ir ekonominiais klausimais;

7.1.2. prieS priiman_t sprendimus ‘aktualiais, darbo, socialiniais ir ekonominiais klausimais,
teikti juos svarstyti TriSalés tarybos posédyie; - ,

©7.1.3. i§vadal apie Tri3aléje taryboje svarstytus Savivaldybés tarybos sprendimy projektus pateikti
Kauno m16sto sav1valdybes tarybai;

7.1.4. kas pusmet] pateikti Trigalei tarybai informacija apie Tﬁ‘s’alés tarybos pateikty Savivaldybei
pasiiilymy ir rekomendacijy igyvendinima.

7.1.5. karta per ketvirtj inicijuoti susitikimus su Kauno darbo birZos, Kauno apskrities
valstybinés mokes€iy inspekcijos, Valstybinés darbo inspekcijos, Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdybos Kauno skyriy atstovais, verslo atstovais ir Profesinémis sajungomis svarbiais darbo, socialiniais ir
ekonomunms klausimais;

7.1.6. 2012-2016 metals numatyti pnemones skatmanc1as SOClallnl_ dlalogq, ir jas 1vykdyt1

7.2. DARBDAVIU ORGANIZACILJA, vadovaudamasi triSaliais susitarimais ir TriSalés
tarybos rekomendacijomis, jsipareigoja:

7.2.1. svarstyti gauta informacija ir nustatytu laiku teikti Savivaldybei pasiiilymus, pastabas.
svarbiais darbo, socialiniais ir ekonominiais klausimais;

| 7.2.2. inicijuoti naujy darbo viety kiirima;

7.2.3. organizuoti ir remti profesinj perorientavima;
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7.2.4. plétoti darbdaviy ir darbuotojy tarpusavio konsultavimg ir informavima darba,
socialiniais ir ekonominiais klausimais, taip pat mokymg ir kvaliﬁkacijos kélima; |

7.2.5. teikti visapuse Ppagalba, plétojant miesto ekonomika ir infrastruktiira;

7.2.6. savo jmonése pladiau organizuoti viefuosius darbus;

7.2.7. plétoti darbdaviy organizacijas;

.1:2.8. ginti darbdaviy interesus. _ | ,

7.3. PROFESINES SAJUNGOS, vadovaudamosi triSaliais susitarimais ir Trigalés tarybos
rekomendacijomis, isipareigoja:

7.3.1. svarstyti gauta informacijg ir nustatytu laiku teikti Savivaldybeij pasililymus, pastabas
svarbiais darbo, socialiniais ir ekonominiais Klausimais;

7.3.2. informuoti Salis apie darbuotojy socialines ir ekonomines problemas;

7.3.3. ginti datbuotojy interesus; '

7.3.4. $aliy pageidavimu teikti reikiamg informacija, susijusig su §io susitarimo vykdymu.

8. Si susitarima pasiraSiusios Darbdavixg organizacija ir Profesinés sajungos {sipareigoja
nepradéti kolektyviniy gindy, kol Sie klausimai nebus apsvarstyti TriSalés tarybos. ‘ | )

9. Tri%aliai sﬁsifarimai skelbiami Savivaldybeés interneto svetainéje www.kaunas.lt.

10. Visy $aliy sutarimu priimti triSaliai susitarimai yra prival;)mi juos pasiraiusioms ¥alims.

11. Sié susitarimas gali biiti pakeistas arba papildytas ¥aliy sutarimu.

12. Prie $io susitarimo gali prisijungti ir kitos asocijuotos darbdaviy ir profesiniy sajungy
organizacijos.

Kauno apskrities darbdaviy

asociacijos viceprezidenté
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darbininky sa;




