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UZdaroji akciné bendrové “Kauno gatviy apSvietimas™ pertvarkyta i§ Kauno savivaldybés jmonés
“Miesto gatviy ap3vietimo elektros tinklai” fregistruota 1991 m. kovo 28 d. Valstybés imonéje Registry
centras, jmonés kodas 132684155) ir yra jos teisiy ir pareigy peréméja. UAB “Kauno gatviy apsvietimas”
istatai Valstybés jmonéje “Registry centras™ uZregistruoti 2005 m. lapkri¢io 29 d. Bendrovés buveiné
Ringuvos g. 59, Kaunas. Bendrové yra PVM mokétoja nuo 1994 m. geguzés ménesio, PVM mokétojo
kodas LT326841515.

Bendrové filialy ir atstovybiy neturi.

Bendrovés valdymo funkcijas vykdo visuotinis akcininky susirinkimas ir bendrovés vadovas -
generalinis direktorius. Bendrovés vadovo pagrindiné darbovieté yra UAB “Kauno gatviy aps$vietimas”,
Jokiy kity vadovaujamy pareigy kituose juridiniuose asmenyse bendrovés vadovas neina.

Bendrovés vadovas organizuoja jmonés veikla ir veikia imonés vardu, esant santykiams su kitais
asmenimis. Bendrovés vadova renka ir atleidzia i3 pareigy visuotinis akcininky susirinkimas.

Bendrovés jstatinis kapitalas 867482 eurai padalytas j 2991317 (du milijonus devynis imtus
devyniasdeSimt vieng tiikstantj tris ¥imtus septyniolika) paprastyjy vardiniy akcijy. Vienos akcijos
nominali verté — 0,29 Eur. Visos akcijos nuosavybes teise priklauso Kauno miesto savivaldybei.

Vadovaujantis teisiniu reglamentavimu, Bendrové teikia informacijg apie savas akcijas:

*  Savy akeijy turéjimas: 2025 m. gruodZio 31 d. Bendrové Isigyty ar turimy savy akcijy neturéjo.

* Sandoriai per ataskaitinj laikotarpj: Per 2025 m. finansinius metus Bendroveé nejsigijo ir
neperleido jokiy savy akcijy. Kadangi Bendrovés Istatinis kapitalas per ataskaitinj laikotarpj i§liko
nepakites (867482 EUR), savy akcijy skaitiaus ar nominaliosios vertés poky¢iy nebuvo.

* Sandoriy prieZastys ir apmokéjimas: Kadangi savy akeijy jsigijimo ar perleidimo sandoriy nebuvo
vykdoma, informacija apie jy jsigijimo prieZastis bei apmokéjima néra teikiama.

Visa turta UAB “Kauno gatviy ap$vietimas” valdo nuosavybés teise.

Pagrindiniai bendroves tikslai yra: gauti pelng i§ bendrovés vykdomos veiklos, efektyviai
panaudoti akcininky bendrovei perduots ir bendrovés veiklos metu sukauptg turt, sukurti ir i§saugoti gera
bendrovés jvaizdj.

Pagrindinés UAB ,,Kauno gatviy ap$vietimas* veiklos kryptys ataskaitiniu laikotarpiu buvo:

L. Kauno miesto gatviy ap$vietimo elektros tinkly eksploatavimas, remontas ir jrengimas.
II. Kauno miesto $viesofory jrangos techniné prieziira ir gedimy Salinimas ir stacionarios
prevencinés greitio matavimo sistemos eksploatavimas ir techniné prieZiiira, eismo valdymas.
III. Kauno miesto kelio Zenkly, apsauginiy atitvary, jspéjamyjy stovy, sferiniy veidrodziy ir kity
inZineriniy eismo saugumo priemoniy jrengimas ir prieZiira,
IV. Kauno miesto Zeldiniy, miky ir misko parky priezitira ir tvarkymas.
Bendrovés vidutinis darbuotojy skaidius 2025 m. buvo - 135 zmonés, 2024 m. - 134 Zmones.



Vykdydama savo veikla bendrové susiduria su tokia rizika, kaip reikiamos kvalifikacijos
darbuotojy trikumas darbo rinkoje, dél to yra rizika, kad gali iSaugti gamybos sanaudos.

Apskaita bendrovéje ataskaitiniu laikotarpiu buvo tvarkoma vadovaujantis Lietuvos Respublikos
Istatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, kitais teisés aktais.

2025 m. gruodzio 31 d. jmoné turéjo turto uz 4 506 969 Eur. Tlgalaikio materialiojo turto likutine
verté — 1 480 498 Eur. DidZiausig ilgalaikio materialiojo turto dalj sudaro transporto priemonés — 474083
Eur. ligalaikis materialusis turtas vidutini¥kai nusidévéjes 66,67 %. Bendrové ataskaitiniu laikotarpiu
isigijo ilgalaikio turto uz 376 586 Eur.

Trumpalaikis turtas finansingje atskaitomybéje jkainotas faktine jsigijimo savikaina. Bendrovés
trumpalaikj turta sudaro: atsargos, iSankstiniai mokéjimai, pirkéjy jsiskolinimas, kitos gautinos sumos,
piniginés léSos banke. Bendra trumpalaikio turto verté 2025-12-31 yra 2 984 722 Eur.

Atsargos 2025 m. gruodZio 31 d. sudaré 414590 Eur, iankstiniai mokéjimai tiekéjams — 1861
Eur.

Per vienerius metus gautinos sumos 2025-12-31 buvo 26048 Eur, tarp jy pirkéjy jsiskolinimas
bendrovei buvo 16942 Eur, kitos gautinos sumos — 9106 Eur.

2025 m. gruodzio 31 d. pinigy i§ viso bendrové turéjo — 2 542 223 Eur. Sukauptos ateinandiy
laikotarpiy sanaudos 2025 m. gruodZio 31 d. buvo 41749 Eur.

Bendrovés nuosava kapitaly 2025 m. gruodZio 31 d. sudaro: bendrovés istatinis kapitalas,
privalomasis rezervas, perkainojimo rezervas, rezervas ilgalaikiam turtui jsigyti ir atnaujinti, rezervas
socialinéms ir kitoms jmonés reikméms bei nepaskirstytasis pelnas. 2025-12-31 bendrovés nuosavas
kapitalas buvo 3 967 780 Eur.

Kauno miesto savivaldybés meras 2025 m. balandZio mén. 23 d. potvarkiu Nr. M-438 2024 m.
paskirstytingjj pelng 2 552 986 Eur paskirsté taip:

- 1192 399 Eur skirta j rezervg jmonés plétrai ir ilgalaikiam turtui jsigyti;

- 72 117 Eur skirta j rezervg paramai ir labdarai;

- 288 470 Eur skirta j rezerva darbuotojy premijoms, pasalpoms, socialinéms ir kultirinéms reikméms;
- 1 000 000 Eur — skirta dividendams i¥mokéti.

Pagal BiudZeto 1¢S5y naudojimo Kauno miesto savivaldybés 2018-2020 ir 2021-2023 mety
uzimtumo didinimo programoms (i$skyrus 9.2 priemong) jgyvendinti sutartis Kauno miesto savivaldybés
administracija kompensuoja su Programos jgyvendinimu susijusias patirtas tinkamas ilaidas, tarp jy ir
ilgalaikio turto, reikalingo programoms jgyvendinti, jsigijimo islaidas. Kadangi ilgalaikis turtas
sgnaudomis pripazjstamas per jo nusidévejimo laikotarpj, tai balanse atsispindi 16359 eury dydZio
nepanaudota subsidija. Si subsidija apskaitoje bus panaudota auks¢iau minéto ilgalaikio turto
nusidévéjimui padengti ateinanéiais laikotarpiais.

Per vienerius metus mokétinos sumos ir trumpalaikiai jsipareigojimai 2025-12-31 buvo lygis
519 730 Eur, tai yra 13 proc. nuosavo kapitalo.

- Skolos tiekéjams buvo — 52 117 Eur;

- Pelno mokes¢io jsipareigojimai — 38 539 Eur;

- Su darbo santykiais susije jsipareigojimai — 377 971 Eur;
- Kitos mokétinos sumos — 51 087 Eur.

Sukauptos sgnaudos 2025-12-31 buvo 3100 Eur.

_Pagrindinés veiklos pajamos (eurais) buvo: -
Straipsnio pavadinimas 2025 m. 2024 m. Pokytis
Miesto gatviy ir Kity 4575824 5012702 -436878
objekty apsvietimo
eksploatacija ir jrengimas
Sviesofory  ir greiéio 1836245 1487229 349016
matavimo sistemy, kelio
zenkly prieziira, ir
irengimas, eismo valdymo




centro paslauga i N
Zeldiniy prieziiira 2721542 3032297 -310755
IS viso 9133611 9532228 -398617

Pardavimy pajamos 2025 m. lyginant su praéjusiy mety tuo padiu laikotarpiu sumaZéjo 4,2 proc.

Pagrindinés (tipinés) veiklos pajamoms uzdirbti 2025 m. bendrové patyré gamybos sanaudy uz 7058208
eurus. Pagal ekonominius elementus gamybos sanaudy struktiira (eurais) buvo:

2025 m. 2025 m. 2024 m. 2024 m.
Rodiklis (Eur) lyginamoji (Eur) lyginamoji | Pokytis (Eur)
dalis % dalis %
Su darbo santykiais | 3514353 49,79 3239261 4481 275092
susijusios sgnaudos (darbo
uzmokesstis, darbdavio
sodra, atostoginiy kaupimai) )
Nusidévéjimas ir 440877 6,25 387271 5.36 53606
amortizacija
Atsargos (medziagos, | 1466432 20,78 1637526 22.65 -171094
mazavertis inventoriaus ir
spec. drabuZiai)
Subrangos darbai ir | 1254120 17,77 1564759 21.64 -310639
paslaugos _
Transporto i§laikymas 382426 5,41 400026 5.54 -17600
I8 viso 7058208 100 | 7228843 | 100 -170635

Parduoty paslaugy savikaina ir bendrasis pelnas

Rodiklio pavadinimas 2025 m. 2024 m.
1.Pardavimo pajamos 9133611 9532228
2.Pardavimo savikaina 7058208 7228843
3.Bendrasis pelnas 2075403 2303385
4.Bendrojo pelno pokvtis -227982

5.Bendrasis pelningumas proc.(3/1*100) 22,73 24.16

Bendrasis jmonés pelnas ataskaitinj laikotarpj palyginus su praéjusiy mety tuo paéiu laikotarpiu
sumazéjo 227982 eurais arba 9,89 proc. Imonés Bendrasis pardavunq pelmngumas (Bendrasis pelnas /
Pardavimai*100) 2025 m. buvo 22,73%, lyginant su pragjusiais metais jis sumaZé&jo 1,43 procentiniais
punktais. Sis rodiklis parodo bendrovés sugebéjima uzdirbti pelna i§ pagrindinés bendrovés veiklos.

2025 m. bendrosios ir administracinés sagnaudos buvo 675263 eurai. Pagal ekonominius elementus
veiklos sanaudy struktiira(eurais) buvo:

2025 m. 2025 m. 2024 m. 2024 m.

Rodiklis (Eur) lyginamoji lyginamoji Pokytis
dalis % dalis % (Eur)
Su darbo santykiais susijusios 546184 80,88 537120 79.92 9064

sgnaudos Su darbo santykiais
susijusios sanaudos (darbo
uzmokestis, darbdavio sodra,
atostoginiy kaupimai)




Atsargos 2526 0,37 6633 1.00 -4107
(maZavertis inventorius)

Mokesciai 10534 1,56 11033 1.64 -499
Mokamos paslaugos 88597 13,12 | 99869 14.86 -11272
Tarp jy: ‘

Komunalinés paslaugos 3326 3583

Rysio paslaugos 1980 1987

Banko paslaugos 1636 1586

Biuro technikos aptarnavimo pasl. 3064 2057

Kompiuteriniy programy 8179 7934

aptarnavimas

Kanceliariniai reikmenys 1726 1926

Leidiniy prenumerata 559 1412

Teisinés ir  kosultacinés 25544 19995

paslaugos

Darbosaugos sgnaud. 3833 5597

Audito paslaugos 35803 4632

Darbuotojy paieska 11685 12000

Reklamos paslaugos (vieSinimas, 4640 7745

reklama)

Reprezentacinés sgnaud. 1201 5866

Draudimo paslaugos 6906 7068

Kvalifikacijos kélimas 2973 2437

Automobiliy eksploatavimas 5542 14044

Nusidévéjimas ir amortizacija 11576 1,71 8355 1.24 3221
Komandiruotés 522 0,07 2301 0.34 -1779
_Asociacijy nario mokestis 1200 0,21 1200 0.18 0
Parama 10000 1,48 2500 0.37 7500
kitos 4124 0,60 3021 0.45 1103
IS viso 675263 100 672032 100 3231

I3 lenteléje pateikty duomeny matome, kad 2025 m. bendrosios ir administracinés sagnaudos lyginant su
2024 m. padidéjo 0,48 proc. Veiklos sanaudy lygis ataskaitiniu laikotarpiui buvo 7,39 proc., lyginant su
pragjusiy mety tuo paciu laikotarpiu (7,05 proc.) jis padidéjo 0,34 procentinio punkto.

IS kitos veiklos (medziagy pardavimo, draudiminiy jvykiy padariniy likvidavimo ir pan.) bendrové gavo
64638 eury dydzio pelna.

Detalts bendrovés finansiniai ataskaitiniy finansiniy mety ir pragjusiy finansiniy mety rodikliai
pateikiami Sio pranesimo priede. Bendrové svarbiy jvykiy, jvykusiy po finansiniy mety pabaigos, neturéjo.

Bendrové sudaré vidaus sandorius ir sutartis tarp Kauno miesto savivaldybés administracijos ir
UAB ,,Kauno gatviy ap§vietimas*:

1. 2023-12-20 d. paslaugy teikimo sutartimi Nr. SR-687, Saugaus eismo valdymo ir saugaus eismo
irenginiy prieZitiros ir jrengimo paslaugy teikimo uZtikrinimas Kauno mieste.

2. 2025-10-09 d. paslaugy teikimo sutartis Nr. SR-636, Kauno miesto gatviy apSvietimo tinkly
irangos prieZitiros, remonto ir jrengimo paslaugy teikimas pagal apSvietimo tinkly jrangos
techninius reikalavimus.

3. 2024-01-15 d. paslaugy teikimo sutartis Nr. SR-19, Kauno miesto teritorijy, apaugusiy Zeldiniais
ir (ar) miSku, prieziiiros ir tvarkymo paslaugy teikimo sutartis.

Pagal vidaus sandoriy sutartis bendrové jsipareigoja ne maZiau kaip 80 procenty pardavimo
pajamy gauti i§ veiklos, skirtos Kauno miesto savivaldybés poreikiams tenkinti ir funkcijoms atlikti.



Bendroves veiklos strategija ir galimybés uZdirbti pajamas labai priklauso nuo Kauno miesto
savivaldybés plany didinti apSviesty gatviy, $viesoforiniy sankryzy skaiciy, atlikti gatviy apsvietimo tinkly
bei §viesofory remonto bei jrengimo darbus, statyti naujus kelio Zenklus, jrengti geic¢io matavimo sistemas.
Taip pat planuojamy miesto Zeldiniy, miSky ir misko parky prieZiiros darby apimciy.

2025 m. bendrové planavo gauti ir faktiskai gavo pajamy:

o iy Faktidkai | Plamas | | 300
Straipsnio pavadinimas Suma eur | Suma eur jvykdymas,
kartais
Kauno miesto gatviy apSvietimo elektros tinkly eksploatavimas, 4575824 | 4920000 0.93
remontas ir jrengimas ’
Kauno miesto Sviesofory jrangos techniné prieZiora ir gedimy
Salinimas ir stacionarios prevencinés grei¢io matavimo sistemos
eksploatavimas ir techniné priezitra ir kelio Zenkly, apsauginiy | 1836245 | 1398 057 1.31
atitvary, jspéjamuyjy stovy, sferiniy veidrodziy ir kity inZineriniy
eismo saugumo priemoniy jrengimas ir prieZitira
Kauno miesto Zeldiniy, misky ir miSko parky priezitra ir 2721542 | 3231943 0,84
tvarkymas
I§ viso: | 9133 611 | 9 550 000 0,96

VL -

iSorinio ap§vietimo jrenginius ir linijas, uZztikrinant miesto gatviy apSvietima taip pat vykdant $viesofory

techning prieziiira, statant ir priZitirint kelio Zenklus, tuo pa¢iu gerinant miesto aplinkos kokybe ir didinant

miesto gyventojy bei svefiy sauguma. Be abejo, $iy sanaudy dydis tiesiogiai priklauso nuo iSorinio

apSvietimo jrenginiy ir linijy ir §viesofory techninés biiklés, tai yra nuo jy nusidévéjimo laipsnio.
Bendrové tyrimy ir plétros veiklos nevykdo.

Strateginio veiklos plano ilgalaikiai tikslai, uZdaviniai 2025 metams

Strateginis Strateginiai Rodiklis Atsakingas Siekiamos Faktas
tikslas uzdaviniai reik§més IV ktv.
2025
Sukurti Skaitmenizuoti Skaitmenizuoty Technikos
standartizuotus | procesus, procesy nuo bendro | direktorius
ir efektyvius integruojant procesy kiekio, proe.
veiklos procesus, | lanksgias IT <40.0 45
kuriandius verte | sistemas, kurios ki
klientui jungty visas
Jmongs vidines ir
iorines veiklas
Atlikti gatviy | Modernizuoty Eksploatacijos
ap$vietimo, sistemy dalis, proc. skyriaus
eismo  saugumo virSininkas,
bei dispeterinio Eismo 50,0 50
valdymo sistemy valdymo
modernizavima skyriaus
vir§ininkas




Strateginis Strateginiai Rodiklis Atsakingas Siekiamos Faktas
tikslas uZdaviniai reik§més IV ktv.
. 2025
Plésti - GIS | Sukurtas GIS | Techninio
panaudojima Zemélapis, vnt. skyriaus
ir  palaikomas | virSininkas 1 1
| tobulinamas po
sukiirimo
Profesionaliai ir | Trumpinti Vidutiné gedimy Skyriy
kokybiSkai teikti | paslaugy atlikimo | $alinimo trukmé, d. | virSininkai, 6 5
skaitmenizuotas | terminus d. vadovai
paslaugas Skaitmenizuoti | Skaitmenizuoty Technikos
pevlslaugu, N pas}augut valdymo | direktorius Testuoia
uzsakyma ir | dalis, proc. Sukurta
uzsakovy sistema ma
: sukurta
BpiEGavipe sistema
- valdyma _
Tapti rinkos Parengti ir | Parengta bei Personalo
geidZziamu igyvendinti jgyvendinta skyriaus
darbdaviu darbuotojy darbuotojy vadovas,
motyvacijos bei | motyvacijos ir | ekonomistas 1 1
kvalifikacijos kvalifikacijos
tobulinimo tobulinimo  sistema,
sistemg vnt.
Parengti bei | Parengta ir | Personalo
igyvendinti jgyvendinta sistema, skyriaus
kvalifikuoty vnt, vadovas, 1 0
darbuotojy ekonomistas
pritraukimo
sistemy
Didinti veiklos | Didinti  grynajj | Grynojo pelningumo | Generalinis 10.5 13.40
pelninguma  ir | pelninguma rodiklis, proc. direktorius ’ ’
kapitalo gra¥a | Didinti | Nuosavybés kapitalo | Generalinis
nuosavybeés grazos rodiklis, proc. direktorius
kapitalo  grazos 18,5 30,85
rodiklj
Investicijy poreikio planas 2025 m., tiikst. Eur
Pavadinimas INV/SAN 2025 Faktas
IV ktv.
GIS Zemélapio sukiirimas, tobulinimas INV 10 18
Motyvacijos bei kvalifikacijos tobulinimo sistemos INV - 0
parengimas ir jgyvendinimas
| Iigalaikio turto atnaujinimas — INV 190 377

UAB ,Kauno gatviy ap§vietimas® 2025 m. vykdé laipsniskg techninés bazés atnaujinima bei
gatviy apSvietimo, eismo valdymo sistemy modernizavima, Zeldiniy prieZitirg tam ataskaitiniu laikotarpiu
isigijo:



Eil. Pavadinimas Kiekis, Pradiné verté Suma, Eur
Nr. vat.
1 2 3 4 5
1 | Server R360 Dell 2 2579 5157
2 | NeSiojamas kompiuteris Dell Latitude 3550 1] 749 749
3 | Perforatorius Makita SDS-Max 1 886 886
4 | Plaunamas siurblys Puzzi 10 1 569 569
5 | Kompiuteris stacionarus EVC 1 545 545
6 | Velvor Telecamera 1 825 825
7 | GB3 biriy produkty kauas 1 959 959
8 | Kompiuteris Dell Vostro 1 495 495
9 | Dronas DJI Mavic Pro Fly More Combo 1 3050 3050
10 | Degiyjy dujy detektorius QGM 02 1 656 656
11 | Dokumenty valdymo sistema "Kontora" 1 6 135 6135
12 | Aukstapjové 530 IPT5 su baterijomis 1 1692 1692
13 | Pjuklas 542i HP su baterijomis 2 1 807 3615
14 | Pjiiklas T542i XP su baterijomis 4 1 543 6172
15 | Ikroviklis 40-C100X 2 553 1106
16 | Genétuvas Stihl GTA40 3 364 1091
17 | Aukstapjové Stihl HTA 160 2 1 446 2 893
18 | Zirkles Stihl HLA 135 4 1190 4 760
19 | Automobilis VW N Caddy maxi NLH571 3 23 595 70 785
20 | Autobokstelis Ruthmann Steiger NMS710 1 219 500 219 500
GNSS imtuvo Satlab SL9000 Mosaic
21 | komplektas 1 4900 4 900
Stimoklinis kompresorius AB 50/3-MC-
22 | R3000 1 405 405
23 | Puspriekabé PT8610 Country 700 Pro 1 29 650 29 650
24 | Mobilus telefonas XIAOMI 14T 1 330 330
25 | Kompiuteris HP probook 450 G10 1 560 560
26 | Valtis Kolibri K-300CT/TP 1 500 500
27 | Pratraukéjas RS6,5-80,80m,6.5m 2 412 824
28 | Grandininis pjtiklas T540XP Husqvarna 2 776 1552
29 | Grandininis pjuklas 550XP Husqvarna 5 743 3715
30 | Grandininis pjiiklas 560XP Husqvarna 2 867 1734
31 | Grandininis pjiklas T540XP Husqvarna 1 776 776
IS VISO IMONEJE: 376 586

Miesto gatviy ir kity objekty ap$vietimo eksploatacija ir jrengimas — pagrindiné istoriskai
susiklos¢iusi bendrovés veikla. Kauno miesto gatviy ap$vietimo tinklo eksploatacija, remontas bei statyba
sudaro iki 50% visy bendrovés pajamy. Siuo metu Kauno mieste:

*  Eksploatuojama 44660 jvairiy $viestuvy;

* Eksploatuojama 384 centralizuoto ap§vietimo punktuy;

* TIrengtas ir prizilirimas gatviy apSvietimo tinklas apima 1205 km, kuriam reikalinga 4,45 MW

galia.

Pastaruoju metu energijos taupymas tapo ypa¢ aktualus, todél visame pasaulyje aktyviai diegiamos
modernios kompiuterinés ir internetinés valdymo sistemos, intelektualtis $viestuvai ir kitos sistemos. Be



$io esamo tinklo eksploatacijos, gedimy alinimo, vykdomas naujy gatviy ir objekty apSvietimo linijy bei
$viestuvy montavimas, technologiniy naujoviy testavimas, paslaugy gyventojams ir jmonéms teikimas
komerciniu pagrindu. UAB “Kauno gatviy ap$vietimas™ 2025 m. jrengé ap3vietima 19 pés€iyjy peréju,
jrengé arba atnaujino apSvietima 80 objektuose. Bendrové puo§é miesta Sventéms.

Sviesofory ir grei¢io matavimo sistemy, kelio %enkly prieZitra ir jrengimas — Sviesofory
eksploatacijos ir gedimy $alinimo ir Zenkly, eismo jrangos prieZilros paslauga. Siuo metu bendrové
priziori 154 $viesoforais valdomas sankryZas ar pésCiyjy peréjas ir 11 automobiliy grei¢io matavimo
tasky. SankryZose veikia 3 skirtingy gamintojy S$viesofory valdymo sistemos: PEEK TRAFFIC,
SIEMENS ir SWARCO. SankryZose jrengtos vaizdo detekcinés kameros - 237 vnt., Siuo metu stebimi
eismo srautai 76-iose sankryose. Si veikla sudaro apie 20 proc. visy bendrovés pajamy.

Salia $viesofory eksploatacijos ir gedimy alinimo bendrové atlieka naujy $viesoforiniy sankry?y su
eismo valdymo sistemomis jrengimo bei seny §viesoforiniy sankryzy modernizavimo darbus.

Atlikome kelio Zenkly priezilira (naujy jrengima, atstatyma po eismo jvykiy), ,retro“ stulpeliy
jrengima, atitvary jrengimga uZztikrinant eismo sauguma mieste.*

Zeldiniy prieZiara — Kauno miesto eldiniy, midky ir miSko parky prieZiiiros ir tvarkymo paslaugos.
Siuo metu riipinamasi apie 1300 ha misky (§ily) prieziiira (pagal atnaujinta misky ir miesto misky, parky
potvarkj, Kauno m. savivaldybés priZiiirimas misky plotas padidéjo apie 600 ha) Sios paslaugos sudaro
apie 26 proc. bendrovés pajamy. 2025 m. misko prieZitros darbai atlikti J.BasanaviCiaus misko parke
(Panemunés ilas), Vytauto parke, AZuolyne, Auks$tyjy San&iy azuolyne, PaZaislio miske, LampédZiy
miSko parke ir kitose Kauno miesto misko Zemés teritorijose. Bendrai atlikti $ie darbai: sanitariniai
kirtimai — i8kirsta 1141 ktm medienos, medziy genéjimas, pakeliant lajas — 535 vnt., kraStovaizdZio
formavimas — 51,80 ha plote, misko Zeldinimas sodinukais Lampédziy, AZzuolyno, J.Basanavifiaus misko
parke (Panemunés $ile) — 3,1 ha plote, kiti specialieji kirtimai — 11,9 ha plote iSkirsta 60 ktm medienos,
zolinés augmenijos Sienavimas mi§ko Zemeés teritorijoje — 37,13 ha, sodinuky apdorojimas repelentais
(LampédZiy miSkas, J.Basanavi¢iaus misko parkas) — 3,13 ha, jaunuolyny valymas — 7,30 ha, i$ upeliy,
$laity miSko Zeméje surinkta 93 kub. m. stambiagabariCiy atlieky.

Taip pat Kauno m. gatvése ir parkuose pasodinti 637 Zeldiniai (liepos, klevai, gZuolai, obelys, sakuros,

kalninés pusys).

Bendrove, siekdama laiku ir kokybigkai atlikti darbus ir vykdydama strateginj veiklos ir investicinj
plang 2025 metais jsigijo ilgalaikio turto uz 377.00 tiikst. eury.

Siekiant kokybiskai ir efektyviai teikti paslaugas ir atlikti darbus Kauno miesto savivaldybei pagal
su ja pasiraSytas, auk$¢iau i§vardintas sutartis bei kokybiskai ir laiku atlikti kitus, konkursuose laimétus
darbus 2026 metais bendrovei reikia jsigyti ilgalaikio turto uz 1477 tukst. Eury, tarp jo (preliminariomis
kainomis):

-lengvieji automobiliai (elektriniai) (2 vnt.) uz 74 tiikst. Eur;

-brigados automobiliai kroviniai (5 vnt.) uz 230 tikst. Eur;

-mikroautobusai (2 vnt.) uz 100 tikst. Eur;

-vandenvezé uz 200 takst. Eur;

-minikrautuvas uz 100 takst. Eur;

-autobokstas 3 vnt. uz 670 tukst. Eur;

- generatorius (40 - 60 kW) uz 15 tukst. Eur;

-kitos jrangos, prietaisy, jrankiy uz 88 tiikst. Eur.



Bendrové 2025 m. i§ 2024 m. paskirstytinojo pelno j biudZeta sumokéjo 1000 000 Eur dividendu.
2026 m. darbo uzmokes¢iui bendrové planuoja skirti 4721 tiikst Eur.
Vidutinis darbuotojy darbo uZzmokestis (jvertinus pagrindinj prieda, kuris priklauso nuo jmonés veiklos
rodikliy) pagal einamas pareigas baty:
Vadovy ir specialisty — 3441 Eur/mén.
Darbininky - 2386 Eur/mén.

Bendrové nuolat bendradarbiauja su Kauno m. savivaldybés administracijos skyriais, policija,
miestieGiais siekdama i3siaidkinti problematiSkas gatviy aps$vietimo, eismo valdymo, eismo saugumo bei
zeldiniy prieZitiros saugumo pozifiriu vietas mieste ir jose gerina apSvietima, eismo valdyma sankryZose
bei kelio Zenklinima, taip pat rupinasi, kad miesto Zeldiniai keliantys pavojy buty operatyviai sutvarkyti.
Bendroveé visada prisideda atliekant miesto $ventinio papuofimo darbus, pagal galimybes paremia Kauno
miesto savivaldybés nurodytas paramos iniciatyvas.

Reik§mingy poataskaitiniy jvykiy po 2025 m. gruodZzio 31 d. iki $iy ataskaity parengimo
Bendrovéje nebuvo.

Technikos direktorius,

atliekantis generalinio direktoriaus funkcijas Rolandas Drulia

PRIEDAS
Finansiniai rodikliai
Finansinis rodiklis Skaiciavimo formulé 2025 m 2024 m
1 2 3 3
PELNINGUMO
RODIKLIAI
Grynasis pelningumas, grynasis pelnas (nuostoliai) /pardavimo 13,40 15,13
proc. pajamos x 100
Bendrasis pelningumas, | (pardavimo pajamos — [pardavimo 2272 24,16
proc. | savikainal) / pardavimo pajamos x 100 ’
Veiklos pelningumas (pelnas (nuostoliai) prie§ apmokestinima
(EBIT marZa), proc. + |paliikany ir kitos panaSios sanaudos|) / 16,04 17,88
| pardavimo pajamos x 100 ' -
EBITDA, tikst. Eur EBIT + nusidévéjimo ir amortizacijos 1917 2100
sanaudos
EBITDA marZa, proc. EBITDA / pardavimo pajamos x 100 20,99 22,03
Turto pelningumas grynasis pelnas (nuostoliai) / turtas is 27,16 33,85
(ROA), proc. viso x 100
Nuosavo kapitalo grynasis pelnas (nuostoliai) / nuosavas 30,85
pelningumas (ROE), kapitalas x 100 38,53
proc.
FINANSINIO
PATIKIMUMO
RODIKLIAI
Bendrasis likvidumo trumpalaikis turtas / trumpalaikiai 574 535
koeficientas jsipareigojimai ’ ’
Kritinio likvidumo (trumpalaikis turtas — atsargos) / per
koeficientas vienus metus mokétinos sumos ir kiti 4,94 4,58
trumpalaikiai jsipareigojimai




Skolos — nuosavybés

mokétinos sumos ir kiti jsipareigojimai /

suma, tiikst. Eur

skai€ius

. . 0,13 0,13

koeficientas nuosavas kapitalas

Manevringumo trumpalaikis turtas / nuosavas kapitalas 0,75 0.71

koeficientas ’

Jsiskolinimo koeficientas | mokétinos sumos ir kiti jsipareigojimai / 0.12 0.12
turto i§ viso ’ ’

Absoliutus likvidumo pinigai ir pinigy ekvivalentai / per vienus

koeficientas metus mokétinos sumos ir kiti 4,89 3,80
trumpalaikiai jsipareigojimai

SANAUDU LYGIO

RODIKLIAI

1 2 3 3

Veiklos sgnaudy dalis, ([pardavimo sgnaudos| + [bendrosios ir

tenkanti vienam administracinés sagnaudos|) / pardavimo 7,39 7,05

pardavimy eurui, proc. pajamos x 100

Pardavimo savikainos |[pardavimo savikaina| / pardavimo 7738 75.84

lygis, proc. pajamos x 100 ’ ’

Pagrindinés veiklos pardavimo pajamos / ([pardavimo

pajamy ir sagnaudy savikaina| + |pardavimo sgnaudos| + 1,18 1,21

santykis, koef. |bendrosios ir administracinés sanaudos|)

EFEKTYVUMO

RODIKLIAI

Pajamos, tenkancios pardavimo pajamos / darbuotojy skaiCius 6716 73,32

vienam darbuotojui, ’

tokst. Eur

Turto apyvartumo pardavimo pajamos / turtas i§ viso 203 294

koeficientas - ’ ’

Apyvartinio kapitalo pardavimo pajamos / (trumpalaikis turtas

apyvartumo Koeficientas | — per vienus metus mokétinos sumos ir 3,71 441
kiti trumpalaikiai jsipareigojimai)

VEIKLOS

EFEKTYVUMO

RODIKLIAI

Su darbo santykiais su darbo santykiais susijusios sgnaudos /

susijusios sqpaudos, darbuotojy skaicius 30,15 2925

tenkancCios vienam

darbuotojui, tikst. Eur

Gautiny ir mokétiny po vieny mety gautinos sumos / po vieny

sumy (ilgiau nei vieni mety mokétinos sumos ir kiti ilgalaikiai 0 0

metai) santykis, koef. jsipareigojimai

Gautiny ir mokétiny per vienus metus gautinos sumos / per

sumy (iki vieny mety) vienus metus mokétinos sumos ir kiti 0,05 0,78

santykis, koef. trumpalaikiai jsipareigojimai

Daugiau kaip 90 dieny daugiau kaip 90 dieny pradelsty pirkéjy

pradelsty pirkéjy jsiskolinimy suma / (per vienus metus

isiskolinimy dydZio gautinos sumos, neatskaiGius realizacinés 0 0

santykis su gautinomis vertés sumazéjimo + po vieny mety

sumomis, koef. gautinos sumos, neatskai¢ius realizacinés
vertés sumazéjimo)

Daugiau kaip 90 dieny daugiau kaip 90 dieny pradelsty pirkéju

pradelsty pirkéjy jsiskolinimy suma / daugiau kaip 90 0 0

jsiskolinimy vidutiné dieny pradelsty pirkéjy jsiskolinimy




Darbuotojy skailius,
tenkantis auks¢iausiojo

darbuotojy skaiius / auksciausiojo lygio
vadovy (pvz., vadovas, vyr.

lygio vadovui, Zm. finansininkas, vadovo pavaduotojai, 68 43
direkcijy, tarnyby, departamenty ir pan.
vadovai) skaiéius
INVESTICINIAI
RODIKLIAI 1l
Dividendy i§mokéjimo iSmokami dividendai / grynasis pelnas 0.82 0.26
koeficientas (nuostoliai) ’ ’
Pelnas, tenkantis vienai grynasis pelnas (nuostoliai) / akcijy a 048
0, ;

akcijai (EPS), koef.

skaitius




