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1. Ataskaitinis laikotarpis,

25 m. sausio 1 d. iki 2025 m. 31 d.
imtinai. ioje ataskaitoje 

2. kontaktiniai duomenys

Pavadinimas:

Registravimo data ir vieta:

014053

Registro valdytojas:
133154754

Raudondvario pl.105, Kaunas, LT-47185, Kaunas

Telefono numeris: (0~37) 36 25 09
info@kaunoautobusai.lt

http://www.kaunoautobusai.lt/

3. , dividendai

Visos akcijos priklauso vienam akcininkui Kauno miesto savivaldybei.

mero 2023 m. -186, 
3 m. 

vnt. 

25 m. 31 , ir neperleido

5 m. 31 d.

45 763 0,29 13 271

je, sudarytoje su SEB banku,
o

4

miesto 
generalinis direktorius. 

sudaro 3 asmenys. Kauno mi -186 ket
nauja valdyba. 2023 m. 9 d. 1) Petras Ganiprauskas.

Mindaugas Grigelis nuo 2024 m. kovo 26 d. 
kadencijai).
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Valdybos pirmininkas Petras Ganiprauskas.

Valdybos nariai:

: 

Raudondvario pl. 84, Kaunas.

.

8 d.
- : 

2025 m. spalio 15
ytas

Informacija apie audito komiteto narius:

Nepriklausomas narys Eugidijus Mordas;

N
.

s 

susisiekimo ir 

6

us.

Generalinis 
direktorius (1)

Technikos 
direktorius (1)

Transporto 
eksploatacijos 
direktorius (1)

Rinkodaros
direktorius (1)

parko vadovas 
(1)

Vyriausias 
buhalteris (1)

Administracijos ir 
personalo 

departamento 
vadovas (1)



41

2029 m. 

8

tarybos spendimu Nr. T-976 patvirtin
2026 m. 

2025 5 -456 patvirtintas 2024
rinkinys, paskirstytas 2024 m. pelnas (nuostoliai).

-1
pakeistos 

r .
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2025 m. 31 60
1 mokomasis ir 1 istorinis Tr-9). Per 2025 m. n erduoti 

Ukrainai 5 vnt. autobusai.

2025 m. 31 reguliariais miesto 
.

kiekis
metais

Temsa 25 6,88

MB Sprinter 49 7,18

Castrosua Hybrid 1 11,25

Castrosua CNG 11 11,44 3 11,46

Solaris CNG 17 13,60 7 13,68

MAN Lions City 12 100 5,01

MAN 6 19,10

Scania 6 19,32

Vanhool 7 22,57 6 23,22

Volvo 2 19,11 2 19,11

MB Sprinter Hybrid 6 5,34

MAN 12 CNG 39 1,99

MAN 18 CNG 25 2,26

281 6,21 31 17,72

3

170

74

28
2 7

nuo 1 iki 5 m.; 
60,50%

nuo 6 m. iki 10 m.; 
26,33%

nuo 11 m. iki 15 
m.; 9,96%

nuo 16 m. iki 20 m.; 0,71% nuo 21 m. iki 25 m.; 2,49%

Naudojam
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2025 m. 31
:

3

4

mokomasis troleibusas ir istorinis troleibusas TR-9

8

77

41

11

nuo 1 iki 5 m.; 5,84%

nuo 6 m. iki 10 m.; 
56,20%

nuo 16 m. iki 20 m.; 
29,93%

nuo 21 m. iki 25 m.; 8,03%

leibus

kiekis
metais

kiekis
metais

Solaris Trollino12 85 6,14

Solaris Trollino12 41 19,00

BERKHOF PREMIER A 11 24,23 4 24,35

-TR 6 37,58

137 11,44 10 33,34
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5 ir 2024 metais finansiniai 

4 5 ir 2024 veiklos finansiniai ekonominiai rodikliai

Finansiniai ekonominiai rodikliai 
2025 m.

31 d.
2024 m.

31 d. Pokytis %

46 813 45 898 915 2,0%

22 846 22 347 499 2,2%

14 776 15 548 -772 -5,0%

14 124 14 666 -542 -3,7%

652 882 -230 -26,1%

13 358 13 466 -108 -0,8%

23 460 20 601 2 859 13,9%

1 115 1 115 0 0,0%

52 709 50 730 1 979 3,9%

51 820 49 146 2 674 5,4%

51 730 48 959 2 771 5,7%

90 187 -97 -51,8%

889 1 584 -695 -43,9%

0,618 0,656 -0,04 -5,8%

Kompensacija, eurais/1 km 0,585 0,603 -0,02 -3,0%

Subsidija (be papildomos kompensacijos), eurais/1 km 1,027 0,922 0,10 11,4%

2,264 2,191 0,07 3,3%

* ir subsidijos sumomis. E ir 
subsidijos sumos priskaitomos

kad bendra rida 2025 m. palyginus su 2024
15 327 arba 471 daugiau, o troleibusais 7 519 . 

29 daugiau. Visgi, 2025 m. 
915 .

proc.
kiekis (t. y. 5,6 Eur) 

bilietus, o likusius 5 proc. 

s
os

subsidijos suma.

kompensavimo.
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m.

s.

4

G
darbo aprangai skirta 

42 proc. 9 proc.

9 (2024 m. ).

5 Gautinos sumos

2025 m.
31 d.

2024 m. Pokytis

2 787 2 127 660
Kitos gautinos sumos 335 57 278

3 122 2 184 938

5 m. 31 d. 
buvo 2 488 24 1 828

6

2025 m.
31 d.

2024 m.
Pokytis

17 990 23 170 -5 180

Gauti avansai 8 850 9 964 -1 114

26 840 33 134 -6 294

- 495 -495

5 180 5 385 -205

Gauti avansai 3 103 2 930 173

1 432 1 606 -174

- 206 -206

4 156 4 021 135

196 149 47

14 067 14 792 -725
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Veiklos pelningumo rodikliai
2025 m. 2024 m. 

Grynasis pelningumas (grynasis pelnas (nuostoliai)/pardavimo pajamos) % 2,67 4,76
Bendrasis pelningumas ((pardavimo pajamos-pardavimo savikaina)/ pardavimo pajamos) % 11,09 14,17

4,68 8,68

32,6 35,5
8 977 9 998
1,03 1,69

Nuosavo kapitalo pelningumas (ROE) (grynasis pelnas (nuostoliai)/nuosavas kapitalas) % 3,77 7,14

8 Mokumo (likvidumo) rodikliai

Mokumo (likvidumo) rodikliai:
2025 m. 2024 m. 

0,78 0,74

Kritinio likvidumo koeficientas ((trumpalaikis turtas-
0,70 0,67

Skolos- -nuosavas kapitalas) 2,10 2,56
Manevringumo koeficientas (trumpalaikis turtas/nuosavas kapitalas) 0,57 0,58

9

2025 m. 2024 m.

Apyvartinis kapitalas (trumpalaikis turtas -3 027 -3 844

0,57 0,61

0,29 0,52

10 rodikliai

2025 m. 2024 m. 

8,07 7,95

Pardavimo savikainos lygis (pardavimo savikaina/pardavimo pajamos) % 88,91 85,83

1,03 1,07

Efektyvumo rodikliai

Efektyvumo rodikliai:
2025m. 2024 m. 

24,96 25,26
0,38 0,36

Apyvartinio kapitalo apyvartumo koeficientas (pardavimo pajamos/(trumpalaikis turtas - per vienus 
-9,09 -7,32

8,81 12,89
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Efektyvumo rodikliai: 2025m. 2024 m. 

27,26 24,64

0,22 0,15

1,00 0,67

137,75 139,25

Investiciniai rodikliai:
2025 m. 2024 m. 

0,00 0,00

0,016 0,029

2025 m. 2024 m.

46,8 45,9
22,04 21,9

0,16 0,19

7,92 7,22
32,6 35,5
1,38 1,77

Eur/km 0,55 0,54
8,07 7,95

10. Darbuotojai pagal einamas pareigas ir padalinius 

2025 met gale buvo 1 102, . 
arba 75% buvo vyrai ir 271 arba 25%

.
buvo 55,12 met . Per 2025 metus 165 darbuotojai 134 darbuotojai. Kauno miesto 

-
ir 
2025 m. metinis kaitos rodiklis 13,6%. ir 0,7% buvo didesnis nei 2024 metais. 2025 ia kaita buvo stebima 

ir t
(4 etatai)

siekdami su tr D ir T vairuotojo 
kategorijas b 5 os 42 mokymo sutartys.
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15

2025 m. 2024 m.

Technikos tarnybos darbininkai ir kiti 223 231
760 766

Vadovai, specialistai, tarnautojai 115 113
4 4

: 1 102 1 114

,2 mln. Eur

16 5

eurais
5 110

2 586

2 271

Remonto darbininkai ir kiti darbininkai 1 715

: 2 195

sudaromoje darbo sutartyje, kurie

mero 2023 m. Nr. M-984

valdyba.

Vadovaujantis -
kolegialaus organo nario mokamas atlygis.

12

13. Rizikos valdymo politika

ir rezultatams. 
gal 
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14. Naudojamos apsidraudimo ir

darbuotojai ir keleiviai. , kurios yra svarbios 
nenaudojo.

15. usius po pabaigos

po ataskaitinio laikotarpio pabaigos nebuvo.

16

5 m. 1 430

I- Kovo 11-osios g. 

taip pat atnaujintas R. Kalantos g. 
statomo prekybos centro.
II- -

bus 2026 m.
III -

.

Kitos 2025 m. investicijos:

III-
funkcijoms, o Islandijos pl. teritorijoje 

IV-

, kad nuo asis
transportas turi naudoti alternatyviuosius degalus

17. iziko

nuolat ; 

; 
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, kad nuo naudoti
alternatyviuosius degalus;

kontaktinio tinklo
atnaujinimo;

, kuriems B
negali ;

k

18

-

tyrimus/

bei organizuoti edukacines programas vaikams.
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Informacijos apie tyrimus .

metais.

19. Informacija ai
papirkimas, sudarant tarptautinius verslo sandorius

Aplinkos apsauga 

organizuojam

elektros energija, au

-
dujos (freonas). 

tikslas 

20

Vertiname savo darbuoto

2025 02 darbuotojai 33 55,12 metai. 
o ,
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procentai 

Taip pat 6 

ir tai pilnai 
us.

-

Kaip ir 2024 metais, siekiant vykdyti 
buvo organizuojami A1-A2 

40 

-

5 m. 
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6

110 darbuotojai) ir nuo gripo 
(280

:

komposteryje posisteme (EMV); vart

administratoriui; integracija su korteli

telefone vieno mygtuko paspaudim

Veiklai vykdyti palanki vieta
UAB Kauno autobusai

transporto parkai 

. Pagrindinis b
Kauno miesto gyventojai.

,

dokumentuose, siekiant sudaryti

Santykiai su investuotojais.

21

transporto paslaugas, kurios 
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Naujausios

e
rekordinio e. bilieto konkursas ir kt.). 

atvirai ir skaidriai komunikacijai,
, darbo etikos . Taip pat 

. 

Generalinis direktorius Mindaugas Grigelis


