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2026 METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. 2026 mety uzduotys

20X8-03 48 Nr. Af2-L2-A9E

(data)
Kaunas

(sudarymo vieta)

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

8.1.  Padidinti

uZpildyma pagal nustatytas |
| normas, uztikrinant
efektyvy viety
panaudojimg ir jstaigos
patraukluma Seimoms.

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

(kuriais vadovaujantis vertinama, ar

nustatytos uzduotys jvykdytos)

uZpildymo procentas—100
%.

Padidintas el  badu |
pasirasyty ugdymo sutariy
skaicius

grupiy | e Grupése pagerintas tikslinis | o

Iki 2026-09-01
uzpildytos 100 %.
Iki 2026-09-01 navjai priimty 3
vaikais daugiau, lyginant su
2025 m.

Iki 2026-09-01 optimizuota
grupiy struktiira (jei reikia,
sumazintas perteklinis grupiy
skai¢ius, grupés suformuotos
racionaliai, atsizvelgiant | realy
poreikj).

Per 2026 m. naujai gauty tévy
praSymy skaicius - 20.

Nuo 2026-09-01 nelikg laisvy
vietu. |
I pusmetj el. biidu pasiradyta ne
maziau kaip 95 % ugdymo
sutar¢iy.

II pusmetj el. btudu pasiradyta ne

grupes

maziau kaip 95 % ugdymo

- sutaréiu. _

Idiegti arba  iSryskinti | @ Iki 2026-12-31 parengta ir

18skirtinumai (metodai, i§platinta 10  informavimo

veiklos, partnerystés), kurie priemoniy (pranesimai,

didina istaigos naujienlaiskiai, skelbimai, atviry

patraukluma, jgyvendintos dury  dienos, informacijos
priemonés, kurios padidino sklaida).

tévy susidoméjimg jstaiga.

Iki 2026-12-31 jstaigoje sukurta
/ taikoma ne maziau kaip 1

inovacija  jstaigos  veiklos
gerinimui.
Iki 2026-12-31 parengti ne

maziau kaip 4 jstaigos veiklos
savitumo pristatymai.
Teigiamy  atsiliepimy
(95 % nuo visu gauty).

dalis




[Slaikyta tévy (globéjy,
ripintojy), labai gerai ir

Tki 2026-12-31 ne maziau kaip_
80% tévy (globéjy) wvertins

gerai  (apklausos bidu) ugdymo kokybe jstaigoje labai
vertinan¢iy ugdymOo | gerai ir gerai (pasiekta STRAPIS
i kokybe istaigoje, dalis. planiné reik§me). 1
8.2. Vaiky saugumo Veiksmingai taikomas | ¢ 100 % mokiniy, turiné¢iy EES ir
uztikrinimas,  stiprinant [traukties principo didelius / labai  didelius
itraukties principu grjstg igyvendinimo modelis. ugdymosi  poreikius, VGK
ugdyma. protokoly iSrady pateikta KPPT
per nustatytg terming.
e 100 % KPPT pateiktos

informacijos dél rekomendacijy
jgyvendinimo  ir  taikomy
priemoniy mokiniams,
turintiems EES, per nustatytg
termina.

[Slaikyta tévy (globéjy,
ripintojy), labai gerai ir
gerai (apklausos bidu)
vertinanéiy vaiko savijauta
ir sauguma jstaigoje, dalis.

Iki 2026-12-31 ne maziau kaip
92 % teévy (globéjy) vaiky
savijautg jstaigoje vertins labai
gerai ir gerai (pasickta STRAPIS
planiné reik§mé).

8.3. SumaZinti mokytojo | e

dominavimg  ugdymo(si)
procese, iSlaikant balansa
tarp vaiky iniciatyvy ir
mokytojo inicijuoty veikly.

Mokytojy veiklos planuose
18laikoma pusiausvyra tarp
spontanisky vaiky
iniciatyvy ir  mokytojo
numatomy veikly.

Mokytojai taiko daugiau .
vaiky iniciatyva
skatinan¢iy metody.

Mokytojy veiklos
stebéjimy metu
fiksuojamas didesnis vaiky |
jsitraukimas ir
savarankiskumas.

Iki 2026-06-30 atlikta ugdymo
planavimo analizé ir priimti
susitarimai dél naujy planavimo
akcenty.

Iki 2026-06-30 parengti sitilymai
mokytojams dél  ugdymo
planavimo formos pasirinkimo.
Iki 2026-10-30 atlikta ugdymo
proceso stebésenos analizé ir
pateiktos rekomendacijos
mokytojams deél vaiky ir
mokytojo saveikos.

Iki 2026-05-01 nustatyti
kriterijai, pagal kuriuos
vertinama, ar mazéja mokytojo
dominavimas  (pvz., vaiky
iniciatyvy skaiéius,
savarankiSkos veiklos trukmé).
Pedagogo dominavimo laiko
30%  ugdymo  situacijose
maZiau, o vaiky — 30 % daugiau
(veiklu stebéjimu metu). |
60 % vaiky, kurie savarankiskai
pasirenka veiklas (stebéjimy
metu).

70 % stebéty situacijy, kuriose
pedagogas taiko vaiky iniciatyva
skatinan¢ius metodus (pvz.,
tyrinéjima).




'8.4. Uztikrinti salygas,
iSteklius  ir  metoding
pagalba vaiky ugdymosi

konteksty kiirimui.
8.5. Organizuoti ir
uztikrinti universalaus

dizaino mokymuisi (UDM)
principy  integravimg |
jstaigos ugdymo procesa,
siekiant sudaryti salygas
kiekvienam

dalyvauti, mokytis ir
pasiekti individualig
pazanga, nepaisant jo
gebéjimy, poreikiy ar

patiréiy jvairovés.

Ne maziau kaip 10 vaikq'
pasitlyty iniciatyvy skaicius per

Parengtos
rekomendacijos ugdymosi
kontekstu kiirimui.

metodinés

savait¢ / ménesj (pvz., vaiky
pasitlytos  veiklos, id¢jos,
projektai).

Iki  2026-06-30  parengtos
rekomendacijos ugdymosi
konteksty kiirimui.

Mokytojai aprﬁp_inti
priemonémis,
reikalingomis  ugdymosi

kontekstams kurti.

Istaiga bendradarbiauja su

kitomis institucijomis,
praturtindama  ugdymosi
kontekstus.

vaikui

Pastebimas vaiky pazangos
augimas jvairiose
kompetencijy srityse.

Iki 2026-12-31 ne maZiau kaip
70% mokytojy taiko jvairias
priemones jtraukiy ugdymosi
kontekstu kiirimui. |
Iki 2026-12-31 jgyvendinta ne
maziau nei 4 bendry veikly,
projekty ar iniciatyvy su kitomis
jstaigomis, kurios praturtina
ugdymosi kontekstus.

Istaigoje sukurta ir jdiegta
nuosekli UDM principy
taikymo sistema,
uZtikrinanti ugdymo
prieinamumg ir lankstumg
visiems vaikams.

Iki 2026-12-31 88 % vaiky,
kuriy Ggtis atitinka jy amzZiy
(pasiekta STRAPIS planiné
reikSmé). |
Iki 2026-10-01 pritaikytos ne
maZiau kaip 2 metodinés
rekomendacijos,  gairés  ar
gerosios praktikos pavyzdZiai,
skirti UDM principy taikymui
istaigoje.

Pedagogai taiko UDM

principus planuodami,
organizuodami ir
vertindami ugdymo
procesa.

Atnaujintos arba papildytos .

ugdymo priemonés,
atsizvelgiant ] skirtingus
vaiky poreikius
(sensorings, vizualinés,
individualizuotos).

Ne maziau kaip 75 % veikly
suteikia vaikams  galimybe
rinktis priemones, veiklos buda
ar tempa.

Ne maziau kaip 60 % ugdymo
planuose atsirado UDM principy
elementy (numatomi
alternatyvis uzduociy
pateikimo, atlikimo ir pasiekimy
demonstravimo biidai).

Vaikai demonstruoja rezultatus
bent 3  skirtingais budais
(kturyba, judesys, pasakojimas,
Zaidybinés situacijos). |
Ne maziau kaip 3 darZelio
grupés atnayjino ar papildé

aplinkg UDM principus
atitinkan¢iomis ~ priemonémis
(sensorinés priemongs,
vizualinés struktros,

pasiekiamos priemonés).

Iki 2026-09-01 visose grupése
idiegti  vizualiniai  Zenklai,
dienotvarkés ar piktogramos,




padedancios vaikams orientuotis

| . ugdymo procese.

e Kuriama jtrauki, visiems |e Iki 2026-06-30 atliktas grupiy
vaikams palanki aplinkos isivertinimas ir
ugdymo(si) aplinka. numatyti ugdymosi barjerai ir jy
Salinimo galimybés.

e Nuo 2026-09-01 diegiamos
ugdymo diferencijavimo
priemonés: parenkami metodai,
ugdymo priemonés, pritaikoma
aplinka, numatomi paramos
vaikui biidai.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali buti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo istaigos vadovu)
9.1. Teisés aktu kaita ar ju neblivimas. ] B
9.2. Force majore (jvykiai ar aplinkybés, kuriy negalima nei numatyti arba i$vengti. nei bet kuriomis
priemonémis pasalinti).

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
igaliotas asmuo, $vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotoju atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai:
Veikla nevertinama. Nustatomi tik 2026 m. veiklos liikeséiai, kadangi Kauno miesto savivaldybés
mero 2026-02-23 potvarkiu Nr. MP-182 Vilmai Sobolienei pavesta atlikti Kauno lop3elio-darZelio
,» Vilnele* direktoriaus funkcijas, kol konkurso biidu bus idrinktas ir paskirtas direktorius, bet ne ilgiau
kaip vienerius metus (iki 2027 m. kovo 9 d.). .5

Svietimo skyriaus vedéia Ona Guceviciené 2026-03-13
(savivaldybés administracijos $vietimo skyriaus vadovas) (vardas ir pavardé) (data)
Kauno miesto savivaldyvbés meras Vit Visvaldas MatijoSaitis 2026-03-16
(i pareigas priimantis asmuo ar jo jgaliotas asmuo) (vardas ir pavardé) (data)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

A F
SusipaZinau y ' [
Direktoreé / Vilma Soboliené 2026-03-17
(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) ( (parisas) (vardas ir pavard¢) (data)



