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STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Strateginio 2025-2027 mety plano tikslai: 1. ,Ugdymo kokybés gerinimas, kuriant palankiq ir
jtraukianciq ugdymosi kultdrq” jvykdytas 78 %. UZdavinys — taikyti inovatyvius | vaikg
orientuotus ugdymo metodus, tesiant mokytojy profesinio tobuléjimo stiprinimg jvykdytas
151%. Pritraukti dirbti 4 jauni specialistai, sudarytos lankscios darbo sglygos mokytojams
studijuoti ir dirbti pagal pedagoginiy studijy programa. 88 proc. pedagogy kélé kvalifikacijg apie
Siuolaikines ugdymo metodikas, jgijo teoriniy ir praktiniy Ziniy apie universaly dizaing,
inovatyvius | vaika orientuotus ugdymo(si) metodus. ,Besimokanciy darZeliy tinkle” (BDT)
patobulino: kritinio mastymo ir problemy sprendimo ugdytiniy paZinimo, ugdymo turinio
karimo ir realizavimo, motyvavimo, pazangos fiksavimo bei vertinimo, inovatyviy skaitmeniniy
technologijy integravimo ugdymo procese, profesinio tobuléjimo, lyderystés ugdymui ir
mokymuisi“ kompetencijas (399 Eur ML lé3os), Ugdymo meistrai suteiké jstaigai ilgalaikio
»Besimokanéiy darZeliy tinklo” nario statusa. Projektinés veiklos jgyvendinimas $alies ir
tarptautinéje tinklaveikoje, taikant inovacijas. Vykdyti 39 tarptautiniai ir respublikiniai projektai.
Inicijuoti 2 Respublikiniai projektai: ,,ZaidZiame mena” ir ,Vaiko pasaulis pagal M. K. Ciurlionj“.
Organizuotas ugdymas netradicinése aplinkose, sukurti ugdymo(si) kontekstai, visuminio
ugdymo(si) galimybés. Vyko 11 edukaciniy iSvyky/programy, jgyvendinant IU ir PU programy
prioritetus — tautinio pilietiSkumo ir jtraukiojo ugdymo uZ 1 thkst. 400 Eur. Jsigytos tikslinés
priemonés IU ir PU programy jgyvendinimui, taikomi inovatyvis j vaika orientuoti ugdymo
metodai, jsigyta 11 vnt. priemoniy. SMART ekranas uZ 1884,53 Eur ML léSas; 3 spausdintuvai.
UZdavinys — sukurti jaukig, saugiq, estetine, vaiky poreikiams pritaikytq ugdymui(si) aplinkg
jvykdytas 21 % Kuriant estetines vidaus aplinkas: 35 % renovuota dailés studija: prausykla,
jrengtos WC pertvaros, uz 15 tukst. 524,02 Eur. (tikslinés SB léSos), pakeisti radiatoriai
prausykloje ir zaidimy patalpoje, rubinéje uZ 3 tiikst. 240,49 (Eur). Kuriant sveikata ir fizinj
aktyvumg skatinancia aplinka, plétojant fizine, emocine sveikata, 100 % parengtas
daugiafunkcinis futbolo stadiono projektas uZ 5 tiikst. 800 Eur (tikslinés SB ié$os). Gauta
finansiné parama i$ tévy, socialiniy partneriy — 1 tokst. 593,33 Eur. Surinktos lé3os skaidriai
naudojamos ugdymo erdviy (kiemo ir vidaus) turtinimui (vieSinama el. jstaigos svetainéje
https://vaivorykste.kaunas.Im.It/12-gpm/ Neatliktas 2 Zaidimo patalpy ir riibiniy remontas,
nepakeistos 2 auksto (6 vnt.) vidaus durys; neatliktas 2 laiptiniy remontas.

2. ,Jtraukiojo ugdymo uztikrinimas jvairiy poreikiy vaikams, skirtybes laikant galimybémis ir
istekliais” jvykdytas 93,5 %. UZdavinys — UZtikrinti jtrauktj, pagalbq vaikui ir Seimai, mokytojui
jgyvendintas 89,3 %. Ikimokyklinio amZiaus vaiky, turin¢iy specialiyjy ugdymosi poreikiy dalis,
nuo bendro vaiky skaifiaus — 34,8 %, prieSmokyklinio ugdymo 55,2 %. 1 logopedas baigé Vytauto
Didziojo ir Klaipédos universiteto jungtine magistratiiros studijos programa. 1 logopedas baige
pedagogikos studijy krypties, Specialiosios pedagoginés pagalbos bakalauro studijy programa. 1




logopedas jgijo vyr. logopedo kvalifikacine kategorija. Mokytojai, bendradarbiaujant su VGK,
vietimo pagalbos specialistais parengé 5 Svietimo pagalbos planus vaikams su dideliais
specialiaisiais ugdymo(si) poreikiais. Paslaugas teikia 3 Svietimo pagalbos specialistai.
Sustiprintas tévy S3vietimas jtraukiojo ugdymo koncepcijoje, sudaryta galimybé tévams,
auginantiems kitokj vaika pristatyti asmenine patirtj VGK — maZéjanti atskirtis, bendruomené
empatiskesné ir atviresné jvairovéms. Labai gerai ir gerai ugdymo kokybe vertinandiy tévy
(globéjy, rupintojy) dalis (proc.) planinis 93,00; faktinis —98,70. Vykdytos 6 (100 %) prevencinés
| programos, sustiprintas emocinis, socialinis intelektas, pagilinti sveikatos stiprinimo ir sveikos
gyvensenos jgudZiai. UZdavinys — Sukurti jaukig, saugiq, skatinancig pojaciy integracijq ir vaiky
poreikiams pritaikytq ugdymui(si) aplinkq jgyvendintas 97,7 %. Pakeistas 1 nesaugus sporto
kompleksas. Patiesta danga po Zaidimy — sporto kompleksais (80 kv. m.). Jsigytas Zaidimy sporto
1 kompleksas uz 3 tukst. 600 Eur. (SB lé€30s). Jsigyta priemoniy uz 650 Eur ML léSos. karuselé uz
1 tukst. 879 Eur (Spec. lé3os); spyruokliukas 519 Eur (Spec. léSos). Numatyta erdvé
sensomotoriniam kambariui. Nejvykdytos 2025 m. Strateginio plano priemonés perkeltos j 2025-

2027 m. Strateginj plana.

Il SKYRIUS

2025 METY VEIKLOS LUKESCIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys

Rezultaty vertinimo
rodikliai

prieinamuma,

panaikinant arba
matZinant barjerus
skirtingy galiy ir
poreikiy vaikams.

(toliau — Siektini rezultatai
~ uZduotys)
1.1. UZtikrinti | UZtikrintos vietos
ugdymo(si) visiems 2-meciams,

3-mediams ir 4-
mediams vaikams
pagal gautus
prasymus.

Uztikrintos
ugdymo(si) salygos
jstaigos
ugdytiniams,
pasizymintiems
kultirine ir (arba)
kalbine jvairove.
Uztikrintos  lygios
ugdymo(si)
galimybés vaikams
is skirtingos
socialinés aplinkos.
Uztikrintos
kokybisko poilsio
sglygos vaikams.
UZtikrintos salygos

vaikams gauti
reikiama Svietimo
pagalba.

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

Strateginis veiklos planas ir
MvP; Patenkinti  visi
laukian¢iy CVPS 2-meciy,
3-meciy ir 4-mediy vaiky
tévy prasymai (iki 09.01).
Vienam pedagogui
tenkantis vaiky skaiCius
(Zm. sk.) 6,6. Svietimo

pagalbos teikiamomis
paslaugomis

besinaudojanciy vaiky
dalis nuo bendro jy
skaiCiaus 45 (proc.)
Paslaugas teikianciy
Svietimo pagalbos

specialisty skaicius (Zm.

sk.) 5. Pedagogy ir Svietimo
pagalbos specialisty,
dalyvavusiy tiksliniuose
mokymuose, skirtuose
jtraukgiai Svietime, skaicius
(Zm. sk.) 27.

Uztikrintos kokybisko

poilsio sglygos vaikams (iki
09.01).

Vadovaujantis  Svietimo
jstatymo  nuostatomis,
100 % jgyvendintas 2025
m. Svietimo politikos
tikslas — visuotinis 2 m.
amiZiaus vaiky ugdymas
Suformuotos 2 lopselio
grupés vaikams nuo 1
mety iki pradinio ugdymo
pradZios; 1 jungtiné
grupé nuo 1,5 iki 6 m.
UZtikrintos vietos visiems

dvimecdiams vaikams
pagal uzregistruotus
CVPS  prasymus  (iki
09.01), visi prasymai
patenkinti. Grupés
uZpildytos 96 %.
Svietimo pagalbos

teikiamomis paslaugomis
besinaudojandiy  vaiky
dalis nuo bendro jy
skaiciaus — 55,2 % PU ir
348 % U (09.01).
Paslaugas teike 4 (09.01) |




Padidéjusi tévy
(globéjy), labai
gerai ir gerai
vertinan¢iy  vaiko

savijauty, dalis.

Labai gerai ir gerai vaiko
savijautg vertinanciy tévy
(globéjy, jtéviy, rapintojy)
dalis (Proc.) 95,00.
Ikimokyklinio amZiaus
vaiky pasiekimy ir
pazangos lygio,
atitinkanCio vaiko raidga,
dalis (Proc.) 97,00.

Svietimo pagalbos
specialistai; Siekiant
uztikrinti tinkamas
ugdymo(si) salygas
jtraukigjam ugdymui,

dirbant su dideliy spec.
poreikiy vaikais, gautas
papildomai 1 mokinio
padéjéjo etatas.
Mokymuose
»Besimokandiy darZeliy
tinklas  2025“  (BDT),
skirtuose jtraukdiai
Svietime, dalyvavo 22
(Zm. sk.) pedagogai ir
Svietimo pagalbos
specialistai.  UZtikrintos
kokybisko poilsio salygos
vaikams, rastu susitarta

su tevais (globéjais,
rapintojais) dél vaiky
poilsio organizavimo
jstaigoje. Pavaduotojas
ugdymui dalyvavo
metodiniame renginyje
(KSIC) ,Kaip

organizuojamas
ugdytiniy poilsio laikas
ikimokyklinio  ugdymo
jstaigose”.

Psichologas vedé STEP

programg 6 Seimoms,
siekiant padéti  kurti
tvirtesnj,

bendradarbiaujantj ry§j
su vaikais, bei atrasti
atsakymus | kasdienius
tévysteés klausimus
suteikiant tévams
veiksmingus jrankius.
Atliktas tévy
(jtéviy/globéjy) tyrimas

»Ugdymo kokybé Kauno
L./D. ,Vaivoryksté“. 2025
— 2027 m. SVP (STRAPIS)
— vienam pedagogui
tenkantis vaiky skaicius
(vnt.) planinis — 6 faktinis




1.2,
pedagogo
dominavima

Sumazinti

ugdymo procese,

jgyvendinant
atnaujintg
ikimokyklinio
prieSmokyklinio
ugdymo turinj.

ir

Jtraukiojo ug_dymo
proceso
planavimas, grjstas

atvirumu vaiko
idéjoms ir
interesams,
skiriant laikg vaiky
zaidimams ir
tyrinéjimams.
Taikomos
strategijos,
palaikancios vaiky
inicijuotus
Zaidimus,

skatinancios
patyrimine veikla.
Padidintos
galimybés
inicijuotai
pasitelkiant
ugdymo(si)
aplinkos
modeliavima.
Jtraukiojo vaiky
ugdymosi ir
pasiekimy
vertinimo sistema,
pabréZiant  vaiko
asmenine pazanga.

vaiky
veiklai,

Padidéjusi tévy
(globéjy), labai
gerai ir  gerai
(apklausos  budu)
vertinanciy

ugdymo kokybe

jstaigoje, dalis.

- 6,6. Labai gerai ir gerai |
vaiko savijauta
vertinandiy tévy (globéjy,
jtéviy, rapintojy) dalis
(proc.) planinis — 95,00,
faktinis — 97,90.

Parengtas darbuotojy
kvalifikacijos tobulinimo ir
metodiniy pasitarimy
planas (iki 01.31). STRAPIS:
Pedagogy, kélusiy
kvalifikacijg skaicius — 80
proc. Inicijuoti mokymai
(02.01 - 12.31)
pedagogams ,,IU programy
atnaujinimas ir ju
jgyvendinimas” (dalyvauja
95 %), ikimokyklinio
ugdymo mokytojo
padéjéjams (dalyvauja 90
%) ,Mokinio padéjéjo
kasdieninio darbo patirtis
teikiant pagalbg vaikams”.
Igis teoriniy ir praktiniy
Ziniy apie  universaly
dizaing, inovatyvius | vaika
orientuotus  ugdymo(si)
metodus (iki 12.31) Vykdys

projektus tarptautinéje
tinklaveikoje.
Taikys inovacijas

jgyvendinant atnaujintg U
ir Bendrajg PU programas
(iki 12.31): kurs ugdymo(si)

kontekstus, visuminio
ugdymo(si) galimybes
netradicinése aplinkose,

plétos STEAM ugdyma.
Organizuotas MT posédis ir
metodiniai pasitarimai U

ir PU programy
jgyvendinimui, mazinant
pedagogo dominavima
ugdymo  procese  (iki
11.30).

Vykdoma pedagoginé

prieZilira. Stebéty veikly
skai€ius — 10 proc. nuo

STRAPIS: 88 proc.
pedagogy kelé
kvalifikacija. 45,4 %

mokytojy dalyvavo NSA
mokymuose »1U
programy atnaujinimas ir
ju igyvendinimas” (02.01
— 06.30). Parengtas
darbuotojy kvalifikacijos
tobulinimo ir metodiniy
pasitarimy planas.
Tarptautinéje

konferencijoje ,On the
way to sustainability —
Tvarumo link”
direktoriaus parengta
angly kalba pranesimg
skaité 2 mokytojai. 100 %
mokinio padéjéjy jgijo
teoriniy ir praktiniy Ziniy
apie universaly dizaing,

inovatyvius |  vaika
orientuotus ugdymo(si)
metodus  (iki 12.31).

Seminare ,lkimokyklinio,
prieSmokyklinio amzZiaus
specialiyjy ugdymosi
poreikiy turinéiy vaiky
jtraukties procesas”
(09.23) dalyvavo 1 IUMP
ir 3 mokytojai. 5
mokytojai, direktoriaus
pavaduotojas ugdymui —
metodiniame renginyje
»Atnaujinto ikimokyklinio

ugdymo turinio
jgyvendinimo patirtis:
konteksty karimas”.
Mokytojai dirba

inovatyviai jgyvendinant
atnaujinta IU ir Bendrgjg
PU programas (iki 12.31),




bendro ugdymusi_ \;eiqu

skaiciaus (11.30).
Ikimokyklinio amZiaus
vaiky pasiekimy ir
paZangos lygio,
atitinkan¢io vaiko raida,
dalis (Proc.) 97,00.
Vykdomy tarptautiniy ir
respublikiniy projekty
skaicius 21 (vnt.)

Jvykdytas 1
Daugiafunkcinio sporto

aikStyno projekto pirkimas
(iki 09.01). |rengta
sensorinég erdvé (iki
12.31). Atnaujintos dangos
po sporto kompleksais (iki
08.30). Sudarytos
tinkamos vaikams poilsio
sglygos, vadovaujantis LR
HN 75:2016 (iki 05.01).

Inicijuotas tévy (globéjy,
rupintojy, jtéviy) tyrimas
»Ugdymo pasiekimai,
atitinkantys vaiko raidg”
(iki 05.30). Dalyvauja 60 %
Tévy paramos ir pagalbos
darbo grupés nariy, 90 %
pedagogy. Labai gerai ir

gerai ugdymo  kokybe
vertinanciy tévy (globéjy,
rapintojy) dalis (Proc.)
93,00.

kuria ugdymo(si) |
kontekstus, sudaro
galimybes vaikams
ugdytis netradicinése
aplinkose, plétoja
STEAM. 3 pedagogai
dalyvavo metodiniame
renginyje ,Kontekstinio

ugdymo isSukiai ir
galimybés darzelyje” ir
Respublikinéje
mokslinéje-praktinéje
konferencijoje ,Augame
kartu. Mokytojo gerovés
jkvépta mokiniy ateitis”

(VDU Svietimo
akademija).

Vykdyta 11 projekty
tarptautinéje
tinklaveikoje.

Mokytojai dirba

inovatyviai jgyvendinant
atnaujinta IU ir Bendraja
PU programas Patiesta
danga po ZzZaidimy -
sporto kompleksais (130
% planuoto rodiklio).
Organizuoti 5 metodiniai
pasitarimai mokantis
dirbti pagal atnaujintg IU
programa. Pedagogai
planuoja ir kuria
jtraukiancius kontekstus,
provokacijas, erdves
tyringjimams, taiko léta
ugdyma. Vadovai stebéjo
ir vertino gerai ir labai
gerai 11 veikly (8,7 %
bendro ugdymo veikly
skaidiaus) grupeése.

Inicijuotas tévy (globéjy,
rupintojy, jtéviy) tyrimas
»Ugdymo pasiekimai,
atitinkantys vaiko raida”
(iki 05.30). Dalyvavo 73,4

%  ugdytiniy tévy
(globéjy, rapintojy).
Ikimokyklinio  amZiaus




vaiky pasiekimy  ir
pazangos lygio,
atitinkandio vaiko raida,
dalis (proc.) planinis 97,
faktinis — 88 (9 % vaiky
padaré individualig
pazanga tik kai kuriose
ugdymo(si) srityse).
Ugdytiniy pasiekimai:
Tarptautiniame
edukaciniame
matematikos ir lietuviy
kalbos, literatiiros
konkursuose ,,Olympis —
25" 1 ugdytinis
apdovanotas dviem |
laipsnio diplomais, 3 -
jteikti | laipsnio diplomai.
KSIC  vaiky  kirybiniy
darby konkurse ,,Coliukeé
ir jos draugai” jstaigos
ugdytiniai tapo
laureatais. Dalyvauta
Europos sporto savaités
nacionalinéje
programoje ,Beactive —
su gimnastika visiems -
2025“ (Padéka).

Gauta 12 padéky
mokytojams ir vadovams
is tévy, socialiniy

partneriy.

J. T. meninio ugdymo
mokytojai ekspertei
suteiktas sveikatos
priezioros specialisto —
Meno terapeuto
spaudas.

Mokytojai pasidalijo
ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo
programy turinio

jgyvendinimu: _
Jl. T. veikla pristatyta

akademinéje ir
kultarinéje erdvéje,
dalyvavo diskusijoje

nacionaliniu  lygmeniu




SU: ,Autentidkas santykis
dailés terapijoje”,
pristaté taikomg dailés
terapija Kauno lopselyje-
darzelyje , Vaivoryksté“.
Mokytojai R. G. skirta
Kauno kolegijos
direktoriaus vardo
stipendija. Tarptautingje

konferencijoje -
simpoziume
»Kirybiskumo
kompetencijos
ugdymas(is) mokymosi
visa gyvenima
kontekste”, skaite
pranesimg; Kauno
kolegijos Meny ir
ugdymo fakulteto

organizuotoje

tarptautinéje mokslinéje
studenty konferencijoje
»déjy forumas 2025“,

moderavo sekcija
»Tarpusavio sgveika
ugdymo(si) procese:

pedagogai, vaikai ir tévai”
ir skaité pranesimg tema
»Pedagogo kompetencijy

1.3 Rapintis
darbuotojy
socialine
savijauta,
eliminuoti smurta
ir priekabiavima,
siekiant
organizacinio
tvarumo veiksniy.

Stiprinama
darbuotojy
tarpusavio pagalba
ir
bendruomeniskum
as.

Uztikrinta smurto
ir  priekabiavimo
prevencija.
Atpazjsta ir
reaguoja j smurto
situacijas.

Atnaujintos
,Priekabiavimo,
seksualinio priekabiavimo,
persekiojimo ir smurto
prevencijos” taisykles (iki

09.30) ir »Darbuotojy
psichologinio saugumo
uztikrinimo Politikos

igyvendinimo tvarkos
aprasas” (iki 09.30).
Dalyvauta mokymuose ir

taikytos prevencijos
priemonés. Organizuoti
mokymai  darbuotojams

| »Smurto ir priekabiavimo | grindZziama

jtaka ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio amiZiaus
vaiky ugdymo(si)
kokybei”.

Dalyvauta mokymuose ir |
taikytos prevencijos
priemonés. Direktoriaus

pavaduotojas ugdymui, 2
mokytojai dalyvavo
Respublikinéje
mokslinéje-praktinéje
konferencijoje , Augame
kartu. Mokytojo gerovés
jkvépta mokiniy ateitis”,
pagilino profesines,
dalykines kompetencijas,
sustiprino gebéjima kurti
mokytojo gerove
ugdymo




prevencijos politika
Svietimo jstaigose:
vadybiniai  ir  teisiniai
sprendimai“ (iki 09.01).
Periodiskai atliekama

darbuotojy apklausa ir
diegiami veiksmingi darbo

kultaros tobulinimo
modeliai,
bendradarbiaujant su

savivaldos institucijom (iki
12.31).

aplinkg. Organizuoti KSIC
mokymai darbuotojams
»Jtraukusis ugdymas -

bendruomenés

socialiniy, emociniy
kompetencijy bei
sutelktumo stiprinimas. 2
darbuotojai isklausé
Civilinés saugos
mokymus. Organizuotas
KSIC seminaras -
edukaciné iSvyka

darbuotojams | Siauliy
krastg, prisidedant prie
darbuotojy geros
savijautos palaikymo
(1 takst. 60 Eur ML ir SB
lésos).

Atnaujintas  ,Incidenty
darbe tyrimo ir
registravimo  tvarkos”;
,Darbo apmokéjimo
tvarkos”, »Korupcijos
prevencijos tvarkos”
aprasai. Organizuoti 2
DarZelio ir Darbo taryby
posédziai sprendziant
darbo kultiros modelius.
Jstaigos biudZeto léSomis
ir ZzmogiSkaisiais iStekliais
pakeista kabinety grindy
danga (55,74 kv. m.).
Pagerintos 6 darbuotojy
darbo salygos.
Prisidedama prie darnaus
istaigos, salies vystymosi,
siekiame tapti tvariy
praktiky pavyzdziu.
Atliktas veiklos
jsivertinimas
vadovaujantis  ,Tvarios
mokyklos  jsivertinimo

vadovu®, pagal 8
svarbiausias
Darbotvarkeés ,rvari

mokykla 2030“  sritis.
Siekiama 2 ,Brukniy”
jvertinimo.  Stipriausios




sritys: Bendruomenés
jtraukimas; Saugumas ir
sveikata;

Stiprintas

bendruomeniskumas ir
socialiné  atsakomybé.
Jgyvendintos akcijos:
»Mamy unija“ bei
»Padovanok beglobiams
gyvinams Kalédas -
2025”. Sios iniciatyvos
prisidéjo  prie  vaiky
empatijos ir pilietiniy

vertybiy ugdymo.
Pozityvios
bendruomeneés
atmosferos kdrimo,
socialiai atsakingos
jstaigos jvaizdzio
stiprinimo.
Bendradarbiavimas  su
Seima: pasitinkant
jstaigos 45-3jj gimtadienj,
ugdymo procesas,

renginiai susieti su iskilia
data: ,Seimy dieng su
Griliumi - 2025,
Dalyvavo 101 Seima ir
Lietuvos futbolo klubo FC
Hegelmann futbolininkai.
Sustiprintas
bendruomeniskumas,
tarpusavio pasitikéjimas
ir pozityvus emocinis
klimatas jstaigoje.
Mokytoja metodininké J.
S.  nominuota Mety
mokytojo premijai,
Kauno miesto
savivaldybéje.

Dalyvauta NSA konkurse.
Direktoriaus
pavaduotojas ugdymui ir
meninio ugdymo
mokytojas laiméjo
Tarptautine stazuote
JProjekty ir  veiklos
_valdymas taikant
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dirbtinio intelekto
jrankius” Kipre,
finansuojama ES léSomis.
Surengta autorine
pieSiniy  ir  poezijos

paroda SU bibliotekoje.
II§Ieista autoriné knyga

»Jei budiau gelé tarp
geliy”.

ISorés kontrolé:
Valstybiné  maisto ir

veterinarijos tarnyba -
skyré auksciausig balg — 5
puodeliy jvertinima.

2. UZduociy, nejvykdyty ar jvykdyty is dalies dél numatyty riziky nebuvo.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

~ UZduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. (1.2. lukestis) SumaZinti pedagogo
dominavima ugdymo procese,
jgyvendinant atnaujintg ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo turinj:

v’ sudariau prielaidas jstaigai veikti
inovatyviai, diegti paZangias ugdymo
praktikas ir stiprinti vaiky emocinés
geroveés uztikrinima.

J. T. meninio ugdymo mokytojai ekspertei suteiktas
sveikatos prieziliros specialisto — Meno terapeuto
spaudas.

Mokytojai pasidalijo ikimokyklinio ir prieSmokyklinio
ugdymo programy turinio jgyvendinimu:

J. T. veikla pristatyta akademinéje ir kultiringje
erdvéje, dalyvavo diskusijoje nacionaliniu lygmeniu
SU: ,AutentiSkas santykis dailés terapijoje”, pristaté
taikoma dailés terapija Kauno lopselyje-darielyje
»Vaivoryksté”,

Mokytojai R. G. skirta Kauno kolegijos direktoriaus
vardo stipendija. Tarptautinéje konferencijoje -
simpoziume »KurybisSkumo kompetencijos
ugdymas(is) mokymosi visg gyvenimg kontekste,
skaité pranesima; Kauno kolegijos Meny ir ugdymo
fakulteto organizuotoje tarptautinéje mokslinégje
studenty konferencijoje ,ldéjy forumas 2025“
moderavo sekcija ,Tarpusavio sgveika ugdymo(si)
procese: pedagogai, vaikai ir tévai“ ir skaité
pranedima tema ,Pedagogo kompetencijy jtaka
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amzZiaus vaiky
ugdymo(si) kokybei“.

| 3.2. (1.3. lukestis) Ripintis darbuotojy
socialine savijauta, eliminuoti smurtg ir
priekabiavimg, siekiant organizacinio
tvarumo veiksniy:
v" Inicijavau socialines iniciatyvas,
jtraukiancias vaiky-tévy-darbuotojy
_bendruomeng, atsakomybe.

Prisidedama prie darnaus jstaigos, $alies vystymosi,
siekiame tapti tvariy praktiky pavyzdZiu. Atliktas
veiklos jsivertinimas vadovaujantis , Tvarios mokyklos
jsivertinimo  vadovu“, pagal 8 svarbiausias
Darbotvarkés ,Tvari mokykla 2030 sritis. Siekiama 2
»Brukniy” jvertinimo. Stipriausios sritys:

Bendruomenés jtraukimas; Saugumas ir sveikata;
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v’ Paskatinau tévy jsitraukimg j ugdymo
procesa, gerinant vaiky emocine savijauta
ir bendradarbiavimg tarp Seimos bei
pedagoguy.

v" Iniciavau prisijungima prie
Darbotvarkés ,Tvari mokykla 2030,
(igyvendinima toliau koordinuoja
LINESA).

v’ Skatinau tarpdisciplinine partneryste
ir pedagogy profesinj augima. Kryptingai
deleguojant atsakomybes, sudarytos
sglygos pedagogy profesiniam augimui,
ju iniciatyvy sklaidai ir pasiekimy
pripaZinimui savivaldybés bei
nacionaliniu lygmeniu.

v’ Uitikrinau jstaigos auksta darbo
kokybe ir iniciavau statinio denginio
laikanciy konstrukcijy techninés buaklées
tyrimg, siekiant jrengti saulés elementus
ant pastato stogo.

Stiprintas  bendruomeniSkumas ir  socialiné
atsakomybé. Jgyvendintos akcijos: ,Mamy unija” bei
»Padovanok beglobiams gyviinams Kalédas — 2025“.
Sios iniciatyvos prisidéjo prie vaiky empatijos ir
pilietiniy vertybiy ugdymo. Pozityvios bendruomenés
atmosferos kirimo, socialiai atsakingos jstaigos
ivaizdzio stiprinimo.

Bendradarbiavimas su Seima: pasitinkant jstaigos 45-
aji gimtadienj, ugdymo procesas, renginiai susieti su
igkilia data: ,Seimy diena su Griliumi — 2025“
Dalyvavo 101 Seima ir Lietuvos futbolo klubo FC
Hegelmann futbolininkai. Sustiprintas
bendruomeniskumas, tarpusavio pasitikéjimas ir
pozityvus emocinis klimatas jstaigoje.

Mokytoja metodininké J. S. nominuota Mety
mokytojo premijai, Kauno miesto savivaldybéje.
Dalyvauta NSA konkurse. Direktoriaus pavaduotojas
ugdymui ir meninio ugdymo mokytojas laiméjo
Tarptautine stazuote ,Projekty ir veiklos valdymas
taikant  dirbtinio intelekto jrankius” Kipre,
finansuojama ES léSomis.

Surengta autoriné piediniy ir poezijos paroda SU
bibliotekoje. ISleista autoriné knyga ,Jei biciau gélé
tarp geliy”.

ISorés kontrolé: Valstybiné maisto ir veterinarijos
tarnyba — skyré auks€iausia bala — 5 puodeliy
ivertinima.

Atliktas vertinimas, ar statiniy denginio laikanéios
konstrukcijos tenkina Reglamento (ES) Nr. 305/2011
nustatyta esminj Statinio  reikalavimg STR
2.01.01(1):2005 ,Mechaninis  atsparumas ir
pastovumas®“. Jvertinus denginio laikanciy
konstrukcijy technine bikle, nustatyta, kad atitinka
reikalavimus. Planuojama jrengti saulés baterijas ant
pastato stogo (iki 2027).

4. Pakoreguoty 2025 mety veiklos uzduoéiy nebuvo.

I SKYRIUS
GEBEJIMY ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSdyme nustatytas funkcijas vertinimas

Vertinimo kriterijai

Pazymimas  atitinkamas
langelis:

1 —silpnaij;

2 — pakankamai;

3 — efektyviai;
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- | 4 - puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas 1o 20 3o 4x
5.2. I8tekliy (zmogiskujy, laiko ir materialiniy) paskirstymas |10 20 3o 4x
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas 1o 2o0 3x 4o

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidZiy panaudojimas, atliekant funkcijas irl1l0 20 30 4x
siekiant rezultaty - -
5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) B 1o 2o 3o 4x

IV SKYRIUS
PASIEKTY REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS |SIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIY TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo aprasymas B l Paiymim_a\s atitinkamas langelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virSijo bent puse vertinimo
rodikliy
6.2. UZduotys iS esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta
pagal sutartus vertinimo rodiklius
6.3. Jvykdyta ne mazZiau kaip pusé uZduociy pagal sutartus
vertinimo rodiklius B
6.4. Pusé ar daugiau uzduociy nejvykdyta pagal sutartus
vertinimo rodiklius

Virsijantis lOkes¢ius X

Atitinkantis l0kescius [

IS dalies atitinkantis lGkes&ius [J

Neatitinkantis lakesciy ]

7. Kompetencijos, kurias noriu tobulinti

7.1. Strateginio planavimo informacinés sistemos valdyma: STRAPIS biudZeto ir kitos veiklos
planavimas, atskaity rengimas. ]
7.2. Ugdymo kokybés gerinimas, kuriant nuosekly socialinio tvarumo principy jgyvendinima, lygiy
galimybiy uztikrinima visiems bendruomenés nariams; kryptingg jtraukties principo jgyvendinima. |
7.3. Skaitmenine kompetencija, siekiant kokybisko jstaigos veiklos valdymo, ugdymo proceso
analizavimo, planavimo, vykdymo, taupant resursus, diegiant inovacijas.

| 7.4. Efektyvinti trukstamy darbuotojy paieska jvairiose paieskos sistemose.

V SKYRIUS
2026 METY VEIKLOS LUKESCIAI

8. 2026 mety uzduotys

UZduotys Siektini rezultatai 1 Rezultaty vertinimo rodikliai

8.1. Padidinti grupiy | ¢ Grupése pagerintas | ® ki 2026-12-31 grupés uZpildytos 96

uzpildyma pagal tikslinis uzpildymo proc., (vadovaujantis HN 75:2016).

nustatytas normas, procentas (96 %). o |ki 2026-12-30 priimta 6 vaikais

uztikrinant efektyvy viety daugiau, lyginant su 2025 m.

panaudojimg ir jstaigos e |ki 2026-09-01 optimizuota grupiy

patraukluma Seimoms. struktira  (grupés  suformuotos
racionaliai, atsiZvelgiant | realy




8.2.

Vaiky
uztikrinimas,
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poreikj). Reorganizuota viena PU
grupé j IU jungtine grupe.

Tévy pateikty praSymy skaicius — 42
(paklausos rodiklis — 1).

Iki 2026-12-31 laisvy viety skaicius
sumatzintas iki 4 proc., lyginant su
2025 m.

Iki 2026-12-31 grupés uZpildytos 96
proc.

Strateginis veiklos planas ir MVP:

Patenkinti visi laukianciy CVPS 2-

09.01). Vienam

parengtos ir

informacijos

rengiamas

pristatymas, video: ,Vaikai kalba“.

saugumo | e
stiprinant

o
meciy, 3-meciy ir 4-meciy vaiky tévy
prasdymai (iki
pedagogui tenkantis vaiky skaiius
~ (#m.sk.) 7.
Padidintas el. bidu | e | pusmetj el. bidu pasiradyta ne
pasirasyty ugdymo matziau kaip 20 proc.
sutardiy skaicius e |l pusmetj el. badu pasirasyta ne
B _ maziau kaip 30 proc.
Jdiegti arba iSry3kinti | ¢ ki 2026-05-29
iSskirtinumai (metodai, iSplatintos Informavimo priemonés:
veiklos, partnerystés), 2 pranesimai, 1 jstaigos prezentacija,
kurie didina jstaigos atviry dury dienos,
patraukluma, sklaida el. jstaigos svetainéje.
jgyvendintos e ki 2026-12-31 jstaigoje taikomos ne
priemonés, kurios maziau kaip 2 inovacijos veiklos
padidino tévy gerinimui: tvarumo ir skaitmeninés
susidomeéjima jstaiga. kompetencijos srityse,
Erasmus + tarptautinis projektas.
e |ki 2026-05-29 parengtas ne maZiau
kaip 1 jstaigos veiklos savitumo
ISlaikyta tévy (globéjy, | ® Inicijuotas tévy (globéjy, rapintojy,
rapintojy), labai geraiir jtéviy) tyrimas ,,Ugdymo pasiekimai,
gerai (apklausos biidu) atitinkantys vaiko raida”. ki 2026-
vertinan¢iy  ugdymo 06-26 ne maziau 75 proc. vaiky tévy
kokybe jstaigoje, dalis. (globéjy, rapintojy, jtéviy) dalyvaus
jstaigos ugdymo kokybés tyrime.
®

Labai gerai ir gerai (elektroninés
apklausos badu) ugdymo kokybe
vertinanciy tévy (globéjy, rapintojy,
jtéviy) dalis 95 proc. (pasiekta
STRAPIS planiné reikSmé).

Veiksmingai taikomas
Jtraukties principo
jgyvendinimo modelis.

Svietimo pagalbos  teikiamomis
paslaugomis besinaudojanciy vaiky
dalis nuo bendro jy skaiciaus 45




14

jtraukties principu grjsta
ugdyma.

(proc.) (pasiekta STRAPIS planiné
reikme).

Paslaugas  teikian¢iy  Svietimo
pagalbos specialisty skaicius (Zm.
sk.) 4.

Teikiama Svietimo pagalbos
specialisty pagalba 56 vaikams pagal
KPPT rekomendacijas.

100 proc. ugdytiniy, turindiy EES ir
didelius ugdymosi poreikius, VGK
protokoly iSrasy pateikta KPPT per
nustatytg termina.

Jgyvendinta 90 proc. KPPT pateiktos
informacijos, dél rekomendacijy
igyvendinimo ir taikomy priemoniy
ugdytiniams, turintiems EES ir
didelius ugdymosi poreikius.

SuUP vaikams parengti ir
igyvendinami Individualds ugdymo /
pagalbos planai: 100 proc. dideliy
spec.  poreikiy, pagal KPPT
rekomendacijas. Ataskaitinis
laikotarpis 01.23/05.22/ 09.18.
Organizuoti ne maziau kaip 3 VGK
posédziai dél Jtraukties principo
jgyvendinimo modelio jstaigoje (iki

11.27).
Bendradarbiauti su Seima:
organizuoti 2 bendri téwy

susirinkimai (iki 10.20), dalyvaujant
Svietimo pagalbos specialistams. 10
individualiy  Svietimo  pagalbos
specialisty ir tévy susitikimy. 4
direktoriaus susitikimai su Tewy
paramos ir pagalbos darbo grupémis
(i$ 10 grupiy).

Ne mazZiau kaip 80 proc. tévy
teigiamai vertina vaiko ugdymosi
sglygas (apklausos duomenimis iki
05. 29).

Organizuoti mokymai
darbuotojams, stiprinantys
kompetencijas, formuojant teigiama
nuostatg j jtrauktj Svietime.
Dalyvavo 70 proc. (iki 2026-12-31).

o ISlaikyta tévy _(globéjq,
rapintojy), labai geraiir

Iki 2026-12-31 labai gerai ir gerai
vaiko savijauta vertinanCiy tévy |
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8.3. Organizuoti ir

uztikrinti universalaus
dizaino mokymuisi
(UDM) principy

integravimg j jstaigos
ugdymo procesa, siekiant

sudaryti salygas
kiekvienam vaikui
dalyvauti, mokytis ir
pasiekti individualig
paiangg, nepaisant jo
gebéjimy, poreikiy ar

patirdiy jvairoves.

gerai (apklauso; bUd_u)

(globéjy, jtéviy, r_ﬂpintojq) dalis |

vertinanciy vaiko (proc.) 96 (pasiekta STRAPIS planiné
savijauta ir sauguma reikSmé).

jstaigoje, dalis. .
Istaigoje  sukurta ir Suburta darbo grupé UDM
jdiegta nuosekli UDM igyvendinimui iki 2026-04-30.
principy taikymo Organizuotas 1 metodinis
sistema,  uztikrinanti pasitarimas dél UDM principy

ugdymo prieinamumg
ir lankstuma visiems
vaikams.

Pedagogai taiko UDM |

principus planuodami,

organizuodami ir
vertindami ugdymo
proces3.

taikymo sistemos jstaigoje (iki 2026-
05-05).

tki 2026-12-31 pritaikytos ne maZiau
kaip 2 metodinés rekomendacijos,

gairés, skirtos UDM principy
taikymui jstaigoje.

Atnaujinta  pedagogy  metinés
veiklos  jsivertinimo  ataskaitos

(savianalizes) forma (iki 2026-05-
29).

Inicijuotas tévy (globéjy, rapintojy,
jtéviy) tyrimas »Ugdymo
pasiekimai“, atitinkantys vaiko raida
(iki 05.30). Dalyvauja 75 proc. tévy,
90 proc. pedagogy. Labai gerai ir
gerai (elektroninés apklausos biidu
iki  05.29) ugdymo  kokybe
vertinanciy tévy (globéjy, ripintojy,
jtéviy) dalis 95 proc.

Vykdoma Pedagoginé prieZitra ir
analizé: gerai ir labai gerai vertinty
vadovo stebéty veikly skaiCius - 11
(pasiekta STRAPIS planiné reikimé)
iki 2026-10-30.

Iki 2026-09-01 atnaujintos ,Vaiky
veiklos  organizavimo  grupéje
stebéjimo” formos priedai, nustatyti
kriterijai, pagal kuriuos vertinama,
ar mazéja mokytojo dominavimas,
UDM principy jgyvendinimas.

Iki 2026-11-30 atlikta ugdymo plany
stebésena, pateiktos
rekomendacijos mokytojams, dél
UDM principy planavimo.

Ne maZiau kaip 90 % ugdymo
planuose numatyti UDM principy
elementy: alternatyvus uZduodiy
pateikimas, atlikimo ir pasiekimy
demonstravimo badai.
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e Ne maziau kaip 80 % veikly suteikia
vaikams galimybe rinktis priemones,
veiklos biidg ar tempa.

e Atnaujintos arba | ¢ Ne maziau kaip 100 % grupiy
papildytos ugdymo atnaujino ar papildé aplinka
priemonés, vizualinés struktliros priemonémis,
atsizvelgiant i atitinkan¢iomis UDM principus (iki
skirtingus vaiky 09.30).
poreikius (sensorinés, | e ki 2026-12-31 10 grupiy jdiegti
vizualinés, vizualiniai Zenklai, Dienos ritmas,
individualizuotos). padedantys vaikams orientuotis

ugdymo procese.

e Kuriama jtrauki, | ® Iki paskirta darbo grupé iki 2026-05-
visiems vaikams 28, atliktas 10 grupiy aplinkos
palanki ugdymo(si) | jsivertinimas ir numatyti ugdymosi
aplinka. ' barjerai ir jy Salinimo galimybés iki

2026-09-30.

e Jkurtas sensorinis kambarys (iki
2026-10-01) prie atnaujintos Dailés
studijos.

e Nuo 2026-09-01 diegiamos ugdymo
diferencijavimo priemonés:
parenkami metodai, ugdymo
priemonés, pritaikoma ugdymo(si)
aplinka.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali buti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uZzduotis)

9.1. Dél ligos ar kity objektyviy/subjektyviy asmeniniy priezas¢iy. llgalaikis jstaigos vadovo
nedarbingumas.

9.2. Paskelbus ekstremalia situac—ija Lietuvoje.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai: Kauno lop3elio-darZelio ,Vaivoryksté” direktorés
Silvijos Sipavicienés visos 2025 mety uZduotys jvykdytos ir Zenkliai virijo vertinimo rodiklius.
Darzelio tarybos 2026-02-03 protokoliniu nutarimu Nr. JT-2, direktorés Silvijos Sipavitienés 2025
mety veiklos atskaita vertinama — virsijanti lokes€ius: UZtikrintos vietos visiems dvimegiams
vaikams pagal uZregistruotus CVPS prasymus, visi prasSymai patenkinti. Grupés uZpildytos 96 %.
Gautas 1 mokinio padéjéjo etatas. UZztikrintos kokybisko poilsio salygos vaikams. Mokytojai,
Svietimo pagalbos specialistai dirba inovatyviai jgyvendinant atnaujintg IU ir Bendraja PU
programas. Vykdyta 11 projekty tarptautinéje tinklaveikoje. Gauta 12 padéky i§ iSorés institucijy.
ISrysSkinti ugdytiniy pasiekimai Tarptautiniuose edukaciniame konkursuose. Sustiprintas
bendruomeniSkumas ir socialiné atsakomybé, organizuojant tradicinius renginius. 1 Mokytojas
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metodininkas nominuota Mety mokytojo premijai, Kauno miesto savivaldybéje. Jvykdytas
Daugiafunkcinio sporto aikStyno projekto pirkimas. Jstaigoje siloma taikyti ne maZiau kaip 2
inovacijos veiklos gerinimui: tvarumo ir skaitmeninés kompetencijos srityse. Skatinti pasirasyti
ugdymo sutartis el. badu.

—
{ -
Darzelio tarybos pirmininké ’](V“V Joana Tévelyte  2026-02-02
——

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siulymai: Ataskaita vertinama virsijanti ltkescius — Svietimo
jstaigos vadovas jvykdeé visas uZduotis ir bent pusé vertinimo rodikliy virsyti, gebéjimai atlikti
pareigybés  apraSyme nustatytas funkcijas  vertinami  puikiai arba  efektyviai.
Suformuotos 2 lop3elio grupés vaikams nuo 1 mety iki pradinio ugdymo pradzios, 1 jungtiné grupé
nuo 1,5 iki 6 m. ]staigoje Jgyvendinamos projektinés veiklos Salies ir tarptautinéje tinklaveikoje,
taikant inovacijas. Vykdyti 39 tarptautiniai ir respublikiniai projektai, inicijuoti 2 Respublikiniai
projektai. Tarptautiniame edukaciniame matematikos ir lietuviy kalbos, literatiiros konkursuose
»Olympis — 25 1 ugdytinis apdovanotas dviem | laipsnio diplomais, 3 - jteikti I laipsnio diplomai.
KSIC vaiky kirybiniy darby konkurse ,Coliuké ir jos draugai“ jstaigos ugdytiniai tapo laureatais.
Jstaigos ugdytiniai dalyvavo ir buvo apdovanoti padékomis Europos sporto savaités nacionalinéje
programoje ,Beactive — su gimnastika visiems - 2025“. Mokytoja metodininké J. S. nominuota
Mety mokytojo premijai, Kauno miesto savivaldybéje. Dalyvauta NSA konkurse, direktoriaus
pavaduotojas ugdymui ir meninio ugdymo mokytojas laiméjo Tarptautine staZuote ,Projekty ir
veiklos valdymas taikant dirbtinio intelekto jrankius” Kipre, finansuojamg ES léSomis. SiGloma
padidinti turima pareiginés algos koeficientg dydziu 0,09.

Svietimo skyriaus vedéja Ona Guceviciené 2026-02-20

Kauno miesto savivaldybés meras Visvaldas Matijo3aitis 2026-02-25

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas
koeficienta dydZiu 0,09.

ifSijanti lokescius, padidinti turimg pareiginés algos

SusipaZinau

Direktoré Silvija Sipaviciené 2026-02-27




