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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Strateginio ir metinio plano tikslai sékmingai pasiekti sutelkus Zmogiskuosius isteklius, efektyviai
panaudojus materialinius resursus. Jgyvendintos visos numatytos priemonés.

Mety prioritetinés veiklos buvo jtraukiojo ugdymo uZtikrinimas jvairiy poreikiy vaikams bei
atnaujinto ugdymo turinio jgyvendinimas.

Kauno Panemunés lop3elio-darZelio strateginio plano 2022-2024 m. | tikslas ,Patobulinti
ugdymo kokybe, kuriant ugdymo turinj, padedantj gerinti kiekvieno vaiko pasiekimus®.

Igyvendinant | strateginj tikslg, siekiant uZtikrinti gerus ugdymo(si) rezultatus, 2024 m. veiklos
plane buvo numatyta atnaujinti ikimokyklinio ugdymo turinj pagal ikimokyklinio ugdymo gaires.
Taip pat stiprinti ikimokyklinio ir prie§mokyklinio amZiaus vaiky, komunikavimo, savarankikumo ir
saviraiSkos kompetencijas.

Parengtas atnaujintos Kauno Panemunés lop3elio-darZelio ikimokyklinio ugdymo programos
projektas, atlikus ikimokyklinio ugdymo programos analize ir atsiZvelgus j bendruomenés sialymus.

Mokytojai parengé ir jgyvendino fizinio rastingumo projektus ir veiklas, organizavo vaiky
meninés raiskos dienas ,Stebuklingas meno pasaulis, bendradarbiaudami su Kauno Miko
Petrausko scenos meny mokykla.

Pagalbos mokiniui specialistai pravedé prevencines veiklas grupése, siekiant sustiprinti vaiky,
turinciy specialiyjy ugdymo(si) poreikiy, ugdymosi motyvacija.

Siekiant uZtikrinti sékmingg prieSmokyklinio amZiaus vaiky pasirengima mokyklai, mokytojai
taiké inovatyvius metodus, pagal rekomendacijas ,Patir¢iy erdves”, bendradarbiavo su
mikrorajono mokyklomis.

Atlikta vaiky ugdymo(si) paZangos ir pasiekimy rezultaty analizé parodé, kad 87 % ikimokyklinio
ir prieSmokyklinio amziaus vaiky pasieke jy raidg atitinkantj pazangos ir pasiekimy lygj. Atlikta tevy
(globéjy, ripintojy anketiné apklausa parodé, kad 88 % vaiky tévy (globéjy, riipintojy) patenkinti
teikiamy ugdymo paslaugy kokybe.

Strateginio plano 2022-2024 m. Il tikslas ,Stiprinti besimokanéios organizacijos kultira,
siekiant kiekvieno bendruomenés nario lyderystés”,

lgyvendinant Il strateginj tiksla, 2024 m. veiklos plane buvo numatyta skatinti kiekvieno
darbuotojo profesing sékme, tobuléjima ir augima. Stiprinti bendruomenés nariy pozityvy
bendravima ir bendradarbiavima, besimokanéios organizacijos kultira, siekiant kiekvieno
bendruomenés nario lyderystés.

Visi lop3elio-darZelio mokytojai ir specialistai dalyvavo ilgalaikéje mokymy programoje
~Besimokandiy darZeliy tinklas 2024 m.” ir Kauno pedagoginés psichologinés tarnybos
organizuotuose mokymuose ,Ribos — kaip pagarbiai jas nustatyti®.
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Mokytojai ir specialistai bendradarbiavo, mokantis spresti ir analizuoti sudétingas situacijas.

Organizavo kolegialaus mokymosi veiklas ,Mokytojas-mokytojui®.

Ugdytiniai dalyvavo tarptautiniuose, respublikiniuose, miesto renginiuose ir projektuose.

Mokytojai jgyvendino projektus, akcijas, dalinosi geraja patirtimi.

Strateginio plano 2022-2024 m. Il tikslas ,Atnaujinti vidaus ir lauko ugdymo(si) aplinkas,

atitinkancias bendruomenés poreikius”.

Siekiant uZtikrinti vaiky saugumga bei gera savijautg ir pagerinti vaiky ugdymof(si) salygas, 2024
m. veiklos plane buve numatyta kurti saugia, sveika, $iuolaikitka ugdymo(si) aplinka.

Psichologé taike , Biofeedback” metoda vaiky samoningos savireguliacijos mokymuisi. Ugdytiniai
dalyvavo socialinio-emocinio ugdymo programose , Zipio draugai” ir ,Kimochis”.

Visos grupés apriipintos priemonémis skirtomis vaiky emocinei savijautai gerinti (tactile
kilimeéliais, emocijy paZinimo Zaidimais, sensoriniai ir relaksaciniai jrenginiais).

Istaiga atlieka programos , Zipio draugai” metodinio centro funkcijas Kauno apskrityje, vedami

programos ,Zipio draugai” seminarai, mokymai.

Lauke sumontuota nauja Zaidimy aikstelé ,Rudamina®, sipuoklés ,Nida“ su supamuoju krepsiu.

Atnaujintos lauko Zaidimy aikstelés, vadovaujantis technikos kontrolés tarnybos ,TUVLITA®

ataskaita Nr.24-07-1319.

Racionalus jstaigai skirty lé3y panaudojimas leido pagerinti ugdymo(si) kokybe, vidaus bei lauko
ugdymo(si) aplinky funkcionaluma. Atlikta tévy (globéjy, ripintojy) anketiné apklausa parodé, kad
88 % vaiky saugiai ir gerai jauciasi ugdymo jstaigoje. Finansiniai metai baigti be jsiskolinimy, jstaigai

darbo uZmokesciui bei darbuotojy skatinimui skirty lé3y pakanka.

Il SKYRIUS
2024 METY VEIKLOS LOKESCIAI

1. Pagrindiniai 2024 mety veiklos rezultatai

NIEty uzduotys (tolldu Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys
jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

—~ uzduotys)
1.1. UZtikrinti | UZtikrintos vietos
ugdymo(si) visiems 3-mediams
prieinamumga ir 4-meciams
skirtingy galiy ir | vaikams pagal
poreikiy vaikams gautus praSymus.

Ugdymo  salygy
uztikrinimas
kitakalbiams
istaigos
ugdytiniams.

2024-09-01 norinciy
patekti j lopSelj-darzelj
eiléje néra nepatekusiy
3-mediy ir 4-meciy
vaiky.

2024-09-01 norinciy
patekti j lopSelj-darzelj
eiléje néra nepatekusiy
kitakalbiy vaiky.

Iki 2024-12-31 grupése,

kuriose ugdosi
kitakalbiai vaikai
jgyvendintas ir
mokytojy tarybai

pristatytas  projektas,
orientuotas j kity Saliy
kalbos, kulttros
elementus,

UZtikrintos vietos visiems
3-4 mety vaikams pagal
pateiktus prasymus. Eiléje
néra nepatekusiy Sio
amziaus vaiky.

2024-09-01 duomenimis, j
lop3elj-darzelj neéra
laukianciy ar nepatekusiy
kitakalbiy vaiky.
LAguony” ir ,Pieniy"
grupiy mokytojai parengé,
jgyvendino  ir  pristaté
mokytojy tarybos
posédyje (2024-12-23,
protokolo  Nr. MT-4)
projekta »Dalinuosi
draugyste”.

L




bendradarbiaujant  su
socialiniais partneriais.

Papildomi rodikliai:
Sukurta daugiakalbé
ugdomoji  priemoné —
#Kultiry lagaminas”,
Pristatyta  metodiniame
susirinkime  (2024-10-08

protokolo Nr. MP-2)

Uztikrintos salygos | Nuo 2024-09-01 | Uztikrintas reikiamas
vaikams gauti | uztikrintas  reikiamas | specialisty skaicius
reikiama 3$vietimo | Svietimo pagalbos | vaikams gauti $vietimo
pagalba. specialisty skaiCius. pagalba.
95 proc. vaiky, turin€iy | 100 proc. vaiky, turinéiy
specialiyjy  ugdymosi | specialiyjy ugdymo(si)
poreikiy pagerins | poreikiy, pagerino
ugdymosi rezultatus. ugdymosi rezultatus.
Papildomi rodikliai: 5 proc.
daugiau nei buvo planuota
| vaiky, turinciy specialiyjy
ugdymo(si) poreikiy,
pagerino ugdymosi
rezultatus.
1.2. Atnaujinti | Atlikta Iki 2024-04-30 atliktas | Iki 2024-04-30 atliktas
ikimokyklinio ikimokyklinio jstaigos veiklos kokybés | jstaigos veiklos kokybés
ugdymo turinj pagal | ugdymo turinio | visuminis jsivertinimas. | visuminis jsivertinimas
Ikimokyklinio igyvendinimo pagal [kimokyklinio ir (ar)
ugdymo programos | analize, prieSmokyklinio ugdymo
gaires, siekiant | pasitelkiant jstaigos programas vykdancios
pagerinti  ugdymo | veiklos jsivertinimo mokyklos veiklos kokybés
kokybe ir salygas | rezultatus. jsivertinimo metodika,

vaiky ugdymuisi.

Bendradarbiaujant
su ugdytiniy tévais
atnaujintas
ikimokyklinio
ugdymo turinys
pagal Ikimokyklinio

Iki 2024-12-31 surengta
ne maziau 2 metodiniy

susirinkimy
ikimokyklinio ugdymo
programos gairiy
analizei.

ki 2024-04-30 atlikta |
tévy poreikiy apklausa
dél saugios aplinkos
kirimo ir  veiklos
gerinimo.

siekiant pagerinti ugdymo
kokybe ir salygas vaiky
ugdymuisi.

Surengti 2 metodiniai
susirinkimai ikimokyklinio
ugdymo programos gairiy
analizei (2024-04-23
protokolo Nr. MP-1; 2024-
10-08 protokolo Nr. MP-2)

Atliktos tévy poreikiy
anketinés apklausos
rezultatai buvo panaudoti
atnaujinant ikimokyklinio
ugdymo programa.
(apklausa atlikta




ugdymo programos
gaires.

Iki 2024-05-31 jstaigos
taryba pateikeé sitilymus
dél veiklos tobulinimo
atnaujintos programos
projektui.

ki 2024-10 parengtas

internetinés apklausos
platformoje:

(www.manoapklausa.lt).

Jstaigos taryba pateike
pasitilymus dél veiklos
tobulinimo atnaujintos
programos projektui

(2024-04-22 protokolo Nr.
TD-3).

Parengtas ir suderintas su

atnaujintos Kauno | kuruojandia Svietimo
Panemunés lop3elio- | skyriaus specialiste Kauno
darzelio ikimokyklinio | Panemunés lopselio-
ugdymo programos | darzelio ikimokyklinio
projektas. ugdymo programos
projektas.
Padidéjusi tévy | Ne maziau kaip 88 proc. | 88 proc. tévy (globéjy
(globéjy, tévy (globéjy) labai | rlpintojy) labai gerai ir
rapintojy), labai | gerai ir gerai vertina | gerai vertina ugdymo
gerai ir  gerai | ugdymo kokybe | kokybe jstaigoje (apklausa
(apklausos  badu) | jstaigoje  (buvo 87 | atlikta internetinés
vertinanciy proc.). apklausos platformoje:
ugdymo kokybe (www.manoapklausa.lt).
jstaigoje, dalis.
1.3. Uztikrinti | Pagerinta mokytojy | Iki  2024-03-29  visi | 2024-03-13 visi mokytojai
pozityvia vaiko ir|ir vaiky socialiné | mokytojai kvalifikacijos | dalyvavo kvalifikacijos
mokytojo tarpusavio | sgveika  grupéje, | kélimo mokymuose | tobulinimo  mokymuose
sgveikg, vaiky | pripazindamas ir | jgijo Ziniy apie pozityvig | ,Ugdymas orientuotas j
emocinio saugumo | gerbdamas vaiko ir  mokytojo | vaikg ir jo gerove”, jgijo
stiprinimui. kiekvieno vaiko | tarpusavio sgveika. reikalingy Ziniy,

individualumas.

Iki 2024-05-31 jvertinta
ne maziau kaip po 2 visy
mokytojy veikla. 75
proc. stebéty atvejy
mokytojo  ir  vaiky
sgveika jvertinta labai
gerai ir gerai.

stiprinandéiy pozityvy vaiko

ir mokytojo tarpusavio
sgveika.
Stebétos 57 mokytojy

veiklos. 85 proc. stebéty
atvejy mokytojo ir vaiky
sqveika jvertinta labai gerai
ir gerai.

Papildomi _rodikliai: 10
procenty daugiau nei buvo
planuota, stebéty atvejy
mokytojo ir vaiky sqveika
jvertinta labai gerai ir
gerai.




Sudarytos
ugdytiniams
inovatyviais
metodais
emocijy
jgudzius.

sglygos

stiprinti
valdymo

Padidéjusi tévy

(globéjy,

rapintojy), labai
gerai ir gerai
(apklausos  bidu)
vertinanciy  vaiko

savijauty jstaigoje,
dalis.

Nuo 2024-03-01
taikomas ,,Biofeedback”
metodas vaiky
sagmoningos
savireguliacijos

| mokymuisi.

Iki 2024-03-29 surengti
3 psichologés
susitikimai su tévais ir
vaikais, mokantis kaip
gerinti vaiky emocijy
valdymo jgudzius.

Nuo 2024-09-01
logopedas ir specialusis
pedagogas karta per
ménes;j vykdo
prevencines veiklas
lopselio grupése,
siekiant tobulinti vaiky
gebéjimus iSreiksti

jausmus bei emocijas.

Ne maziau kaip 88 proc.
tévy (globéjy,
ripintojy) labai gerai ir
gerai vertina vaiko
savijautg jstaigoje (buvo
87 proc.).

Metodas taikytas 4
vaikams siekiant stiprinti

emocijy valdymo jgidzius.
Papildomi rodikliai:
atsizvelgiant J
,,Biofeedback” metodo
rezultatus, tévams teiktos
rekomendacijos kaip

gerinti emocijy valdymo
jgadZius namuose.

Surengti 5 grupiniai
uzsiemimai su tévais ir
vaikais.

Tévai gavo jau paruostas
priemones emocijy
atpazinimo Zaidimui,
emocijy valdymo Zaidimui.
Taip pat kartu su vaikais
buvo nagrinéta jprasta
pasaky knyga
demonstruojant tévams, j
ka atkreipti démesj ir
kokius klausimus uZduoti
norint lavinti vaiky emocinj
intelekta.

Karta per meénes;j
logopedas ir specialusis
pedagogas vykdo veiklas
lop3elio grupése.

88 proc. tévy (globéjy
rapintojy) labai gerai ir

gerai vertina vaiko
savijauta jstaigoje
(apklausa atlikta
internetinés apklausos

platformoje:

| (www.manoapklausa.lt).

2.UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)
Priezastys, rizikos

Uzduotys




3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildomea, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

| Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

13.1.-

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uiduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy

rodikliai

4.1. -

111 SKYRIUS

GEBEJIMY ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apradyme nustatytas funkcijas vertinimas

{pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

PaZymimas atitinkamas

langelis:
1 —silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;
4 - puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas 1o 20 3o 24X
5.2. I5tekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas 1o 2o 3o 4X
| 5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas Io 20 3o 4X
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgiidZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir siekiant | 10 20 30 4 X
rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) 10 20 3o 4X

IV SKYRIUS
PASIEKTY REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR KOMPETENCIY TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Uzduodiy jvykdymo aprasymas

PaZzymimas
atitinkamas langelis

. . . . . - Virsijantis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo bent puse vertinimo rodikliy likesgius X
6.2. UZduotys i$ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis
vertinimo rodiklius lakescius O
IS dalies
6.3. Jvykdyta ne maziau kaip pusé uzduodiy pagal sutartus vertinimo rodiklius atitinkantis
likescius [

6.4. Pusé ar daugiau uzduociy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Neatitinkantis

lokeséiy O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

bei priemones.

7.1. Svietimo inovacijy iSmanymas — gebéjimas identifikuoti ir diegti naujas ugdymo praktikas

tobuléjima.

7.2. Ugdomasis vadovavimas — teikti pedagogams grjftamajj ry3j ir skatinti jy profesinj




8.

2025 mety uzduotys

V SKYRIUS
2025 METY VEIKLOS LOKESCIAI

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

|

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

UZduotys Siektini rezultatai vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
8.1. Uitikrinti ugdymo(si) | Uztikrintos vietos visiems 2- | lki 2025-05-01 atlikta eiléje
prieinamumg, panaikinant | me€iams, 3-meciams ir 4- | laukianéiy 2-medéiy, 3-metiy, 4-
arba maiZinant  barjerus | meciams vaikams pagal gautus | meéiy vaiky tévy apklausa,

skirtingy galiy ir poreikiy
vaikams

prasymus.

UZtikrintos ugdymo(si) salygos
jstaigos ugdytiniams,
pasizymintiems  kultGrine ir
(arba) kalbine jvairove.

Uztikrintos lygios ugdymo(si)
galimybés vaikams i3 skirtingos
socialinés aplinkos.

siekiant iSsiaiSkinti priimamy
vaiky skaiciy. Tévai informuoti
apie vaiko priémimo galimybes.

Nuo 2025-09-01 suformuotos
grupés ir priimti visi 2-meciai,
3-mediai, 4-meciai vaikai, néra
nepatekusiy.

Nuo  2025-03-03  grupése
naudojama paveiksléliy
(zenkly) sistema, padedanti

vaikams lengviau adaptuotis ir
komunikuoti su bendraamiiais
ir mokytojais.

ki  2025-03-03  parengtos
Svietimo pagalbos specialisty
rekomendacijos mokytojams
dél ugdymo ir pagalbos bady
kitakalbiams vaikams.

Jstaiga dalyvauja  projekte
»Ankstyvojo ugdymo
uztikrinimas vaikams is
socialine rizikg  patirianéiy
Seimy”.

ki 2025-02-28 su 3vietimo
pagalbos specialistais priimti
susitarimai  deél  specialiyjy
ugdymosi  poreikiy  vaiky

uzimtumo dienos poilsio metu.




UZtikrintos sglygos vaikams
gauti reikiama Svietimo
pagalba.

ISlaikyta tévy (globeéjy), labai
gerai ir gerai vertinanciy vaiko
savijauta, dalis.

ISlaikytas stabilus lopSelyje-
darielyje dirbanéiy S$vietimo
pagalbos specialisty skaicius.

Iki 2025-05-30 ,Masy darZelis”

sistemoje pateikta Svietimo
pagalbos specialisty
informacija tévams del

Svietimo pagalbos galimybiy
jistaigoje.

Ne matziau kaip 88 proc. tévy
(globéjy, rupintojy) labai gerai
ir gerai vertina vaiko savijautg

ijstaigoje (pasiekta STRAPIS
planiné reikime).
8.2. Sumaiinti pedagogo | Taikomos ugdymo strategijos, | Nuo 2025-04-01 visi
dominavimg ugdymo | palaikancios vaiky inicijuotus | ikimokyklinio ir priesmokyklinio
procese, jgyvendinant | Zaidimus, skatinancios | ugdymo mokytojai,
atnaujinta ikimokyklinio ir | patyrimine veikla. planuodami ugdomasias

prieSmokyklinio ugdymo

turinj

Padidintos galimybés vaiky
inicijuotai veiklai, pasitelkiant
ugdymo(si) aplinkos
modeliavima.

veiklas, taiko kontekstinio ir
létojo ugdymo principus.

Nuo 2025-09-01 50 proc.
mokytojy ugdymo procese
taiko ikimokyklinio amiZiaus
vaiky pasiekimy stebésenos
priemone »Pasiekimy
zingsneliai“.

ki 2025-10-31 jgyvendinti
edukaciniai projektai, miskg
naudojant kaip ,,gyva klase”.

tki 2025-09-01 keturiy grupiy
aplinkos  atnaujintos pagal
universalaus dizaino
mokymuisi prieigos principus.
lki 2025-12-30 dvi bendros
darZelio erdvés pritaikytos
vaiky iniciatyvoms ir
kirybiskumui skleistis.

8.3.
kokybe,
darbuotojy
tobuléjima
jsitraukima i
procesa.

ugdymo
skatinant
profesinj
tévy
ugdymo

Pagerinti

bei

darbuotojy
dalykinés

Patobuléjusios
bendrosios ir
kompetencijos.

lki  2025-04-30 80 proc.
pedagogy dalyvavo
mokymuose »Gamtos
pedagogas: Zingsnis po Zingsnio
nuo klasés iki misko”.




ki 2025-12-31 95 proc.
darbuotojy dalyvavo ilgalaikéje
kvalifikacijos tobulinimo
programoje »Besimokanciy
darzeliy tinklas 2025 m.“.

Sustiprinta vaiky 3eimy ir | Iki 2025-12-31 suorganizuoti 3
mokytojy saveika, siekiant | bendruomenés renginiai,
kiekvieno vaiko paZangos. kuriuvose dalyvavo 70 proc.
bendruomenés nariy (2025-
2027 m. strateginio veiklos
plano reik§me).

[ki 2025-05-31 ne maZiau kaip
88 proc. vaiky pasieké jy raidg
atitinkantj pazangos ir
pasiekimy lygj (pasiekta
STRAPIS planiné reikSmé).

Iki 2025-12-31 atliktas lop3elio-
darzelio  veiklos  kokybés
teminis  jsivertinimas  (sritis
[ ,Bendradarbiavimas su
Seimomis®).

ISlaikyta tévy (globéjy), labai | Ne maZiau kaip 88 proc. tévy
gerai ir gerai (apklausos badu) | (globéjy, rapintojy) labai gerai
vertinanciy ugdymo kokybe | ir gerai vertina ugdymo kokybe
jstaigoje, dalis. jstaigoje (pasiekta STRAPIS
planiné reikime).

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uiduotis)

{pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

9.1. I3oriniai veiksniai — teisiniai ar politiniai pokyéiai, ekonominés krizés, force majeure
[ aplinkybés.

9.2. Zmogiskieji veiksniai — darbuotojy trikumas, kompetencijos stoka, motyvacijos
| sumazéjimas.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sililymai:

Direktorés S. Vitkuvienés veiklg vertintiname labai gerai, sékmingai pasiekti strateginiai ir metiniai
tikslai. Efektyviai valdyti Zmogiskieji ir materialiniai resursai leido uZtikrinti ugdymo kokybés
gerinimg, atnaujinti ugdymo aplinkas. Uztikrinta savalaiké, atsiskaitymo uZ jstaigoje teikiamas
paslaugas, kontrolé. Vadové skatino inovacijas (,Biofeedback” metodo taikymas) ir darbuotojy
tobuléjima, organizavo mokymus apie 3iuolaikinius ugdymo metodus bei kolegialy
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bendradarbiavima. Tévy apklausy rezultatai rodo pasitenkinima teikiamomis paslaugomis, jstaigoje
uzpildyty viety skaicius siekia 99 %.

Kauno Panemunés lop3elio-darZelio taryba 2025 mety sausio 27 d. pasédsio Nr. TD-1 nutarimu 2024
mety vadovo veiklos ataskaitg vertina labai gerai.

Istaigos tarybos pirmininke W Aldona-Vilija Kniuk$tiené 2025-01-30

(mokykloje ~ mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavardé) {data)
igaliotas asmuo, 3vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siGillymai:

Ataskaita vertinama virsijanti lakes&ius — direktore jvykdé visas ufduotis ir daugiau negu puseé
vertinimo rodikliy virdyti. Jvykdytos reikdmingos veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet
turéjo poveikj mokyklos veiklos pokytiams, nes laiku parengtas ikimokyklinio ugdymo programos
projektas; pagerintas vidaus bei lauko ugdymo(si) aplinky funkcionalumas; uztikrintas reikiamas
specialisty skai¢ius vaikams gauti Svietimo pagalba; jdiegta naujy priemoniy vaiky emocinés
sveikatos stiprinimui (,Biofeedback” metodas, priemonés tévams vaiky emocijy atpaZinimo
zaidimui, emocijy valdymo Zaidimui); pilnai sukomplektuotos grupés.

Gebéjimai atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinami puikiai. SiGloma padidinti
turimg pareiginés algos koeficienta dydziu 0,06.

Svietimo skyriaus vedéija é Ona Gucevitiené 2025-02-17
{savivaldybés administracijos 3vietimo skyriaus vadovas) (para$as) (vardas ir pavardé) {(data)

Kauno miesto savivaldybés meras /%7 Visvaldas Matijodaitis 2025-02-20

(i pareigas priimantis asmuo ar jo jgaliotas asmuo) (para§asr) (vardas ir pavardé) (data)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas - atitinkanti likes&ius
Virsijanti lukes¢ius, padidinti turima pareiginés algos koeficienta dydziu 0,06

SusipaZinau

Direktoreé
(3vietimo jstaigos vadovo pareigos)

Sonata Vitkuviené 2025-02-25
{vardas ir pavardé) (data)




