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UAB ,,Kauno autobusai®, jmonés kodas 133154754, Raudondvario pl. 105, Kaunas
2023 mety metinis prane$imas

1. Ataskaitinis laikotarpis, uZ kurj parengtas metinis pranesimas

UAB , Kauno autobusai* metinis pranegimas parengtas uz laikotarpj nuo 2023 m. sausio 1 d. iki 2023 m. gruodzio 31 d. imtinai. Siame
pranedime UAB , Kauno autobusai* dar gali biti vadinama Bendrove.

2. Bendrovés kontaktiniai duomenys

Pavadinimas: UAB ,.,Kauno autobusai*

Teisiné forma: uzdaroji akciné bendrové
Registravimo data ir vieta: 1991 m. gruodzio 31 d., Kaunas
[registravimo paZyméjimo Nr.: 014053

Registro valdytojas: valstybés jmoné Registry centras
Imonés kodas: 133154754

Buveiné: Raudondvario pl.105, Kaunas, LT-47185, Kaunas
Filialai ir atstovybés: Bendrove filialy ir atstovybiy neturi
Telefono numeris: (8~37)36 2509

Elektroninio pasto adresas: info(@kaunoautobusai. It

Interneto svetainés adresas: hitp://www.kaunoautobusai.lt/

3. Bendrovés pagrindinés veiklos pobidis

Pagrindin¢ UAB ,,Kauno autobusai* veikla — keleiviy veZimas marsrutiniais miesto autobusais ir troleibusais. Kita veikla: autobusy,
mazy autobusuy, troleibuso nuoma, varikliniy transporto priemoniy techniné prieZitira ir remontas, reklama ant autobusy ir troleibusy
bei jy viduje, patalpy, stovéjimo aiksteliy nuoma. Bendrové gali uZsiimti ir kita jstatuose numatyta veikla.

4. Bendrovés jstatinis kapitalas, akcininkai, akcijy jsigijimas, dividendai

Visos akcijos priklauso vienam akcininkui — Kauno miesto savivaldybei.
Bendroves pakeisti jstatai, patvirtinti Kauno miesto savivaldybés mero 2023 m. geguZés 11 d. potvarkiu Nr. M-186, jregistruoti
Juridiniy asmeny registre 2023 m. birZelio 2 d.

Iregistruotas jstatinis kapitalas 13 271 tiikst. eury, vienos akcijos nominali verté 0,29 euro, akcijy skai¢ius 45 763 tikst. vnt. Visos
akcijos yra paprastosios vardinés ir pilnai apmokeétos.

Bendrove 2023 m. gruodZio 31 d. neturéjo savy akcijy.

enfele Nr. § [statinis Rapitaiziz 2023 m. gr

AKcijy riisis Akcijy skaiCius, tikst. vat. Nominali verté, eurais Istatinis kapitalas, tikst. eury

Paprastosios vardinés akcijos

Bendrové neturi filialy bei atstovybiy.

Dividendy mokéjimo politika nustato Kauno miesto savivaldybés administracija. Kredito sutartyje, sudarytoje su SEB banku, yra
numatyta sglyga dél dividendy mokéjimo. Dividendy iSmokéjimas galimas tik gavus rastiska Banko sutikimg.

5. Valdymo struktira

UAB ,Kauno autobusai® struktiriné schema pateikta 1 pav. Bendrovés struktiiriné schema priskirtina linijiniy valdymy struktiiry
grupei. Auk$Ciausias valdymo organas — visuotinis akcininky susirinkimas. Kolegialus valdymo organas — miesto savivaldybés
deleguota valdyba ir vienasmenis valdymo organas — Bendrovés generalinis direktorius. Bendrovés valdyba sudaro 3 asmenys. (iki
2023 m, geguzés 11 d. — 5 asmenys). Kauno miesto savivaldybés mero 2023 m. geguZés 11 d. potvarkiu Nr. M-186 ketveriy mety
laikotarpiui irinkta nauja valdyba. 2023 m. birZelio 9 d. (posédZio protokolas Nr. 1) valdybos pirmininku i3rinktas Petras Ganiprauskas.

Bendrovés generalinis direktorius — Mindaugas Grigelis.

Valdybos pirmininkas Petras Ganiprauskas — Pagrindiné darbovieté: Direktorius. UAB ,,Viditinai“ (132975926), Marijampolés g.
19, Pagiriy km., Kauno raj.
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UAB , Kauno autobusai®, imonés kodas 133154754, Raudondvario pl. 105, Kaunas
2023 mety metinis prane$imas

Valdybos nariai:
Mindaugas Simkus — Pagrindiné darbovieté: Jmoniy grupés ekonomikos vadovas. UAB ., Vicitiny grupe” (303211678), Karaliaus

Mindaugo pr. 38, Kaunas MAGNUM, bok3tas A, 12 aukstas. Antraeilés pareigos: Audito komiteto narys. UAB ,,Kauno vandenys*
(132751369), Aukstai¢iy g. 43, Kaunas.

Rita Simkaityté-Kudarauské— Pagrindiné darbovieté: Teisés ir konsultavimo skyriaus vedé¢ja. Kauno miesto savivaldybés
administracija (188764867), Laisvés al. 96, Kaunas. Antracilés pareigos: Direktoré. UAB ,,Centrinis knygynas® (133607044), Laisvés
al. 81, Kaunas.

Iki 2023 m. geguzés 11 d. valdybos sudétis:

Valdybos pirmininkas Petras Ganiprauskas — Pagrindiné darbovieté: Tmonés veiklos analizés ir organizavimo vadovas. UAB
,» Vicilinai“ (132975926), V. Krévés pr. 97, Kaunas.

Valdybos nariai:

Giedrius Kazlauskas — Pagrindiné darbovieté: Prekybos plétros vadovas. UAB "Laustiga” (135456025). buveinés adresas
Ukrainie¢iy g. 4, LT-45234 Kaunas.

Aida Radauskaité — Pagrindiné darbovieté: Teisés skyriaus vadové. UAB "Viitny grupé” (303211678), V. Krévés pr. 97, Kaunas;
Antraeilés pareigos — Direktoré. UAB "Nordic realty investments" (300554643), V.Kréveés pr. 97, Kaunas. Teisés skyriaus vadoveé.
UAB "Kauno saulétekis" (133604272), V.Kréves pr. 97, Kaunas. Valdyby naré: UAB "Kauno saulétekis” (133604272), V.Krévés pr.
97, Kaunas; UAB "Kauno §vara" (132616649), Statybininky g. 3, Kaunas.

Julija MaZeikiené — Valdybos naré: UAB ,Kauno autobusai® (133154754), Raudondvario pl. 105, Kaunas.

Artiiras AndriuSka — Pagrindiné darbovieté: Apripinimo skyriaus vedéjas. Kauno miesto savivaldybés administracija (188764867),
Laisvés al. 96, Kaunas.

i Kaune swiobusai” valdymeo schema

Generalinis
direktorius (1)

2021 m. rugséjo 22 d. Bendrovés valdybos sprendimu buvo sudarytas Bendrovés audito komitetas ir patvirtinta personaliné sudétis.
Audito komitetas sudaromas i§ 3 asmeny 4 metams.

Informacija apie audito komiteto narius:
Nepriklausomas narys Eugidijus Mordas;

Narys Rita Lapéniené (iki 2023 m. spalio 2 d.).

6. Bendrovés veiklos strategija ir tikslai, galimybés ir grésmés.

UAB ,,Kauno autobusai* valdyba 2020 metais patvirtino Bendrovés veiklos strategija 2025 m. UAB , Kauno autobusai* siekia teikti
»labai geros kokybés keleiviy veZimo paslauga Kauno mieste, atsizvelgiant | geriausig sutartyse su Kauno miesto savivaldybe
nustatytos paslaugos kokybés ir kainos santykj.” Pagrindiniai Bendrovés veiklos strateginiai tikslai: didesnio greitio, komforto,
patikimumo ir tuo padiu populiaréjanti paslauga. Visos keturios strateginés kryptys tarpusavyje glaudziai susijusios ir viena kita
papildangios. Siy tiksly jgyvendinimas priklauso ir nuo Bendrovés akcininko, paslaugy uzsakovo jsipareigojimy pagal VieSuyjy
paslaugy teikimo sutartis vykdymo Bendroveés atzvilgiu (jsipareigojimy savalaikis vykdymas, paslaugy kainy indeksavimas, sutikimai
laiku vykdyti investicinius projektus bei disponuoti pakankamais istekliais).

37
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2023 mety metinis pranesimas

7. Bendrovés veiklos rezultaty atitiktis bendrovés veiklos tikslams.

Bendrovés veiklos rezultatai atitinka bendrovés veiklos tikslus.

8. Bendrovés teikiamos paslaugos, bendrovés klientai ir pagrindinés jy grupés

Pagrindiné Bendrovés veikla — keleiviy veZimas marSrutiniais miesto autobusais ir troleibusais. Pagrindiniai Bendrovés klientai yra
mazas ir vidutines pajamas gaunantys vartotojai bei socialiai remtini asmenys. Kiti rinkos dalyviai dirbantys Kauno viesojo transporto
sistemoje — privacios jmonés, vezanCios keleivius priemiescio reguliaraus susisiekimo mar§rutais. Papildomas pajamas Bendrové gauna
i§ autobusy ir troleibusy nuomos, reklamos, techninés ir remonto paslaugy bei patalpy nuomos.

9. Informacija apie Bendrovés veiklos rezultatus

2023 m. gruodzio 31 d. Bendrovés transporto parkg sudaré 326 autobusai (i¥ ju 3 yra istoriniai), 55 maZos talpos autobusai, 149
troleibusai (iS ju 2 mokomieji ir 1 istorinis Tr-9). Per 2023 m. buvo jsigyti nauji autobusai MAN 12 CNG 16 vat. ir MAN 18 CNG 25
vnt.

Nors Bendroves autobusy ir troleibusy parkas atsinaujino, tadiau dar isliko didelé transporto priemoniy markiy ir modifikacijy jvairoveé.
Tokia padetis didina atsarginiy daliy sandélj, ilgina prastovas, susijusias su atsarginiy daliy laukimu, apsunkina parko valdymg, kuomet
reikia diegti papildomg jranga ar uZtikrinti informacijos teikimg keleiviams.

2023 m. gruodzio 31 d. Bendrovés autobusy ir maZos talpos autobusy, naudojamy keleiviy veZimui reguliariais miesto marsrutais,
pasiskirstymas pagal gamintojo marke bei amziy.

- Ay ol ) ‘ ol - sLriirea
& N5 2 Adwlodusy parko simKmra

Nenaudojamy
transporto priemoniy

Naudojamy

Naudojamy Nenaudojamy

transporto priemoniy

Autobuso markeé transporto priemoniy bt watihe transporto pricmoniy vidatinls aetius
Kiekis SRR kiekis T
metais metais
Temsa 25 4,00
MB Sprinter 49 4,92
Castrosua Hybrid l 9,00
Castrosua CNG 14 9,00
Solaris CNG 22 11,00 2 11,00
MAN Lions City 12 100 2,54
MAN 1 17,00 10 16,70
Scania 5 17,00 4 17,00
Solaris 1 18,00 35 18,31
Volvo CNG 20 16,70
Vanhool 15 19,93 7 20,71
DEN 4 22,00
Volvo 6 17,00 10 17,00
MB Sprinter Hybrid 6 3,00
MAN 12 CNG 16 0,00
MAN 18 CNG 25 0,00
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2023 mety metinis prane§imas

Naudojamy autobusy pasiskirstymas pagal
vidutinj amziy

nuo 16 m. iki 20 m.; nuo 21 m. iki 25 m.; 2,11%
7,72%

iki 1 m.; 14,39%
nuo 11 m. iki 15 m.;
7,72%

nuo 6 m. iki 10 m.;
10,88%

Pastaba: j diagrama nejtraukti trys istoriniai autobusai, kuriy vidutinis amzius 46,67 metai

2023 m. gruodZio 31 d. Bendrovés troleibusy, naudojamy keleiviy veZimui reguliariais miesto marSrutais, pasiskirstymas pagal
gamintojo marke bei amziy :

Lenreic wsy parko strukifiva
Naudojamy Nenandojamuy
Naudojamuy transporto Nenaudojamuy transporto
I'roleibuso marke transporio priemoniu transporto priemoniy
priemoniy Kiekis  vidutinis amZius, priemoniy kiekis
metais
Solaris Trollino12 126 8,05
BERKHOF PREMIER A 12 20,08 3 22,00

5 35,20

SKODA 14-TR
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UAB , Kauno autobusai®, jmonés kodas 133154754, Raudondvario pl. 105, Kaunas
2023 mety metinis praneSimas

Naudojamy troleibusy pasiskirstymas pagal
vidutinj amziy
nuo 21 m. iki 25 m.; 8,70%

nuo 16 m. iki 20 m.;
29,71%

nuo 1 m. iki 5 m.; 61,59%

Pastaba: | diagrama nejtraukti du mokomieji troleibusai ir istorinis troleibusas TR-9, kuriy vidutinis amZius 34,67 mety

Bendrovés 2023 ir 2022 metais finansiniai — ekonominiai rodikliai ir jy palyginimas.

ENEEEE P, ERATOV S0 5 0F cHE S WRETE WeITREOR JINGNSives EKOFCRETITICE POCTERIEN?

2023 m. 2022 m.

Finansiniai ckonominiai rodikliai graodiio 31 d. gruodHo 31 d. Pokytis
Pervezta keleiviy pagal Zymétus bilietus, tikst. 44 382 40322 4060 +10,1
Reguliariais marsrutais faktiskai nuvaZiuota rida, takst. km 22 301 22373 -72 -0,3
Ukinés veiklos pajamos, tiikst. eury 14772 13 788 984 +7,1
pajamos i§ perveZimy mieste, tukst. eury 14 299 13 299 1000 +7,5
Kompensacija, tikst. eury 13 071 11 871 1200 +10,1
Subsidija tiikst. eury 19 524 16 545 2979 +18,0
Papildoma kompensacija, tikst. eury uZ ekologiska rida! 1115 1115 0 0
Pajamos, kompensacijomis ir subsidija i$ viso, tukst. eury 48 482 43 319 5163 +11,9
Sagnaudos i$ viso, tikst. eury 45788 45119 669 +1,5
miesto perveZimy sgnaudos, tikst. eury 45 741 44 992 749 +1,7
kitos sgnaudos, tiikst. eury 47 127 -80 -63,0
Pelnas (nuostoliai) prie§ apmokestinima tiikst. eury 2 694 -1 800 +4 494 +249.7
Pajamos i§ perveZimy mieste, eurais/1 km 0,641 0,594 0,047 +7,9
Kompensacija, eurais/l km 0,586 0,531 0,056 +10,5
Subsidija (be papildomos kompensacijos), eurais/1 km 0,875 0,739 0,136 +18,4
Sanaudos reguliariuose marsrutuose, eurais/1 km 2,051 2,011 0,040 +2,0

*ekologiskos ridos kompensacijos ir subsidijos suma sanaudos nesumazintos. Ekologikos ridos kompensacijos ir subsidijos sumos
priskaitomos | pajamas.
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UAB ,,Kauno autobusai“, jmonés kodas 133154754, Raudondvario pl. 105, Kaunas
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IS pateikty rezultaty matyti, kad 2023 metais autobusy ir troleibusy reguliariais marSrutais pagal Zymétus bilictus pervezta 44,4 min.
keleiviy— 10 proc. keleiviy daugiau nei 2022 metais. Bendra rida 2023 m. metais reguliariais mar$rutais sumazéjo 72,4 titkst. kilometry.
Autobusais nuvaZiuota 14,6 mln. kilometry, o troleibusais — 7,7 mln. kilometry.

2023 m., palyginti su 2022 m., pajamos i§ keleiviy perveZimo padidéjo 1 mln. Eur (7,5 proc.). Vienkartiniy biliety pajamos iSaugo 7
proc., o terminuoty biliety pajamos — 9 proc. UzZsienietiams, pasitraukusiems i§ Ukrainos dél Rusijos Federacijos kariniy veiksmy
Ukrainoje, iSduota 6,2 tikst. e. biliety su 99 proc. lengvata, leidZiangiy miesto vie$uoju transportu keliauti nemokamai. Kompensacija
uz vieSojo transporto lengvatomis besinaudojancius keleivius iSaugo 1,2 mln. Eur (10 proc.). Pagrindiné prieZastis — iSauges parduoty
su nuolaida vienkartiniy (3,8 proc.) ir terminuoty (13,9 proc.) biliety skaigius. Spardiausiai augo vieno ménesio terminuoty biliety
kiekis su 80 proc. lengvata —35,7 takst. vnt. (18,5 proc.).

Subsidijos dydis tiesiogiai priklauso nuo salyginés paslaugos kainos, kurig sudaro Kauno miesto savivaldybés uZsakytos ir faktiskai
ivykdytos pagal transporto ri§j ridos, ir atitinkamos, Kauno miesto tarybos patvirtintos, vieno kilometro salyginés kainos sandaugy
sumos. Paslaugos kaina sumazinus keleiviy veZimo pajamomis ir kompensacijomis uz lengvatas, gaunama subsidijos suma. 2023 m.,
palyginti su 2022 m., subsidijos suma iSaugo beveik 3 mln. Eur. D¢l per maZy salyginiy vieno kilometro kainy 2022 m., bendrové
patyré nuostolj, 0 2023 m. patvirtinta paslaugos kaina turéjo kompensuoti 2022 m. nuostoli. Tai lémé subsidijos augima.

2023 m. toliau jgyvendinamas projektas ,,Naujy ekologi$ky Kauno miesto viedojo transporto priemoniy (troleibusy) jsigijimas‘, 49
troleibusy ridos finansavimas (ekologiska rida) — 1,1 mln. Eur per metus ilieka nepakitusi.

2023 m., palyginti su 2022 m., sanaudos sumine iSraiska iSaugo 0,7 mln. Eur, o 1 kilometrui didéjo 1,8 proc. Darbo uzmokescio
sqnaudos su mokesciais padidéjo 3,1 mIn. Eur arba 14,4 cento vienam kilometrui. SumaZéjusios kuro kainos 3,2 min. Eur padengé
padidéjusias darbo uzmokes&io sanaudas. Padidéjo draudimo paslaugy, nusidévéjimo, Zemés nuomos, paskoly paliikany sgnaudos,
i§laidos atsarginéms dalims ir medZiagoms.

Sumazgjusios energetiniy iStekliy kainos ir dél indeksuoty paslaugos jkainiy padidéjusi subsidija salygojo bendrovés finansinj rezultata.
2023 m. finansinis rezultatas — 2,7 mln. Eur pelnas (2022 m. nuostolis — 1,8 mIn. Eur.). Geras finansinis rezultatas uZtikrina paslaugos
nepertraukiamuma ir palankesnj finansiniy institucijy vertinima.

> o] ] 2023 m. 2022 m. . :
Per vienus metus gautinos sumos, tiikst. eury graodiio 31 4. gruoddio 31 d. Pokytis
I8 pirkéjy gautinos sumos 1700 2 566 -866
Kitos gautinos sumos 3947 280 3 667
Per vienus metus gautinos sumos, i§ viso 5 647 2 846 2801

I8 pirkéjy gautiny sumy likutyje Bendrové apskaité gautina suma i§ Kauno miesto savivaldybes, kuri 2023 m. gruodZio 31 d. buvo
1 386 tikst. eury (2022 m. gruodzio 31 d. sudaré 2 203 takst. eury).

2023 m. 2022m.

Mokétinos sumos ir Kiti jsipareigojimai tikst. eury Pokytis

gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.

Po vieny mety mokétinos sumos ir kiti ilgalaikiai jsipareigojimai:

Skoliniai jsipareigojimai 495 1022 =527
Skolos kredito jstaigoms 26472 23 509 2 963
Gauti avansai 11079 12 194 -1 115
Po vieny mety mokétinos sumos ir kiti ilgalaikiai jsipareigojimai, i§ viso 38 046 36 725 1321
Per vienus metus mokétinos sumos ir kiti trumpalaikiai jsipareigojimai:
Skoliniai jsipareigojimai 527 527 E
Skolos kredito jstaigoms 5037 3 704 1333
Gauti avansai 2752 2593 159
Skolos tickéjams 2412 2244 168
Pelno mokescio jsipareigojimai 346 0 346
Su darbo santykiais susije isipareigojimai 3608 3209 399
Kitos mokétinos sumos ir trumpalaikiai jsipareigojimai 157 82 75

Per vienus metus mokétinos sumos ir kiti trumpalaikiai jsipareigojimai,

O 14 839 12 359 2 480
i§ viso
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Veiklos pelningumo graZos rodikliai: 20%’? = 2022 i
gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.
Grynasis pelningumas (grynasis pelnas (nuostoliai)/pardavimo pajamos) % 8,13 -6,37
Bendrasis pelningumas ((pardavimo pajamos-pardavimo savikaina)/ 17.89 0.13
pardavimo pajamos) % i ’
Veiklos pelningumas (EBIT marZa) (pelnas (nuostoliai) pries 1171 6.36
apmokestinima + paliakany ir panasios sagnaudos/pardavimo pajamos) % ’ >
EBITDA (marza) (EBITDA/pardavimo pajamos) % 36,94 20,40
EBITDA tiikst. eury (EBIT + nusidévéjimo ir amortizacijos sanaudos) 10127 5143
Turto pelningumas (ROA) (grynasis pelnas (nuostoliai)/turtas i§ viso) % 2,72 -2,44
Nuosavo kapitalo pelningumas (ROE) (grynasis pelnas 12.81 -10.59
(nuostoliai)/nuosavas kapitalas) % ’ i

VIV@NHIMG (VIS G) Podivlit

Mokumo (likvidumo) rodikliai:

Bendrasis likvidumo koeficientas (trumpalaikis turtas/per vienerius metus
mokeétinos sumos ir Kiti trumpalaikiai jsipareigojimai)

2023 m.

gruodiio 31 d.

1,00

2022 m.
gruodzio 31 d.

0,55

Kritinio likvidumo koeficientas ((trumpalaikis turtas-atsargos)/per

vienerius metus mokeétinos sumos ir kiti trumpalaikiai jsipareigojimai) 0.91 0.47

Skolos-nuosavybés koeficientas (mokétinos sumos ir kiti jsipareigojimai- N
. 3,04 3,23

nuosavas kapitalas)

Manevringumo koeficientas (trumpalaikis turtas/nuosavas kapitalas) 0,85 0,45

Lentele Nv. 33 W --’!\ Tvmo r-'r"’a'.'.’ﬂ.'|'c.'1"" ) rodikiiog

Skoly valdymo (finansavimo) rodik

Apyvartinis kapitalas (trumpalaikis turtas — per vienerius metus mokétinos
sumos ir kiti trumpalaikiai jsipareigojimai) tiikst. eury

2023 m.

gruodzie 31 d.

40

2022 m.
gruodzio 31 d.

-5 562

Isiskolinimo koeficientas (mokétinos sumos ir kiti jsipareigojimai/turtas i§

vienerius metus mokétinos sumos ir Kiti trumpalaikiai jsipareigojimai)

- 0,64 0,75
Viso)
Skolos - nuosavybeés koeficientas (mokeétinos sumos ir kiti
e o : 3,04 3,23
isipareigojimai/nuosavas kapitalas)
Absoliutus likvidumo koeficientas (pinigai ir pinigy ekvivalentai/per 0.53 0.22

Sanaudy lygios rodikliai:

Veiklos sgnaudy dalis, tenkanti vienam pardavimy eurui ((pardavimo
sanaudos + bendrosios administracinés sgnaudos)/pardavimo pajamos) %

2023 m.

gruodzio 31 d.

2022 m.

gruodzio 31 d

administracinés sgnaudos))

Pardavimo savikainos lygis (pardavimo savikaina/pardavimo pajamos) % 82,11 99.87
Pagrindinés veiklos pajamy ir sagnaudy santykio koeficientas (pardavimo
pajamos/(pardavimo savikaina + pardavimo sgnaudos + bendrosios ir 1,11 0,93
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Efektyvumo rodikliai:

2023 m.

gruodzio 31 d.

2022 m.
gruodzio 31 d

Pajamos, tenkancios vienam darbuotojui (pardavimo pajamos/darbuotojy

S 24,65 22,77
skaiCius) tikst. eury
Turto apyvartumo koeficientas (pardavimo pajamos/turtas i§ viso) 0,33 0,38
Apyvartinio kapitalo apyvartumo koeficientas (pardavimo
pajamos/(trumpalaikis turtas - per vienus metus mokétinos sumos ir kiti 685,33 -4,53
trumpalaikiai jsipareigojimai))

n:0 rodiklio

Efektyvumo rodikliai:

Su darbo santykiais susijusios sanaudos, tenkan¢ios vienam darbuotojui (su
darbo santykiais susijusios sanaudos/darbuotojy skaiius) tiikst. eury

2023 m.
gruodio 31 d.

22,46

2022 m.
gruodzio 31 d

19,71

Gautiny ir mokétiny sumy (ilgiau nei vieni metai) santykis (po vieny mety
gautinos sumos/po vieny mety mokétinos sumos ir kiti ilgalaikiai
isipareigojimai)

0,00

0,00

Gautiny ir mokétiny sumy (iki vieny mety) santykis (per vienus metus
gautinos sumos/per vienus metus mokétinos sumos ir kiti trumpalaikiai
isipareigojimai)

0,38

0,23

Daugiau kaip 90 dieny pradelsty pirkéjy jsiskolinimy dydzio santykis su
gautinomis sumomis (daugiau kaip 90 dieny pradelsty pirkéjy jsiskolinimy
suma/(per vicnus metus gautinos sumos, neatskaicius realizacinés vertés
sumazéjimo +po vieny mety gautinos sumos, neatskaidius realizacinés
vertés sumazéjimo)

0,00

0,01

Daugiau kaip 90 dieny pradelsty pirkéjy jsiskolinimy vidutiné suma
(daugiau kaip 90 dieny pradelsty pirkéjy jsiskolinimy suma/daugiau kaip
90 dieny pradelsty pirkéjy jsiskolinimy skaidius) takst. eury

0,67

1,89

Darbuotojy skaiCius, tenkantis auk3¢iausiojo lygio vadovui (darbuotojy
skaiius/ auk3Giausiojo lygio vadovy skaiius), Zm.

158,86

158,14

Investiciniai rodikliai:

2023 m.

gruodzio 31 d.

2022 m.
eruodzio 31 d

Dividendy iSmokéjimo koeficientas (iSmokami dividendai/grynasis pelnas 0.00 0.00
(nuostoliai)) ’ >
Pelnas, tenkantis vienai akcijai (EPS) (grynasis pelnas (nuostoliai)/akcijy 0.049 20,035
skaiius) i ’

Finansinése ataskaitose ir aiSkinamajame raste pateikti duomenys yra pakankami, i$samiis ir papildomai neaiskinami.

Bendrové finansiniy priemoniy, kurios yra svarbios vertinant jmonés turta, isipareigojimus, finansine bikle ir veiklos rezultatus

nenaudojo.

10. Darbuotojai, metinis darbo uZmokeséio fondas, vidutinis ménesinis darbo uzmokestis.

Per 2023 m. darbuotojy skai¢ius bendrovéje didéjo neZenkliai ir i§liko stabilus. 2023 m. kaitos rodiklis sudaré 10,5%. Per 2023 metus
Bendrove paliko 114 darbuotojy, o jsidarbino 119 darbuotojy. Darbuotojy kaita vyko dél natiiraliy procesy darbo santykiy srityje.
Darbuotojy skai¢iaus stabilumui jtakos turéjo atlygio sistemos tobulinimas. Siekiant maZinti vairuotojy trikuma sudarome galimybe

bendrovés léSomis jgyti D (95 kodas) ir/ar T kategorijas bei sékmingai jsidarbinti.
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fojd N i prbuoiofy strubiive pagal pare

Pareigybiy grupés 202} . 20? .
gruodZio 31 d. gruodzio 31 d.
Technikos tarnybos darbininkai ir kiti 240 244
Autobusy ir troleibusy vairuotojy 754 745
Vadovai, specialistai, tarnautojai 115 115
Vadovybé 3 3

IS viso darbuetojy

Lyginant darbuotojy skai¢iy su kity miesty vezéjais reikia pazyméti, kad Bendrové teikia ne tik keleiviy veZimo paslaugas, bet ir turi
uztikrinti miesto biliety platinimo ir Zyméjimo bei keleiviy informavimo sistemy veikima, keleiviy aptarnavimo ir kontrolés paslaugos
organizavimg, o taip pat marSruty ir tvarkaras¢iy planavimo paslaugas.

2023 m. bendras bendrovés darbo uzmokeséio fondas su iSeitinémis bei nepanaudoty atostogy kompensacijomis kartu su mokes¢iais
Sodrai yra 24,9 min. Eur. Palyginus su 2022 m. jis padidéjo 14,5 proc. Jau nuo 2023 m. sausio priedas uz darbg lauko salygomis buvo
jskaiCiuotas | valandinj atlygj. D¢l vairuotojuy trikumo uZ vir§valandZius ir darbg per poilsio dienas 2023 m. imokéta 1,3 mln. Eur, tai
sudaro 5,2 proc. nuo visiems darbuotojams darbo apmokéjimui priskaiéiuoty 1é3y. Padidintas atlyginimas vairuotojams sustabdé
vairuotojy i8¢jimg i$ darbo, tadiau Zenklaus vairuotojy padidéjimo dar néra.

Vidutinis darbo uZmokestis 2023 m. — 1 848 Eur, palyginus su 2022 m. padidéjo 14,9 proc.

< 15 Rendvoves 2023 meia vid is menesinis bruto dirho 1iEmokes

aroo
g

Vadovybé (generalinis direktorius, direktoriai) 5524

Padaliniy vadovai, specialistai, tarnautojai 2187
Autobusy ir troleibusy vairuotojai 1908
Remonto darbininkai ir kiti darbininkai 1408

18 viso Bendrovéje

11. Atlyginimy politikos jgyvendinimas.

UAB ,Kauno autobusai“ darbuotojy Darbo apmokéjimo sistema parengta pagal galiojandias Lietuvos Respublikos Darbo kodekso
nuostatas ir jj jgyvendinandius teisés aktus, Bendrovés darbo tvarkos taisykles, Kolektyving sutartj, suderinta su kitais UAB ,,Kauno
autobusai“ lokaliniais teisés aktais, konsultuojantis su Darbuotojy profesine sajunga (atlickan¢ia Darbo tarybos funkcijas) ) ir taikoma
apskaiCiuojant bei iSmokant pagal darbo sutartis dirbanéiy darbuotojy darbo uzmokestj. Konkretiis valandiniai atlygiai, méncsinés
algos, kitos darbo apmokejimo formos ir salygos nustatomos su darbuotoju sudaromoje darbo sutartyje, kuri turi atitikti Darbo
apmokéjimo sistemos nuostatas.

Vadovaujantis Kauno miesto savivaldybés administracijos direktoriaus 2022 m. birZelio 28 d. jsakymu Nr. A -2507 ,,Dél Kauno miesto
savivaldybés valdomy jmoniy vadovy darbo uZmokes¢io* Bendrovés generalinio direktoriaus atlyginimo dydj nustato UAB ,.Kauno
autobusai“ valdyba.

Vadovaujantis Kauno miesto savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu 2022 m. rugséjo 14 d. Nr. A-3310 ,,Dél UAB ,,Kauno
autobusai valdybos nariy atlygio nustatymo* bei Kauno miesto savivaldybés mero potvarkiu 2023 m. rugséjo 13 d. Nr. M - 661 ,,D¢l
UAB , Kauno autobusai* valdybos nariy atlygio nustatymo* uz Bendrovés kolegialaus organo nario pareigy vykdyma mokamas atlygis.

12. Specialieji jsipareigojimai.

Bendrové nevykdo specialiyjy jsipareigojimy.

13. Rizikos valdymo politika.

Rizikos valdymas Bendrovéje vykdomas vertinant esamus ir galimus rizikos faktorius ir jy galima poveikj Bendrovés veiklai ir
rezultatams. UZ rizikos valdymg Bendrovéje tiesiogiai yra atsakinga Bendrovés vadovybé ir valdyba. Atsiradus galimai rizikai
Bendrovés vadovybe ar valdyba vertina atsiradusig rizika ir jos galima poveikj Bendrovés veiklai ar rezultatams ir pagal poreikj imasi
priemoniy rizikos i§vengimui, pasalinimui ar neigiamy pasekmiy sumaZinimui.
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14. Finansiniy mety jvykiai, turintys, esming reikSme¢ bendrovés veiklai.

2023 m. geguzés 11 d. Kauno miesto savivaldybés mero potvarkiu Nr. M-186 patvirtinti nauji jstatai, patvirtintas 2022 m. finansiniy
ataskaity rinkinys, paskirstytas 2022 m. pelnas (nuostoliai) ir iSrinkta ketveriy mety laikotarpiui valdyba.

UAB , Kauno autobusai“ 2021 m. birzelio 2 d. pagal Klimato kaitos programa su APVA pasiras¢ 10 mln. eury paramos sutartj naujy
autobusy jsigijimui. 2022 spalio 27 d. Bendrové pasirasé pirkimo — pardavimo sutartis dél 64 naujy autobusy, i§ kuriy pirmasis
autobusas Bendrove pasieke 2023 m. liepos mén. Nors CEB (Council of Europe Development Bank) savo paskoly komitete Bendrovei
patvirtino paskolg reikalinga 64 naujy autobusy jsigijimui, ta¢iau dél neigiamo Bendrovés finansinio rezultato 2022 m. gruodzio 31 d.,
o véliau dél papildomos Vieyjy paslaugy teikimo sutarties su Kauno miesto savivaldybe, bankas vykdé papildoma vertinimg. 2023 m.
vyko intensyvus darbas su CEB dél paskolos i8davimo ir 64 naujy autobusy projekto finansavimo. Susitarimas dél 2020 m. rugséjo 28
d. Paskolos sutarties pakeitimo su CEB buvo pasirasytas 2023 m. liepos 19 d., pradinés paskolos sumg 21,5mln. eury padidinat iki 37,5
mln. eury.

2023 m. birzelio 15 d. pasiraSyta papildoma VieSyjy paslaugy teikimo sutartis su Kauno miesto savivaldybe Nr. SR-339 /182 dél
keleiviy vezimo j Kauno rajono artimojo priemieséio teritorija, kuri galioja nuo 2023 m. birZelio 19 d. ir galioja iki 2026 m. gruodZio
31 d. Sutarties galiojimo terminas gali bati pratesiamas 3 metams.

2023 m. vyko intensyvus darbus su Kauno miesto ir rajono savivaldybémis dél esamy miesto marsruty pratesimo i Kauno rajong. Toks
modelis leis miesto marsrutais aptarnauti pagrindines artimojo priemies¢io teritorijas Kauno rajone, pagerins $iy teritorijy susisiekima
su miestu, leis $iy teritorijy gyventojams naudotis bendra Kauno miesto el. bilieto sistema. 2023 m. buvo analizuojamos
bendradarbiavimo galimybés tarp savivaldybiy, vyko mar3ruty planavimo darbai, analizuojami keleiviy ir biliety paskirstymo
techniniai sprendimai ir kiti su projekto jgyvendinimu susij¢ darbai. Bendrové pakeistais mar$rutais i Kauno rajono artimojo
priemiescio teritorijg vaZiuoti pradéjo nuo 2023 m. birzelio 19 d.

Igyvendintas projektas Kompiuterinés programos ,Ziogas“ vystymas, kurio tikslas iplésti ,.Ziogo™ biliety sistema, kad ji galéty
sklandzZiai ir tinkamai aptarnauti kelis skirtingus vezéjus Kauno regione.

2023 m. birzelio 16 d. Kauno miesto savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu Nr. A-1787 patvirtintas vie$ojo transporto
stoteliy sgraSas, kuriame numatytos stotelés, kuriose stojama pagal pareikalavima. Sustojimo stotelése tvarka pagal pareikalavima
pradeta jgyvendinti nuo 2023 m. rugpjicio 1 d.

12. Svarbiis jvykiai, jvyke po ataskaitinio laikotarpio pabaigos.
Kity svarbiy jvykiy, jvykusiy po ataskaitinio laikotarpio pabaigos nebuvo.

13. Bendrovés investicijos j ilgalaikj turta, didZiausi vykdomi ar planucjami investiciniai projektai.

Bendroves investicijos j ilgalaikj turtg 2023 m. sudaré 16.299 tukst. eury.

Vykdydama projektg pagal Klimato kaitos programa su APVA 2023 m. Bendrové jsigijo 41 gamtinémis dujomis varomus autobusus,
o likg 23 projekto autobusai jsigyjami 2024 m. pradZioje. Taip pat 2023 m. Bendrové toliau intensyviai investavo | troleibusy
kontaktinio tinklo atnaujinima bei vykdé kitas investicijas pagal poreikj.

Bendrovés planuojamos tolimesnés investicijos glaudZiai susijusios su alternatyviyjy degaly jstatymo (ADI) nuostata, kad iki 2029 m.
visas Salies vieSasis transportas turés biiti pritaikytas naudoti alternatyviuosius degalus. Bendrové svarsto jvairias galimas AD] jstatymo
igyvendinimo galimybes ir vertina skirtingo tipo transporto priemones. Naujy transporto priemoniy jsigijimas taip pat labai reik3mingai
priklausys nuo valstybéje vykdomos finansavimo politikos naujy transporto priemoniy jsigijimui.

14. Rizikos faktoriai.
Bendrovés veikla gali trikdyti Sie veiksniai:
e nuolat besikeiCiantys teisés aktai, reglamentuojantys keleiviy veZima;

e visi tiesiogiai ir netiesiogiai su nekonkurencingu rinkoje darbo uZmokesSiu susije veiksniai ir pasekmés, jskaitant geriausiy
ir kompetentingiausiy darbuotojy praradimg;

e  vidiné gyventojy migracija | priemiestj bei nevaldoma priemiesdiy drieka;

e alternatyviyjy degaly jstatymo (AD]) nuostata, kad iki 2029 m. visas Salies vieSasis transportas turés buti pritaikytas
naudoti alternatyviuosius degalus

e didéjantis lengvyjy automobiliy skaifius bei su jy turéjimu susijusiy kasty dalies namy ikiy iSlaidose mazéjimas, t.y.
lengvujy automobiliy prieinamumo didéjimas;

o susidévéjusios troleibusy kontaktinio tinklo dalies ir transformatoriniy pasto&iy patikimumas iki jy planuojamo atnaujinimo;

e daZni marSruty ir tvarkarasiy keitimai, lemiantys keleiviy nepasitikéjima miesto transporto sistema ir galiausiai $iy
klienty praradima;

e i3 anksto neplanuojami didesnés apimties miesto gatviy remonte ir rekonstrukcijos darbai, kuriems bendrové negali
reikiamai pasiruosti.
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15. Bendrovés veiklos planai, prognozés ir informacija apie tyrimus bei plétrg

Atsizvelgiant j auki¢iau pateikta informacija, Bendrové teiks prioriteta:

e  paslaugy kokybés gerinimui:

o

siekiant sumazinti kelioniy trukme o kartu ir padidinti eksploatacinj greitj, atnaujinant transporto priemoniy parka,
gerinant informacijos keleiviams sklaidg ir prieinamumg, gerinant paslaugos ir bendrovés jvaizdj;

naujos biliety sistemos vystymas ir plétra Kauno regione, poreikius suderinus su Savivaldybémis;

mardruty tinklo ir tvarkara$¢iy optimizavimui, siekiant padidinti paslaugos patraukluma, mazinti keleiviy kelionés
trukmeg, geriau i$naudoti turima transporto priemoniy parka ir vidutiniame laikotarpyje maZesne rida pervezti didesnj
keleiviy skaiCiy;

troleibusy tinklo modernizavimui ir atnaujinimui;

keleiviy suprantamo ir patiriamo saugumo didinimui troleibusuose ir autobusuose, didinant transporto priemoniy dalj
su vaizdo stebéjimo kameromis.

e  darbuotojy darbo salygy gerinimui:

o

o

o]

bendrovés infrastruktiiros ir sistemy atnaujinimui;

darbuotojy kvalifikacijos kélimui ir nuosekliam Bendrovés kultiros formavimui. bus skiriamas ypatingas démesys
technikos tarnybos stiprinimui, rengiantis naujy transporto priemoniy priémimui ir aukStesniam aptarnavimo lygio
uztikrinimui;

vairuotojy darbo salygy gerinimas.

e alternatyviyjy degaly jstatymo (AD]) nuostaty jgyvendinimui vertinant skirtingo tipo transporto priemones bei ieSkant galimo
finansavimo naujy transporto priemoniy jsigijimui pagal keliamus reikalavimus.

Informacijos apie tyrimus néra.

Pagal galiojancias VieSujy paslaugy teikimo sutartis 2024 metais Bendrovés darbo apimtys didés Iyginant su 2023 m.

16. Bendrovés vykdomos socialinés iniciatyvos ir politika.

Sickiant pristatyti Bendrovés veiklg verslo, aplinkosaugos ir socialinéje aplinkoje bei supaZindinti miisy esamus ir potencialius tiekéjus,
darbuotojus bei visuomene su miisy idéjomis, tikslais, pasiekimais, parengéme 2023 m. Socialinés atsakomybés ataskaitg. Ataskaita
pateikiama Bendrovés internetiniame puslapyje ir yra prieinama visoms suinteresuotoms $alims: keleiviams, tiekéjams, darbuotojams

ir visuomenei.

o

Generalinis direktorius : // / Mindaugas Grigelis
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