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KAUNO MIESTO SAVIVALDYBES IKIMOKYKLINIO IR BENDROJO UGDYMO MOKYKLY JTRAUKTIES PRINCIPO JGYVENDINIMO VEIKSMY PLANAS
2025-2026 IR 2026—2027 MOKSLO METAMS

Nr. Tikslas ir uzdaviniai Priemonés Periodiskumas Atsakingi

Tikslas — Jgyvendinti jtraukties principu grindZziamg ugdyma Kauno miesto ikimokyklinio ir bendrojo ugdymo mokyklose, uztikrinant informacine,
konsultacine ir metodine pagalbg vadovams, mokytojams, specialistams, tévams ir mokiniams, siekiant kurti atvirg, lankscig ir individualius
poreikius atliepiancig ugdymo aplinka.

1  UZdavinys. Stiprinti Svietimo jstaigy pasirengima nuosekliai jgyvendinti jtraukties principu grjstg ugdyma, priimant ir ugdant jvairiy
poreikiy mokinius.

1.1. Nuosekliai vertinti Svietimo e Sisteminti ir analizuoti specialiyjy ugdymosi poreikiy Kas ketvirtj Svietimo skyrius, Kauno
pagalbos kokybe ir mokiniy situacija, isskiriant informacija apie pedagoginé psichologineé
prieinamumag jvairiy poreikiy mokinius, turincius elgesio ir emocijy sunkumy bei tarnyba (KPPT)
mokiniams Kauno miesto judéjimo negalig, ikimokyklinio ir bendrojo ugdymo
Svietimo jstaigose, siekiant mokyklose.
uztikrinti jtrauktj ir lygias e Informuoti Svietimo skyriy apie kylan&ius sunkumus, Nuolat KPPT, regioninis
galimybes ugdyti(s) susijusius su jtraukties principo jgyvendinimu. specialiojo ugdymo

centras (RSUC) — Kauno $v.
Roko mokykla, mokyklos
e Kaupti ir analizuoti informacijg apie ikimokyklinio ir ~ Kasmet Svietimo skyrius
bendrojo ugdymo mokykly pasirengima uztikrinti



1.2.

1.3.

2.1.

Taikyti jtraukties principo
jgyvendinimo modelj Kauno
miesto savivaldybés mokyklose
(1 priedas)

UZtikrinti aiSkig ir prieinama
informacija tévams,
atvykstantiems j KPPT, apie
vaiky specialiuosius ugdymosi
poreikius ir pagalbos galimybes

jtraukties principu grjsta ugdyma — vertinant fizine
aplinkg, ugdymo priemones ir kitus reikalingus

isteklius.

Sukurti jtraukties principo jgyvendinimo modelio
darbo grupe; organizuoti susitikimus ir suplanuoti
konkrecias priemones modelio jgyvendinimui.
Organizuoti pasitarimus su mokykly vadovais,
siekiant stiprinti jy pasirengimg jgyvendinti
jtraukties principo modelj ir uztikrinti jvairiy
ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy priémima.

Jrengti interaktyvius informacinius stendus su
lietimui jautriais ekranais ir parengti turinj,
atitinkantj universalaus dizaino principus, kad
tévams bity patraukliai ir suprantamai pateikta
informacija apie raidos ir mokymosi sutrikimus,
tarnybos veiklg bei pagalbos galimybes.

Iki 2025-09-01

Ne reciau kaip
kartg per
pusmet;j

Iki 2025-12-31

Svietimo skyrius

Svietimo skyrius,
mokyklos, KPPT, RSUC,
Kauno Algio Zikevi¢iaus
saugaus vaiko mokykla
(KAZSVM), Kauno Prano
Daunio ugdymo centras
(KPDUC), Kauno Svietimo
inovacijy centras (KSIC).
KPPT

UZdavinys. Stiprinti vadovy lyderyste ir uztikrinti tikslingg metodine, specialisty bei organizacine pagalbg mokykloms, siekiant kokybiskai
organizuoti jtraukties principu grindZziama ugdyma.

Uztikrinti jtraukties principo
jgyvendinimo modelio
veiksminguma

Organizuoti pasitarimus, konferencijas ir metodines

dienas vadovams bei
darbuotojams jtraukties
klausimais.

kitiems
principo

pedagoginiams
jgyvendinimo

Pagal poreikj,
bet ne reciau
kaip kartg per
metus

KSIC, Svietimo skyrius



2.2.

Testi dalyvavima projektuose,
vykdant kryptingas jtraukties
principo jgyvendinimo veiklas

Stebéti ir vertinti jtraukties modelio taikymo
rezultatus, teikiant rekomendacijas tobulinimui.

Koordinuoti  projekto  testinumg,  uZtikrinant
finansavimg 20 bendrojo ugdymo mokykly
Atvirosiose klasése, kuriose dirba papildomi mokiniy
padéjéjai ir antrieji mokytojai.

Vykdyti ,Takstantmecio mokykly 11“ projekto (toliau
—TUM) jtraukiojo ugdymo veiklas:

o

skatinti Kauno miesto savivaldybés bendrojo
ugdymo mokykly komunikavimo platformos
aktyvy naudojimg, sudarant galimybes dalintis
metodine medziaga, jrankiais, vertinga patirtimi,
komunikuoti tarpusavyje ir bendradarbiaujant
spresti sudétingus atvejus;

skatinti naudotis sukurtu Mokymosi pagalbos
teikimo mechanizmu ir sudétingy atvejy
sprendimo  algoritmu  skirtingy  poreikiy
mokiniams;

sukurti jtraukiojo ugdymo turinio metodiky
banka pagal amZiaus grupes, negalias ir
mokomuosius dalykus;

testi patyrimines komandos formavimo veiklas
mokiniams, siekiant stiprinti jy emocinj intelekta,
kGrybiSkumg ir autentiskuma bei gerinti klasiy
mikroklimatg;

testi pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos
tobulinimo veiklas.

Ne reciau kaip
kartg per
metus

Iki 2026-12-31

Iki 2026-04-30

Svietimo skyrius, jtraukties
principo jgyvendinimo
modelio darbo grupé
Svietimo skyrius,
mokyklos, kuriose
jsteigtos Atvirosios klasés.

Svietimo skyrius,
mokyklos.



2.3.

2.4.

2.5.

Gerinti mokykly infrastruktira
ir prieinamuma jvairiy poreikiy
(ir negalig turintiems)
mokiniams

Stiprinti Regioninio specialiojo
ugdymo centro vaidmenj
jtraukties principo
jgyvendinime, uztikrinant
veiksmingg metodinés,
konsultacinés ir praktinés
pagalbos funkcijy vykdyma

Sudaryti sglygas ikimokyklinio
ugdymo jstaigoms gauti
papildomus mokinio padéjéjo
etatus, kai mokslo mety eigoje
padidéja mokiniy, kuriems
reikalinga pagalba, skaicius

Uzdavinys. Plétoti pedagoginiy darbuotojy ir specialisty kompetencijas, uztikrinant praktinj jtraukties principy taikyma ugdymo procese.

Dalyvaujant TUM programoje:

o pritaikyti 7 TUM mokykly erdves judéjimo
negalig turintiems asmenims;

o pritaikyti 2 mokykly erdves regéjimo negalig
turintiems asmenims;

o jrengti 7 mokyklose laisvalaikio-nusiraminimo
erdves.

Vertinti poreikj ir planuoti 1éSy skyrimg mokykloms

nusiraminimo erdviy aprupinimo priemonémis,

siekiant sudaryti saugia aplinkga ir praplésti ugdymo

proceso organizavimo galimybes.

Pristatyti Regioninio specialiojo ugdymo centro
veikla vadovy pasitarimuose ir konferencijose,
siekiant didinti Zinomuma ir skatinti mokyklas

naudotis teikiama metodine, konsultacine bei
praktine pagalba.

Organizuoti stazuotes kity mokykly mokytojams,
Svietimo pagalbos specialistams ir mokinio
padéjéjams Regioninio specialiojo ugdymo centre,
siekiant dalintis gergja patirtimi ir stiprinti
kompetencijas jtraukties srityje.

Numatyti Kauno miesto savivaldybés biudzete léSas
20 papildomy mokinio padéjéjy etaty finansavimui,
sudarant galimybe ikimokyklinio ugdymo jstaigoms
skirti etatus arba jy dalis, kai padidéja mokiniy,
kuriems reikalinga mokinio padéjéjo pagalba visg
dieng arba veikly metu, skaicius.

Iki 2026-04-30

2025-2026 ir
2026-2027 m.
m.

2025-2026 ir
2026-2027 m.
m.

Pagal mokykly
iSreikstg
poreikj

2025-2026 ir
2026-2027 m.
m.

Svietimo skyrius, TUM
mokyklos

Svietimo skyrius

RSUC, KSIC

RSUC

Svietimo skyrius



3.1.

3.2.

Tobulinti pedagoginiy
darbuotojy kompetencijas,
uztikrinant gebéjima praktiskai
taikyti jtraukties principus,
siekiant kokybisko ugdymo ir
pagalbos teikimo kiekvienam
mokiniui.

Sistemingai stiprinti VGK
kompetencijas ir veiklos
efektyvumg, siekiant ankstyvo
sunkumy atpazinimo ir
tikslingos pagalbos mokiniams
teikimo

Organizuoti  kvalifikacijos tobulinimo renginius
(ilgalaikes programas, tarptautinius vertingos
patirties sklaidos renginius, metodinius vertingos
patirties sklaidos renginius, vizitus j Svietimo jstaigas,
paskaitas-diskusijas ir kt.), orientuotus j praktiniy
jtraukties metody taikyma ugdymo procese.

Jgyvendinti nacionalines kvalifikacijos tobulinimo
programas, skirtas jtraukiojo ugdymo principy
taikymui pedagogy ir Svietimo pagalbos specialisty
praktikoje.

Teikti konsultacijas, metodine pagalbg ir praktine
paramg pedagoginiams darbuotojams bei mokinio
padéjéjams sprendziant sudétingus jtraukties
principo jgyvendinimo klausimus.

Testi TUM programos
veiklas.

Organizuoti VGK posédZzius, kuriuose
bendradarbiaujant tévams, mokytojams, pagalbos

kvalifikacijos tobulinimo

sprendimai dél mokiniy, susidurianciy su sunkumais,
ugdymo organizavimo.

Organizuoti mokymus, metodinius renginius,
konsultacijas ir apskritojo stalo diskusijas, skirtas VGK
veiklos tobulinimui ir komandinio darbo stiprinimui.
Organizuoti VGK pirmininky pasitarimus, uztikrinant
informacijos apie teisés akty pakeitimus sklaidg ir
kompetencijy stiprinima.

2025-2026 ir
2026-2027 m.
m.

Pagal mokykly
iSreikstg
poreikj

2025-2026 ir
2026-2027 m.
m.

Pagal mokykly
iSreikstg
poreikj

2026-04-30

2025-2026 ir
2026-2027 m.
m.

2025-2026 ir
2026-2027 m.
m.
2025-2026 ir
2026-2027 m.
m.

KSIC

KSIC

Svietimo skyrius, KPPT,
RSUC, KAZSVM, KPDUC,
KSIC

Svietimo skyrius

Mokyklos

KPPT, KSIC

KPPT



4.1.

4.2.

UZdavinys. Kurti palaikancig aplinkg jtraukiajam ugdymui, stiprinant bendruomenés supratimg, atviruma ir jvairiy poreikiy turinciy

mokiniy priémima.

Stiprinti ir formuoti teigiamas
visuomenés ir Svietimo
bendruomeneés nuostatas j
jtrauktj Svietime.

Stiprinti bendradarbiavimg ir
Ziniy mainus tarp ikimokyklinio,
bendrojo ugdymo mokykly ir
neformaliojo Svietimo jstaigy.

Organizuoti konferencijas, informacinius  ir
metodinius renginius, skirtus Svietimo
bendruomenés kompetencijy stiprinimui ir gerosios
patirties sklaidai.

Organizuoti Aktyviy tévy akademijos paskaitas,
konsultacijas ir informacinius renginius, siekiant
formuoti teigiamg tévy pozitrj j jtrauktj Svietime.

Testi TUM veiklas, organizuojant mokymus,
seminarus, koudingo  sesijas ir  staZuotes
pedagoginiams darbuotojams, siekiant stiprinti
kompetencijas ir formuoti teigiama nuostatg j
jtrauktj Svietime.

Sukurti edukacinj patirties bankg, kuriame bty
kaupiamos Svietimo jstaigy patirtys apie jtraukties
principo jgyvendinimg ir naudojamas metodikas,
jskaitant metodiniy renginiy medziaga.

Organizuoti metodinius renginius, skirtus vertingos
patirties sklaidai mokyklose, kurios perémé ir
sékmingai taiko uZsienio Saliy patirtis.

2025-2026 ir
2026-2027 m.
m.

2025-2026 ir
2026-2027 m.
m.

Iki 2026-04-30

2025-2026

2026-2027 m.

m.

2025-2026

2026-2027 m.

m.

KSIC, KPPT

KSIC

Svietimo skyrius

KSIC

KSIC



1 men.
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1 priedas

JTRAUKTIES PRINCIPO JGYVENDINIMO MODELIS KAUNO M. SAVIVALDYBES MOKYKLOSE
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2 men.
|

3 men.

1

3 meén.
|

5d.d.i'3mén.

-

""" L

«Atlieka mokiniy
vertinima.

=Suveda duomenis j
MR.

«Teikia informacija
Svietimo skyriui dél
SUP mokiniy,
igskirdama EES.
sInformuoja mokyklas

*Pradeda teilkti
reikiama Svietimo
pagalbg.
*Atsiradus poreikiui
teikia prasyma
pirminei pagalbai
gauti: KPFT, RSUC,
KPDUC, KSIC,
Svietimo skyrius,
TBE.

*Organizuoja veiklas

Jvertina iS5 mokyklos gautg
informacijg dél
rekomendacijy

priemoniy efekbyvumao.
=Teikia mokykly uzpildyta
informacija RSUC ir
Svietimo skyriul, neveikiant
taikomoms priemonams.

+Teikia pirmine Svietimo
pagalbg mokykloms,
remdamasis gautais
mokykly vadovy prasymais.
0rganizuoja stafuotes
mokytojams, Svietimo
pagalbos specialistams,
mokinio padéjéjams.
-Pagal poreikj vwkdo Elgesio
maodeliavimo programa.

tevams, remdamasi
gautais mokykly
vadovy prasymais.
*Dalyvauja tévy
susirinkimuose,
remiantis gautais
mokykly vadowy
prasymais (rastu, el.
pastu, telefonu).

délduomeny j MR

suvedimo.

|
1
1
1
I
[
igyvendinimo ir taikomy I
1
1
1
1
1
1
[
1
I

“Vykdo prevencines

-Suorganizuoja VGK posédj, kurio
metu mokytojai, Svietimo pagalbos
supazindinami su pateiktomis
rekomendacijomis.

Pateikia VGK posédZio protokolo
ifragg KPPT dél EES, dideliy ir L.
dideliy SUP mokiniy.

*Paskiria EES mokiniui mentoriy
(soc. pedagogas, psichologas ar
kitas rysj su mokiniu turintis
specialistas).

+Teikia uzpildyta
lentele KPPT del
rekomendacijy
jgyvendinimao,
taikomuy priemoniy
efektyvumo.

=|vertings informacija, gautg is KPPT, sudaro
ilgalaikj {3 mén.) individualus konsultavimo
plang, kuriame numatomi mobilios
komandos vizitai j mokyklg, mokinio
stebéjimas jam jprastoje aplinkoje, pagalba
mokytojams, Svietimo pagalbos
specialistams ir tévams (pagal poreikj —ir

centre).

=0Organizuoja staZuotes mokytojams,
Svietimo pagalbos specialistams, mokinio
padéjéjams.

=Teikia atgalinj ry5j dél poveikic mokykly
vadovams, KPPT, Svietimo skyriuil.

programas.

~Organizuoja kvalifikacijos tobulinimo
renginius pedagoginiams darbuotojams,
mokinio padéjéjams (ilgalaikés mokymuy
programos, uZsienio eksperty mokymai,
konsultacijos, staZuoteés uZsienyje,
metodinial vertingos patirties sklaidos
renginiai, vizitai Svietimo jstaigose,
sékmingai jgyvendinanciose jtraukuyjj
ugdyma, paskaitos-diskusijos).
*QOrganizuoja informacinius renginius
mokiniy tévams, formuojant teigiama
poiidr | jtraukyjj ugdyma.

sKoordinuoja
jtraukties principo
jgyvendinima.
+Uztikrina jtraukiojo
ugdymo grupes
bendradarbiavima ir
informacijos sklaidg.
«Organizuocja
susitikimus,
aptarimus 1 kartg per
men. jtraukiocjo
ugdymo grupeil,
mokykly vadovams
Vis0o proceso metu.
+Pagal poreikj
dalyvauja VGK
ispléstiniuose
posédZiuose.

+1 k. per ketvirtj
vizitucja mokyklas,
kurias konsultuoja
RSUC.

=Sistemina,
analizuoja duomenis.




SANTRUMPOS

MR — Mokiniy registras

KPPT — Kauno pedagoginé psichologiné tarnyba

EES — mokiniai, turintys elgesio ir emocijy sutrikimy, aktyvumo ir démesio, prieStaraujancio elgesio sutrikimy.
RSUC — Kauno $v. Roko mokykla (regioninis specialiojo ugdymo centras)

KPDUC — Kauno Prano Daunio ugdymo centras

KAZSVM — Kauno Algio Zikevi¢iaus saugaus vaiko mokykla

KSIC — Kauno $vietimo inovacijy centras

VGK — Vaiko gerovés komisija

TBK — tarpinstitucinis bendradarbiavimo koordinatorius



Kauno miesto savivaldybés administracijos
Svietimo skyriaus vedéjo
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2 priedas

Pedagoginés psichologinés tarnybos rekomendacijy jgyvendinimo ir taikomy priemoniy efektyvumo stebésenos forma

- . Kas mokiniui
.. PPT iSvada dél . .
. Mokinio e . Kokios sekeési . -
Eil. . specialiyjy . Mokomasis . . s Kokie sunkumai kilo
vardas, Klasé . PPT rekomendacijos klaseés lygj jveikiant ..
Nr. . ugdymosi dalykas o . ugdant mokinj
pavardé o atitinka mokymosi
poreikiy
sunkumus
1.

Pastaba. Pildoma elgesio ir emocijy sutrikimy, aktyvumo ir démesio, priestaraujancio elgesio sutrikimy turintiems mokiniams (EES)




