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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Vadovaujantis 2022-2024 m. Tarnybos strateginiu planu, 2022 metais planuojant ir
organizuojant veikla, démesys orientuotas 1 organizacijos tobuléjimo ir kokybisko Kauno miesto
mokiniy bei ugdymo jstaigy bendruomeniy poreikiy psichologinei ir specialiajai pedagoginei
pagalbai tenkinima. Tarnybos strategija siekiama padéti visoms Kauno ugdymo jstaigoms ir jy
bendruomenéms sukurti saugig ir priimandia ugdymosi aplinka jvairiausiy ugdymosi poreikiy

turintiems mokiniams.

tarnybos Svietimo pagalbos specialistai tobulino mokiniy specialiyjy ugdymosi poreikiy vertinimo
ir specialiojo pedagoginio konsultavimo kompetencijas, jgijo Ziniy bei praktiniy iglidZiy §vietimo
pagalbos teikimo kompetencijy klausimais. Tarnyboje dirba 26 §vietimo pagalbos specialistai, kurie
| tobulino savo kvalifikacija - autizmo spektro sutrikimy salygoty ugdymo(si) poreikiy jvertinimo ir
ugdymo pritaikymo mokymy programose, intelektiniy gebéjimy jvertinimo, vaiky ir paaugliy,
turiniy elgesio ir emocijy sunkumy, psichologinio konsultavimo mokymuose. Bendradarbiauta su

Vilniaus Universiteto mokslininkais standartizuojant metodika, skirta vaiky disleksijai nustatyti ir

kvalifikacija kélé 72 mokymuose, seminaruose, konferencijose - 678 val. Tarnybos §vietimo
pagalbos specialisty komanda konsultavo ir stiprino ugdymo jstaigy Vaiko gerovés komisijos nariy,
mokytojy kompetencijas, atpaZjstant ivairius mokiniy ugdymosi poreikius ir teikiant tinkamg
pagalba mokiniams. 2022 metais ivyko 68 mokykly psichology ir socialiniy pedagogy sudétingy
atvejy aptarimo grupés.

Tarnybos direktoré dalyvavo savizudybiy prevencijos modelio jgyvendinimo komisijos
veikloje, psichologinio konsultavimo skyriaus vedéja — savivaldybés vaiko geroves komisijoje,

UNICEF darbo grupéje, tarnybos psichologai dalyvavo atvejo perzitirose ir tarpinstituciniy komandy

veikloje.

Svarbiausi Tarnybos veiklos rezultatai, jgyvendinant Tarnybos 2022 m. veiklos plano tikslus: |

ivertinti skaitymo ir radymo sutrikimus. Tarnybos Svietimo pagalbos specialistai savo profesine




F Igyvendinant veiklos funkcija — jvertinti asmens galias ir sunkumus, raidos ypatumus bei ‘
‘ sutrikimus, pedagogines, psichologines, asmenybés ir ugdymosi problemas, specialiuosius ‘
‘ ugdymosi poreikius, vaiko brandumg mokyklai, prireikus skirti specialyjj ugdyma; sitlyti ugdymo ‘
‘ formg, biidus ir metodus, prireikus rekomenduoti specialigjg pedagogine, psichologine, socialine

‘ pedagoging ir specialiaja pagalba, rekomenduoti vaikui mokykla, tarnybos veiklos rezultatai:

1 lentelé
Mokiniy specialiyjy ugdymosi poreikiy jvertinimas ‘
Eil. | Veikla Pagalbos gavéjy skaitius ‘
Nr., 2020 2021 | 2022
1. | Kompleksinis ikimokyklinio amZiaus vaiky 609 | 743 847
| | specialiujy ugdymosi poreikiy jvertinimas | | |
2. Kompleksinis mokiniy specialiyjy ugdymosi ' 584 | 585 600
| poreikiy jvertinimas |
I | I$ viso per metus: 1193 | 1328 1447
3. Brandumo ugdytis pagal prieSmokyklinio ar 20 40 40
pradinio ugdymo programas ir pazinimo gebéjimy
| ivertinimas | H
4, | Mokiniy asmenybés, polinkiy, interesy bei gebéjimy | - - 70 H
ivertinimas . :
| I5 viso per metus: 20 40 70 ‘
}75. ‘ Mokiniy tévy informavimas/konsultavimas 1207 1291 ‘ 1390 ‘
specialiyjy ugdymosi poreikiy tenkinimo ir &vietimo ‘
agalbos teikimo klausimais |
| IS viso per metus: [ 2420 | 2659 2907
L

Igyvendinant veiklos funkeijg — konsultuoti specialiyjy ugdymosi poreikiy, psichologiniy,

asmenybés ir ugdymosi problemy turin¢ius asmenis, Jju tévus (globgjus, riipintojus), mokytojus,
ugdymo jstaigy §vietimo pagalbos specialistus, specialiosios pedagoginés pagalbos teikimo, ugdymo

‘ organizavimo, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy prevencijos bei ju sprendimo

klausimais, mokinius — pedagoginiy ir psichologiniy problemy sprendimo klausimais:

2 lentelé |

Psichologinés pagalbos gavéjuy skaidius ‘

Eil. | Veikia ' Pagalbos gavéjy skaidius —”
Nr. [
J 2020 | 2021 2022 |

1. | Individualus mokiniy ir jy tévy psichologinis 864 [ 886 901 4”
| konsultavimas J

2. r Tevystés jgidziy ugdymo grupé ‘ 18 40 38 H




/

3. | Ugdymo jstaigy psichology sudétingy konsultavimo 80 97 [ 99 ]
atvejy aptarimo grupé (gruping supervizija) 1

4. Individuali ugdymo istaigy psichology supervizija 24 34 40 ‘
5. Individualus psichologinis pedagogy konsultavimas 44 | 45 | 47 H
6. | Psichologinis konsultavimas sudétingy ugdymo | 51 91 ' 91 <”

| atvejy aptarimo komandoje 4”

7. f Ugdymo jstaigos (klasés) mikroklimato jvertinimas - - - ||
— |' I3 viso per metus: “ 1081 1170 1203 |

| L

Veiklos rezultatai, igyvendinat tarnybos funkcijg ~ teikti metodine pagalbq‘

pedagogams ir §vietimo pagalbos specialistams:

Konsultuoty ugdymo istaigy VGK ir §vietimo pagalbos specialisty skaidius

3 lentele

Eil. | Veikla Pagalbos gavéjy skaicius 1]
Nr. ﬂ‘
| 2020 2021 |' 2022 ] ‘
|
[T. ' Individualus ugdymo istaigy $vietimo pagalbos 290 340 395 J
[ specialisty ir VGK konsultavimas |
‘ | 2. ‘ Ugdymo jstaigy socialiniy pedagogy sudétingy 20 | 40 40 | ‘
‘ | atvejy aptarimo grupé | 4‘ ‘
F. | Ugdymo Istaigy Vaiko geroves komisijos nariy 235 [ 491 ' 652
‘ _ (komandos) konsultavimas ] ‘
| ‘ 4, f Sudeétingy ugdymo atvejy konsultavimo renginiai J 51 ‘ 71 82 ‘
| . | |
‘ | I8 viso per metus: | 596 42 1169 | (

. IISKYRIUS
2022 METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAIL

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

‘ Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos

Mety uZ(viuotys (toliau Siektini rezultatai ‘
— uZduotys)

Pasiekti rezultatai ir ]
Ju rodikliai i

uzduotys jvykdytos) |

L.1. Pasiekti 2022 m. | Pasiekti numatytus ‘ Specialisty veiklos ataskaity | Maksimalas 2022
STRAPIS ir Tarnybos | rezultatus pagal | analizé. Pasiekti numatytus | mety psichologinio
veiklos plane | suplanuotus ‘ kiekybinius rodiklius. konsultavimo
psichologinio Tarnybos veiklos skyriaus  veiklos ‘
konsultavimo  skyriui ‘ plane sekmes tikslai
‘ numatytus  uzdaviniy ‘ kriterijus. igyvendinti 100%,
|_igyvendinima, | | | pasiekti




maksimaliis |
rezultatai.
STRAPIO rodikliai
vir§yti.

1.2, Atstovauti
Tarnybg savivaldybes
Vaiko gerovés
komisijoje.

Konsultuoti,
rekomendacijas
savivaldybés
nariams
pakviestiems
asmenims
posédZiuose,

teikti

VGK

r

Suteiktos rekomendacijos deél
svarstyty mokiniy
sprendimo.

Dalyvautg 26
savivaldybés Vaiko
gerovés komisijos
posédZiuose. Pagal
poreikj konsultuoti
komisijos nariai ir
kviesti asmenys dél
psichologiniy
problemy,
specialiyjy
ugdymosi poreikiy
ir teiktos
rekomendacijos dél
galimy sprendimo
biidy.

sunkumy

1.3. Pravesti
kompetencijos
tobulinimo
ugdymo
Svietimo
specialistams.

Igyvendinti
ugdymo istaigy
Svietimo pagalbos
specialisty  profesiniy
kompetencijy
tobulinimo programa.

renginiy
istaigy
pagalbos

Tamybos psichology veiklos
ataskaitos.

60
atvejy
ugdymo

Pravesta
sudétingy
grupiy
Istaigy
psichologams
Vykdyta mokykly
psichology
asistenty (15),
psichology
metodinio
(10)
prieziiirg.
Pravesti 4 seminarai
psichologams , A.
Adlerio
individualioji
psichologija
konsultavime*

biirelio
profesiné

2. Uzduotys, nejvykdytos ar ivykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Nebuvo.

3. Veiklos, kurios nebuvo

planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos
(;|1_ildoma, jei buvo atlikta papildomuy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai ]

psichologams.

3.1. Suorganizuoti WISC-III'T mokymai tarnybos

| Daugéja tarnyboje psichology, gebandiy

profesionaliai jvertinti mokiniy intelektinius
gebéjimus. Gergja jvertinimo prieinamumas,

pagalbos specialistams.

3.2. Suorganizuoti DISC mokymai tarnybos §vietimo

Daugéja tarnyboje  $vietimo pagalbos
specialisty, geban¢iy profesionaliai jvertinti
vaiky  paZinimo  gebéjimus. Geréja
jvertinimo prieinamumas.

3.3. Bendradarbiauta su VU standartizuoj
skirta vaiku

ant metodika,
disleksijai nustatyti ir jvertinti, Tartasi su |

Tarnybos %vietimo pagalbos specialistai
turés metodika, kuri leis jvertinti antry klasiy |




[_mokyklos administracija  dél tyrimo organizavimo, | mokinius, turin&ius skaitymo, radymo
susitarta su tévais. | sunkumy ir nustatyti sunkumo prieZastis.

4. Pakoreguoty 2022 mety veiklos uZduogiy nebuvo.

_ II SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCILJAS
VERTINIMAS

3. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)

‘ Vertinimo kriterijai | Pazymimas atitinkamas |
langelis: ‘
‘ 1 — nepatenkinamai; ‘

‘ 2 — patenkinamai;
3 — gerai; ‘
| | 4 — labai gerai
5.1, Informacijos ir situacijos valdymas atlickant funkcijas Io 20 3X 40 |
5.2. Istekliy (Zmogiskyjuy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 2o 3X 4no |
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 30 4X ]
5.4, Ziniy, gebéjimy ir igidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1Im 20 3X 4o j
siekiant rezultaty I

| 5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) 1o 20 3X 4o

IV SKYRIUS
PASIEKTY REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

T T— =
UzZduogiy jvykdymo aprasymas [ ati tirll)l?azrynr;lsul:lisaelis
6.1. Visos uZduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius |' Labai gerai x
6.2. Uzduotys i§ esmés ivykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus ' .
| vertinimo rodiklius | Gerai O
6.3. Ivykdyta ne maZiau kaip pus¢ uzduotiy pagal sutartus vertinimo rodiklius [ Patenkinamai O
| 6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius |' Nepatenkinamai [J |

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
L7.1. Darbuotojy emocijos darbe }
| 7.2. Motyvuojantis darbuotojy vertinimas

. VSKYRIUS
2023 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. 2023 mety uzduotys
(nustatomos ne maziau Kaip 3 ir ne daugjau kaip 5 uzduotys)
B | Rezultaty vertinimo rodikliai |
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,
‘ |_ar nustatytos uzduotys jvykdyios) J




' 8.1. Gerinti Tarnybos funkeijy
Igyvendinima, utikrinant veiklos
kokybe.

Pasiekti rezultatus pagal | STRAPIS patvirtinti rodikliai
suplanuotus s¢kmes | jgyvendinti 100 proc.

kriterijus  —  konsultuoty Padaryta suteikty paslaugy
ugdymo jstaigy ir/ar jose | analize, kurioje pateikiamas
dirban¢iy §vietimo pagalbos suteikty paslaugy efektyvumas bei

‘ specialisty skaigius — 1100; pokytis per paskutinius trejus
psichologinés pagalbos | metus.

! (individualiai ir grupése) Igyvendinimo terminas —

gavéjy skaiGius - 1200; | 2023-12-31

profesiné $vietimo pagalbos

specialisty prieZitira — 200,

8.2. Didinti specialiyjy ugdymosi Padidejes jvertinty mokiniy, | Jvertinta 20 proc. daugiau mokiniy

poreikiy mokiniy $vietimo turinéiy specialiyjy | nei pragjusiais metais. Padaryta
pagalbos prieinamuma. ugdymosi poreikiy, skaitius suteikty paslaugy analizé, kurioje
-1250. pateikiamas suteikty paslaugy
efektyvumas bei pokytis per

paskutinius trejus metus.
Igyvendinimo terminas —

2023-12-31
8.3. Stiprinti bendradarbiavima su Sustipréjusi mokykly Vaiko Parengtas paskaity, seminary,
mokykly Vaiko gerovés geroves komisijy veikla, mokymy planas.
komisijomis, siekiant prisidéti prie | organizuojant $vietimo Pravestos suplanuotos veiklos —
veiksmingesnés §vietimo pagalbos | pagalba mokytojams, 100 proc. Dalyviy griztamasis
mokytojams, vaikams ir jy tévams | vaikams ir Jju tévams rySys.
(globéjams, riipintojams), (globéjams, riipintojams), Igyvendinimo terminas —
igyvendinant jtraukiojo ugdymo mokytojams. 2023-12-31

| nuostatas. |

L

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su §vietimo jstaicos vadovu)

’P§ 1. Pasiekti STRAPIS rezultatus gali sutrukdyti specialisty trikumas. |

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMALI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sililymai: jvertinimas — labai gerai. Kauno pedagocinés
psichologinés tarnybos psichologinio konsultavimo skyriaus vedéjos, laikinai einandios direktoriaus
pareigas Gitos Zukovskienés 2022 m. veikla, uZtikrino palankias salvgas jgyvendinti 2022 m,
suplanuotas veiklos priemones. pasiekti maksimalius psichologinio konsultavimo skyriaus tikslus.
virdyti kai kuriuos STRAPIS numatytus vertinimo rodiklius bei jvvkdvti neplanuotas ir nenustatytas
veiklas.

Tarnybos tarybos pirmininké Z{x{/ﬁ/ . Raminta Radzevi¢itité-Porutiene  2023-01-26
L'(pagéﬂﬂ (vardas ir pavard¢) (data)

/
11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siﬁl)LI{ai:

Ataskaita vertinama gerai — tarnvbos psichologinio konsultavimo skyriaus vedéja. laikinai einanti
direktoriaus pareigas Gita Zukovskieneé ivykdé visas nustatvtas uduotis. Ivykdé reik§mingas veiklas,
kurios turés jtakos mokiniu jvertinimui. mokyklos turés metodika. kuri leis jvertinti mokinius.
turin¢ius skaitymo. ra§ymo sunkumu ir nustatyti sunkumo prieZastis. Suorganizuoti svarbiis WISC-




T ir DISC mokymai psichologams bej Svietimo pagalbos specialistams. o tai pades greidiau
ivertinti mokiniy intelektinius gebéiimus. pagerés jvertinimo prieinamumas,
Sidloma skirti 10 proc. pareiginés algos k1ntamara dalj iki kito vertinimo.

Svietimo skyriaus vede léja [ Ona Gucevidiené 2023-02-14
pyrasas) (vardas ir pavardé) (data)

Kauno miesto savivaldybeés meras /_’///ﬁ:ﬂA Visvaldas Matijo$aitis 2023-02-15
(paraéasi (vardas ir pavardé) (data)

Galutinis mety veiklos ataskaitos ivertinimas__gerai. skirti 10 proc. pareiginés algos kintamaia dali
iki kito vertinimo.

Susipazinau i
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(8vietimo jstaigos vadovb pareig

Cito &&wa?@m‘ 2023-02-17

(vardas ir pavard¢) (data)




