KAUNO LOPSELIO-DARZELIO ,, ZARA“

(Svietimo jstaig_os pavadinimas)
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2022 METU VEIKLOS ATASKAITA

02302~ 15 Nr. 35-13-238
(data)
Kaunas
(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

2022-2024 mety strateginiame plane i$sikéléme prioritetines veiklos kryptis:

»Jtraukiojo ugdymo uZtikrinimas jvairiy poreikiy vaikams*“ ir ,,Ugdymo kokybés gerinimas®,

kurias 2022 metais jgyvendinome per tris veiklos tikslus.
- I TIKSLAS - Ugtikrinti, kad jvairiy poreikiy vaikams, ugdantis kartu su bendraamgiais biity
suteiktos prasmingos ir kokybiskos ugdymo(si) galimybés.

Daugiausia pastangy telkéme darZelio bendruomenés $vietimui, §vietimo pagalbos teikimui bei
bendruomenés vaidmens stiprinimui:
1. Organizavome 5 mokymus ikimokyklinio ugdymo jstaigos pedagogams: ,Kaip pasiruoti
specialiyjy  ugdymosi poreikiy turingiy vaiky integracijai?, ,Jtraukusis ugdymas®,
Respublikiniame forume Jtraukiojo ugdymo labirintas: kaip suderinti visy poreikius®,
Respublikinéje konferencijoje ,,Jtraukusis ugdymas — problemos ir/ar galimybés*.
Konferencijoje ,,Ugdymo(si) poreikiy ir patiréiy jvairové itraukiojoje §vietimo bendruomengje:
nuo teoriniy paradigmy link gerosios patirties®, auklétojy padéjéjoms ,,Komandinio darbo
ripesciai ir sprendimai“. Taip pat buvo organizuoti mokymai tévams. ,,Jtraukusis ugdymas. Kas
tai?«,
2. Sustiprinome darelio Vaiko gerovés komisijos (V GK) veikla, | ja jtraukiant aukstos
kvalifikacijos psichologa. VGK veikla papildyta tevy, vaiky ir pedagogy konsultacijomis kiekvieng

| penktadienj, pagalbos skambugiu, diskusijomis su téveliais susirinkimy metu, grupiy komandy

pasitarimais, psichologo stebésena grupése mikroklimato gerinimui.

3. Ikimokyklinio ugdymo jstaigos svetaingje jtraukéme skyrelj ,,Itraukusis ugdymas“, kuriame
vadovai ir specialistai dalinosi informacija: ,»Pirmieji Zingsniai ruogiantis jtraukiajam ugdymui®,
»Jtraukusis ugdymas®, , Jtraukusis ugdymas kviedia bendradarbiauti®, ,,Ypatingiems vaikams
padeda sveika aplinka®. Lop3elio-darZelio bendruomené jtraukiojo ugdymo uztikrinimui ruosiasi
labai atsakingai, sistemingai planuodama ir pagal galimybes organizuodama jtraukiojo ugdymo
Sioje ikimokyklinéje jstaigoje realizavima.

4. Inicijavome pedagogy jsijungima j tarptautinj projektg »Say hellow to the world*, ugdant vaiky
tolerancija ir paZinima. Taip pat jsitraukéme j tarptautinj projekta eTwinning projekts ,,Darni
aplinka — jtraukiojo ugdymo/si jgalinimas.

Ikimokyklinés ugdymo jstaigos bendruomené pagilino Zinias apie jtraukyjj ugdyma, susidiiré
su konkreCiomis situacijomis bei igikiais, patobulino konflikty sprendimo kompetencija. Tagiau
kyla darZelio bendruomenéjc nesutarimai del vieningos ikimokyklinio ugdymo jstaigos
bendruomenés nuostatos ties jtraukiuoju ugdymu.




2 TIKSLAS ~ Gerinti ugdymo kokybe, taikant modernius ugdymo(si) metodus, skatinandius
dométis tiriamgja veikla ir tobulinanéius kritinio mastymo jgiidZius.

Ugdymo kokybé, susijusi su daugeliu veiksniy, vienas i§ jy yra $iuolaikisky, inovatyviy ugdymo
metody taikymas. Ikimokyklinio ugdymo istaigos bendruomené aktyviai jsitrauké jgyvendinant
STEAM metody:

1. Pedagogai gilino Zinias ir kompetencijas 72 valandy mokymo programoje ,,STEAM principy

taikymas ikimokykliniame ugdyme®.

2. Pedagogy praktinés patirtys buvo nuolat vertinamos -»Steam school label” puslapyje, tapome

STEAM tinklo ,,STEAM School Label” nariais.

3. Igyta patirtimi dalinomés straipsniais Svietimo naujienose ,,Mokytojos, mes, téveliai-j

eksperimenty $alj*“(https:www. svietimonaujienos.lt/mokytojos—mes-teveliai-i-eksperimentu—Sali/),

metodiniame renginyje ,,STEAM elementy taikymas ikimokykliniame ir prie¥mokykliniame

ugdyme*, ikimokyklinés ugdymo jstaigos internetingje svetainéje. Giliname turimas Zinias ir

siekiame tapti, pradedandigja mokykla-darzeliu, taikanéiu STEAM metoda.

4. UZmezgéme naujus ry$ius su Kauno rajono Domeikavos lopdeliu- darZeliu ,,Lukné®.
Inicijavome lauko pedagogikos metodo taikyma jstaigoje:

1. Subtiréme aktyviy, kompetetingy, inovatyviy pedagogy komands, kurig nuolat apmokome

testiniuose mokymuose.

2. Irengéme naujg edukacing erdve darZelio kieme lauko pedagogikai jgyvendinti.

3. Igyta patirtimi dalinomés straipsniais Svietimo naujienose ,Kelias j lauko darZelj“

(https:WWW.svietimonaujienos.lt/kelias-i-lauko-darzeli/).

4. Nuolat bendradarbiaujame su Kauno LampedZiy ir Vilniaus ,,Lauko akademija* lauko dar¥eliais.

Igyvendinami nauji STEAM ir LAUKO PEDAGOGIKOS metodai padidino vaiky aktyvumga

ugdymo procesuose, pageréjo vaiky pazanga komunikavimo ir paZinimo kompetencijose nuo 70%

iki 75% .

3 TIKSLAS — Kurti stimulinojandia ir inovatyvig edukacing aplinka, uztikrinanéia

ugdymosi veikly jvairove, dinamifkumg ir funkcionaluma,.
Irengéme naujas inovatyvias ugdymosi erdves darZelio kieme:
L. Jrengta lauko pavésing, skirta lauko pedagogikos metodui jgyvendinti bei laisvai Zaisti visy
grupiy vaikams.
2. Vasaros pavésiné.
3. Atnaujinta 10 % kiemo trinkeliy, vaiky saugumui uZtikrinti.
4. Irengéme sitipyniy ir karstyniy 3 erdves.
6. Irengéme 2 Zaligsias erdves (darzas ir gélynas).
5. Parengéme projekta daugiafunkcinei aikstelei dar¥elio kieme jrengti.
Siems darbams atlikti buvo naudojamos 7302 programos sukauptos lésos (22191 eur.).
Strateginiame plane i3sikelti tikslai jgyvendinti (100%).
2022 metais:

* Padidg¢jo lankan¢iy vaiky skaicius (12 vaiky daugiau nei 2021 m.).

» Padidéjo teigiamy atsiliepimy apie ikimokykling ugdymo jstaigg skai&ius ., Google*
platformoje (2021 m. - 2, 2022 m.-8).

* [vertintas darZelio bendruomeniskumas, esame apdovanoti :
v’ 2022 m. geguZés 15 d. ,Ejimas, kuris keidia® — I vieta »(ausiausia $eima (darZelis)“.

Kaunas.

v’ 2022 m. rugséjo 3 d. ,,IKI Ejimo varZybos®“ —  Masiskiausias darZelis®. Kaunas.




IT SKYRIUS

2022 METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys
(toliau — uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,

ar nustatytos uzduotys jvykdytos) |

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

| galimybes,

1.1. 8.1.
Uztikrinti
kokybiska
jvairiy poreikiy
vaikams
ugdymo
jvairove.

Diegti jtraukiojo
ugdymo
nuostatas
kuriant saugig ir
visiems
ugdytiniams
tinkamg
edukacine
aplinka, kurioje
kiekvienas
vaikas ugdomas

pagal jo

poreikius ir
polinkius,

8.1. Formuojamos
pedagogy vertybinés
nuostatos:

8.1.1. pagarba
ugdytiniy jvairovei,
skirtybes laikant
galimybémis ir
iStekliais;

8.1.2. pagalba
kiekvienam mokiniui,
puoseléjant aukstus
lakescius dél kiekvieno
mokinio pasiekimo;

8.1.3.bendradarbiavima
s ir darbas komandoje ir
nenutrikstamas
profesinis tobuléjimas,
prisiimant atsakomybe
uZ mokymasi visg
gyvenimg.

8.2.Jtrauktas
informacinis skyrelis
internetingje darZelio
svetainéje ,,Jtraukusis
ugdymas®, kurj
koordinuos darZelio
logopedai, psichologai.
Skyrelio tikslas-
supaZindinti
bendruomene su

8.1.Seminaruose,
konferencijose
dalyvaujanéiy pedagogy
skai¢ius. Planuojamas 90%
dalyvaujan¢iy pedagogy
skaicius.

8.1.2. 100% pedagogy
pripaZjsta skirtingas
kiekvieno vaiko galimybes
ir yra nusiteike sudaryti
salygas jiems pasiekti
auk3cCiausius ugdymosi
rezultatus. Tai atsispindi jy
metiniuose veiklos planuose.

8.1.3. jvesti specialisty etatai
nuo 2022 m. rugséjo 1d. :
0,5 etato socialinio
pedagogo, 0,5 ctato
psichologo ir suburta
specialisty komanda
jtraukiojo ugdymo
organizavimui darZelyje.

8.2. Svetainéje jtrauktas
informacinis skyrelis
skyrelio pavadinimas,
teikiama informacija.
Skyrelis jvestas iki 2022 m.
birZelio 1 dienos.

8.1. 90 % pedagogy
dalyvavo mokymuose ir

 tobulino kompetencija

darbui su specialiy
poreikiy vaikais.

8.1.2. 100% pedagogy
metiniuose ugdymo
planuose numato
individualias veiklas

vaikams, atsizvelgiant j jy

individualuma, gebéjimus
ir galimybes.

8.1.3. Jvesti specialisty
etatai:

- 0,5 etato psichologo, nuo

2022-05-17;

- 0.5 etato mokytojo
padé€jéjo nuo 10-04.
Planuoto socialinio
pedagogo 0,5 etato jvesta
nuo 2023-01-04.
Suburta specialisty
komanda koordinavo
jitraukiojo ugdymo
igyvendinimg darZelyje,
stebéjo mikroklimatg
grupeése, teiké

rekomendacijas, dalyvavo

grupiy tévy
susirinkimuose.
Direktoriaus
2022-10-03 jsakymas
Nr.V-89

8.2. Iki 2022-06-01
Itrauktas informacinis
skyrelis internetingje
ikimokyklinio ugdymo
jstaigos svetainéje




jtraukiojo ugdymo
samprata, nuostatomis,
galimybémis.

8.3. Jrengti
nusiraminimo centrg
laisvoje darZelio
patalpoje vaikams,
turintiems emociniy ir
elgesio sutrikimy.

8.3. Nusiraminimo centras
irengtas iki lapkri¢io 1
dienos.

»Jtraukusis ugdymas®,
kuriame pateikta
jtraukiojo ugdymo
samprata, ugdomoji
aplinka bei
bendradarbiavimo svarba
ugdant ypatingy poreikiy
turin€ius vaikus.

8.3. Iki lapkri¢io 1 d.
Modernizuotos vidaus
ugdymosi erdvés -
jrengtas ,,Emocinio
nusiraminimo* kambarys.
Irengta erdvé meniniam
ugdymui, nusiraminimui,
poilsiui.

1.2. 8.2. Gerinti
ugdymo
kokybe.
Modernizuoti
ugdymo turinj
diegiant
integralius, j
problemy
sprendima,
vaiky
sveikatinimg ir
patyriminj
ugdyma
orientuotus
ugdymo
metodus, kurie
ugdys vaiky
kurybiskumg ir
lavins mgstymo
igtdzZius.

8.2.1. Pedagogai
dalyvaus seminaruose,
mokymuose apie
STEM metoda ir bus
nusiteike jji taikyti
grupése
ikimokykliniame ir
prie§mokykliniame
ugdyme.

8.2.1.1. 90% ikimokyklinio
ir prie§mokyklinio ugdymo
mokytojy bei specialisty
dalyvaus mokymo
seminaruose.

8.2.1.2. ne maZiau kaip
90% mokytojy
ugdomosiose veiklose
naudoja patirtines STEAM
renginiuose jgytas
kompetencijas.

8.2.1.3. ne maziau kaip 20%
ikimokyklinio ir
prie§mokyklinio ugdymo

| mokytojy dalyvaus
tarptautinivose projektuose
eTwining platformoje.

8.2.1.1. 90 % pedagogy
tobulino kompetencijg 72
valandy besimokanéiyjy
darZeliy tinkle (BDT)
kvalifikacinéje
programoje ,,STEAM
principy taikymas
ikimokykliniame
ugdyme*,

8.2.1.2. 95% mokytojy
ugdomosiose veiklose
naudoja patirtines
STEAM renginiuose
igytas kompetencijas.
Surengtos 2 STEAM
darby parodos darZelyje ir
Kauno miesto
bibliotekoje, 12 veikly
buvo paviesintos ,,Stem
School label”
internetiniame puslapyje,
3 pedagogés dalinosi
patirtimi Kauno rajono
metodiniame reginyje.

8.2.1.3. 20%
ikimokyklinio ir
priesmokyklinio
ugdymo mokytojy
dalyvavo




8.2.2. Tapsime STEAM
tinklo nare. Isijungs ne
maziau kaip 7 tapome
STEAM

tinklo ,,STEM School
Label” nariais

8.2.3. Darzelio
svetainés tobulinimas
didinant srities
»Naujienos*
prieinamuma, kurioje
| pedagogai skelbs
veiklas,
organizuojamas
STEAM metodu.

8.2.4. Misrios

.. KisSkudiy®“ grupés
pedagogai bus
apmokyti dirbti Lauko
pedagogikos metodu.

8.2.5. Prapléstas
Ikimokyklinio ugdymo
programos turinys
lauko pedagogikos
metodu.

8.2.6. PleGiamas
socialiniy partneriy
tinklas
bendradarbiaujant su
lauko

darZeliais.

8.2.7. Pagerés vaiky
pasiekimai ir paZzanga
komunikavimo ir
pazinimo
kompetencijose.

8.2.2. Suteiktas jvertinimas,
Zenklelis ,,Pradedandioji
mokykla“ iki 2022 m.
gruodzio 31 d.

8.2.3. Informacija apie
STEM veiklas jkeliama ne
reCiau kaip kartg per ménes;.

8.2.4. 2 Pedagogai
dalyvaus mokymuose
jsisavinant lauko
pedagogikos metoda.

8.2.5. Papildyta
Ikimokyklinio ugdymo
programa iki birZelio 1
dienos.

8.2.6. Bendradarbiavimas su
Kauno Lampédziy Lauko
darZeliu

8.2.7. Atlikus grupiy
pasiekimy vertinimus,
planuojama: vaiky paZanga
komunikavimo
kompetencijoje pagerés nuo
70% iki 75%

Pazinimo kompetencijoje
nuo70% iki 75%.

‘ tarptautiniuose eTwining

platformoje, projektuose:
,»Netipiné aplinka® ir
LHPats®.

8.2.2. Isijungéme j
»STEM School Label”
tinklg ir tapome nariais.
Pateikéme duomenis
vertinimui. | STEAM
veiklas jsijungé 8
ikimokyklinés ir 2
prie§mokyklinio ugdymo
grupeés.

8.2.3. Darzelio |
internetinéje svetainéje, |
informaciniame skyrelyje
»»STEAM* paskelbtos bei
aprasytos 25 veiklos.

8.2.4. 2 pedagogai
dalyvavo

Mokymuose jsisavinant
lauko pedagogikos
metodg:

stichijomis: vanduo ir
ugnis®;

stichijomis: Zemé ir
oras‘;

Kaip prisijaukinti laukg®.

8.2.5. Atnaujinta lopSelio-
darZelio ,,Zara®
ikimokyklinio ugdymo
programa papildant
STEAM ir Lauko
pedagogikos

metodais. Pritarta Kauno
miesto savivaldybeés
(2022-06-21 sprendimu
Nr. T-322)

8.2.6. Bendradarbiaujama
su Lampédziy ir Vilniaus
Lauko akademija lauko
darZeliai, apsilankant
darZelyje ir lankant juy




8.2.8. Atliktas darZelio | 8.2.8.1. Labai gerai ir gerai
' ugdymo kokybe vertinandiy

tévy vertinimas
(anketiné apklausa) :
8.2.8.1. ugdymo

' kokybeés,

8.2.8.2. vaiko

savijautos.

8.2.9. Atliktas darzelio
bendruomenés veiklos
kokybés jvertinimas
$vietimo portale

bus jvertinta paZintiné
ugdymosi aplinka.

emokykla.lt, kurio metu

tévy dalis:
Buvo 80%, planuojama
82%

8.2.8.2.Labai gerai ir gerai
vaiko savijautg vertinandiy

tévy dalis:

buvo 80%, planuojama 81%

8.2.9. Tévy ir pedagogy

pazintiné ugdymosi aplinka
jvertinama ne maziau kaip 3

balais.

] . )
vedamus seminarus. }

Pedagogai dalyvavo 4
seminaruose.

827, Alikus grupiy |
pasiekimy vertinimus
nustatyta, kad vaiky
kompetencijose padaryta
paZzanga: komunikavimo
kompetencija-75%;
pazinimo kompetencija-
75%.

8.2.8.1. Labai gerai ir
gerai ugdymo kokybe
vertinan¢iy tévy dalis —
85,4%;

8.2.8.2. Labai gerai ir
gerai vaiko savijautg
vertinandiy tévy dalis
83,6%.

8.2.9. Tévy ir pedagogy
paZzintiné ugdymosi

| aplinka jvertinta 3 balais.

1.3.8.3. Kurti
stimuliuojandia
ir inovatyvia
kiemo ugdymosi
aplinka,
uZtikrinangig
ugdymosi veikly
jvairove,
dinamiSkumag ir
funkcionaluma.

8.1.3.1. Bus jrengta
lauko pavésiné, skirta
lauko pedagogikos
metodui jgyvendinti bei
laisvai Zaisti visy
grupiy vaikams.
Panaudojamos
sukauptos 7301
programos 1éSos 6500
eur.

8.3.2. Bus parengtas
projektas
daugiafunkcinei
aikstelei darZelio kieme
irengti bei atnaujinta
10% kiemo trinkeliy.
Naudojamos sukauptos
| 7302 programos 1&3os
22 000 eur.

' 8.3.1. Pavésing jrengti iki

birzelio 1 dienos.

8.3.2. Projektas parengtas

2022 mety 1I ketvirtyje.

8.3.1. ki birzelio 1 dienos |

jrengta lauko pavésiné su
terasa. Pavésiné
naudojama edukacinéms
veikloms lauko
pedagogikos metodui
taikyti, pramoginéms
veikloms , $ventéms. Salia
pavésinés jrengtos
edukacinés erdvés
.darzas® |, palapiné®,
,»Zidinys®, ,.laipynés®.

8.3.2. Projekto rengimas
daugiafunkcinei aikstelei
pradétas 2022 mety I
ketvirtyje. Atlikta
apklausa jmonei atrinkti ir
projektui parengti. Atrinka
jmoné UAB J.ARCH.
Naudojome 7302°

| programos lé3as 2783eur.




8.3.3. Bus jrengtas
gélynas vaiky paZintinei
veiklai ir darZelio
teritorijos estetiniam
vaizdui pagerinti.
Naudojamos 7301
programos léSos 800

| eur.

| Atnaujinta 10% kiemo
trinkeliy, darbai atlikti
naudojant 7302 programos
l1ésas 14 663,99 cur. Atliko
UAB ,,Dengsta®
8.3.3.Jrengtas gélynas iki
liepos 1d. Jrengé UAB
,,Adelanté

8.3.3. Gelynas jrengtas iki
liepos 1 dienos.

2. Uiduotiy, nejvykdyty ar jvykdyty i§ dalies dél numatyty riziky nebuvo

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaizos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

\_Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1.  Inicijavau ikimokyklinés grupés
dalyvavimg tarptautiniame projekte ,,Say
hellow to the world*

Vienoje ikimokyklinio ugdymo grupéje vaikams buvo |
sudarytos salygos ugdyti vaiky komunikavimo ir |
paZzinimo kompetencijas bei tolerancija kity aliy
vaikams.

3.2. Inicijavau  ,Kauno lopSelio-darZelio
Zara“ rekomendacijos dél informacijos
talpinimo internetinése svetainése®
(Direktoriaus 2022-12-09 jsakymu Nr.V-
119) parengima.

Siekiau  tikslingos, aikios ir nesikartojanios
informacijos sklaidos atskirose internetinése erdvése.

3.3. Parengiau ,Kauno lopselio-darZelio
»Zara®“ darbuotojy darbo darbo grafiko
sudarymo tvarkos apradg® (Direktoriaus

2022-10-10 jsakymu Nr.V-98).

Darzelio darbuotojai supazindinti su darbo grafiky
rengimo principais ir nuostatomis.

_3-;4‘ Parengiau ,.Kauno lopselio-darzelio
»Zara* asmens duomeny tvarkymo taisykles*
(Direktoriaus 2022-05-11 jsakymu Nr.V-54).

Darbuotojai supaZindinti kokia informacija laikoma |
slapta, paskirtas duomeny apsaugos pareigiinas,

darbuotojai paraginti biti atsakingais ir saugoti savo ir

 koleguy asmens informacija.

3.5.Parengiau  ,,Kauno
wlara® vaiky asmens duomeny tvarkymo
taisykles* (Direktoriaus 2022-05-11 jsakymu
Nr.V-54).

lopselio-darZelio

DarZelio pedagogai supaZindinti su vaiky asmens
duomeny saugojimo taisyklémis, jpareigoti neatskleisti
vaiko duomeny, derinti skleidZiamg informacijg su vaiky
tévais.

3.5. Atnaujinau ,Kauno lopselio-darZelio
wZara“ darbuotojy darbo  apmokéjimo
sistemos apra§g“ (Direktoriaus 2022-12-30
isakymu Nr.V-137).

Darbuotojams  nustatyti nauji = pareiginés -algos
koeficientai, kontaktinés ir nekontaktinés darbo valandos
pedagogams, atitinkan&ios nustatytus LR valstybés ir
savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir
komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymu reikalavimus.

3L6' Atnaujinau ',_,Kauno lopéelio-dafielio
w»Zara®  finansy  kontrolés  taisykles
(Direktoriaus 2022-12-09 jsakymu Nr.V-
| 120).

Nustatytos aiSkios atsakomybés uz finansy kontrolés
vykdyma darZelyje.

3.7. Sudariau naujéc bendradarbiavimo sutartj
su Kauno rajono lopseliu darZeliu ,,Lukné®
| 2022-02-09 Nr.2022-02

Sudarytos sglygos darzelio pedagogams dalintis geraja |
patirtimi, bendradarbiauti metodinése veiklose.




3.8. Jvedziau psichologo etatg Sudarytos galimybés darZelio bendruomenei
konsultuotis, diskutuoti ir bendrai rasti sprendimus i$
kebliy psichologiniy situacijy, jvestas pagalbos
skambutis, sudarantis galimybe kreiptis bet kuriuo paros
] metu.

3.9. IvedZiau mokytojo padéjéjo etatg Teikiama pagalba 4 ugdytiniams ugdymo, adaptacijos,
| socializacijos, bendravimo srityse.

4. Pakoreguoty 2022 mety veiklos uzduoé&iy nebuvo

. Il SKYRIUS
GEBEJIMY ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita) B -
Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
_ 4 —labai gerai
' 5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o @ 4x
5.2. I3tekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 20 3o 4x |
| 5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 3o 4

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jigudZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir siekiant | 1o 20 30 4x
rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) lo 20 3o 4x

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZzduotis jsivertinimas

1 xr s . Pazymimas
B UZduotiy jvykdymo apragymas atitinkamas langelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius | Labai gerai x
6.2. Uzduotys i8 esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus vertinimo .
o1 Gerai O
rodiklius i |
6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduodiy pagal sutartus vertinimo rodiklius |  Patenkinamai (1
6.4. Pus¢ ar daugiau uZduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

| 7.1. Bendradarbiavimas su darbuotojy atstovais
| 7.2. Darbo organizavimas ugdant ypatingy poreikiy turin¢ius vaikus




V SKYRIUS

8. 2023 mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

2023 METYU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

Uzduotys

8.1.Ugdymo
kokybeés
gerinimas,
siekiant pokyciy
ugdymosi ir
ugdymo
strategijy srityse

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais ]
vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

[ 8.1.1. Gilinti pedagogy -Zinias ir

gebéjimus taikyti STEAM ir Lauko
pedagogikos metoda lauko erdvése

8.1.2, Sudarytos salygos vaiky
patyriminei  veiklai  skirtingose
paZintinése erdvése

8.1.3. Prapléstos meninio ugdymo
galimybés darZelio kieme

8.14.  Prapléstos  skaitmeninio
ugdymo galimybés priesmokyklinio
ugdymo grupéje

8.1.5. Ivertinta prieSmokyklinio
amziaus vaiky skaitmeniné
kompetencija, nustatytos stipriosios
ir tobulintinos sritys

8.1.6. Atlikta darZelio tévy anketiné
apklausa siekiant jvertinti
edukaciniy erdviy poky¢ius darZelio
kieme (balais)

8.1.7. Atliktas darZelio bendruomenés
veiklos kokybés jvertinimas §vietimo
portale emokykla.lt, kurio metu bus
jvertinta ugdymo kokybé, nustatyti
pasiekimai ir trikumai.

8.2. Uztikrinti
saugig, tobuléti
skatinancia,
ugdymosi
aplinka.

8.1.1. Dalyvaujantiy pedagogy skaicius
mokomosiose edukacinése i$vykose.
Planuojama 95% dalyvaujanéiy pedagogy
skaicius. Atlikti iki 2023 m. gruodZio 1 d.

8.1.2. Vaiky i8vykos patyriminei veiklai
organizuoti netradicinése erdvése.
Planuojama organizuoti ne maZiau kaip 10
i8vyky. Atlikti iki 2023 m. gruodzio 31 d.

8.1.3. Jrengtos 3 naujos patyriminio meninio
ugdymo erdvés darZelio kieme iki 2023 m.
rugpjucio 30 d.

8.14. [sigyta interaktyvi lenta
prie§mokyklinio ugdymo grupéje 2023 m. I
ketvirtyje, iki 2023 m. balandZio 1d.

8.1.5. PrieSmokyklinio amZiaus
kompetencija jvertinta:

50% ne mazesniu kaip 1 lygij

50% ne mazesniu kaip 2 lygis

Atlikti iki 2023 m. birZelio 1 d.

vaiky

8.1.6. Edukaciniy erdviy poky¢iai darZelio
kieme jvertinti ne maZesniu nei 7 balais.
Atlikti iki 2023 m. spalio 31d.

8.1.7. Ugdymo kokybe jvertins: Labai gerai
ir gerai ne maZziau kaip 80% apklaustyjy

Atlikti iki 2023 m. gruodZio 31 d.

8.2. Patobulintos ir séugios
edukacinés aplinkos vaiky Zaidimams
ir sportinei veiklai

8.3. Gerinamas darzelio
bendruomenés mikroklimatas, nebus
nepagristy skundy i§ téveliy ir

darZelio darbuotojy

8.2.1. Jrengta dangiafunkciné sporto aikstelé
darZelio kieme iki 2023-09-01

8.2.2. Lop3elio grupiy teritorijos aptvertos
tvorelémis iki 2023 m. lapkricio 1 d.

8.3.1.]gyvendinamy socialines emocines
kompetencijas ugdanéiy programy skaiius.
Planuojama jgyvendinti 3 programas:

»Zipis“-1-oje  ikimokyklinio  ugdymo
| grupeése,
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,Kimochis“-1-oje ikimokyklinio ugdymo
grupéje,

,,Dramblys“ -1-oje prieSmokyklinio ugdymo
grupéje.

Atlikti 2023 m. sausio 1d.-gruodZzio 31d.

8.3.2. Psichologo vedamos diskusijos
darzelio darbuotojams, komandoms, ne
maziau kaip 5 uZsiémimai per metus.

Atlikti 2023 m. sausio 1d.-gruodZio 31d.

8.3.4. Anketin¢ apklausa darzelio darbuotojy
apie mikroklimato gerinimo prioritetus.
Atlikti iki 2023 m. birzelio 1 d.

8.3. Uztikrinti
kokybiska
jvairiy poreikiy
vaikams
ugdymo(si)
jvairove

8.3.1.Pedagogy mokymai ir patirties
sklaida, siekiant jgyti kompetencijy,
reikalingy darbui su  ypatingy
poreikiy vaikais

8.3.2.VGK veiklos stiprinimas
VGK papildyta jtraukiant socialinj

pedagoga. I$plétota vaiky pazinimo
kompetencija  vedant  socialinio
pedagogo uzsiémimus prevencinémis
temomis: vaisty naudojimo, patyciy
prevencijos, baimiy ir kt.

8.3.3. Specialisty:
socialinio  pedagogo,
integravimas |  vaiky
adaptacijos metu.

psichologo.
logopedy
grupes

8.3.4. Specialisty parengtas projektas
darZelio mastu ,,Jtraukusis ugdymas
per Zaidimus®, kuris padés vaikams
pozityviau bendrauti tarpusavyje,
mokys grei¢iau prisitaikyti prie kito
vaiko poreikiy ir galimybiy

8.3.1.1. Pedagogy, dalyvayjan¢iy BDT
kvalifikacinéje programoje skaiCius.
Planuojama 95% dalyvaujanciy pedagogy.
Atlikti 2023 m. sausio 1d.-gruodzio 31d.

8.3.1.2. Organizuota konferencija jtraukiojo
ugdymo tema Kauno miesto ikimokyklinio
ugdymo pedagogams iki 2023 m. gruodzio
1d.

8.3.2.1. Ne maZiau kaip po 1 uZsiémimg
ikimokyklinio ugdymo grupése
Atlikti 2023 m. sausio 1 d.-gruodZio 31d.

8.3.2.2. Vykdoma sklaida apie VGK veikla
darZelio svetaingje, skyriuje ,Itraukusis
ugdymas®, ne maZiau kaip 5 straipsniai per
metus.

Atlikti 2023 m. sausio 1d.-gruodzio 31d.

8.3.3. 2023 m. rugséjo 1-29 dienomis

83.4. Ne maziau kaip po 3 Zzaidimus
kiekvienoje grupéje.

Atlikti 2023 m. sausio 1d.-gruodzio 31d.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biuiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Nesurinkus pakankamai SPEC 1é8y, nebus aptvertos visos loi)éelinio amZiaus vaiky Zaidimy

aiksteles

| 9.2, Neskyrus Kauno miesto savivaldybei 163y daugiafunkcinei aikstelei, aikstel¢ nebus jrengta




11

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: vertinama labai gerai. Direktoré jvykdé planuotas
urduotis. Didelj démesj skyré pasiruogimui jtraukiajam ugdymui ir VGK darbui stiprinti bei STEAM
metodo ir naujo Lauko pedagogikos metodui jgyvendinti. Numatomi aigkis kiemo edukaciniy erdviy
modernizavimo darbai. DarZelyje skiriamas démesys mikroklimato gerinimui, rengiamos diskusijos,
pasitarimai, tobulinamos informacijos perdavimo sistemos.

DarZelio tarybos pirmininkas
(mokykloje — mokyklos tarybos
jgaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

Alma TurdinaviCiené 2023-02-02
(vardas ir pavarde) (data)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Ataskaita vertinama labai gerai — direktorius jvykde
visas nustatytas uzduotis. Jvykdytos reik§mingos veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet
atliktos ir mokyklos rezultatams turéjo jtakos. Inicijuotas pedagogy jsijungimas j tarptautinj projekta
,Say hellow to the world“, ugdant vaiky tolerancija ir paZinima. Taip pat j tarptautinj projekta
eTwinning projekta ,,Darni aplinka — jtraukiojo ugdymo/si jgalinimas®. Istaiga tapo STEAM tinklo
_.STEAM School Label” nare. Jgyvendinami nauji STEAM ir lauko pedagogikos metodai padidino
vaiky aktyvuma ugdymo procesuose, pageréjo vaiky pazanga komunikavimo ir pazinimo
kompetencijose nuo 70 % iki 75 %. Modernizuotos vidaus ugdymosi erdvés - jrengtas ,,Emocinio
nusiraminimo® kambarys. Surengtos 2 STEAM darby parodos jstaigoje ir Kauno miesto bibliotekoje,
12 veikly buvo paviesintos ,,Stem School label” internetiniame puslapyje. Ikimokyklinio ir
prie$mokyklinio ugdymo mokytojai dalyvavo tarptautiniuose eTwining platformoje, projektuose:
,Netipiné aplinka“ ir ,,Pats“. Istaigoje labai gerai ir gerai ugdymo kokybe \_lertinanéi%dalis —

85,4 %, labai gerai ir gerai vaiko savijauta vertinandiy tévy dalis 83,6 %. Atcbonut 80 frioc
Hinkondyts QY ke Klor puercte oo,
= J
/ )
Svietimo skvriaus vedéja - Ona Guceviliené 2023-02-14
afas) (vardas ir pavardg) (data)

(7. =
Kauno miesto savivaldybés meras / L%L// ?/ Visvaldas MatijoSaitis 2023-02-15

(para%as) (vardas ir pavarde) (data)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas labai gerai. skirti 30 proc. kintamaja dali iki kito
vertinimo.

i

Susipazinau /)
Direktoré R — Diana Duidéniené 2023-02-17
(¥vietimo jstaigos vadovo pareigos) “ (paraas) (vardas ir pavardé) (data)




