KAUNO LOPSELIO-DARZELIO ,, MALUNELIS«
(8vietimo jstaigos pavadinimas) . .
DIREKTORES SIMONOS DZIAUKSTIENES
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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Igyvendinant 1 Strateginj Kauno lop3elio-darielio wMalianélis“ tikslg 2022-2024m. — patobulinti
ugdymo praktikos kokybe, taikant STEAM metodg bei siekiant uZdaviniy j ugdymo praktikg diegti
mokslo paZangq ir ugdymo procese taikyti inovatyvius pedagoginius metodus bei Driemones -
pasiekti rezultatai:
-Kauno lopSelyje-darzelyje “Malinélis STEAM metodg kasdieninése veiklose naudoja 4 grupés,
kitos grupés taiko metodo elementus veiklose, renginiuose. 70% Istaigos mokytojy su vaikais
dalyvaudami tarptautiniuose ir respublikiniuose STEAM projektuose: “Pats - patyriau, atradau,
tyrinéjau, sukiiriau”, “Zalioji palange”, jstaigoje rengti projektai “STEAM amaty seklycioje”,
»opindulio galia”, Jaunojo mokslininko dienos”, “Pyragy diena” - pagerino ugdytiniy tikrovés
reiSkiniy suvokima, per integraly aplinkos pazinimg pritaikydami savo Jégas probleminiam
sprendimo biidui. 80 % vaiky patobulino kalbing raidksa, kiirybiskumg, gamtos pazinimag,
skaiCiavimg.
-Strateginiy 2022-2024 mety mokymy sritis - STEAM mokymai. Mokytojai dalyvauja ilgalaikiame ‘
‘ projekte “STEAMulate your school”. Yra isklaus¢ seminarus “STEAM idéjos jgyvendinant
eTwinning projektus”, “Interaktyvios kaladélés STEAM ugdyme”, “STEAM principy taikymas
ikimokykliniame ugdyme”, »STEAM inovacijos ikimokyklinio ugdymo praktikoje: kodél ir kaip“.
Mokytojai patobulino profesines kompetencijas. Mokytojai nuolat mokosi nawjy Ziniy, atnaujina jau ‘
turimas, o jgautas Zinias taiko savo profesinéje veikloje.

- Naujai jsigytomis edukacinémis priemonémis - Bitutés “Beet-bot” robotukais, priesmokyklinio
amZiaus ugdytiniams pletiamos skaitmeninés kompetencijos, mokomasi informacinio mastymo
pradmeny, keliy Zingsniy programavimo kalbos. STEAM lauko sienelés Isigijimas, lavina ugdytiniy
kiirybiskuma, démesingumg. Mokytojy jrengtos kiemo grupiy aikStelése, natiiraliy priemoniy erdvé
ugdymui lauke paskatino vaikus gamtos reiSkiniy stebéjimui, tyringjimui, fiksavimui.

- Siekiat gerinti ugdymo kokybg STEAM metodas istaigoje taikomas ne vien grupes veikloje, bet ir
muzikinéje, judesio veiklose, logopediniuose uZsiémimuose. Pageréjo  ikimokyklinio ir
prie§mokyklinio amZiaus vaiky sveikatos ir sveikos gyvensenos jgiidZiai, jgyvendinant sveikatos
programg “Sveikatos karuselé”, dalyvaujat Lietuvos masinio futbolo asociacijos projekte
“Futboliukas™, vykdant akcijas ir projektus su RIUKKPA.

- Kultarinés kompetencijos pletimui, muzikiniy gebejimy lavinimui dalyvauta tarptautiniame
‘ muzikos projekte “BuDaMus”, respublikiniame “Jievaras”, »Vaiky vasara” festivaliai “Pagrokim
20227, “Séltinis 20227 pageréjo vokaliniai ir instrumentiniaj vaiky gebéjimai.

- Specialiyjy poreikiy vaiky skaiGius auga, 2021m. — 56 vaikai, 2022m. — 60 vaiky ( Svietimo
pagalbos gavéjy sarasai )gerinant ugdytiniy pasiekimus ir savijauta mokytojai dalyvavo Kauno
miesto mokykly darbuotojy kompetencijos psichikos sveikatos stityje didinimo mokymuose (32
val). Bendradarbiaujat mokytojams ir §vietimo pagalbos specialistams pildomi $vietimo pagalbos
planai, aptariami ugdymo/si budai, tikslingi metodai.

- Siekiant prioritetinés mety veiklos ,,jtraukiojo ugdymo uztikrinimas Ivairiy poreikiy vaikams® -
mokytojy komanda dalyvavo seminaruose ir tarptautiniame projekte “Darni aplinka-jtraukiojo
ugdymo/si  jgalinimas” kuriame, plétojo TKT kompetencijas ir jy pritaikymg darniam vaiky
vystymui.
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|rRealq pasiekto tikslo rezultaty 2022 metais ir jo igyvendinima, vertiname labai gerai, ]
Igyvendinant antrgq Strateginj tikslg — sustiprinant bendradarbiavimg, DPlétojant ir kuriant
tradicijas, gerinti kokybiskq vaiky ugdymg(si) bei sickiant uZdaviniy - sustiprinti aktyvios
kiirybiskos, pozityvios bendradarbiaujandios Istaigos bendruomenés kultiirg ir pagerinti lopselio-
darZelio jvaizdj, savitumg, atspindintj veiklos kryptis rengiant bendrus projektus su socialiniais
partneriais ir tévais - pasiekti rezultatai:

- dalyvauta eTwinning projektuose “Darni aplinka-jtraukiojo ugdymo/si jgalinimas” bus tesimas ir
2023 m., “Pats - patyriau, atradau, tyrinéjau, sukiiriau”, “Mamos veidrodélis 2022” uZmegzti rysiai
(sutartis) su Slovénija FINI institutu ir dalyvanjama tarptautiniame projekte “Say Hello to the

‘ World“, mokytojai patobulino tinklaveikos jgiidZius, kompetencijas IT stityje, komunikavimo
| uZsienio kalba jgfidZius. Ugdytiniai pagerino komunikavimo, paZinimo, meninius gebéjimus.

- Dalyvauta Salies projektuose bendradarbiauta su Lietuvos ikimokykliniy Istaigy asociacijos

| “Sveikatos Zelmenéliai”, tinklo “Sveika mokykla”, RIUKKPA nariais vaiky ugdymo sveikatos
srityje vykdyti projektai “Valgau sveikai - jaudiuosi gerai”, ”Zodeli tartu, linksmai judu”, “Augame
sveiki”,; akcijos jstaigos mokytojai sveikatos stiprinimo srityje turi didele patirtj ir 1dirbj, savo
patirtimi dalinasi konferencijose, internetinéje erdvéje. Organizuotas Saskiy turnyras “64 langeliais™
ir estafetés “Sveikatos keliu kartu sy draugu” su Kauno lopseliu-dareliu “Kiilverstukas”. Pageréjo
ugdytiniy sveikatos Zinios, fiziné sveikata.

-Vykdant ilgalaikj Lietuvos masinio futbolo asociacijos inicijuotg projekta “Futboliukas™ (2022-10-
01 iki 2023-05-31) populiarinamas futbolas tarp vaiky skatinant vaikus ir Ju tévus aktyviai leisti
laisvalaikj, organizuojama aktyvi sportiné veikla Istaigos vidaus ir lauko erdvese. Projekte dalyvauja
5 grupés, i veikla jsitrauke 60% tévy.

- Emocinés ir socialinés vaiky sveikatos gerinimui ikimokyklinése (9 gr.) ir prie§mokyklinése
| grupése, toliau vykdoma “Kimochi” programa, jstaigoje atnaujinta “Zipio draugai” 2 (gr.) programa. ‘

Realy pasiekto tikslo rezultata 2022 metais ir jo igyvendinima, vertiname gerai.

Igyvendinant treéig strateginj tikslg — plétoti ir kurti inovatyvig, saugiq, vaiko ugdymo(si) aplinkg
bei siekiant uZdaviniy:

- Ugdymo procesa organizuojant lauke ir pletiant STEAM lauko edukacines erdves yra jsigyta lauko |

| STEAM priemoné-sienelé, taip pat jrengta lauko grupes pavésinéje “lauko dirbtuvele” vaiky gamtos
paZinimui, konstravimui i$ gamtinés medZiagos, Zaidimui.
’ Realy pasiekto tikslo rezultaty 2022 metais ir jo igyvendinima, vertiname gerai,
STRAPIS SISTEMOIJE 2022-2024 m
| Rodiklis. Vienam pedagogui tenkantis vaiky skailius. Planinis - 14, faktinis rodiklis - 14. Vienam
pedagogui tenkantis vaiky skai¢ius nepakites.
Rodiklis. Ikimokyklinio am3¥iaus vaiky pasiekimy ir pazangos lygio, atitinkancio vaiko raidq, dalis
Planinis - 74 %, faktinis - 86 %.Matuojama vaiko raida, atitinkanti amZiaus tarpsnj. Rodiklio planiné
| reik§mé virSyta 12 %.
Rodiklis. Vaiko ugdymo kokybe tévai (globéjai, ripintojai) vertina gerai ir labai gerai. Planinis -

85 %, faktinis - 85 %. Rodiklio planiné reik§mé nepakitusi.

Rodiklis. Vaiko savijautg tévai (globéjai, ripintojai) vertina gerai ir labai gerai. Planinis - 87 %,
| faktinis - 87 % Rodiklio planiné reik§me nepakitusi.

’

_ I SKYRIUS
2022 METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIA]

1. Pagrindiniai 2022 mety veiklos rezultatai

[ N | Remltatyvertinimo | ]

5 ' rodikliai (kuriais
Mety uzsluotys (foliau - Siektini rezultatai vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir jy rodikliaj
uZduotys) vertinama, ar
nustatytos nzduotys

L ivykdytos) |

| 1.1. Stiprinti Organizuotas, Iki 2022-12- 2022-12-31 100% pedagogy

Lpedagogq gerosios kryptingas 31 100% vykdoma veikla atitinka ju



( patirties sklaidg ir |

kolegialy mokymasi,
gerinant
mikroklimatg ir
organizacing kultiira.

— || personalui B

pedagogy ir
personalo
kvalifikacijos
kélimas pagal
metinj
kvalifikacijos
plang.

Skatinama ir
palaikoma
pedagogy
lyderystés idéja
darbo grupése.

3

pedagogy ir 80% kvalifikacines kgegon_'jg ]

kito personalo (mokytojy savianalizés

Ivykdo mety vertinimai) Mokytojy

kvalifikacijos atestacinés komisijos

programg. posédzio protokolas 2022-01-
26 Nr.1

i Pagal 2022-2024 mety

Iki 2022-12-31 g 22~

90% pedagogy »Mokytojy ir pagalbos

vykdoma veikla | MoKiniui specialisty 2022 —

atitinka jy 2024 mety atestacijos

kvalifikacines | Programa atestuotis

kategorija, 90% Vyresniosios mokytojos

pareikusiy norg kategorg a1 nori dvi

atestuotis mokytojos, kurios bus

pedagogy, igyija atestuotos 2023 metai II

aukstesne pusmet).

kategorija. Pedagogai dalinasi gerajg
darbo patirtimi

httDs://szelmeneliai.lt/cateaorv/n

aujienos/projektai/.

Respublikinéje praktingje
konferencijoje ¢Twinning
Tarptautinio projekto , Pats - |
patyriau, atradau, tyrinéjau,
sukdiriau” tema Projekto
rezultaty organizacijoje
pristatymas 2022 m: Kauno
lopselio-darZelio ,,Malfinélis*
atvejis“. Metodingje
valandoje tarptautiniame
eTwinning projekte ,,Darni
aplinka-jtraukiojo ugdymo(si)
igalinimas - Respublikinéje
prevencinéje edukacijoje

» vaiko teisés ir pareigos -
Europa 2022 pristatytas
praneSimas ,,Laisvé ribose*

Iki 2022-12-31
20% pedagogy
dalinasi gergja
patirtimi mieste.

Stebétos atviros veiklos

Vykdomas atviry » Velyky belaukiant®,
veikly stebéjimas »Lyrinéju, atrandy ir

(2-3 veiklos per suzinau...“, , Jaunojo
metus ) veikly mokslininko dienos*
refleksija ir (Metodinés tarybos

konsultavimas. protokolas 2022-06-30 Nr.1
pamokos vertinimo kortelés)

I$vaZiuojamoji edukacine
Iki 2022-12-31 kelioné ,, Panemuneés pilys.«
suorganizuoti 2 Mokytojai kélé profesinés
i8vykstamieji komunikacijos, kultiiring
renginiai kompetencija 2022-05-17




1.2. Ikimokyklinio ir
| priesmokyklinio
| ugdymo pokyéiy
Igyvendinimas
STEAM ir
socialinio, emocinio
ugdymo srityse.

Sukurtos
inovatyvios,
interaktyvios
ugdymosi erdveés.

Sudarytos
ugdymosi sglygos
gerinti praktinj
ugdytiniy patyrima,
paZintinius —
tiriamuosius,
kiirybinius

gebéjimus.

|

Iki 2022-09-01
frengta lauko
erdvé STEAM
ugdymui.
Sensorin¢ erdvé
papildyta
naujomis
ugdymosi
priemonémis.

T'ugdymo turinj

integruojamos
socialinio,
emocinio ugdymo
programos
»Kimochi® ir
»Zipio draugai*.

Grupése ne rediau
kaip 2 kartus per
ménesj vyksta
tyrimy —
eksperimenty ir 2
kartus per ménesj
kiirybiniy idéjy
dienos, parengti
veikly
pristatymai.

Organizuoti 2
mokymai
personalui,
sukaupta
metodiniy
priemoniy bazé
STEAM ugdymui.

T Suorganizuota kelioné- -

piknikas 2022-10-14 »Moléty
ezerai* bendruomenigkumo ir
mikroklimatui jstaigoje
gerinti. I§vykoje dalyvavo

95% darbuotojuy. |
Isigyta naujy priemoniy |
STEAM gebéjimy ugdymuisi
grupése ir lauko aplinkoje.
Isigytos edukacinés
priemonés: Bitutés “Beet-
bot” robotukai 656 Eur,
STEAM lauko sienelé 1000
Eur, edukaciniai Zaidimaj
konstruktoriai 488 Eur
Lauko grupés pavésinéje
frengta“ lauko dirbtuvele”
vaiky gamtos paZinimui,
stebéjimui.

|

Emocinés ir socialinés vaiky
sveikatos gerinimui

(9grupése) vykdoma
“Kimochi” programa, }
(2grupése) “Zipio draugaj”
programa.

Tyrinéjimy savaiteé » Lyrinéju,
atrandu ir suZinau...“,
projektai , Nuo seklytes iki
Ziedelio®, ,,Zalioji palange.
Séju, sodinu, rapinuosi®,
»Kas skraido, §liauzia,
ropoja“, ,,Jonvabalio jono
Zolyny istorijos*, , Noriu
Svarios Lietuvélés“, , STEAM
amaty seklycioje, ,,Bitute,
Pilkoji i§ kur medy nesioji?*
Metodinés tarybos protokolas
2022-06-30 Nr.1, 2022-12-29
Nr.2.

Mokytojai ir ikimokyklinio |
ugdymo mokytojy padéj €jos
(11 asmeny) dalyvavo Kauno
miesto mokykly darbuotojy
kompetencijos psichikos
sveikatos srityje didinimo
mokymuose (32 val)

Kaip kiirybigkai ir kokybiskai
Igyvendinti atnaujinta
prie§mokyklinio ugdymo
programg?«

Ukio reikalams pavaduotoja
»Darbuotojy saugos ir




Patobulinta staigos
veiklos
B minimo Iki 2022-10-31
- tsiivel:gian . atl_iktas jstaigo;;
ikimokyklinio ir | Veiklos kokybes
(ar) visuminis
riesmokyklinio Jsivertinimas.
1.3. Patobulinti redvme oeramms
istaigos veiklos gkf’da“;éilg ) BTaMas | 11 2022-12-31
kokybeés jsivertinimo | ¥V’ . parengta
. mokyklos veiklos T
sistemg. kokybeés Isivertinimo
isivertinimo ataskaita ir priimti
ine todika optimaliausi
¥ sprendimai
N.u statyti .. istaigos veiklos
stipriausie;ji, A
e tobulinimui
silpniausieji,
keistini jstaigos
veiklos aspektai

—

sveikatos specialisto,
dirbanéio visy ekonominés
veiklos rii$iy jmonése
mokymai“, , Imoniy, istaigy ir
organizacijy vadovy ir
atsakingy asmeny
prieSgaisrinés saugos
mokymo programos kursg ir
iSlaiké baigiamajj €gzaming.*
»Pirkimy organizavimo ir
vidaus kontrolés tvarka:
ktrimas ir diegimas nuo

1 2023-01-01¢,

Kauno lopéelyje-dar%ﬁe—
»Malinélis* yra atliktag
Istaigos veiklos kokybés
visuminis jsivertinimas.
ISvados pateiktos mokytojy
taryboje, Mokytojy
protokolas 2022-12-02 Nr.3

Mokyklos veiklos kokybés
bendras jvertinimas (1vertinus
7 sritis) — 3 lygis.

1.Vaiko gerovés sritis 79%
2. Ugdymosi sritis 86%
3.Ugdymosi aplinky 72%
4.Ugdymo strategijy 98%
5.Pasiekimy vertinimy ir
ugdymo planavimo 86%
6.Bendradarbiavimo su $eima

7.Besimokangios
organizacijos kultiira 60%

|

|

|

88% f

2. UZduotys, nejvykdytos ar ivykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

 UZduotys / veiklos |
Stiprinamas Istaigos  jvaizdis, sickian
‘ pritraukti daugiau ugdytiniy ir suma¥inti

laisvy viety skaiciy.

Sukurtas

4. Pakoreguoty 2022 mety veiklos uZduoéiy nebuvo

III SKYRIUS

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai -
Socialiniame Facebook tinkle sukurta KauE|
lopSelis-darZelis , Malinélis* paskyra.

Sukurtas naujas Istaigos logotipas.

naujas
_»Malinélis* himnas.

-

Kauno  lopgelio-darelio |

Uzduotys ] PrieZastys. rizikos
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GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME N USTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai PaZzymimas atitinkamas
langelis:
{ 1 — nepatenkinamai;
L 2 — patenkinamai;

3 — gerai;
- 4 —labai gerai

| 5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas Io 20 30 4x
| 5.2. Tatekliy  (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy ) paskirstymas 20 3o 4X i
| 5.3. Lyderystés ir vadovavimo efek vumas 1o 20 350 4% ]

5.4. Ziniy, gebéjimy ir igidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 3g 4X
_siekiant rezultaty L
5.5. BenH’vertinimas (pazy

mimas vidurkis)

v SKYRI[{S
PASIEKTU REZULTATUY VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJY TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultat vykdant uZduotis isivertinimas

!——_‘——-———]

Pazymimas

atitinkamas langelis __|
Labai gerai X

Gerai O |

| UZduociy jvykdymo apraS§ymas
6.1. Visos uZduotys j WHXE ir virSijo kai kuriuos sutartus vertinimo m—d_ikl_ilg
6.2. UzZduotys i§ esmeés ivykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus
vertinimo rodiklius - - o
l—6—3 - Ivykdyta ne maZiay kaip puse uZduodiy pagal sutartus vertinimo rodiklius
| 6.4. Pusé ar r daugiau uduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patglkina_m; o [
Nepatenkinamai [0 |

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Strateginio valdymo kompetencija - _]
1.2. Viedyjy ry8$iy stiprinimo veikla - - ]
. VSKYRIUS
2023 METVU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. 2023 mety uZduotys
nustatomos ne ma%iau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 u¥duot S)
|____ ~—ce il Xdlp S 1r ne daugiau kaip 5 uq Hobys). -

Rezultaty vertinimo rodikliai |

| UZduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,

- Pagerinti ugdymo kokybe. | Taas—— | -&r nustatytos wrduotys jvykdytos)
| 8.1. Pagerinti ugdymo kokybe, | Taikant inovatyvius | Tki 2023-09-01 atnaujinta
siekiant pokyéiy ugdymosi ir | STEAM ugdymo  (si) ikimokyklinio ugdymo programa.

ugdymo strategijy srityse metodus  ir priemones,

kuriamas | vaiky ugdymo | Tki 2023-12-31 100% pedagogy

rezultatg orientuotas iSklausys istaigoje organiznotus

atnaujinto ugdymo turinys. | STEAM mokymus ir 60%
veikloms taikomi STEAM
metodai.

| Iki 2022-12-31 organizuotas ne
L maziau kaip 1 respublikinis

__———___—_——_——__—_ —— —_—
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Padidés vaiky,
dalyvaujangiy socialinio
emocinio ugdymo
programose, skaicius.

Vaikai jgis naujy socialiniy
emociniy jgiidZiy, sustiprins
savivoka, savireguliacijs,
pagerins savijaut.

[ 8.2. Uztikrinti saugig, tobuléti | Jkurtos naujos edukacinés

J_tompetencijos ugdymosi srityse

[ STEAM _pefirties sklaidos
renginys.

Iki 2023-12-31 dvi
prie§mokyklinio ugdymo grupés
igyvendina  , Zipio draugy“
programg, penkios ikimokyklinio
ugdymo grupés - ,Kimochi“
programg.

Ne maziau 80 proc. ikimokyklinio
ir prieSmokyklinio am¥iaus vaiky
padarys paZanga visose socialinés

agal atitinkamg vaiky raida. ]
Tki 2023-10-01 jrengta lauko klase

’

skatinanéia, ugdymosi | erdvés vaiky  iniciatyviy vaiky meninei veiklai.
aplinkg. raiskai, paZintinei ir | Iki 2023-12-31 jrengta STEAM
kiirybinei veiklai. laboratorija vaiky  iniciatyvy
raiSkai.
Iki 2023-12-31 vaiky Zaidimy
Ivairovei jsigyta naujy STEAM
( priemoniy.
Bendruomenés jtraukimas 1| Iki 2023-12-31 55%
lauko erdviy kiirima, dalis, bendruomenés nariy jsitrauks i
procentais. lauko erdviy kitrimg vaiky Zaidimy
| fvairovei plésti.
|
Padidés mokyklos | Tki 2023-09-01 atliktas darbuotojy
darbuotojy gerai ir labai mikroklimato tyrimas.
gerai  (apklausos  biidu)
vertinanéiy savo savijauts | i 2023-12-31 95% darbuotojy
mokykloje, dalis, | savo savijauty vertina gerai ar labaj
procentais. | gerai.
8.3.  Uttikrinti kokybiska | Pagerés pedagogy ir [Iki  2023-12-31 specialiosios
Ivairiy  poreikiy  vaikams Svietimo pagalbos | pedagogikos  ir specialiosios
ugdymo(si) jvairove. specialisty pasirengimas psichologijos kvalifikacijos
itraukiajam ugdymui | tobulinimo karsy  programa
istaigoje. iSklausys 95% pedagogy.
Vaiky skaidiaus grupese | SumaZés laisvy viety (3iuo metu
atitiktis  teisés  aktuose | laisvos vietos 43) skaiiaus,
nustatytiems sudarymo
| kriterijams ~ (laisvy  viety
J vaiky skaigiaus
L o | sumazinimas) - e

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys
turéti neigiamos jtakos ivykdyti Sias uZduotis)
(pildoma suderinus su $vietimo istaigos vadovu)
_[_9_.1. Nepakankamas finansavimas -
BZ. llgalaikis nedarbingumas -

9.3. Ekstremali situacija

gali buti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali




VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: Vertinama labaj gerai atsizvelgdama j Iniciatyvas:
gerinti  mikroklimaty ir bendruomeni§kumq; istaigos  jvaizdZio kiirimg; sickiant poky¢iy
igyvendinimo STEAM, socialinio ir emocinio ugdymo srityse. Vadovas planuodamas ir
organizuodamas kompetentingai Jprasmina savo pozicijg; atskleidzia paZiliras ir principines
nuostatas.

Istaigos tarybos pirmininké e Giedré Babinskiené 2023-01-18
aSas) (vardas ir pavarde) (data)

dedamos pastangos pagerinti jstaigos jvaizdj.
Sitilau skirti 30 proc. kintamaja dalj iki kito vertinimo,

)
Svietimo sk yriaus vedéja : f/_ - Ona Gucevigiené 2023-02-14
|/ /}ﬁ raSas) /\ (vardas ir pavarde) (data)
Kauno mie_sto_sav_i\lld}i:)é_s meras ‘V; , ‘é’ Visvaldas Matijo3aitis 2023-02-15
(paraSas) ¢ (vardas ir pavarde) (data)

Galutinis mety veiklos ataskaitos [vertinimas
Labai gerai ir siiilau skirti 30 proc. kintamaja dalj iki kito vertinimo,

SusipaZinau
Direktoré
(8vietimo jstaigos vadovo pareigos)

Simona DZiaukstiené 2023-02-17
(vardas ir pavarde) (data)






