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	[bookmark: _GoBack]Kauno miesto savivaldybės 

	2023–2025 metų strateginio veiklos plano

	2 priedas 


	GYVENTOJO POREIKIUS ATLIEPIANČIOS GYVENIMO KOKYBĖS SUMANIAM, AKTYVIAM IR SVEIKAM GYVENTOJUI PROGRAMOS APRAŠYMAS



	Biudžetiniai metai
	2023 metai 

	Asignavimų valdytojas (-ai), kodas
	Kauno miesto savivaldybės administracija, 188764867

	Vykdytojas (-ai)
	Kauno miesto savivaldybės administracija

	Programos pavadinimas
	Gyventojo poreikius atliepiančios gyvenimo kokybės sumaniam, aktyviam ir sveikam gyventojui programa
	Kodas
	2



	Ilgalaikis prioritetas (pagal SPP)
	Gyventojo poreikius atliepianti gyvenimo kokybė sumaniam, aktyviam ir sveikam gyventojui
	Kodas
	2

	Programos tikslas
	Įtraukus, sumanus, besimokantis ir sportuojantis miestas
	Kodas
	2.1

	 Tikslo įgyvendinimo aprašymas 
Švietimo ir mokymosi svarba šiuolaikinėje visuomenėje užima neabejotinai svarbią vietą. Kokybiškų švietimo paslaugų prieinamumas užtikrina ne tik miesto gyventojų išsilavinimo poreikius, sudaro prielaidas įgyvendinti profesines ir finansines ambicijas, tačiau yra ir neatsiejama miestų raidos sudedamoji dalis, kuri turi teigiamos įtakos ekonominei ir socialinei miesto ir jo gyventojų raidai. Svarbus iššūkis – kurti integralias, optimalias ir kokybiškas ugdymo sąlygas, kurios leis sumažinti mokinių tarpusavio pasiekimų atotrūkį ir kurti tolygiai subalansuotą akademinį miestą. Siekiant ugdyti aukštą pridėtinę vertę kuriančius talentus, reikia orientuotis ir į sveiką gyvenseną, t. y. sportą ir fizinį aktyvumą. Aktyvi fizinė veikla padeda besimokantiesiems, nes visuotinai pripažįstama, kad sportuojant gerinamas protinės veiklos darbas. Reikiamų pasirengimo sąlygų sportininkams ir jų treneriams siekti aukštų profesionalaus sporto rezultatų sudarymas prisideda prie miesto prestižo ir žinomumo skatinimo, pritraukia žiūrovus, motyvuoja visų amžiaus grupių miesto gyventojus užsiimti aktyvia fizine veikla. 

	 2.1.1 uždavinys. Vystyti akademinį miestą su kokybiškų paslaugų prieinamumu 
Kaunas garsėja savo akademinio miesto, kuriame veikia platus ir įvairius poreikius tenkinantis švietimo įstaigų tinklas, įvaizdžiu. Aukštosios, profesinės ir bendrojo ugdymo mokyklos pritraukia studentus ir mokinius iš įvairių Lietuvos ir pasaulio miestų. Pirmuoju uždaviniu siekiama skatinti bendradarbiavimą su suinteresuotomis šalimis ir koreguoti studijų programų turinį, atliepiant poreikius ugdyti specialistus, kurie būtų kompetentingi ir įgytų karjerai ir asmeniniam gyvenimui reikalingų įgūdžių. Bus siekiama ne tik pritraukti norinčius mokytis ar studijuoti mieste, tačiau ir sudaryti palankias sąlygas jauniesiems talentams tęsti savo profesinę karjerą Kaune. Laisvosios akademinės zonos, kaip švietimo koncepcijos, idėja panaikina „teritorijas“ tarp mieste esančių aukštųjų, profesinių ir bendrojo ugdymo mokyklų ir įgalina besimokančiųjų specializacijos plėtrą. Siekiama plėtoti tarptautiškumą aukštojo, profesinio ir bendrojo ugdymo mokyklose, taip prisidedant prie švietimo sistemos kokybės gerinimo ir konkurencingumo užtikrinimo



2.1.1.1 priemonė. Bendradarbiauti su aukštosiomis, profesinėmis ir bendrojo ugdymo mokyklomis, socialiniais ir ekonominiais partneriais rengiant specialistus 
	Priemonės produkto vertinimo kriterijus
	Matas
	2023 m.
	2024 m.
	2025 m.

	Įgyvendintų bendradarbiavimo projektų skaičius
	Vnt.
	2,00
	2,00
	2,00



2.1.1.2 priemonė. Sudaryti palankias sąlygas studijas baigusiems specialistams likti gyventi ir dirbti pagal įgytą kvalifikaciją Kaune 
	Priemonės produkto vertinimo kriterijus
	Matas
	2023 m.
	2024 m.
	2025 m.

	Baigusių studijas specialistų, liekančių dirbti Kaune pagal įgytą kvalifikaciją, dalis
	Proc.
	33,90
	34,30
	35,20



2.1.1.3 priemonė. Įgyvendinti laisvosios akademinės zonos, kaip švietimo zonos, koncepciją 
	Priemonės produkto vertinimo kriterijus
	Matas
	2023 m.
	2024 m.
	2025 m.

	Laisvosios akademinės zonos programoje esančių modulių skaičius
	Vnt.
	30,00
	40,00
	50,00

	Studentų, dalyvaujančių Laisvosios akademinės zonos programoje, dalis
	Proc.
	0,80
	1,20
	1,50

	Mokinių, dalyvaujančių lyderystės, ugdymo karjerai ir kituose projektuose, dalis nuo visų mokinių
	Proc.
	44,00
	44,00
	44,00



2.1.1.4 priemonė. Sukurti palankias sąlygas tarptautiškumo švietimo sistemoje plėtrai 
	Priemonės produkto vertinimo kriterijus
	Matas
	2023 m.
	2024 m.
	2025 m.

	Bendrojo ugdymo mokyklose besimokančių mokinių skaičiaus pokytis pagal vykdomas bakalaureato programas
	Proc.
	3,70
	14,30
	0,00

	Ikimokyklinio, neformaliojo ir BUM akademinių pasiekimų / laimėjimų tarptautiniuose renginiuose skaičius
	Vnt.
	24,00
	28,00
	30,00

	Ikimokyklinio, neformaliojo ir BUM bendrai su miesto užsienio partneriais ir švietimo įstaigomis įgyvendinamų tarptautinių projektų skaičius
	Vnt.
	4,00
	5,00
	5,00



	 2.1.2 uždavinys. Užtikrinti kokybiškų švietimo paslaugų prieinamumą 
Antruoju uždaviniu siekiama sudaryti sąlygas visiems gauti kokybiškas ir prieinamas švietimo paslaugas, kurios yra ne tik kiekvieno gyventojo teisė, bet ir visuomenės tobulėjimo pagrindas. Kauno miesto švietimo sistemos specialistai sieks ugdyti asmenybę, atsižvelgdami į kiekvieno mokinio ugdymosi galimybes ir poreikius, taip garantuodami įtraukiojo ugdymo principinių nuostatų įgyvendinimą visuose švietimo sistemos lygmenyse. Bus siekiama įgyvendinti efektyvią jaunimo politiką, užtikrinančią aktyvų jaunimo įsitraukimą į vietos savivaldos veiklas. Bus skiriamas dėmesys gerinti darbo sąlygas įvairiuose švietimo įstaigų lygmenyse. Saugi emocinė ir moderni fizinė mokyklos aplinka svarbi mokinių akademiniams pasiekimams, todėl svarbu imtis priemonių, užtikrinančių socialinį ir emocinį saugumą visiems švietimo bendruomenės nariams



2.1.2.1 priemonė. Užtikrinti įtraukiojo ugdymo principinių nuostatų įgyvendinimą visuose švietimo sistemos lygiuose 
	Priemonės produkto vertinimo kriterijus
	Matas
	2023 m.
	2024 m.
	2025 m.

	Mokinių, ugdomų įtraukiuoju būdu bendrojo ugdymo mokyklose, dalis nuo mokinių, turinčių specialiųjų ugdymosi poreikių
	Proc.
	50,00
	60,00
	65,00



2.1.2.2 priemonė. Įgyvendinti efektyvią jaunimo politiką, užtikrinant jaunimo vietą savivaldos veiklose 
	Priemonės produkto vertinimo kriterijus
	Matas
	2023 m.
	2024 m.
	2025 m.

	Iniciatyvose dalyvaujančio jaunimo dalis nuo viso Kauno miesto jaunimo
	Proc.
	8,90
	10,40
	10,40

	Jaunimo ir (ar) su jaunimu dirbančių organizacijų suorganizuotų iniciatyvų / veiklų, skirtų jaunimui, skaičius
	Vnt.
	50,00
	60,00
	70,00



2.1.2.3 priemonė. Gerinti ugdymo specialistams patrauklias darbo sąlygas įvairiuose švietimo įstaigų lygmenyse 
	Priemonės produkto vertinimo kriterijus
	Matas
	2023 m.
	2024 m.
	2025 m.

	Naujų pedagoginių darbuotojų Kauno ugdymo įstaigose dalis
	Proc.
	3,30
	3,40
	3,50

	Pedagoginių darbuotojų trūkumas Kauno ugdymo įstaigose
	Vnt.
	60,00
	57,00
	54,00



2.1.2.4 priemonė. Užtikrinti socialinį ir emocinį saugumą visiems švietimo bendruomenės nariams 
	Priemonės produkto vertinimo kriterijus
	Matas
	2023 m.
	2024 m.
	2025 m.

	Mokinių, patiriančių patyčias, smurtą miesto švietimo įstaigose, dalis
	Proc.
	0,00
	24,00
	0,00

	Įstaigoje užfiksuotų patyčias, smurtą patyrusių mokinių (vaikų) dalis nuo bendro besimokančiųjų skaičiaus
	Proc.
	0,80
	0,80
	0,80

	Bendrojo ugdymo mokyklų, įgyvendinančių smurto ir patyčių prevencijos programas (ne mažiau nei 2), dalis
	Proc.
	86,00
	86,00
	87,00

	 2.1.3 uždavinys. Užtikrinti kokybiškas ir prieinamas fizinio aktyvumo ir sporto paslaugas, skatinti profesionalaus sporto plėtrą 
[bookmark: _Hlk98258607]Trečiuoju uždaviniu siekiama užtikrinti kokybiškas ir visoms grupėms – mėgėjams, profesionaliems sportininkams – prieinamas fizinio aktyvumo ir sporto paslaugas, skatinti didesnius profesionalaus sporto pasiekimus. Siekiant ugdyti aukšto meistriškumo sportininkus ir sudaryti motyvuojančias sąlygas siekti sporto rezultatų aukštumų, svarbu išskirti prioritetines sporto sritis, kuriose miestas turėtų lyginamąjį pranašumą. Miestas, turėdamas plataus spektro sporto infrastruktūrą, sieks pritraukti profesionalaus sporto renginius į Kauno miestą. Profesionalių sporto renginių gausa ir auginami aukšto meistriškumo sportininkai tiesiogiai prisidės prie miesto gyventojų fizinio aktyvumo skatinimo, miesto garsinimo ir prestižo didinimo. Bus siekiama užtikrinti palankias, motyvuojančias darbo sąlygas ir pritraukti motyvuotus ir kompetentingus specialistus į miesto formaliojo ir neformaliojo ugdymo įstaigas. Siekiant sinergijos bus skatinamas sporto ir sveikatingumo įstaigų bendradarbiavimas su aukštojo mokslo įstaigomis, sveikatos priežiūros įstaigomis, sudaromos sąlygos karjerai ir praktikai



2.1.3.1 priemonė. Užtikrinti sporto paslaugų kokybę ir prieinamumą Kauno mieste 
	Priemonės produkto vertinimo kriterijus
	Matas
	2023 m.
	2024 m.
	2025 m.

	Mieste parengtų nacionalinių rinktinių narių skaičius
	Vnt.
	675,00
	700,00
	650,00

	Reikšmingų sportinių pasiekimų skaičius
	Vnt.
	4,00
	4,00
	3,00

	Savivaldybės biudžetinėse įstaigose sportuojančių moksleivių dalis nuo visų moksleivių
	Proc.
	23,00
	24,00
	25,00



2.1.3.2 priemonė. Parengti ilgalaikę miesto sporto ir sveikatinimo strategiją / sutartį dėl sporto ir sveikatingumo prioritetų 
	Priemonės produkto vertinimo kriterijus
	Matas
	2023 m.
	2024 m.
	2025 m.

	Parengtos miesto sporto ir sveikatinimo strateginės gairės
	Vnt.
	1,00
	0,00
	0,00

	Patvirtintos prioritetinės sporto šakos
	Vnt.
	0,00
	1,00
	0,00



2.1.3.3 priemonė. Užtikrinti palankias ir motyvuojančias darbo sąlygas miesto formaliojo ir neformaliojo ugdymo įstaigose 
	Priemonės produkto vertinimo kriterijus
	Matas
	2023 m.
	2024 m.
	2025 m.

	Sporto specialistų skaičius 1000 gyventojų
	Vnt.
	2,25
	2,44
	2,44

	Naujų sporto specialistų Kauno sporto įstaigose dalis
	Vnt.
	9,52
	9,64
	9,64



2.1.3.4 priemonė. Skatinti efektyvų sporto ir sveikatingumo įstaigų bendradarbiavimą su aukštojo mokymo įstaigomis, sveikatos priežiūros įstaigomis 
	Priemonės produkto vertinimo kriterijus
	Matas
	2023 m.
	2024 m.
	2025 m.

	Bendradarbiavimo sutartys tarp universiteto ir sporto įstaigų / bendrų projektų įgyvendinimas
	Vnt.
	91,00
	97,00
	102,00

	Praktikos sutarčių skaičius sporto įstaigose
	Vnt.
	1 160,00
	1 160,00
	1 160,00



2.1.3.5 priemonė. Pritraukti profesionalaus sporto renginius tarptautiniu ir nacionaliniu lygiu 
	Priemonės produkto vertinimo kriterijus
	Matas
	2023 m.
	2024 m.
	2025 m.

	Prioritetinių sporto šakų renginių, suorganizuotų tarptautiniu, nacionaliniu mastu, skaičius
	Vnt.
	3,00
	5,00
	5,00



	 2.1.4 uždavinys. Vystyti efektyvaus švietimo ir sporto įstaigų tinklą ir plėtoti infrastruktūrą 
[bookmark: _Hlk98258623]Ketvirtuoju uždaviniu bus siekiama plėtoti efektyvų formaliojo ir neformaliojo švietimo įstaigų tinklą. Taip pat plėtoti, atnaujinti švietimo įstaigų ir kūno kultūros, mėgėjiško sporto infrastruktūrą, atliepiant besimokančiųjų poreikius



2.1.4.1 priemonė. Vystyti efektyvų formaliojo ir neformaliojo švietimo įstaigų tinklą 
	Priemonės produkto vertinimo kriterijus
	Matas
	2023 m.
	2024 m.
	2025 m.

	Lietuvių kalbos pagrindinio ugdymo pasiekimų patikrinimo metu bent pagrindinį mokymosi pasiekimų lygį pasiekusių mokinių dalis
	Proc.
	69,90
	69,90
	69,95

	Matematikos pagrindinio ugdymo pasiekimų patikrinimo metu bent pagrindinį mokymosi pasiekimų lygį pasiekusių mokinių dalis
	Proc.
	39,40
	39,40
	39,45

	Ikimokykliniame ir priešmokykliniame ugdyme dalyvaujančių 2–5 m. vaikų dalis
	Proc.
	89,75
	90,80
	90,90



2.1.4.2 priemonė. Plėtoti švietimo ir sporto infrastruktūrą ypatingiems besimokančiųjų poreikiams 
	Priemonės produkto vertinimo kriterijus
	Matas
	2023 m.
	2024 m.
	2025 m.

	Modernizuotų sporto bazių skaičius
	Vnt.
	4,00
	5,00
	3,00

	Sporto infrastruktūrai įrengti ir tvarkyti skirtų lėšų vienam Kauno miesto gyventojui suma
	Eur
	78,89
	51,10
	50,87

	Sporto bazių, pritaikytų negalią turintiems asmenims, dalis
	Proc.
	51,20
	53,80
	56,40

	Švietimo įstaigų, pritaikytų negalią turintiems asmenims, dalis
	Proc.
	18,00
	19,00
	20,00



	Programos tikslas
	Sveikai, socialiai aktyviai ir kokybiškai gyvenantis kaunietis
	Kodas
	2.2

	 Tikslo įgyvendinimo aprašymas 
Sveikos gyvensenos ir aktyvaus įsitraukimo į socialinį miesto bendruomenės tinklą plėtojimas visame mieste, kiekviename miesto mikrorajone yra svarbus veiksnys, užtikrinantis miestiečių galimybes gyventi visavertį, sveikatą puoselėjantį ir socialiai aktyvų gyvenimą. Visavertį ir aktyvų žmogaus gyvenimą lemia ir gera psichinė sveikata, todėl svarbu užtikrinti ir plėtoti psichoemocinės pagalbos prieinamumą. Sveikatos ir socialinių problemų neišvengiamai iškyla daugeliui, todėl svarbu, kad mieste būtų teikiamos kokybiškos tiek sveikatos, tiek socialinės paslaugos visiems kauniečiams, didinti šių paslaugų prieinamumą ir inovatyvumą. Sprendžiant sveikatos ir socialines problemas itin reikšmingas yra bendruomenės ir kiekvieno miestiečio aktyvus įsitraukimas į pagalbos tinklą. Todėl sveikatinimo ir socialinėse srityse numatoma įveiklinti kauniečių bendruomenę ir NVO sektorių, skatinant savanorišką veiklą, vykdant prevencines akcijas, stiprinant kompetencijas sveikatinimo ir socialinių paslaugų teikimo srityse.

	 2.1.2 uždavinys. Didinti sveikos gyvensenos galimybių plėtrą kauniečiams 
Visuomenės sveikatos prevencija ir ankstyvoji prevencija turi tapti vienu pagrindinių aspektų siekiant užtikrinti sveiką ir kokybišką kiekvieno kauniečio gyvenimą. Todėl pirmuoju uždaviniu siekiama plėtoti sveikos gyvensenos galimybes kauniečiams. Sveiko gyvenimo būdo ir sveiko gyvenimo suvokimo visuomenėje formavimas gali būti sėkmingas, jeigu pasiekia kuo daugiau žmonių. Todėl itin svarbu, kad sveikos gyvensenos programos ir priemonės – sveikos mitybos, fizinio aktyvumo, sveikos aplinkos, sužalojimų prevencija pasiektų visus Kauno miesto mikrorajonus tolygiai. Mieste įrengta nemažai sporto aikštynų, parkų, kitų viešųjų erdvių, tad svarbu užtikrinti šių erdvių įveiklinimą organizuojant sporto, meno ir kultūros renginius, vykdant ilgalaikes sveikos gyvensenos ir aktyvaus bendruomenės įsitraukimo programas. Psichikos sveikata ir psichologinis atsparumas tiesiogiai susijęs su žmogaus gebėjimu sveikai ir kokybiškai gyventi. Kauno mieste sėkmingai vykdoma vis daugiau psichikos sveikatos prevencinių programų, plečiamas psichologinės pagalbos prieinamumas, tačiau psichoemocinės pagalbos poreikis išlieka didelis, ypač pirminės psichoemocinės pagalbos. Šios pagalbos tinklo plėtra gali padėti išvengti gilesnių psichikos sveikatos problemų – psichikos ligų, savižudybių, alkoholio, narkotinių ir kitų psichotropinių medžiagų vartojimo, perdegimo sindromo ir kitų. Todėl svarbu plėtoti šių programų, priemonių ir intervencijų apimtis, ieškant inovatyvių formų, diegiant mokslu grįstas metodikas, įtraukiant daugiau specialistų, galinčių teikti pirminę psichoemocinę pagalbą



2.2.1.1 priemonė. Skatinti tolygią prevencinių sveikos gyvensenos stiprinimo priemonių plėtrą visame mieste 
	Priemonės produkto vertinimo kriterijus
	Matas
	2023 m.
	2024 m.
	2025 m.

	Fizinio aktyvumo įpročių vertinimas*
	Proc.
	0,00
	0,00
	0,00

	Mitybos įpročių vertinimas*
	Proc.
	0,00
	0,00
	0,00

	Prislėgtos nuotaikos ir nerimo vertinimas*
	Proc.
	0,00
	0,00
	0,00


Pastaba. Žvaigždute (*) pažymėtas rodiklis skaičiuojamas kas ketverius metus (2026 m., 2030 m.)

2.2.1.2 priemonė. Užtikrinti pirminės psichoemocinės pagalbos prieinamumą 
	Priemonės produkto vertinimo kriterijus
	Matas
	2023 m.
	2024 m.
	2025 m.

	Skubios psichoemocinės pagalbos konsultacijų skaičius
	Vnt.
	3 100,00
	3 100,00
	3 100,00

	Mirčių dėl savižudybių skaičius 
100 tūkst. gyventojų Kauno mieste
	Vnt.
	18,30
	18,10
	18,00

	Bandymų žudytis skaičius 
100 tūkst. gyventojų
	Vnt.
	19,10
	19,00
	18,80




2.2.1.3 priemonė. Įveiklinti patrauklias erdves, skirtas sveikatinimui 
	Priemonės produkto vertinimo kriterijus
	Matas
	2023 m.
	2024 m.
	2025 m.

	Asmenų (18–64 m. amžiaus), dalyvavusių reguliariuose Kauno miesto savivaldybės visuomenės sveikatos biuro organizuojamuose fizinio aktyvumo užsiėmimuose, skaičius
	Vnt.
	23 200,00
	23 400,00
	23 500,00

	Vyresnio amžiaus asmenų (65 m. ir vyresnių), dalyvavusių reguliariuose Kauno miesto savivaldybės visuomenės sveikatos biuro organizuojamuose fizinio aktyvumo užsiėmimuose, skaičius
	Vnt.
	2 050,00
	2 100,00
	2 200,00



	 2.2.2 uždavinys. Užtikrinti kokybiškas sveikatos ir socialines paslaugas, plėtojant inovatyvią ir efektyvią pagalbos paslaugų sistemą 
Antruoju uždaviniu siekiama, kad sveikatos ir socialinės paslaugos, teikiamos gyventojams, atitiktų aukščiausius kokybės standartus, sukuriant inovatyvią ir efektyvią sveikatos ir socialinių paslaugų sistemą. Kokybiškų sveikatos ir socialinių paslaugų, orientuotų į gyventojų poreikius, užtikrinimas yra svarbus, siekiant sudaryti palankias sąlygas gyventojams jaustis sveikais, saugiais ir gyventi visavertį gyvenimą. Saugesnė socialinė aplinka, sveikatos ir socialinių paslaugų prieinamumas mažina socialinę atskirtį ir sudaro galimybę visiems miesto gyventojams palaikyti gerą sveikatos būklę. Todėl svarbu, kad tiek sveikatos, tiek socialinės paslaugos būtų ir kokybiškos, paremtos inovatyviais, įrodymais paremtais metodais, ir prieinamos kiekvienam gyventojui pagal poreikius. Sveikatos ir socialinių paslaugų kokybei ir efektyvumui gerinti numatoma atnaujinti ir plėtoti paslaugoms teikti reikiamą infrastruktūrą ir įrangą, diegti inovatyvius paslaugų teikimo metodus, skatinti tarpžinybinį kompleksinį bendradarbiavimą, didinti socialinės ir sveikatos sričių sanglaudą. Šių paslaugų prieinamumą didina tinkamas informacijos apie teikiamas paslaugas pateikimas ir galimybė paslaugas gauti elektroniniu būdu. Todėl planuojama sukurti ir įdiegti bendrą informavimo sistemą, apimančią sveikatos, sveikatinimo ir socialinių paslaugų sritis, ir plėtoti elektronines paslaugas socialinių ir sveikatos paslaugų sektoriuose. Įgyvendinus planuojamas priemones bus sumažinti socialinių ir sveikatos paslaugų netolygumai



2.2.2.1 priemonė. Didinti sveikatos ir socialinės srities specialistų paslaugų prieinamumą 
	Priemonės produkto vertinimo kriterijus
	Matas
	2023 m.
	2024 m.
	2025 m.

	Jaunimo darbuotojų etatų skaičius, tenkantis 1000 jaunuolių
	Vnt.
	0,15
	0,20
	0,25

	Šeimos gydytojų skaičius, tenkantis 
10 tūkst. gyventojų Kauno mieste
	Vnt.
	13,50
	13,50
	13,50

	Socialinių paslaugų srities darbuotojų, dirbančių Kauno miesto socialinių paslaugų srityje, skaičius 10 tūkst. gyventojų
	Vnt.
	28,00
	29,00
	30,00








2.2.2.2 priemonė. Gerinti sveikatos priežiūros ir socialinių paslaugų kokybę 
	Priemonės produkto vertinimo kriterijus
	Matas
	2023 m.
	2024 m.
	2025 m.

	Pirminės sveikatos priežiūros paslaugų gavėjų, vertinančių Kauno mieste teikiamas paslaugas teigiamai, dalis nuo visų apklaustų šios paslaugos gavėjų
	Proc.
	79,00
	80,00
	80,00

	Socialinių paslaugų gavėjų, teigiamai vertinančių Kauno miesto gyventojams teikiamas socialines paslaugas, dalis nuo visų apklaustų šių paslaugų gavėjų 
	Proc.
	68,00
	71,00
	74,00



2.2.2.3 priemonė. Plėtoti tvarų socialinių paslaugų tinklą mieste 
	Priemonės produkto vertinimo kriterijus
	Matas
	2023 m.
	2024 m.
	2025 m.

	Nepatenkinta socialinių paslaugų gavėjų poreikio dalis nuo visų socialinių paslaugų gavėjų
	Proc.
	1,70
	1,60
	1,50

	Seniūnijų, kuriose yra teikiamos atvirojo darbo paslaugos, skaičius
	Vnt.
	7,00
	8,00
	8,00



2.2.2.4 priemonė. Sukurti bendrą informavimo sistemą ir didinti informacijos prieinamumą skirtingoms gyventojų grupėms sveikatos, sveikatinimo ir socialinių paslaugų srityse 
	Priemonės produkto vertinimo kriterijus
	Matas
	2023 m.
	2024 m.
	2025 m.

	Sukurta bendra sveikatos ir socialinių paslaugų informavimo sistema
	Vnt.
	1,00
	0,00
	0,00



2.2.2.5 priemonė. Diegti ir plėtoti elektronines paslaugas socialinių ir sveikatos paslaugų sektoriuose 
	Priemonės produkto vertinimo kriterijus
	Matas
	2023 m.
	2024 m.
	2025 m.

	Socialinių paslaugų, kurių poreikio įvertinimas, tikslinimas ir pan. užsakomas elektroniniu ar nuotoliniu būdu, dalis nuo visų šių paslaugų užsakymo
	Proc.
	20,00
	25,00
	30,00

	Automatizuotos socialinių paslaugų gavėjų pasitenkinimo ir paslaugų kokybės atlikimo ir vertinimo sistemos sukūrimas*
	Vnt.
	0,00
	0,00
	0,00

	Pacientų, užsiregistravusių pas gydytojus elektroniniu būdu, dalis nuo visų užsiregistravusiųjų per IPRIS (išankstinę pacientų registracijos informacinę sistemą)
	Proc.
	7,00
	8,00
	9,00


Pastaba. Žvaigždute (*) pažymėta planinė rodiklio reikšmė 2027 m. – 1 vnt. 

	 2.2.3 uždavinys. Įveiklinti bendruomenes sveikatinimo ir socialinėje srityse 
Trečiuoju uždaviniu siekiama skatinti bendruomenes aktyviau įsitraukti ir veikti sveikatinimo ir socialinėje srityse. Numatoma aktyviai plėtoti pirmosios pagalbos teikėjų tinklo ir staigios mirties prevencijos sistemų plėtrą Kauno mieste. Sveikatinimo ir socialinės pagalbos tinklui plėtoti ir paslaugų prieinamumui didinti didelę įtaką daro ir tai, kiek pati visuomenė yra įsitraukusi į šios pagalbos organizavimą, kiek išplėtotas savanorystės tinklas. Savanorių sukuriama socialinė nauda reikšminga, socialinis poveikis ilgalaikis, reikšmingas pačiam savanoriui, savanorį priimančiai organizacijai, paslaugos teikimo bendruomenei, paslaugos gavėjui. Numatoma skatinti savanorystės iniciatyvas sveikatinimo ir socialinėje srityse. Norint užtikrinti aukštą sveikatinimo ir socialinių paslaugų kokybę ir gyventojų poreikių tenkinimą, svarbu, kad teikiantys sveikatinimo ir socialines paslaugas profesionalai, dirbantys įvairiose įstaigose ir įmonėse, ar NVO organizacijos turėtų reikiamą kvalifikaciją ir ją nuolat tobulintų. Todėl siekiama nuolat stiprinti viešojo sektoriaus įstaigų, NVO ir privačių tiekėjų kompetencijas sveikatinimo ir socialinių paslaugų teikimo srityse



2.2.3.1 priemonė. Didinti pirmosios pagalbos teikėjų tinklo ir staigios mirties prevencijos sistemų plėtrą Kauno mieste 
	Priemonės produkto vertinimo kriterijus
	Matas
	2023 m.
	2024 m.
	2025 m.

	Sėkmingų gaivinimų, esant defibriliuojamam ritmui, procentas Kauno mieste
	Proc.
	52,00
	0,00
	0,00



2.2.3.2 priemonė. Skatinti savanorystės iniciatyvas sveikatinimo ir socialinėje srityse 
	Priemonės produkto vertinimo kriterijus
	Matas
	2023 m.
	2024 m.
	2025 m.

	Į savanorišką veiklą įsitraukusių 14–29 m. Kauno miesto gyventojų dalis nuo visų tos amžiaus grupės Kauno miesto gyventojų
	Proc.
	1,50
	1,55
	1,60

	Į savanorišką veiklą įsitraukusių 30–65 m. Kauno miesto gyventojų dalis nuo visų tos amžiaus grupės Kauno miesto gyventojų
	Proc.
	1,00
	1,10
	1,20

	Į savanorišką veiklą įsitraukusių 66 m. ir vyresnių Kauno miesto gyventojų dalis nuo visų tos amžiaus grupės Kauno miesto gyventojų
	Proc.
	1,70
	1,80
	2,00



2.2.3.3 priemonė. Stiprinti viešojo sektoriaus įstaigų, NVO ir privačių tiekėjų kompetencijas sveikatinimo ir socialinių paslaugų teikimo srityse 
	Priemonės produkto vertinimo kriterijus
	Matas
	2023 m.
	2024 m.
	2025 m.

	Neprivalomuose sveikatinimo paslaugų teikimo mokymuose kvalifikaciją kėlusių darbuotojų dalis nuo visų tos įstaigos darbuotojų (dirbančių įstaigoje ne mažiau kaip 6 mėn.)
	Proc.
	90,00
	91,00
	91,00

	Mokymuose kvalifikaciją kėlusių socialinių paslaugų srities darbuotojų (dirbančių ne mažiau kaip 6 mėn.) dalis nuo visų socialinių paslaugų srities darbuotojų
	Proc.
	45,00
	50,00
	53,00




Bendras lėšų poreikis ir numatomi finansavimo šaltiniai 

						Eur 
	Finansavimo šaltiniai
	2023 m. asignavimų planas
	2024 m. asignavimų planas
	2025 m. asignavimų planas

	Kodas
	Pavadinimas
	
	
	

	1.
	Savivaldybės biudžeto lėšos
	366 275 808,38
	354 727 365,00
	334 990 951,00

	1.1.
	Savivaldybės biudžeto asignavimai savarankiškosioms funkcijoms atlikti
	200 789 095,38
	193 332 071,00
	179 229 757,00

	1.1.1.
	Pajamų lėšos programai finansuoti
	16 173 015,67
	15 830 486,00
	16 201 905,00

	1.1.2.
	Asignavimai kitoms savarankiškosioms funkcijoms atlikti
	184 616 079,71
	177 501 585,00
	163 027 852,00

	1.2.
	Skolintos lėšos
	5 882 400,00
	5 559 200,00
	

	1.3.
	Dotacijos
	159 604 313,00
	155 836 094,00
	155 761 194,00

	1.3.1.
	Valstybinėms (valstybės perduotoms savivaldybėms) funkcijoms atlikti
	20 363 412,00
	20 363 412,00
	20 363 512,00

	1.3.2.
	Ugdymo reikmėms finansuoti
	131 102 100,00
	126 625 500,00
	126 625 500,00

	1.3.3.
	Valstybinių investicijų programos lėšos
	75 000,00
	1 000 000,00
	925 000,00

	1.3.6.
	Kita dotacija
	8 063 801,00
	7 847 182,00
	7 847 182,00

	2.
	Europos Sąjungos struktūrinių fondų ir kitų fondų paramos lėšos
	14 150 931,00
	6 617 000,00
	11 122 000,00

	3.
	Lėšos iš valstybės biudžeto
	89 243 470,00
	88 846 060,00
	88 846 060,00

	 
	Iš viso
	469 670 209,38
	450 190 425,00
	434 959 011,00



