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Kaunas
I SKYRIUS

STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Kauno lop3elis-darzelis ,,Gintarélis“, jgyvendinant 2019-2021 mety strateginius ir 2021 mety

veiklos planus, sieke Siy tiksly ir rezultaty: sudaryti salygas visapusiskam vaiky ugdymui ir ugdymuisi,
uztikrinti vaiky socialinj ir psichologinj sauguma, tenkinti prigimtinius, kultiiros, etinius, socialinius,
paZintinius vaiky poreikius, formuoti jy saugios ir sveikos gyvensenos jgiidZius. Racionaliai naudojant
modernizuota, atnaujinti jrengimai, darbo ir ugdymo priemonés, vykdyti remonto darbai grupése.
2021 mety prioritetiné veikla — jtraukiojo ugdymo uZtikrinimas jvairiy poreikiy vaikams, todél jstaigos
veikla buvo nukreipta j darbuotojy motyvacinés sistemos, nukreiptos j darbuotojy veiklos rezultatyvumg
ir aktyvuma, tobulinimg bei tinkamy, saugiy ir higienos normas atitinkan¢iy ugdymo(si) salygy
sudaryma.

2021 mety veiklos plano I tikslo — uztikrinti jtraukyjj ugdyma, taikant inovatyvy STEAM
patyriminj ugdyma(si) — pasiekti rodikliai: jstaigoje jgyvendintas ES investicijomis finansuojamos
priemonés ,,Ikimokyklinio ir bendrojo ugdymo mokykly veiklos tobulinimas“ projektas ,,Zaid%iu, kuriu,
dalinuosi®; organizuotuose jstaigoje mokymuose turéjo galimybe dalyvauti visi 100 proc. pedagogy, jie
igijo Ziniy ir jgudZiy, vyko individualios konsultacijos, teikiama praktiné pagalba. Kasdienés veiklos
vyko STEAM edukacinése erdvése, pladiau naudojamos SMART lentos, interaktyvios grindys,
STEAM metodikos centro jrengimui tiek i§ ES 1é3y, tiek i§ nuosavy mokymo 1é3y, tai pat panaudotos
GPM IéSos: jsigytos dvi interaktyvios lentos, trys neSiojami kompiuteriai, 20 planietiniy kompiuteriy,
,» Vaizduotés aikstelé®, trys ,,Codding Expres* rinkiniai bei 42 LEGO-education rinkiniai, literatiira apie
eksperimentavimg ir STEAM veiklas. Covid-19 pandemija pristabdé ilgalaikiy projekty igyvendinima.
Isigyta dar viena interaktyvi lenta. Projektas ,,ZaidZiu. Kuriu. Dalinuosi¢ pristatytas Kauno miesto
Svietimo jstaigy metodiniame renginyje ,,ES finansuoty projekty rezultatai: ikimokykliniy istaigy veiklos
kokybés pokyciai, idéjos ir naujos galimybés®.

II tikslo — atnaujinti staigos vidaus ir lauko edukacines aplinkas, padidinant jy funkcionaluma ir
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edukacines aplinkas, padidinant jy funkcionaluma ir edukacines galimybes — pasiekti rodikliai: baigtos |
atnaujinti lauko Zaidimy aiksteliy amortizacinés dangos; vidaus erdves papildytos edukacinémis
priemonémis. Pagerintos higienos reikalavimus atitinkancios ugdymo(si) salygos: baigtos atnaujinti visy
grupiy rbinelés, trejose grupése pakeistos miegamujy lovytés (kitose pakeistos anksciau). 2021 m. |
didelis démesys skirtas bendruomenés nariy saugumo ir sveikatos ekstremalios Covid-19 situacijos metu
apripinant jstaiga ranky ir pavirdiy dezinfekcinémis (taip pat ir kitomis biitinomis) priemonémis,

apsauginémis veido kaukémis, termometrais.

IT SKYRIUS
2021 METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai 2021 mety veiklos rezultatai

I Re_zultatq vertinimo | ]
y . rodikliai o -
Mety UZS1UOtyS (toliau - Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis Pasiekti re'zul‘ta.tal T
uzduotys) . rodikliai
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
[ | - - |-

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i dalies dél numatyty riziku (jei tokiy buvo)
Uzduotys PrieZastys, rizikos

2.1. - B - - N

_ 3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
! UZzduotys / veiklos | Poveikis Svietimo jstaigos veiklai B q

4. Pakoreguoty 2021 mety veiklos uzduoéiy nebuvo

) II SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebé¢jimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai
_ 5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atlickant funkcijas Io 2o 3o 40

- 5.2. Btekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 30 4o




5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 2; 30 4o
5.4. Ziniy, geb&jimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 3o 4o
siekiant rezultaty o ]
5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) |lo 20 30 40 |

IV SKYRIUS

PASIEKTY REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU

TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

UZzduoéiy jvykdymo apra§ymas

6.1, Visos uzduotys jvykdytos ir virgijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius |

| ) Pazymimas
atitinkamas langelis

Labai gerai O

6.2. Uzduotys i$ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

vertinimo rodiklius

Gerai

' 6.3. [vykdyta ne maziau kaip p_u;é > uzduociy pagzﬁ sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai [J

| 6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rogikﬁ_lls

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

Nepatenkinamai [

7.1. -

V SKYRIUS

2022 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. 2022 mety uZduotys

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais

UZduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar nustatytos

| N _ uzduotys jvykdytos)
' 8.1.  Pagerinti ugdymosi | Ugdymo(si) turinys prapléstas | Iki 2022-12-31 | ugdymo turinj
kokybe, plétojant patirting | taikant inovatyvias STEAM | jtrauktos STEAM veiklos
vaiky veiklg priemones ir metodus. atsispindés grupiy planuose

Padidés ikimokyklinio
amziaus  vaiky patirtinés
veiklos jgldziai.

Pagereés prieSmokyklinio
amziaus  vaiky  patirtinés

veiklos jgilidZiai.

Padidés tévy (globé¢jy) labai

gerai ir gerai vertinanéiy | padidés bent 1 proc. (dabar yra 90
ugdymo kokybe dalis | proc.).
(procentais).

kiekvieng ménes;j.
Iki 2022-12-20 padidés ne maziau 5
proc.

Iki 2022-12-20 padidés ne maziau 5
proc.

Iki 2022-12-20 nesumazés arba

8.2. Utztikrinti saugig vaiky
savijauta pagerinant aplinkos
jtakojancios ugdymo(si)
kokybe salygas

Sukurta saugesné ir patogesné
ugdytiniams aplinka, vykdant
higienos normg HN 75: 2016

Tki 2022-08-15 atliktas kapitalinis |

virtuvés  ir  maisto  sandélio
renovacija bei remontas.
Iki 2022-09-01 visose grupése

irengti oro kondicionieriai.
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Padidés tévy (globéjy) labai
gerai ir gerai vertinandiy vaiko
savijautg  jstaigoje  dalis,
procentais.

Tévy (globéjy) vertinanéiy vaiko
savijauta jstaigoje gerai arba labai
gerai dalis nesumazés arba padidés
(dabar yra 86 proc.)

efektyvy  jstaigos veiklos
valdyma bei gera vidaus darbo
kontrole atliepiandia vidaus
audito rekomendacijas

'8.3. Uztikrinti kokybiskg ir |

IS Savivaldybes audito ir kity
kontroliuojanéiy institucijy
gautas labai geras arba geras
jvertinimas.

Istaigos veikla
reglamentuojanciy teisés akty
nuostaty jgyvendinimas.

Iki 2022-12-31 i§ Savivaldybeés
audito ir kity kontroliuojangiy
institucijy gautas labai geras arba
geras jvertinimas.

Iki 2022-12-31 uztikrinta jstaigos
vidaus kontrolés politika.

Iki 2022-12-31 uztikrinta efektyvi
istaigos vidaus kontrolés politika,
atnaujinti  personalo  pareigybiy
apraSai, ugdymo sutartys, vidaus
tvarkos taisyklés.

9. Rizika, Kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti

neigiamos jtakos jvykdyti Sias uZduotis)

1. Ilgalaikis jstaigos vadovo nedarbingcumas
| = L= i e

| 2. Negautas finansavimas
3. Nenumatytos aplinkybés, karantinas

VI SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

(mokykloje — mokyklos tarybos

(parasas)

igaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —

(vardas ir pavardé)

 (data)

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojuy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Veikla nevertinama. Nustatomos tik 2022 m. uZduotys,
kadangi Gintaré Bosiené¢ 2022-03-04 mero potvarkiu Nr. MP-97 paskirta laikinai eiti direktoriaus
pareigas nuo 2022-03-05 kol konkurso blidu bus idrinktas ir paskirtas direktorius, bet ne ilgiau kaip

vienus metus. /./ 7
Svietimo skyriaus vedéja (ﬁ Ona Guceviciené 2022-03-23
" (parasas) (vardas ir pavardé) (data)

Kauno miesto savivaldvbés meras

M Visvaldas Matijosaitis ~ 2022-03-23

(para§?{;l/ (vardas ir pavardé) (data)




Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

SusipaZinau
L. e. direktoriaus pareigas Gintaré Bosiené 2022-03-25
(3vietimo jstaigos vadovo pareigos) (para$as) (vardas ir pavardé) (data)




