KAUNO LOPSELIO-DARZELIO ,, KULVERSTUKAS*
RENATOS DANAITIENES
2021 METY VEIKLOS ATASKAITA

Nr.
Kaunas

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS
[ Istaigos strateginio plano 2019-2021 m. tikslaj:

1. Uztikrinti individualiy vaiko emociniy ir socialiniy poreikiy tenkinima, patobulinant
ugdymo turinio individualizavimq ir diferencijavimq.

2. Integruoti IKT taikyma ugdymo procese bendradarbiaujant ir dalinantis geraja patirtimi

3. Pritaikyti Istaigos iSorés bei vidaus aplinkg Sivolaikiniams vaiky, pedagogy ir kity
bendruomenés nariy poreikiams, racionaliaj panaudojant isteklius, sickiant uztikrinti vaiky
saugumg, aktyvumg, kirybiskuma.

Strateginio plano tikslaj igyvendinti 100 proc. 2021 m. prioritetinés veiklos kryptys:

1. Igyvendinti socialinio ir emocinio intelekto ugdymo programas 3-7 mety amZiaus vaiky

— ___—-_.________._]

Pasiekti rezultatai: tarptautingje socialiniy igldZiy ugdymo programoje ,,Zipio draugai“
dalyvavo 2 grupés ir socialinius jgiidZius pagerino 11 proc. daugiau prie$mokyklinio am#¥jaus vaiky
nei planuota. Socialiniq—emociniq igtidZiy ugdymo programoje ,,Kimochi* dalyvavo 7 mokytojai ir

| 55 vaikai. Gyvenimo igtdziy programoje dalyvavo visi specialiyjy ugdymosi poreikiy turintys
vaikai, 13 procenty daugiau nei planuota, Psichologas aktyviai teiké pagalbg vaikams ir tévams
pandemijos metu, organizavo nuotolines konsultacijas, seminarg mokytojams ir ugdytiniy tévams
» Vaiky baimés®,

Du ugdytiniai tapo respublikinio projekto skaitymo gerinimo konkurse »Lietuva, gélele Zydék*
laureatais,

1glidZiy srityje pagerinta 0,1 balo.
2. Kuriant partnerystés ry$ius ir gerinant mokytojy IKT taikyma ugdymo procese pasiekti $ie
rezultatai: dalyvauta 7 ¢-Twinning projektuose- »Netipiné aplinka — vaiky kiirybiskumo plétoté«,
»» Larpkultiirines komunikacijos igtidZiy tobulinimas ir Ju integravimas uZsienio kalby ir kity dalyky
pamokose*, »Kalédy sveikinimai”, , BIR AGAC SEV", ,,Auginu mamytei", ,,Apie ka tyli medZiai",
»l learn and play in nature" igyvendinimas lopéelyje-darielyje. 7 mokytojai patobulino savo IKT
| taikymo ugdymo procese gebejimus, dalijosi gerosios darbo patirties pavyzdZziais su kitomis
istaigomis nuotoliniuose 7 renginiuose. Ugdytiniai lavino kirybinius, loginio mastymo,
gamtamokslinius, inZinerinjus jr matematinius gebéjimus, Istaiga gavo kokybés Zenklelj uZ e-
Twinning projekto , STEAM ruduo* vykdyma. 28 proc. mokytojy pagerino IKT
tinklaveikoje.

Higienos normos reikalavimus.




Labai gerai ir gerai ugdymo kokybe vertinanéiy tévy (globéjy, ripintojy) dalis — 87 proc., faktiné
reik§mé atitinka planuota.

Labai geraj ir gerai vaiko savijautg vertinandiy tévy (globéjy, riipintojy) — 86 proc., faktiné
reik§mé 2 proc. maZesné nej planuota.

Ikimokyklinio amZiaus vaiky pasiekimy ir paZangos lygio, atitinkangio vaiko raidg, dalis — 71
proc. fakting reik§mé atitinka planuoty reiksme. PrieSmokyklinio am¥iaus vaiky pasiekimai 15 proc.
aukstesni nei planuota,

Vienam pedagogui tenkantis vaiky skai&jus -13,15 proc. Fakting reik§me 1,85 proc. maZesné uz

| planine.

. IISKYRIUS
2021 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai raéjusiy mety veiklos rezultataj
| Rezultaty vertinimo

d toli o ) rodikliai (kuriais Pasiekti rezultatai ir ;
Mem_uszgf:g’yi)( oltau Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar rodikliai Ju
nustatytos uzduotys
ivykdytos)

Iki 2021-12-20 ne maziaus
kaip 71 proc. (buvo 70
proc.)

L.1. Uztikrinti gerus | Padidas ikimokyklinio
ugdymo(si) rezultatus amZiaus vaiky pasiekimy
ir  pazangos lygio,
atitinkangio vaiko raida,
dalis, procentais

Iki 2021-12-20 pasiekta
fakting reik¥mé atitinka
planuotg reik3me. 71 proc.
Ivykdyta 100 proc.

Iki 2021-12-20 ne maziaus
kaip 84 proc. (buvo 83
proc.)

Padidés  priesmokyklinio
amZiaus vaiky pasiekimy
ir  pazangos lygio,
| atitinkanio vaiko raida,
| dali, procentais

Iki 2021-12-20 pasiekta
fakting reik¥me 15 proc.
aukStesné nei planing, 98
proc.

Ivykdyta 100 proc.

Padidés tevy (globéjy) | Labai gera — 55 proc.
labai gerai ir gerai | (buvo 55 proc.)

/ Labai gera ~ 57 proc.
(apklausos biidu) | Gera — 33 proc. (buvo 32

Gera — 30 proc.

Patenkinama — 13 proc.
vertinan&iy ugdymo | proc.) Nepatenkinama — 0 proc.
kokybg jstaigoje, dalis, | Patenkinama — 12 proc. | ISaugo 2 proc. labai
procentais (buvo 13 proc.) gerai vertinanéiy

Nepatenkinama — ( proc. ugdymo kokybe, tagiau
patenkinamai
vertinanéiy iliko tiek
pat ir rezultatas
nepagerintas.
vykdyta 99 proc.
Labai gera - 30 proc.

1.2, UtZtikrinti | Padidés tevy (globéjy), | Labai gera — 28 proc.

prasminga ir saugia | labai gerai  ir  gerai | (buvo 28 proc.) Gera - 56 proc.

vaiky savijauta, | (apklausos biidu) | Gera — 60 proc. (buvo 59 | Patenkinama — 14 proc.
didinti socialinj | vertinandiy vaiko | proc.) Nepatenkinama — 0 proc.
emocinj  atsparuma, savijauty jstaigoje, dalis, | Patenkinama — 12 proc. | Faktinis rezultatas 1 proc.
puoseléjant procentais, (buvo 13 proc.) Zemesnis nei planuotas.
bendruomeneés Nepatenkinama — proc. | Igyvendinta 99 proc.
bendradarbiavimo

kultirg ir irengiant | ISpléstos edukacinés | Iki 2021-08-31 irengtos | Iki 2021-08-31 jrengtos
naujas vidaus bei | erdves vaikams, tévams, edukacinés erdvés | edukacinés erdvés
lauko aplinkas skatinandios bendravimo vaikams, tévams | vaikams, tévams

kultiira bendrajame koridoriuje. bendrajame koridoriuje,



1.3. Taikyti
inovacijas  ugdymo
turinio jgyvendinimo
modernizavimui  ir
sékmingam jstaigos
ivaizdZio
formavimui, kuriant
partnerystés  rysius
tinklaveikoje,
efektyviai
strategiSkai
planuojant

Didés vaiky socialinis
emocinis atsparumas

- Ikimokyklinio ugdymo
grupése, tobulinant
ugdymo kokybe,

igyvendinami socialinio,

emocinio ugdymo
tarptautiniai  projektai,
frengiant ir naudojant
Siuolaikines IKT
priemones

Iki 2021-12-20 gyvenimo

jgldziy programoje
dalyvaus 36 vaikai,
turintys specialiyjy
ugdymosi poreikiy.

Iki 2021-10-31
organizuotas 1
psichologinis  seminaras-
paskaita tévams ir

pedagogams. Dalyvaus 5
proc. tévy ir 70 proc.

pedagogy.

Iki 2021-12-31 bus isigyta
1 IKT ugdomoji priemoné
ugdymo kokybei gerinti,

taikant Sivolaikiskus
ugdymosi  metodus  ir
formas,

Tarptautingje socialiniy
igtdziy ugdymo
programoje »Zipio
draugai* dalyvauja 3
mokytojai ir 50 vaiky,

Socialiniq-emociniq
igldziy ugdymo
programoje  , Kimochi*
dalyvauja 7 mokytojai ir
55 vaikai

Draugiskoje SEU
olimpiadoje »Dramblys®
dalyvauja 3 pedagogai ir
48 vaikai.

Ivykdyta 100 proc.

Iki 2021-12-20 gyvenimo

igudziy programoje
dalyvavo 41 vaikas,
turintis specialiyjy
ugdymosi poreikity.

Faktiné reik$mé 13 proc,
aukStesné nei planine,
Ivykdyta 100 proc.

Iki 2021-10-31
organizuotas 1
psichologinis  seminaras-
paskaita  tévams  ir
pedagogams, Dalyvavo
11,5 proc. tévy ir 75 proc.
pedagogy.

Faktiné reik§mé 1 1,5 proc.
aukstesné nei planiné.
Ivykdyta 100 proc.

Tki 2021-12-31 jsigyta 1
IKT ugdomoji priemons
ugdymo kokybei gerinti,
taikyti Siuolaikigki
ugdymosi metodai jr
formos. Isigyta SMART
lenta, papildomai gauti 2
nesiojami kompiuteriai ir
2 laminavimo priemongs.
Ivykdyta 100 proc. Vir§yta
400 proc.

Tarptautinéje socialiniy
igudziy ugdymo
programoje »Zipio
draugai“  dalyvavo 3

mokytojai ir 56 vaikai.
Faktiné reik§mé 11 proc.
aukstesné uz planuots.
Ivykdyta 100 proc.

Socialiniy-emociniy

igidziy ugdymo
programoje  ,,Kimochi“
dalyvavo 7 mokytojai ir 55
vaikai

Ivykdyta 100 proc.

Priemoné nejgyvendinta
dél pandeminés situacijos
organizatoriams atSaukus
olimpiada.

Ivykdyta 0 porc.

Iki 2021-12-20 7-iy e-
Twinning rojektt




UtZtikrinamas

efektyvus

| Strateginis planavimas ir

| valdymas

Uttikrinama gera vidaus
darbo kontrole

UZduotys

dalyvauja 3 pedagogai ir 48 vaika.

labai

3.1. Respublikiniame
edukaciniame projekte
dalyvavo 3 pedagogaj ir 36
3.2. E-Twinning projekte
dalyvavo 1 pedagogas ir 18 vaiky.

loginio
»Simtmedio
vaiky.

darZelio »Kilverstukas”

3.4.  Organizuotas seminaras
ugdymo jstaigos bendruomenéje ir

mikroklimato formavimas*

lies dél numatyty rizik
PrieZastys, rizikos
Olimpiada rengéjy atSaukta del Covid-19

2[. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i¥ da
2.1 Draugiskoje SEU olimpiadoje ssDramblys*
2.2.1ki 2021-12-20 parengtas strateginis planas,

atspindintis bendruomeneés lukes¢ius, iSorinius
poky¢ius, vidinius resursus, jvertintas gerai ir ketvirtyje.

mastymo
vaikai*

»STEAM  ruduo®

. _‘_—'_'_.'_——_‘— IRT
3.3. Atliktas socialinis tyrimas ,,Kauno lopelio-
psichosocialiniq
profesinés rizikos veiksniy tyrimas ir vertinimas”,

darbuotojams | Da]

istaigos
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Iki 2021-12-20 2-jy e-
Twinning projekty
vykdyme dalyvauja 7
pedagogai ir 65 vaikaj 2-5
mety amZiaus). Per metus
Ivykdyti 6 renginiaj.

Iki 2021-12-20 parengtas
Strateginis planas,
atspindintis bendruomenes
lukescéius, i8orinius
pokydius, vidinius
fesursus, jvertintas gerai ir
labai gerai.

IS Savivaldybés audito ir
kity kontroliuojanéiq
institucijy gautas labaj
geras arba geras
ivertinimas.

situacijos

202

15 proc.

karybiskuma,

Buvo nustatyt;

mobingo prevencijai.
seminare ir dalinosi

prevencija.

Steigéjo sprendimu strate
I m. STRAPIS sistemoje rengiami 2022 m. I

Poveikis $vietimo istaigos veiklai
Prie¥mokyklinio ugdymo vaiky gebéjimai pagerinti

Gautas kokybés Zenklelis,
Taikytas naujas ugdymo metodas, lavinantis
loginj,
gamtamokslinius, technologinius, inZinerinius ir
matematinius vaiky gebéjimus, _
baziniaj psichosocialiniai rizikos
veiksniai, turintys Itakos darbuotojy darbo kokybei,

yvavo 53 proc. darbuotojy.
»Vidings ir iSorines komunikacijos stiprinimas ISryskintos darbuotojams svarbios sritys, turingios
itakos bendravimo ir darbo kokybei.

vykdyme  dalyvavo 7
pedagogai ir 70 vaiky (2-5
mety amZiaus). Per metus
ivykdyti 7 renginiai,
Fakting reik¥me 7,7 proc.
aukstesné nei planine.
Ivykdyta 100 proc.

Strateginio plano ataskaita
ir rengimas nukeltas i

2022 m, steigéjo
sprendimu,

Ivykdyta 0 proc.

Atliktas  Kauno mijesto

savivaldybés kontrolés ir
audito tarnybos
patikrinimas. 2021-02-08
radtas Nr. A-01-14 »»Dél

2020 m. finansinio
(teisétumo) audito
procediiry®, Nurodyti

nedideli neatitikimaj del
iSlaidy klasifikatoriuose
iStaisyti,

jei tokiy buvo

ginis planas, ataskaita

kritinj mastyma,

1 darbuotojas dalyvavo
Ziniomis apie mobingo
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3.5. Pakeisti 4-iy laiptiniy turéklai. Uztikrintas vaiky saugumas ir Lietuvos higienos

| normos HN 109:2016 reikalavimai
| 3.6. AFnaujinta subyréjusi 11 lauko pavésiniy | Uztikrintas vaiky saugumas ir Lietuvos higienos
danga, iSklotos plytel¢s. normos HN 109:2016 reikalavimaj

4. Pakoreguoty praéjusiy mety veiklos uZduodiy nebuvo.

. II SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti arei

bés aprayme nustatytas funkcijas vertinimas
Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1, Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas 20 3o 4X

5.2. Istekliy (#mogitky ju, laiko ir materialiniy) paskirstymas | 1o 2o 3o 4X
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas 1o 20 3n 4X

5.4. Ziniq, gebgjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir [ I 20 39 4X
siekiant rezultat

| 5.5, Bendras jvertinimas (pa¥ymimas vidurkis) 1o 20 3o 4X

IV SKY. RIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekt rezultaty vykdant uzduotis isivertinimas

w1 e . . Pazymimas
Uzduo&iy jvykdymo aprasymas atitinkamas langelis
6.1. Visos uzduotys ivykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai X

6.2. Uzduotys i§ esmés ivykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus .
.. e Gerai O
vertmimo rodiklius

6.3. Ivykdyta ne maZiau kaip pusé uZduodiy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai (J
.‘ 6.4. Pusé ar daugiau uZduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [ ’

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Vadybiniy gebéjimy tobulinimas, gerinant mikroklimatg istaigoje
7.2, Inkliuzinio ugdymo aspektaj ir agalba mokytojui

. VSKYRIUS
2022 METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAL

8. 2022 mety uzduotys

Rezultaty vertinimo rodikliai
y e . (kuriais vadovaujantis

UZduotys Siektini rezultatai vertinama, ar nustatytos

, uZduotys ivykdytos)

ﬁl. UZtikrinti  gerg ugdymosi | Pagerés ugdymosi kokybés | Iki 2022-04-30 atlikta pedagogy ir
k

okybe, atliepiant individualius vertinimas ir jsivertinimas ugdytiniy tévy ugdymosi kokybés
ugdytiniy gebéjimus ir poreikius, sampratos vertinimo apklausa




efektyvy veikios
valdymg

planavima ir Iki 2022-06-01 atnaujinta
ugdymo(si) kokybes samprata,

atliepianti mokytojy ir tévy poZiirj

Veiklos  planavimas ir
valdymas siejamas su vaiky
paZanga ir kliento s€ékme,
teikiamos pagalbos
veiksmingumu

Iki  2022-10-31 organizuotas
seminaras apie itraukyjj ugdymg,
kuriame  dalyvaus 9g proc.
pedagogy, 50 proc. kity darbuotojy

2 k. metuose 50 proc. specialiyjy
poreikiy turingiy vaiky gebéjimai
ivertinami ir ugdymosi tikslai,
pagalba aptariami Vaiko gerovés
komisijoje

Iki 2022-12-31 98 proc. specialiyjy
poreikiy vaiky padare individualig
paZangg.

Iki 2022-12-31 ¢ pedagogai ir 64
ugdytiniai dalyvauja e-Twinning
projekte  , Darni aplinka -
itraukiojo ugdymo jgalinimas*

100 proc, uZtikrinamas
savivaldybés patvirtinty pagalbos
mokiniui specialisty etaty
panaudojimas

Padideés ikimokyklinio
amZiaus vaiky pasiekimy ir
paZangos lygio, atitinkangio
vaiko raida, dalis, procentais

Iki 2021-12-31 ne maziaus kaip 72
proc. (buvo 71 proc.)

I8liks stabili | Iki 2021-12-31 ne maziaus kaip 98
prieSmokyklinio amZiaus | proc. (buvo 98 proc.)

vaiky pasiekimy ir paZangos

lygio, atitinkangio vaiko

raidg, dalis, procentais

Padidés tevy (globéjy) labai | Labaj gera — 58 proc. (buvo 57
gerai ir gerai (apklausos proc.)
budu) vertinanéiy ugdymo | Gera — 31 proc. (buvo 30 proc.)
kokybe Istaigoje,  dalis, Patenkinama — 12 proc. (buvo 13
procentais proc.)
| | Nepatenkinama — 0 proc.
8.2.  Stiprinti bendruomenés | Priimti bendri susitarimai | Ik 2022-03-31 atnaujm
nariy  saveikos rySius  ir | deél bendryjy darbuotojy istaigos darbuotojy susitarimus
partneryste, uZtikrinant fizine, vertybiniy nuostaty, augs | del vertybiniy nuostaty

socialing, psichologin@-emocine darbuotojy Darbuotojy  etikos kodekse,
gerove, didinant veiklos Isipareigojimai darbui atsiZvelgiant j atliktas socialinio
efektyvumga tyrimo  ,,Kauno lop3elio-
darZelio ,,Kilverstukas”
psichosocialiniy

L profesinés rizikos veiksniy |




tyrimas ir vertinimas*
(mobingas) vertinimo i8vadas

Gerés istaigos | 0,1 balo padidés mikroklimato
mikroklimatas, ir bendruomengs nariy
darbuotojy bendravimo ir bendravimo,

bendradarbiavimo kokybe bendradarbiavimo, veiklos

Isivertinimo rodiklia;

Organizuotas 1 renginys/i§vyka
istaigos darbuotojams

UZztikrinamas racionalus | Iki 2022-11-30 sukurti
lesy paskirstymas, motyvacijos skatinimo modelj
vertinant darbuotojy
darbo rezultatus

8.3. Gerinti vidinj ir iSorinj | Vyks gerosios  darbo [ Iki 2022 kovo 30 d. jkurta
ivaizdj, komunikacijq su iSorine | patirties sklaida i8oréje socialiniy tinkly grupé , Kauno
aplinka,  siekiant pritraukti | per socialinius  tinklug lopSelis-darzelis

klienty tarptautiniu, respublikiniy »Kilverstukas® ir paskirtas
mastu administratorius

Kiekvieng savait¢ atnaujinama
informacija apie  lop3elio-
darZelio veiklg socialiniy tinkly
grupéje

Parengti 4 video pranes§imai

tarptautiniu, respublikiniy
mastu apie jstaigoje vykdomg
veiklg

Tévai, bendruomené | Per metus  organizuotj 4

aktyviai dalyvaus istaigos renginiai, jtraukiant tévus ir visg
kultiiringje, sportinéje bendruomem;.
veikloje

ISaugs jstaigg lankangiy | Iki 2022-12-31 iSaugs istaigg
vaiky skaigins lankangiy vaiky skaiius 2 proc.

9. Rizika, kuriaj esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos i i
alaikis jstaig
9.2. Sumazintas fin

19 infekcijos,
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VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, Jo pagrindimas jr sitilymai: 2021 m. Direktorés Renatos Danaitieneés igkelti tikslai
orientuoti j vaiky efektyvy, inovatywvy, modernizuota ugdyma, saugios ir funkcionalios aplinkos
kiirimg istaigos viduje bei lauke, I8kelti tikslaj yra jgyvendinti. Veikla vertiname labai gerai.
Pasiiilyta parengti jtraukties veiksmy plang ruoiantis igyvendinti nuo 2024 m, Isigaliosian¢iam

Istaigos tarybos pirmininké Y Inga Erika Kurilavidiene 2022-02-04
phradas),

11. Ivertinimas, JO pagrindimas ir siilymai: Ataskaita vertinama labaj gerai — direktoriug ivykde
visas nustatytas uZduotis. Ivykdytos reik§mingos veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet
atliktos ir mokyklos rezultatams turéje jtakos. Istaiga dalyvavo socialiniq—emociniq igtdZiy ugdymo
programoje ,.Kimochi*, tarptautingje socialiniy lgidziy ugdymo programoje ,,Zipio draugai*,
socialinius jgiid¥ius pagerino 11 proc, daugiau prieSmokyklinio amZiaus vaiky nej planuota,
Gyvenimo igudziy programoje dalyvavo visj specialiyjy ugdymosi poreikiy turintys vaikaj,
13 procenty daugiau nej planuota, PrieSmokyklinio amZiaus vaiky pasickimaj 15 proc. aukstesni nej
planuota, Pagerinti ugdytiniy gebéjimai  emocinio suvokimo ir raiSkos, savireguliacijos ir
savikontrolés, santykiuose sy Suaugusiais. Dalyvavo 7 e-Twinning projektuose. Istaiga gavo kokybés
Zenklelj uz e-Twinning projekto ,,STEAM rudyo vykdyma. Gebéjimai atlikti pareigybés apraS§yme

Nustatytas funkcijas vertinami labai geraj. Sitloma skirti 30 proc. kintamajg dalj iki kito vertinimo,

Ona Gucevidiene 2022-02-23

Svietimo skyriaus vedeéia
=t sk ynaus vedéja

// / 7,
Kauno miesto savivaldybés meras % 7 / Visvaldas Mati joSaitis 2022-02-23

(parasas)
Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas labaj gerai, skirti 30 proc, kintamaia dal; iki kito
vertinimo.
SusipaZinau, )
Direktore (Ken— Renata Danaitiene 2022-02-25

i (pafééas)





