KAUNO MIKO PETRAUSKO SCENOS MENU MOKYKLOS
LINOS KAUBRIENES-STUNZENIENES

2021 METU VEIKLOS ATASKAITA

2022-¢22NI. 35-42 429,

Kaunas

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Kauno m. savivaldybés tarybos 2021-04-20 sprendimu Nr, T-155, nuo rugpjicio 31 dienos savo
veiklg pradéjo nauja jstaiga — Kauno Miko Petrausko scenos meny mokykla, reorganizuojant Kauno
choreografijosmokykla ir Kauno vaiky ir moksleiviy laisvalaikio riimus, prijungiant juos prie Kauno
Miko Petrausko muzikos mokyklos.

Istaigos veikla jtakojo dideli i§iikiai, kurie dare Itaka jstaigos tiksly siekimui ir jgyvendinimui. Vienas
Ju —jstaigos reorganizacija ir su tuo susije reorganizaciniai jstaigos struktiiros procesai, materialaus ir
nematerialaus turto (ilgalaikio ir trumpalaikio) inventorizavimas ir apjungimas, darbuotojy pareigybiy
perskirstymas ir mokyklos vidaus struktiiros patvirtinimas. Antrasis i§8likis — pasauliné Covid-19
pandemija, lémusi sudétingas ugdymo proceso organizavimo sglygas.

Kauno Miko Petrausko scenos meny mokykla veikla grindZiama demokratijos, komandos,
atsinaujinimo irindividualumo dermés principais, vadovaujamasi Kauno miesto savivaldybeés $vietimo
politika. Mokykloje akredituotos ir vykdomos trijy krypéiy (Sokio, Muzikos; Teatro ir integralaus
scenos meno) 54 formalyjj Svietima papildanéiojo ugdymo ir neformaliojo ugdymo programos. Vaiky
pasiskirstymo procentas programykryptyse: $okio — 38,08 %; muzikos — 40,06 %; teatro ir integralaus
scenos meno — 21,86 %.

PasiraSytos 7 bendradarbiavimo sutartys su socialiniais partneriais (Kauno kultiiros jstaigy, teatry
vadovais)ir aptarta mokyklos veiklos koncepcija.

2021 mety veiklos planas patvirtintas po jstaigos reorganizavimo (nuo 2021-09-01), jame numatytos
sekanCios veiklos sritys.

ZMOGISKIEJI ISTEKLIAL

* 1. Personalo valdymas:

* Sudarytas ir patvirtintas jstaigos pareigybiy sgraas, remiantis Kauno miesto Savivaldybés tarybos
patvirtintu etaty normatyvy sara$u. Parengtos ir patvirtintos Darbo tvarkos taisyklés, atnaujinti
pareigybiy apradymai, Mokyklos darbuotojy darbo apmokejimo tvarka, Atestacijos komisijos darbo
reglamentas, Etikos kodeksas, Darbuotojy kvalifikacijos kélimo tvarkos apragas, Renginiy
organizavimotvarkos aprasas, Koncertiniy, edukaciniy, konkursiniy kelioniy Lietuvoje ir uzsienyje
organizavimo tvarkos aprasas.

* Istaigai patvirtinta 120,5 pareigybiy, i§ kuriy 87,75 finansuojama pedagoginiy pareigybiy ir 32,75
techninio personalo pareigybiy. Dirbangiyjy darbuotojy skai&ius (Zzmoniy) — 166.

* IvykdZius reorganizacijg jstaigoje mokiniy skaitius 1221 (101,75%, planuota 1200); muzikos - 489,
Sokio - 465, teatro ir integralaus scenos meno — 267 mokiniai, skyriuose.

*Informacija apie vaiky ir juos ruogian¢iy mokytojy pasiekimus, ir istaigos veiklg teikiama mokyklos
internetiniame puslapyje www. ksmm.lt; Facebook paskyroje.

* Istaigos darbuotojams sudarytos palankios, nuolat gerinamos darbo salygos, tobulinama darbuotojy
motyvaciné sistema, nukreipta j darbuotojy veiklos rezultatyvuma ir aktyvuma.

* 2021 m. Kauno Miko Petrausko scenos meny mokyklos vokalinio dainavimo studijos vadové
NomedaKukulskiené tapo Kauno miesto Mety mokytoja.

2. Kvalifikacijos tobulinimas:
* Ivertinant mokiniy mokymosi rezultatus, skatinamas nuolatinis mokytoju kvalifikacijos kélimas. Nuo




2021rugsejo 01 d. iki gruodzio 31 d. jstaigos mokytojai tobulino savo kvalifikacija: daugiau nei 75%
mokytojy dalyvavo jvairiuose seminaruose, mokymuose, kursuose, konferencijose; skaityti 7
pranesimai, pravesti 2 seminarai, pravestos 54 atviros pamokos, 3 mokytojai dalyvavo kity mokykly
konkursy vertinimo komisijose.

Organizuotos pedagoginiy darbuotojy dalijimosi geraja patirtimi metodinés dienos "Mokytojas
mokytojui” (dalyvavo 59 mokytojai).

Teikiama pagalba pedagoginiams darbuotojams, siekiant aukstesnés kvalifikacinés kategorijos
(mokytojos J. Tarvidienés ankstyvojo muzikinio ugdymo mokytojo metodininko kvalifikacinés
kategorijos jgijimas).

Organizuotos ,,Meistriskumo pamokos™ jstaigos pedagogams ir mokiniams su Yinomais menininkais,
visuomenés veikéjais V. Kochanskyte, V. Juozapai¢iu, B. Letukaite, E. Butkumi.

PAGRINDINE VEIKLA (NEFORMALUSIS SVIETIMAS)
1. Neformaliojo Svietimo organizavimas:

Mokiniams uZtikrintos saugios, sveikos ir higienos normas atitinkancios ugdymosi salygos:

* Vyrauja estetidka ugdymosi aplinka, atitinkanti higienos normas. AtsiZvelgiant j pandemijos
keltus i88ikius, ugdymo procesas vyko, palaikant glaudy bendradarbiavima su mokiniy
tévais (ripintojais, globéjais). Istaigoje buvo vykdomi LR Sveikatos apsaugos ministro
Valstybés lygio ekstremalios situacijos Valstybés operacijy vadovo sprendimai dél
neformaliojo Svietimo veikly jgyvendinimo. Istaigoje Covid-19 protriikiy nefiksuota.

* Sudarytos tinkamos ugdymosi salygos specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems vaikams.

* Suteikta galimybé ugdytis socialiniy sunkumy patiriangiy $eimy vaikams, saviruoai naudojant
jstaigos muzikos instrumentus.

* Sudarytos salygos vaikams ugdytis arti savo gyvenamosios aplinkos. AtsiZvelgiant j mokiniy
poreikius, neformaliojo udgymo pasiiila buvo plétojama Silainiy, Centro, Eiguliy,
Zaliakalnio, Dainavos seni@inijose.

* Sudarytas vaiky ir tévy poreikius atitinkantis pamoky-uZsiémimy tvarkarastis, maksimaliai ir
efektyviai i$naudojant jstaigos patalpas.

* Pagerinta informacijos sklaida apie jstaiga Kauno mieste:

* Organizuotos vaikams ir jy tévams atviry dury dienos mokykloje (metodiné savaité Sokio,
muzikos,teatro ir integralaus scenos meno skyriuose).

* Organizuotos visy ugdymo programy klasiu/grupiy atviros pamokos mokiniy tévams.

* Vyko edukacinés paZintinés integruotos pamokos apie muzikos, $okio, teatro meng miesto
darZeliy,mokykly vaikams (25 edukacijos, dalyvavo 442 vaikai).

* Sukurta nauja patraukli, informatyvi jstaigos internetiné svetainé.

* Skelbiama informacija apie jstaigoje vykdomas programas, veiklas, renginius, jstaigos
internetingje svetainéje www.ksmm.lt, Facebook paskyroje https:/www.facebook.com/
Kauno KSMM ir Youtube kanale.

* Sukurti ir vieSinami reklaminiai klipai apie jstaigos veikla (Sokio skyriaus klipas apie mokiniy
priémima, Baleto dienos klipas, bendras Scenos meny mokyklos pristatymo, ir kt.).

2. Atnaujintes ir akredituotos ugdymo programos (Ankstyvojo ugdymo, Tautiniy Sokiy
ansamblio "Mallinélis", Sportiniy $okiy studijos "Mida", Siuolaikiniy Zokiy studijos"Vétra",
Gitaros studija), papildomai pritraukiant NVS$ tikslinio finansavimo lésas. Viso NV$ tikslinis
finansavimas skirtas pagal23 NU programas besimokantiems vaikams (daugiau nei 50%).

* Plétojama gabiy mokiniy motyvavimo sistema ir profesinis orientavimas: 52 Sokio skyriaus
mokiniai dalyvavo Kauno valstybinio muzikinio teatro spektakliuose ,,Sniego karaliené®, kuriuose $oko
su scenos profesionalais; vykdoma gabiy vaiky skatinimo programa.

* Atnaujinta IT jranga ir muzikos instrumentai naudojami pamoky, u¥siémimy metu:

* 211 saléje jrengta kompiuterizuota darbo vieta (V. Krévés pr. 50);

* Isigytos 6 planSetés muzikos mokytojams, dirbantiems Silainiy padalinyje;

* Isigyti 2 elektroniniai pianinai ir fortepijonas ,,Estonia“ Muzikos skyriaus mokiniy koncertinei veiklai;
suteiktas (panaudai) fortepijonas ,,Estonia* Sokio skyriaus kiirybinéms veikloms.




PASLAUGU KOKYBE IR PRIEINAMUMAS
1. Gery ugdymo(-si) rezultaty uztikrinimas:
Tobulinta mokiniy lankomumo kontrolés tvarka, skatinant sistemingg dalyvavima
ugdymo (-si)procese:
* Mokykla dalyvauja Popamokiniy veikly lankomumo apskaitos informacinés sistemos diegimo
procesuose.
* Pravestos integruotos, edukacinés pamokos bei renginiai netradicinése erdvése (tokiy pamoky dalisne
mazesné nei 3%):
* Sokio skyriaus mokiniai oko spektakliuose "Sniego karaliené" Kauno valstybiniame muzikiniame
teatre (52 mokiniai),
* Minint tarptauting baleto diena mokyklos erdvése (koridoriuose, foje, laiptinése ir kt.);
* Edukacing iSvyka j Kauno valstybinio muzikinio teatro spektaklj "Adamsy $eimynélé" ir kt,
* Mokykla dalyvauja lankomumo sistemos k. Pamokose, uZsiémimuose taikomi aktyviis mokymo
metodai, STEAM elementai, informacinés technologijos.
* Pamoky metu naudojamos IT technologijos (Sokiy kompozicijy, muzikiniy pasirodymy, spektakliy,
koncerty perZitiros, savo klaidy matymas ir taisymas ir kt.).
* Mokiniai buvo jtraukti | kolektyvine koncertine veiklg, dalyvavo koncertuose, miesto koncertiniuose
pasirodymuose (ne mazesné nei 10% dalis): Vaiky bireliy ir uzimtumo mugé ,,Pasirink* (apie 300
mokiniy ir mokytojy), koncertas Panemunés socialinés globos namy bendruomenei "Rudens melodijos"
(10 mokiniy), Kalédinis mokyklos mokiniy koncertas "Advento ryta..."; Kauno Sv. arkangelo Mykolo
(Igulos) bazny¢ioje (34 mokiniai); Koncertas Kauno r. Babty bendruomenés nariams "Advento §viesos
popieté" (3 mokiniai); Fleitos klasés mokiniy Kalédinis koncertas "Kalédy giesmé" Batniavos baZnygioje
(15 mokiniy).
2. Tobulinta individualios mokinio paZzangos stebéjimo sistema:
Mokiniai dalyvavo respublikinéje bei tarptautingje konkursingje veikloje:
* Laiméjimai tarptautiniuose §okiy srities konkursuose: I vieta— 11, II vieta — 9, III vieta — 4.
* Laimeéjimai respublikiniuose $okiy konkursuose: I vieta — 2.
* Laiméjimai tarptautininose muzikos srities konkursuose: Grand prix — 1; I vieta — 7, II vieta — 11, III
vieta — 1.
* Laiméjimai respublikiniuose muzikos konkursuose: II vietos — 3, III vieta — 1.
* VieSinama informacija jstaigos internetinéje svetaingje www.ksmm.lt ir Facebook paskyroje
https://www.facebook.com/Kauno.KSMM apie mokiniy pasiekimus ir kt. mening veikla.
* Jtrauktas mokiniy skaiCius, ruo§iant tradicinius ir naujus jstaigos renginius: jstaigos Kalédiniuose
renginiuose ir koncertuose bei atvirose pamokose dalyvavo apie 94% mokiniy.
* Per 4 mokslo mety ménesius, mokymosi sutartis nutrauké 123 mokiniai (siekiamybé — nutraukiangiy
moksla mokiniy procentiné dalis ne didesné nei 20%), ta¢iau per §j laikotarpj priimti 329 nauji mokiniai.
* Mokiniams jstaigoje suteikta galimybé rinktis tarp vykdomy NU ir FSPU ugdymo programy.
* Vykdomy programy bendrojo ugdymo mokykly patalpose, procentiné dalis - ne mazesné nei 3 %
(Kauno Kazio Griniaus progimnazijoje — 22; Kauno T. Ivanausko progimnazijos patalpose — 137
mokiniai).
3. Pasiektas aktyvus tévy dalyvavimas ir bendradarbiavimas:
Organizuotos parodomosios pamokos, edukaciniai seminarai, paskaitos mokiniy tévams:
* Bendradarbiaujant su LSMU SMD sveikatos psichologijos biirelio nariais pravestas seminaras tévams
»Laimingas ir sveikas su $okiu“ (teoriné ir praktiné dalis);
Teatro Sokiy studijos ,,TeAtras“ atvira pamoka mokiniy téveliams;
Organizuoti muzikos skyriaus mokytojy koncertai téveliams;
»Scenos meny vaikai® ugdytiniy spektaklis — premjera ,,Pir§tiné* téveliams;
Teatro, muzikos ir Sokio projekto-spektaklio ,,Kas giraitéje gyvena? premjera téveliams.
Modeliy mados teatro spektaklis téveliams ,,Pelenés istorija®;
Pravestos 54 atviros pamokos Sokiy skyriaus mokiniy tévams online per Zoom programa.
* Mokykloje veikia Mokyklos taryba, organizuojami tévy susirinkimai, seminarai, atviros pamokos.
4. Aktyviai dalyvauta su mokiniais kity institucijy organizuojamuose renginiuose,
palaikant ry§ius su esamais ir naujais socialiniais partneriais Lietuvoje bei uZsienyje:
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‘ 4.1. Sudarytos salygos mokiniy lyderystei, bendradarbiavimui:

* Mokiniai dalyvauja Kauno valstybinio muzikinio teatro spektakliuose kartu su scenos profesionalais
(52 mokiniai), aktyviai dalyvauja koncertingje, konkursinéje veikloje (Kauno Kultiiros centre Bir§tono
kultiiros centre, Alytaus kultiiros centre).

Mokyklos mokytoju suorganizuoti respublikiniai festivaliai:

* Orgnizuotas respublikinis tautiniy Sokiy kolektyvy festivalis ,,Po maliino sparnais® (63 dalyviai);

* VII respublikinis antro instrumento (fortepijono) nuotolinis muzikos festivalis ,,Laisvalaikio muzika —
2021% (54 dalyviai);

* Organizuotas respublikinis III respublikinis virtualus birbynininky festivalis "Sok, birbyne* (21
dalyvis).

Suorganizuoti renginiai miesto mastu:

* Rugséjo 1 -osios §venté (Kauno m. vaiky bireliy ir uZimtumo muggje ,,Pasirink“);

* ,,Mokytojo diena“ Kauno rotuséje;

* Akcija ,,Moliigomanija" Kauno m. vaikams;

* Kalédiniai koncertai skirtingose miesto erdvése (29 renginiai).

Pagerinta nuotolinio mokymo kokybé:

Pravesti pedagoginimas darbuotojams mokymus apie platesnes darbo galimybes, dirbant su ZOOMir

TEAM platformomis.

* Atnaujinta IT jranga naudojama pamoky/uZsiémimy metu: 211 saléje jrengta kompiuterizuota darbo
vieta (V. Krévés pr. 50); nupirktos 6 plan3etés muzikos mokytojams, dirbantiems Silainiy padalinyje;

Paruogta jvairesné dalomoji medZiaga mokiniams skaitmeniniu pavidalu:

* Fleitos mokytojo P. Beriik¢io sukurta metodiné priemoné mokiniams Youtube kanale https: //www.
youtube.com/channel/UCiFKRTLRfK qzjhjDwWFB5gyQ;

* Mokytojos J. Tarvidienés sukurta metodiné video priemoné ankstyvojo muzikinio ugdymo vaikams
"Smuiko raktelio istorija";

* Estradinio dainavimo mokytojos sukurta metodiné priemoné mokiniams ,,Balso mankstelés® Youtube
kanale
https://www.youtube.com/watch?v=gN0_B1jISIY &list=PLCVFOpipaF44YTTjFnW9VC8tgdjq
zIC2,

* Parengta metodiné priemoné ,,PaZinkime baleta®, S. Navardauskaité; A. Kavoliené.

TURTAS
Turto valdymas: (nuo 2021-09-01 iki 2021-12-31)

* Dalyvauta teikiant prieSprojektinius pasiiilymus pastato (Parodos g. 26) kapitalinio remonto darby
projektui: fasado, vidaus patalpy, stogo remontas, komunikacijy, gerbvio tvarkymo darbai;
* Pakeista jungiamojo korpuso ir j¢jimo stogeliy prilydomoji stogo danga (V. Krévés pr. 54);

* Muzikos instrumentai yra laiku derinami ir remontuojami;

* Racionaliai paskirstytas jstaigos valdomo nekilnojamojo turto plotas: mokomuyjy kabinety uZimtumo
procentas darbo dienomis yra ne mazesnis nei 70 %, mokyklos koridoriy erdvés pagal galimybes
iSnaudotos mokiniy poilsio zony kiirimui;

* Papildomai prijungtose patalpose (109 kv.m), kuriomis naudojosi korporacija ,,Neo — Lithuania®
atliktas einamasis remontas (45 kv. m.), (Parodos g. 26);

* Suremontuoti ir jrengti 5 administracijos kabinetai: 101, 104, 105, 205, 306 (V. Krévés pr. 50);

* Pagamintos ir sumontuotos naujos jstaigos pavadinimy i§kabos ant pastaty (V. Kréves pr. 50, V. Kréveés
pr. 54 (2), Parodos g. 26, Kovo 11-osios g. 108);

* Nupirkti 5 automatiniai kavos aparatai mokytojy bendruomenei (V. Krévés pr. 50 (2), V. Krévés pr.
54, Parodos g. 26, Kovo 11-osios g. 108);

* Modernizuotas koncerty salés apSvietimas (V. Krévés pr, 54);

* Suremontuotos patalpos mokytojy kambaryje, metodininkés, vedéjos kabinetuose, (V. Krévés pr. 54);

* Pakeistos 4 naujos durys kabinetuose: 112, 113, 114, 115 (V. Krévés pr. 50);

Teatro sal¢je rekonstruota operatoriné (Kovo 11-osios g. 108);

PerdaZzyta teatro Zitirovy salé (Kovo 11-osios g. 108);

Modernizuota teatro scena, jos ap§vietimas ir garso sistema (Kovo 11-osios g. 108);

* Choreografijos saléje sumontuota veidroding siena (Kovo 11-osios g. 108);
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'I * Pakeisti Sviestuvai foje, siuvykloje ir vedéjo kabinete (Kovo 11-osios g. 108);

* Suremontuotas vedéjo kabinetas (Kovo 11-osios g, 108);

* Suremontuota, atskirta 2 auksto foje, jrengiant papildoma mokymui skirta erdve (Kovo 11-osios g.
108);

* Sumontuotos Zaliuzés langams 5 kabinetuose (Kovo 11-osios g. 108); 1 kabinete Parodos g. 26; 4
kabinetuose (V. révés pr. 50);

* Atnaujinta rekuperaciné védinimo sistema teatro saléje (Kovo 11-osios g. 108);

* Ivestas optinis interneto rysis, sutvarkytas vidaus internetinis tinklas ir WIFI ry$ys (Kovo 11-osios g.
108);

* Isigyti 2 plaCiaekraniai televizoriai (V. Krévés pr. 50; Kovo 11-osios g. 108);

* Isigytos 6 plangetés mokytojams;

* Isigyti 4 kompiuteriai;

* Atnaujinti biuro baldai (7 komplektai);

* Isigyti 2 elektroniniai pianinai ir naujas fortepijonas Muzikos skyriaus mokiniy veikloms; gautas
panaudai fortepijonas ,,Estonia“ Sokio mokiniy skyriaus veikloms.

_ I SKYRIUS
2021 METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAT

1. Pagrindiniai 2021 mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

Mety uZzduotys (toliau —
uZduotys)

Pasiekti rezultatai ir
Jju rodikliai

1.1. '

1.2.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buve)

UZduotys PrieZastys, rizikos

2.1,

2.2,

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaizos veiklos rezultatams)

UZzduotys / veiklos Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1.

3.2

4. Pakoreguotos pra¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

UZduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama, PaSI?ktl re.zul.ta'tal =
ar nustatytos uzduotys jvvkdytos) jy rodikliai
4.1.
IIT SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

3. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)



Vertinimo kriterijai

PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

lo 2o 3o 40

5.2, I8tekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas

o 2o 30 40

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

o 2o 30 40

siekiant rezultaty

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgadziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 3o 4o

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis)

lo 2o 30 4n

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

1 e s N Pazymimas
Uzduoc€iy jvykdymo apraiymas atitinkamas langelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai O
6.2. UZduotys i§ esmes jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus .
.. - Gerai O
vertinimo rodiklius

6.3. Ivykdyta ne maZiau kaip pusé uzduo&iy pagal sutartus vertinimo rodiklius |

Patenkinamai (1

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

|L Nepatenkinamai O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Strateginio mastymo ir poky¢&iy valdymo.

7.2. Mokyklos partnerystés ir bendradarbiavimo.

V SKYRIUS

2022 METV VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. 2022 mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

UZzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

9.1. Gerinti mokiniy ugdymosi
kokybe.

Aukstesni mokiniy
mokymosi pasiekimai

Respublikiniy ir tarptautiniy
konkursy laureaty skaiCius — ne
mazesnis nei 50 viety.

Pagrindinio ugdymo programas
2021-2022 m. m. baigusiyjy
mokiniy skaiius — ne maZesnis
nei 50, i§ jy pagrindinio dalyko
mokyklinius baigiamuosius
egzaminus i$laikusius 1. gerai,
puikiai (9-10 baly) procentiné
dalis ne maZesné nei 20%.




Aukstesni pamoky
lankomumo rodikliai

Tévy (globéjy, ripintojy) 1. gerai
ir gerai vertinanély vaiky
ugdymo(si) kokybe procentiné
dalis pagal mokykloje vykdomas
programas ne mazesné nei 70%.

Mokymasi mokykloje ilgiau nei 1
metus tesiandiy mokiniy
procentiné dalis — ne maZesné nei
75%.

Mokymasi mokykloje ilgiau nei 3
metus tesianCiy mokiniy
procentiné dalis — ne maZesné nei
60%.

Igyvendinamos NU ir FS$PU
muzikos, Sokio, teatro ir
integralaus scenos meno krypéiy
programos integraliai susietos
pasirenkamaisiais dalykais ne
maziau nei 27.

Mokykla pasieké aukstesnius nei
bendras miesto vidurkis rezultatus
(vertinant pagal nustatytus
rezultato vertinimo rodiklius).

Pamoky lankomumo procentas ne
mazesnis nei §0%.

Istaigoje jdiegta ,,Popamokiniy
veikly  lankomumo  apskaitos
informaciné sistema®, ja naudoja
60% mokytojy, prie jos sistemingai
Jjungiasi 30% tévy (globéjy).

Igyvendintos STRAPYJE planinés
numatyty rodikliy reik§més.

9.2. Uztikrinti saugig inovatyvig
ugdymosi aplinka, plétojant
tinklaveika

Puoseléjama motyvuojanti,
mokymuisi palanki aplinka

Naudojamos jnovacijos,
kuriamos inovatyvios
ugdymosi aplinkos;

Stiprinamas ugdymosi
proceso patrauklumas;

Kitose nei mokykla erdvése
organizuoty pamoky skailius ne
mazesnis nei 4 proc.

Naudojami nauji inovatyviis
meninio ugdymo metodai
integruojant skirtingas meny sritis.

Atliktas tyrimas atskleidZia, kad ne
maZiau kaip:

-80% mokiniy mokykloje jaudiasi
labai gerai ir gerai;

-80% mokiniy noriai eina |
mokykla;




Vykdomas tarptautinis
bendradarbiavimas

-80% mokiniy tévy mokyklos
mikroklimata vertina labai gerai ir
gerai.

Mokykla pasiekia aukstesnius nei
bendras miesto vidurkis rezultatus
(vertinant pagal nustatytus
rezultato vertinimo rodiklius).

UZmegzti kontaktai su ne maZiau
nei 2 Saliy mokyklomis

Ivykdytas 1 bendras projektas su
uZsienio partneriais,

Igyvendintos STRAPYJE planinés
numatyty rodikliy reik§més.

9.3. Uztikrinti kokybiska jvairiy
poreikiy vaikams ugdymo(si)
jvairove

Sudarytos salygos ugdytis
pagal jvairias mokiniy
gebéjimus ir savirai§kos
poreikius tenkinancias
programas

| 20222023 m. jgyvendinamy

programy skai¢ius (2022 m. spalio
1 d. duomenimis) ne maZesnis nei
45,

2022-2023 m. jgyvendinamy
integruoty programy procentiné
dalis, kity programy poZiliriu
(2022 m. spalio 1 d. duomenimis)
ne mazesné nei 4%.

2022-2023 m. jgyvendinamy
ilgesnés nei 1 mety trukmés
programy procentiné dalis, kity
programy pozifiriu (2022 m. spalio
1 d. duomenimis) ne maZesné nei
60%.

2022-2023 m. programose
dalyvaujan¢iy mokiniy skaidius
(2022 m. spalio 1 d. duomenimis)
ne maZesnis nei 1100.

2022-2023 m. mokiniy,
besimokanc¢iy pagal NU ugdymo
programas,  gaunandiy = NVS
tikslinio finansavimo lé8as,
procentiné dalis (2022 m. spalio 1
d. duomenimis) ne maZesné nei
20%.

Mokiniy, dalyvavusiy
trumpalaikése programose
mokiniy atostogy metu (2022 m.)
procentiné dalis mokyklos
vykdomose programose
dalyvaujan¢iy mokiniy poZitiriu




(2022 m, spalio 1 d. duomenimis)
ne mazesné nei 5 %,

Mokiniy, dalyvavusiy mokyklos
organizuojamose stovyklose
mokiniy atostogy metu, procentiné
dalis  mokyklos  vykdomose
programose dalyvaujanéiy
mokiniy poZitiriu (2022 m. spalio 1
d. duomenimis) ne maZesné nei
10%.

Edukacinése programose 2022 m.
dalyvavusiy mokiniy procentiné
dalis  mokyklos  vykdomose
ilgalaikése programose
dalyvaujanéiy mokiniy pozZiiiriu
(2022 m. spalio 1 d. duomenimis)
ne mazesneé nei 5%.

Mokykla pasiekia auk§tesnius nei
bendras miesto vidurkis rezultatus
(vertinant pagal nustatytus
Sudarytos salygos ugdytis | rezultato vertinimo rodiklius).

arti mokiniy gyvenamosios

vietos Mokiniy, dalyvaujandiy
programose, vykdomose bendrojo
ugdymo  mokykly patalpose,
procentiné dalis ne maZesné nei
8%.

Tévy (globéjy, rupintojy) 1. gerai ir
gerai vertinandiy vaiky gebéjimy ir
saviraikos bei socialiniy poreikiy
tenkinimg jstaigoje procentiné
dalis mokykloje ne maZesné nei
70%.

Igyvendintos STRAPYIJE planinés
numatyty rodikliy reik§més.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti $ias uzduotis)

(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu) ar tinka, sitilykite savo

| 9.1. Teisés akty, reglamentuojandiy istaigos veikla, pasikeitimai.

9.2. Nenumatytos situacijos (pandemijos rizika, karantinas ir pasekmés).

9.2. Zmogiskieji faktoriai (ilgalaikis vadovo nedarbingumas, darbuotoju kaita, liga).
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VISKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sidilymai:

(mokykloje — mokyklos tarybos (paragas) (vardas ir pavardé) (data)
igaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai: Veikla nevertinama. Nustatomos tik 2022 m.
uZduotys, kadangi Kauno miesto savivaldybeés mero 2021 m. rugpjii¢io 27 d. potvarkiu Nr. MP-176,
Lina Kaubriené-Stunzéniené atlicka Kauno Miko Petrausko scenos meny mokyklos direktoriaus

funkcijas nuo 2021 m. rugpjii¢io 31 d., bet ne %@p vienus metus.

Svietimo skyriaus vedéia Ona Guceviéiené 2022-02-23
(paradas) (vardas ir pavardé) (data)

Kauno miesto savivaldvbés meras Visvaldas Matijo3aitis 2022-02-23
(para3as) (vardas ir pavarde) (data)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

SusipaZinau
L. e. p. direktoré
(8vietimo jstaigos vadovo pareigos)

Lina Kaubriené-StunZéniené  2022-02-25
(vardas ir pavardé) (data)




