KAUNO LOPSELIO-DARZELIO ,, MALUNELIS“

(Svietimo jstaigos pavadinimas)

LAIMOS KRAJASIENES

(Svietimo istaigos vadovo vardas ir pavardé)

2020 METU VEIKLOS ATASKAITA

031 -02 25 Nr. 5-73 ~108
(data)
Kaunas

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Istaigos 2019-2021 mety strateginio plano jgyvendinimas 2020 metais:

+ ,,Ugdyti vaiky sveika gyvenseng jtraukiant ugdytiniy Seimas®,

1. uzdavinys - patobulinti ikimokyklinio ugdymo programa, pagerinant sveikos gyvensenos
1gidZiy ugdyma - gerinant sveikos gyvensenos ugdyma jstaigoje buvo apklausiami (4)5-6 mety
vaikai, apie higienos laikymasi, savijautg (emocijas) darzelyje, saugy elgesj ir savisauga. Rezultatai
parode, kad vyresni (5-6 m) vaikai geba paaiskinti, pvz. ,kodél reikia plauti rankas?, o jaunesni (4-
5 m.) ne, nors Zino, kad reikia plauti. ISanalizavus, galima teigti, kad 6-meciy ugdytiniy kalbiné
raiSka, Zinios, patirtis didesné, nei jaunesniy ugdytiniy.

2. uzdavinys - formuoti vaiky sveikos ir saugios gyvensenos nuostatas jtraukiant ugdytiniy
Seimas — parengtos sveikos gyvensenos priemonés ,,Sveikatos traukinukas® taikant netradicinius
ugdymo metodus, lankstinukas ,,Sékminga adaptacija prieSmokyklinéje grupéje®, pranesimai tévams
,»vaiko adaptacija darzelyje - kaip ja palengvinti?”, “100 bady, kaip stiprinti vaiko psichologine
sveikatg”, tradiciniu tapo $eimy dalyvavimas Kauno VSB organizuotame konkurse “Gaminkime
kartu su Seima”, dvi darZelio ugdytiniy $eimos gavo apdovanojimus. Pagal apklausg ugdytiniy tévai
atsakeé, kad “uz gera vaiko savijauta ugdymo jstaigoje” (69%) atsakingi tévai ir pedagogai, tai leidZia
manyti, kad tévai jsitraukia j sveikos ir saugios gyvensenos ugdymg. Kauno lopselyje-darZelyje
»Maliinélis* vykdoma sveikatos stiprinimo programa 2019-2023 , Sveikatos karuselé®. Savo
patirtimi ir pasiektais rezultatais sveikatos stiprinimo srityje, mokytojai dalijasi svetainéje
»Sveikatos Zelmenéliai“, Kauno miesto ir rajono renginiuose. Vykdoma programa sudaré salygas
pagilinti savo sveikatos Zinias visai bendruomenei. Dél susidariusios 2020 m. ekstremalios situacijos
del Covid-19 susirgimo, renginiai sveikatos temomis su sveikatg stiprinanéiomis mokyklomis
nevyko, veiklos dirbant jstaigai jprastai, vyko izoliuotai grupéje, ar grupés lauko aiksteléje,
nuotoliniu biidu pateikiant tévams vaizdo medZiaga, idéjg veiklai fizinio aktyvumo, mitybos,
emocinés sveikatos tema.

Pasiekéme tikslo maksimaly laukta rezultata. Realy pasiekto tikslo rezultatg 2020 metais ir jo
jgyvendinima, vertiname labai gerai, nes numatytus darbus, nors ir esant ekstremaliai
situacijai, se¢kmingai jvykdéme.

* ,Pagerinti komandinio darbo jgidZius, siekiant efektyviai spresti ugdytiniy ugdymo(si)
sunkumus®

1. uzdavinys - patobulinti pedagogy, specialisty, auklétojy padéjéjy bendrasias kompetencijas,
pagerinti komandinj darbg, tesiamas seminary ciklas komandinio darbo glaudinimui. Darbuotojai
nuotoliniu budu iSklausé¢ seminarg ,Konfliktai. Sunkiy situacijy valdymas“, kuris pagerino
darbuotojy socialines kompetencijas.

2. uZdavinys - patobulinti ugdytiniy poreikiy atpaZinima, ugdymo(si) sunkumy nustatyma -
sickiama pagerinti ugdymosi sunkumy turiniy vaiky atpaZinimg per bendradarbiavima su
specialistu, prakting pedagoging patirtj. Mokytojai bendradarbiaudami su specialistais gerindami
komandinj darba parengé, vykdé, pristaté bendruomenés mokytojams veiklas, su ugdymo(si)
sunkumy turinCiais vaikais. Pristatymy temos: ,,Darbas komandinémis grupémis, dirbant komandoje




2

su muzikos mokytoju ir logopedu. Praktinés veiklos uzduotys vaiko ugdymo(si) sunkumams
pveikti®, , Logopedés ir auklétojy bendradarbiavimas ugdant kalbos sutrikimus turin€ius vaikus®,
“Kaip jgyvendinu rekomenduojamag pagalbg sunkumy turintiems vaikams® ir kt. Perteikta patirtis
prapléte mokytojy profesines Zinias.

Pasiekéme tikslo maksimaly laukta rezultata. Realy pasiekto tikslo rezultatg 2020 metais ir jo
jgyvendinima, vertiname labai gerai, nes numatytus darbus, nors ir esant ekstremaliai
situacijai, sékmingai jvykdéme.

» ,,Patobulinti jstaigos materialing bazg, racionaliai panaudojant turimas lé3as*

1. uzdavinys — patobulinti jstaigos lauko aplinkos sglygas vaiky judéjimo, kiirybiniams
poreikiams tenkinti — 2020 m. jsigyti 2 lauko muzikos instrumentai ir sumontuoti ,,Muzikos saloje*.
Irengtos 8 naujos smeélio dézés su uzdengimais vaiky Zaidimy aikStelése, suremontuotos 10-ies
pavésiniy medinés dalys, o 2 lauko pavésiniy dar ir betono grindinys. Sukurta saugi ir funkcionali
lauko aplinka vaiky zaidimams, judriai ir kiirybiskai veiklai. Nejrengta daugiafunkciné Zaidimy
aikStelé (100 m2) jstaigos teritorijoje pagal turimg projekts, savivaldybei neskyrus finansavimo.

2. uZdavinys — praturtinti ugdomasias ir bendrgsias vidaus erdves vaiky aktyvumo,
ktrybiSkumo, muzikiniy gebé&jimy skatinimui — 2020 metais atsipalaidavimo kambarys papildytas
multisensorinémis priemonémis, saulés nepraleidziandiais roletais. Akty, sporto salé, meny
kambarys papildyti naujomis priemonémis, saulés nepraleidZianéiais roletais. Meny kambariui
Isigytas vienas reguliuojamo auksCio stalas ir 15 kédu&iy. Atliktas sporto salés sieny remontas.
Pakeistos grindys ne tik sporto saléje, bet ir 1 grupéje, tai uZtikrina vaiky saugumg ir kokybiska
patalpy valymg. 3 grupése jrengtos priemoniy ir vaiky asmens byly spintos su uZraktais, uZtikrinant
asmens duomeny saugumg ir 3 grupése jrengtos WC sieninés spintos. 3 grupése atliktas WC ir
virtuvéliy remontas i§ SB 1é8y. Atliktas bendrojo jstaigos WC ir 1 kabineto remontai. Isigyti 3
nerudijancio plieno virtuves stalai, , suremontuoti 2 j&jimy tambiirai. Sukurta esteti$ka ir funkcionali
grupiy ir kity ugdomuyjy erdviy aplinka, atitinkanti vaiky amziy, galimybes ir higienos normas.
Pasiekéme tikslo maksimaly laukta rezultata. Realy pasiekto tikslo rezultata, atsizvelgiant j
2020 m. skirto SB finansavimo sumaZinimg, vertiname labai gerai.

_ I SKYRIUS
2020 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai 2020 mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
. rodikliai (kuriais f Tt PP
nustatytos uzduotys
lvykdytos)

1.1. Uztikrinti | Padidés Iki  2020-12-20 ne | Padidéjo ikimokyklinio ir
gerus ikimokyklinio maziau kaip 70 proc. | prieSmokyklinio amZiaus
ugdymo(si) | amZiaus vaiky | planinés reik§meés (buvo | vaiky pasiekimy ir
rezultatus pasiekimy ir | faktiné reikSmé 85 | paZangos lygio,

pazangos lygio, | proc.) atitinkan€io vaiko raida,
atitinkan¢io  vaiko | Iki ~ 2020-12-20 ne | dalis 9 proc. Planiné
raida, dalis, | maziau kaip 70 proc. | reikSmé buvo 70 proc. o
procentais planinés reik§més (buvo | faktiné — 79 proc.

Padinés faktiné  reikSmeé 80

prieSmokyklinio proc.).

amziaus vaiky

pasiekimy ir

paZangos lygio,

atitinkan¢io  vaiko




raida, dalis,
procentais
Padidés tévy

(globéjy), labai gerai

Labai gera — 60 proc.
planiné reik§mé (buvo

Padidéjo ugdymo kokybés
istaigoje labai gerai ir gerai

ir gerai (apklausos | faktiné reikSmé 56 | vertinanciyjy dalis. Planine
biidu)  vertinanéiy | proc.) ugdymo kokybés
ugdymo kokybe | Gera — 22 proc. planiné | vertinimo labai gerai ir
istaigoje, dalis, | reikSmé (buvo faktiné | gerai reikSmé buvo 82
procentais reikSmé 31 proc.) proc., o faktiné — 89 proc.
Patenkinama — 18 proc. | (49 proc. ugdymo kokybe
planiné reikSmeé (buvo | vertina labai gerai, 40 proc.
faktiné  reikSmé 13 | - vertina gerai)
proc.)
Nepatenkinama — 0 proc
1.2. Uztikrinti | Padidés tévy | Labai gera — 60 proc. | Padidéjo tévy (globéjy)
prasminga | (globéjy), labai gerai | planiné reik§mé (buvo | dalis procentais, labai gerai
ir saugia ir gerai (apklausos | faktiné reikSmé 58 | ir gerai vertinanCiy vaiko
vaiky bidu)  vertinanéiy | proc.) savijautg jstaigoje. Planiné
savijauta, vaiko savijautg | Gera — 23 proc. planiné | labai gerai ir gerai reik§meé
puoseléjant | istaigoje, dalis, | reikSmé (buvo faktiné | buvo 83 proc., o faktiné
bendruome | procentais reikSmé 27  proc.) | reikme — 92 proc.
nés Patenkinama — 17 proc.
bendradarbi planiné reikSmeé (buvo
avimo faktiné  reikSme 15
kultiira ir proc.)
jrengiant Nepatenkinama — 0
naujas proc.
vidaus bei '
lauko Atnaujintos, Iki 2020-02-29 pakeisti | 2020-02-10 nupirkti 3
aplinkas papildytos vaiky | 3 virtuvés stalai su | nertdijanéio plieno
lauko Zaidimy, | nusidévéjusiu stalvir§io | virtuvés stalai, atitinka HN
meninés, kirybinés | pavirSiumi. reikalavimus
veiklos, Iki 2020-06-30 jrengtos | Jrengtos 8 naujos smélio
atsipalaidavimo 7 naujos smélio dézés. | dézés su uzdengimais.
erdvés, uztikrinant | Iki 2020-08-30 atliktas | Atliktas sporto salés_sieny
sauguma, gerg vaiky | sporto  salés  sieny | remontas ir  pakeistos
savijautg, vaiky | remontas. grindys.
veiklos jvairove, | Tki 2020-11-30 atliktas | Atliktas 2 lauko pavésiniy
skatinant 10 lauko pavésiniy | betoninio grindinio
kiirybiskumag ir | remontas. remontas ir mediniy daliy

Jjudéjima.

Iki 2020-11-30 jsigytas
ir sumontuotas 1 lauko
muzikos instrumentas.

remontas, o 8 lauko
pavésiniy mediniy daliy
remontas.

Isigyti 2 lauko muzikos
instrumentai ,,Gélés” ir

sumontuoti vidiniame
istaigos kiemelyje,
maksimaliai sudarant
galimybes muzikinj

ugdyma organizuoti lauke.




+

Iki 2020-12-15 atliktas
dviejy jéjimy tambiiry
remontas.

Atliktas  dviejy  i€jimy
tambliry remontas. Prie
visy jéjimy jrengti grupiy
skambu¢iai.

Iki 2020-12-31 | Atsipalaidavimo kambarys

atsipalaidavimo papildytas naujomis

kambarys  papildytas | multisensorinémis

multisensorinémis priemonémis ir  jsigyti

priemonémis. saulés nepraleidZiantys
roletai.

1.3. Taikyti PrieSmokyklinio Nuo 2020-01-02 | Nuo 2020-01-02 jsteigtas
inovacijas | ugdymo grupése, | jsteigtas 0,65 mokytojo | mokytojo padéjéjo etatas
ugdymo tobulinant ugdymo | padéjéjo etato. labai palengvino
turinio kokybe, idiegtas prieSmokykliniy ~ grupiy
lgyvendini | naujas grupeés veiklos darba, suteiké daugiau
mo organizavimo galimybiy individualiam
modernizav | modelis darbui su spec. poreikiy
imui ir vaikais. Darbas su grupe
s¢kmingam tapo efektyvesnis,
Istaigos uztikrinta puiki = grupés
vaizdzio ugdytiniy ir darbuotojy
formavimui emocingé blisena.

Idiegtas elektroninis
dienynas, tobulinant
skaitmeninio
rastingumo
kompetencijy
tobulinima
Lengvesnis ir
spartesnis
informacijos
prieinamumas ir
perdavimas tarp
kliento ir jstaigos.
Mokytojai efektyviai

naudojasi IT
galimybémis
ugdymo kokybes
gerinimui

Uztikrinta gera
vidaus darbo
kontrolé

Istaigos interneto

svetainé atitiks teisés

Nuo 2020-09-01
Istaigoje idiegtas
elektroninis  dienynas.
Vykdoma elektroniné
vaiky lankomumo
apskaita, tévy
informavimas, veiklos
planavimas, kaupiami

duomenys apie vaiky
pasiekimus ir paZangg.

Iki 2020-05-30 parengta
ir patvirtinta
elektroninio  dienyno
naudojimo
dokumentacija.

I8 Savivaldybés audito ir
kity  kontroliuojanéiy
institucijy gautas labai
geras arba geras
vertinimas.

Moderni
interneto

istaigos
svetainé

Nuo 2020-02-01 jstaigoje

idiegtas elektroninis
dienynas. Mokytojai,
Svietimo pagalbos
specialistai, vykdo
elektronine vaiky
lankomumo apskaita, tévy
informavima, veikly

planavima, pradeda kaupti
duomenis apie  vaiky
pasiekimus ir pazangg.
2020 m. gruodzio mén.
duomenimis - 68,6 proc.
tévy pilnai  naudojasi
elektroniniu dienynu.
2020-03-13  direktoriaus
isakymu Nr. V-46
patvirtinta elektroninio
dienyno naudojimo
dokumentacija.

Istaigai skirti asignavimai
panaudoti pagal paskirt].
Finansinés ataskaitos
pateiktos pagal numatyty
atsiskaitymo ir visuomenés
informavimo tvarka.

Istaigos interneto svetainé
atnaujinta, atitinkanti teisés




aktuose  nustatytus | atitinkanti teisés aktuose | aktuose nustatytus

reikalavimus ir | nustatytus reikalavimus | reikalavimus ir

bendruomenés bendruomenés  poreikius.

poreikius Aktuali informacija
skelbiama vieSai ir nuolat
atnaujinama.

N

. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatytu riziky (jei tokiuy buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

2.1. -

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy istaigos veiklos rezultatams)

UZzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Uztikrinti
ugdyma.

kokybiska nuotolinj

Parengta dokumentacija, reglamentuojanti nuotolinio
ugdymo darbg, atsizvelgiant ]} rekomendacijas ir

reikalavimus.

Informacija, sukurtais vaizdo ir garso jrasais dalintasi
su tévais ir darbuotojais el. pasty, el. dienyno,
Messenger programos, Zoom platformos pagalba.

84,7 proc. tévy nuotolinj ugdyma jvertino gerai ir labai

gerai.

4. Pakoreguoty 2020 mety veiklos uzduociy nebuvo

III SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés aprasSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas

langelis:

1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;

4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atlickant funkcijas lo 20 3x 4o

5.2. Istekliy (zmogiskyjuy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3x 4o

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 3x 4o

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20  3x 4o

siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 20 3x 4o
IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultatu vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduo¢iy jvykdymo apraSymas

Pazymimas

atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius

Labai gerai [J

vertinimo rodiklius

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

Gerai X




6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai [

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias norétu tobulinti

7.1. Vadovo saviugda ir zmogiskyjy iStekliy valdymas

7.2. Mokymosi komandoje ir IKT panaudojimo tobulinimas, dalyvaujant projektin¢je veikloje.

V SKYRIUS

2021 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAT

8. 2021 mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,

Uzduotys Siektini rezultatai o nIstatytos TEAUTYE
1vykdytos)
8.1. Pagerinti  ugdymo(si) | Pagerés individuali | Ne maziau 5 proc. padidés
rezultatus, skatinant kiekvieno | ugdytiniy, turin€iy | ugdytiniy, turinéiy mokymosi
ugdytinio individualig paZangg. | mokymosi sunkumus, | sunkumy, pazanga

pazanga komunikacijos ir
pazinimo srityse, taikant
STEAM metoda.

Padidés  ikimokyklinio
amziaus vaiky pasiekimy
ir  paZangos lygio,
atitinkan¢io vaiko raida,
dalis.

Padidés tevy (globégjy),

komunikacijos (buvo 57 proc.) ir
pazinimo (buvo 52 proc.) srityse.

Iki 2021-12-20 ne maziau kaip 72
proc. planinés reikSmés.

Labai gerai ir gerai — 84 proc.

labai gerai ir gerai | planiné reikSmé.

(apklausos bidu)

vertinanciy ugdymo

kokybe istaigoje, dalis,

procentais
8.2. Uztikrinti gerg ugdytiniy | Jdiegti nauji | Nuo 2021-09-01 2
emocing ir socialing savijautg | eksperimentinés, ikimokyklinése grupése taikomas
taikant ugdymo turinio | komandinés, projektinés | STEAM metodas.
inovacijas ir siekiant atitikti | veiklos  ir  tinklinés | Iki 2021-05-01 5 jstaigos
besikeicianc¢ius ugdymo(si) | partnerystés metodai. mokytojai tarptautinio e Twinning
poreikius. projekto ,» Larpkultirinés

komunikacijos 1gudziy

tobulinimas ir jy integravimas
uzsienio kalby ir kity dalyky
pamokose®“ mokymuose jgis
komunikacines ir  socialines
kompetencijas.

Iki 2021-12-31 jgyvendintos 5
veiklos sveikatos (Sveikuoliy,
sveikuoliai), meninés (Mazasis
kiiréjas), gamtosauginés (Gamta
ir af), paZintinés (nuotolinés




muziejinés edukacijos) ir
pilietiSkumo srityse (Vasario 16-
0ji) su tinklo partneriais.

Padidés tévy (globéjy), | Ne maziau 2 proc. (buvo 92 %)
labai gerai ir gerai | padidés labai gerai ir gerai vaiko

(apklausos budu) | savijautg  vertinaniy = tévy
vertinanciy vaiko | (globéjy) dalis.
savijautg jstaigoje, dalis.
8.3. Pagerinti mokyklos veikla, | Pagerintas jstaigos | Iki 2021-11-01 atliktas jstaigos
skatinant kiekvieno darbuotojo | mikroklimatas, atnaujinta | mikroklimato tyrimas.
asmenine atsakomybe | ugdymo  kokybés ir | Iki 2021-12-01 tyrimo rezultatai
komandiniame darbe. kokybés kriterijy | iSanalizuoti ir pateikti
samprata. bendruomenei, nustatytos

tobulintinos sritys.

Iki 2021-12-15 atnaujinta
ugdymo kokybés ir kriterijy
samprata, patvirtinta ir paskelbta
viesai.

Prapléstos  elektroninio | Iki 2021-12-01 iSpléstos

dienyno funkcijos, | prieinamos elektroninio dienyno

pagerinancios funkcijos, kuriomis naudosis

informacijos istaigos mokytojai, specialistai ir

prieinamuma tévams. tévai (duomenys apie vaiky
pasiekimus ir pazanga, apklausos
ir dokumentai).

Iki 2021-12-31 nors vienas i$ visy
vaiky tévy (globéjy) naudosis
elektroninio dienyno
pagrindinémis funkcijomis —
stebés ir dalinsis informacija.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Ilgalaikis jstaigos vadovo nedarbingumas
9.2. Vadovo pasikeitimas

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Kauno lop3elio-darZelio ,,Maliinélis* taryba direktorés
metiniy uZzduociy atlikimg vertina labai gerai. [staigos veikla orientuota j vaiky paZangos rezultatus,
kliento sekme, darbo sglygy gerinima. Sistemingai atnaujinamos lauko ir vidaus edukacinés aplinkos.
Nors finansavimas ir buvo sumazintas, mety veiklos uZduotys jvykdytos, o kai kurios ir virsijo
numatytus veiklos vertinimo rodiklius. Efektyviai jsisavintos 1éSos leido jvykdyti papildomas
uzduotis ir veiklas, kurios nebuvo planuotos. Sékmingai jgyvendintas nuotolinis ugdymas, jstaigos
veikla organizuojama uZtikrinant karantino metu ugdymo ir viso jstaigos darbo organizavimui
keliamus reikalavimus. ]

S

Mokyvklos tarybos pirmininké /i Edita Meiluté Deksniené 2021-01-25

(mokyklos tarybos jgaliotas asmuo) (parasas) (vardas ir pavardé) (data)




11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai:

Ataskaita vertinama gerai — §vietimo jstaigos direktoré i§ esmés jvykdé uzduotis pagal sutartus
vertinimo rodiklius, gebéjimai atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinami gerai,
kadangi kryptingai siekiama jstaigos suplanuoty tiksly; pagerintos vaiky ugdymo salygos, atnaujinus
lauko ir vidaus edukacines aplinkas; i§ tévy (globéjy) gauti auksti nuotolinio ugdymo jvertinimai.
Sitlau skirti 10 proc. kintamajg dalj iki kito vertinimo.

Svietimo skyriaus vedéja é)’é// Ona Guceviciené 2021-02-24

“parasas) (vardas ir pavardé) (data)

Kauno miesto savivaldybés meras //4/ Visvaldas MatijoSaitis 2021-02-24

(paraéafs) (vardas ir pavardé) (data)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas
Gerali ir siiilau skirti 10 proc. kintamaja dalj iki kito vertinimo.

SusipaZinau
Direktoré

(Svietimo istaigos vadovo pareigos)

Laima KrajaSiené 2021-02-25

(vardas ir pavardé) (data)




