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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

(Trumpai aptariamos Svietimo jstaigos strateginio plano ir jstaigos metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir
pateikiami svariausi rezultatai bei rodikliai)

2019 m. veikla buvo orientuota j 2019-2021 m. Centro strateginio plano ir 2019 m. veiklos
plano tiksly realizavimg, 2018 m. veiklos jsivertinimo tobulintiny rodikliy jgyvendinima, Centro
misijg — sékmingos sumanios, darnios visuomenés kiirimg ir suvienijima, utikrinant valstybés ir
savivaldybés deleguoty funkcijy ir $vietimo prioritety jgyvendinima, teikiant kokybiska,
inovatyvig informacing, konsultacing, metoding ir kvalifikacijos tobulinimo pagalba, didinant
Svietimo veiksminguma bei mokyklos veiklos tobulinimo skatinima, pedagoginiams
darbuotojams ir kitiems suaugusiesiems bitiny kompetencijy plétojimo teikima per tiriamaja,
projektine veiklas, plétojant partnerystés tinklus.

2019-2021 m. Centro strateginio plano ir 2019 m. veiklos plano tikslai (7 tikslas. Plétoti
Svietimo darbuotojy ir kity suaugusiyjy mokymosi visq gyvenimq paslaugas, uztikrinant
kokybiskas paslaugas, formy, bidy ir paslaugy jvairove. 2 tikslas. Uztikrinti nuosekliq metodine
veiklg, siekiant mokytojy profesionalumo ir veiklos rezultatyvumo ir asmeninés mokinio
pazangos. 3 tikslas. Gerinti edukacines aplinkas, uztikrinant teikiamy paslaugy patrauklumg.)
sekmingai pasiekti sutelkus intelektualinius iSteklius, efektyviai panaudojus materialinius
iSteklius. Sekmingai plétotos pedagogy ir kity suaugusiyjy mokymosi visg gyvenimg paslaugos,
Ju prieinamumas ir patrauklumas, stimuliuotas pozityvios patirties perémimas ir dalijimasis,
sutelkta reflektuojanti miesto pedagoginé bendruomené, pagerintos ir modernizuotos edukacinés
aplinkos pritraukiant finansinius isteklius.

Svarbiausi ir aktualiausi darbai jgyvendinant strateginj ir metinj plana yra:

1. UZtikrinta paslaugy, dokumentacijos valdymo kokybé. Tg patvirtino 2019 m. liepos 19 d.
kokybés vadybos sistemos, atitinkandios standarto LST EN ISO 9001:2015 pakartotinio
sertifikavimo auditas. Pakartotinio sertifikavimo antras audito etapas apéme visus Centro
kokybés vadybos sistemos procesus. Audito metu neatitikCiy, pastaby nenustatyta.
Apibendrinamojo jvertinimo i§vados — Centre kokybés vadybos sistemos pagal LST EN ISO
9001:2015 standarto reikalavimus sékmingai funkcionuoja ir nuolat tobulinama, atsakingas
Centro vadovybés, vadybos sistemos koordinatoriaus poZifiris siekiant uZtikrinti kokybés
politikos jsipareigojimy jgyvendinimg, priZifirint ir tobulinant kokybés vadybos sistema, Centre
atliekamas kokybés tiksly, veiksmingumo rodikliy pasiekimo lygio, klienty pasitenkinimo lygio




monitoringas, Centro procesy veikimui reikalinga infrastruktira tinkama ir priZifirima.
Sertifikatas galioja iki 2022 m. liepos 24 d.

2. Centras — pakartotinai akredituotas. Nacionalinés mokykly vertinimo agentiiros 2019 m.
sausio 14 d direktoriaus jsakymu Nr. 2V-9 sudaryta Kauno pedagogy kvalifikacijos centro
veiklos iSorinio vertinimo eksperty grupé, kuri 2019 m. sausio 18 d. atliko institucijos iSorinj
vertinimg. Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2019 m. kovo 7 d. jsakymu
Nr. V-192 ,Del institucijy, vykdan¢iy mokytojy ir Svietimo pagalba teikianéiy specialisty
kvalifikacijos tobulinimg, veiklos akreditacijos® Kauno pedagogy kvalifikacijos centras
akredituotas 5 metams.

3. 2019 m., remiantis geraja uZsienio praktika, buvo tesiamas ilgalaikiy programy (,,Stiprus
ir darbu patenkintas Kauno mokytojas®, ,,Kompetentingi darbuotojai — gera mokykla 2018-2020
m.), apimanciy kompleksinius mokymus ir priemones, igyvendinamas. [vykdytas Pedagoginiy
studijy programos, kurig baigus suteikiama pedagogo kvalifikacija, pirkimas; atrinkta 13
déstytojy. Jie dalyvavo programoje ir sékmingai jg baigé, jgijo pedagogo kvalifikacijg ir turi teise
dirbti mokyklose.

4. Atsizvelgiant | ugdymo jstaigy vadovy stygiy, buvo suorganizuoti mokymai, skirti
ugdyti vadybines kompetencijas, padéti pasiruosti kompetencijy vertinimui Nacionalinéje
Svietimo agentiiroje. Mokymuose dalyvavo 97 dalyviai.

5. Bendradarbiaujant su uZsienio partneriais (Japonija, Izraeliu, Islandija, Suomija, Ispanija)
2019 m. organizuoti mokymai perduodant geriausia uZsienio $aliy pedagogine, vadybine patirtj
Kauno miesto mokytojams, mokykly vadovams.

6. Dviem kalbomis (lietuviy, angly k.) parengta ir i§leista metodiné mediaga mokytojams,
mokiniy tévams ,,Veiksminga tarptautiné partnerysté: mokymosi sékmé kiekvienam mokiniui®; 2
kalbomis (lietuviy, angly k.) parengta ir i3leista ugdymo priemoné mokiniams » Veiksminga
tarptautiné partnerysté: mokymosi sekmé kiekvienam mokiniui“ (lietuviy, angly k.).

7. Vykdytos Kazachstano, Latvijos vadovams programos — staZuotés Kauno mieste
»Mokytojy kvalifikacijos tobulinimas ir mokiniy kompetencijy stiprinimas STEM mokomuyjy
dalyky srityse®, ,,Suaugusiyjy skaitmeniniy kompetencijy stiprinimas: tarptautiné partnerysté®.

8. 2019 m. i§ viso buvo suorganizuoti kompetencijy tobulinimui 498 seminarai, 26
konferencijos. Buvo suorganizuota tradiciné prioritetiné Kauno miesto mokykly gerosios patirties
konferencija ,,Suomijos $vietimo sistemos patiréiy pritaikymas Kauno miesto ugdymo jstaigose®,
7 programos vykdytos ne LR teritorijoje.

9. Vykdyta Mokytojo padéjéjo rengimo (107 val.) programa, Mokytojo/ikimokyklinés
istaigos auklétojo padéjéjy mokymai (4 seminarai).

10. 2019 m. sékmingai tesiamas 2018 m. Centrui perduotas Kauno miesto mokytojuy,
Svietimo pagalbg teikian¢iy specialisty ir mokykly bibliotekininky metodinés veiklos
koordinavimas. Veikia Mokykly metodiné taryba ir 35 dalyko mokytojy metodiniai bureliai.

11. Pagal patvirtintg Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2018 m. gruodZio
28 d. jsakymu Nr. V-1071 2019 m. grafikg buvo suorganizuotos mokiniy dalykinés olimpiados,
konkursai ir kiti renginiai.

12. Bendradarbiaujant kartu su Svietimo skyriumi 2019 m. dél smurto ir paty¢iy
prevencijos ugdymo jstaigose sudarytas registras ,Dél jvykiy ugdymo istaigoje®, siekiant
mokinio emocinés geroves.

13. ISplétota tarpinstituciné partnerysté su prokuratiira, policija, Sv. Mortos grupe, Kauno
miesto savivaldybés administracijos tarpinstitucinio bendradarbiavimo koordinatore, siekiant
ugdyti socialines emocines kompetencijas. Organizuotas konkursas »Apginkime ir saugokime
vaikus®, samoningumo didinimo ménesio ,,Be paty&iy 2019“ 9 renginiai.

14. Buvo suorganizuoti kvalifikacijos tobulinimo renginiai mokykly administracijos,
pedagoginiams darbuotojams, vaiko gerovés komisijy atstovams, $vietimo pagalbos specialistams
smurto artimoje aplinkoje atpazinimo ir pagalbos vaikams teikimo srityje.

15. Vykdytas nemokamas ,,Aktyviy tévy akademijos paskaity ciklas (11 paskaity) tikslu
geriau paZinti, suprasti, apsaugoti savo vaika, ieskoti biidy, kaip ugdyti jo kompetencijas pagal




prigimtines galias, charakterio savybes, patirt], ugdymosi poreikius siekiant individualios vaiko
pazangos.

16. Dalyvaujant vieSyjy pirkimy konkursuose pritraukta papildomy 1€8y: laiméti vieSojo
pirkimo konkursai dél elektroninio vertinimo mokymy organizavimo VBE kandidaty darby
vertintojams (NEC), dél projekto ,,Pasirengimas jgyvendinti ikimokyklinio, prieSmokyklinio ir
bendrojo ugdymo finansavimo pertvarkg ir jgyvendinimo koordinavimas“, organizavimo
paslaugos pirkimo, kurie sékmingai jgyvendinti.

Parengti ir pateikti dokumentai vieSyjy pirkimy konkursams dél: ,LL3 stazuociy
organizavimo Lietuvoje®, ,,Suaugusiyjy, kurie domisi mokymosi visg gyvenimg galimybémis ir
(arba) dalyvauja mokymosi visg gyvenimg plétojime, bendryjy kompetencijy mokymy
savivaldybése paslaugos®.

17. 2019 m. buvo jgyvendinti trys ilgalaikiai ES ir 3 nacionaliniai projektai. Nuo 2017 m.
igyvendinant Svietimo mainy paramos fondo Erasmus+ (KA2) programos du projektus
sékmingai bendradarbiauta su Pranciizijos, Ispanijos, Lenkijos, Turkijos, Norvegijos ir Latvijos
Svietimo jstaigomis.

. IISKYRIUS
2019 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys Siektini rezultatai | Rezultaty vertinimo rodikliai | Pasiekti rezultatai
(toliau — uzduotys) (kuriais vadovaujantis ir jy rodikliai
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
1.1. Plétoti Svietimo | Parengtos ir Parengta ir jvykdyta ne Parengta ir
darbuotojy ivykdytos maziau kaip 120 1vykdyta 156
kompetencijas, kvalifikacijos kvalifikacijos tobulinimo kvalifikacijos
siekiant Svietimo tobulinimo programy pagal tobulinimo
istaigy veiklos programos, nacionalinius, regioninius, programy pagal
kokybés gerinimo. plétojama ugdymo jstaigy ir nacionalinius,
projektiné veikla, | individualius §vietimo regioninius,
siekiant mokiniy darbuotojy poreikius; pagal | ugdymo jstaigy ir
pazangos gerinimo, | Kauno miesto savivaldybés | individualius
saugumo programg ,,Kompetentingi Svietimo
uztikrinimo ir darbuotojai — gera mokykla | darbuotojy
ugdymo istaigy 2018-2020 m.“ir LL 3 poreikius; pagal
veiklos tobulinimo; | programg ,,Stiprus ir darbu | Kauno miesto
atlikta mokykly patenkintas Kauno savivaldybés
bendruomeniy mokytojas“ ne maziau kaip | programa
kvalifikacijos Ibazés sukiirimas ir ne »Kompetentingi
poreikiy analize. maziau kaip 3 duomeny darbuotojai — gera
Vykdoma Kauno baziy (vadovy rezervo, mokykla 2018-
miesto vadovy lyderiy, mokytojy- | 2020 m.“ir LL 3
savivaldybés senjory) nuolatinis programg ,,Stiprus
programa atnaujinimas; ir darbu
»Kompetentingi vadovy rezervo parengimas | patenkintas
darbuotojai — gera | (angly kalbos kursai, Kauno
mokykla 2018- vadybiniai kursai, mokytojas“ 3
2020 m.“, pedagoginiy psichologiniy duomeny bazés
Ziniy kursas, (vadovy rezervo,
konsultacijos); vadowvy lyderiy,
ivykdyta gabiy vaiky mokytojy-




S’

programos viesieji pirkimai; | senjory) ir
igyvendinti ne maziau kaip | nuolatinai
5 tarptautiniai, Salies atnaujinimo;
projektai; vadovy rezervo
iSanalizuota ne maziau kaip | parengimas
10 mokykly veiklos (angly kalbos
jsivertinimo ataskaity, kursai, vadybiniai
atlikta mokykly kursai,
bendruomeniy kvalifikacijos | pedagoginiy
poreikiy analizé. psichologiniy
Ziniy kursas,
konsultacijos);
ivykdyti gabiy
vaiky programos
viesieji pirkimai;
igyvendinti 6
tarptautiniai,
Salies projektai;
iSanalizuota 11
mokykly veiklos
isivertinimo
ataskaity, atlikta
mokykly
bendruomeniy
kvalifikacijos
poreikiy analizé.
1.2. Perimti Sékmingai Vykdytos ne maziau kaip 4 | Vykdytos 7
pazangiausia plétojama stazuotés ne LR teritorijoje; | staZzuotés ne LR
uzsienio Saliy patirtj, | tarptautiné, pasiraSytos ne maziau kaip 4 | teritorijoje;
plétojant tarptauting, | tarpinstituciné naujos tarptautinio, pasirasytos 4
tarpinstitucing partnerysté. tarpinstitucinio naujos
partneryste. bendradarbiavimo sutartys; | tarptautinio,
organizuota ir vykdyta ne tarpinstitucinio
maziau kaip 2 tarptautinés bendradarbiavimo
mokiniy mainy programos; | sutartys;
vykdyti ne maziau kaip 2 organizuota ir
pazangiausiy uzsienio vykdyta 2
Svietimo patirCiy sklaidos tarptautinés
renginiai; mokiniy mainy
sudaryta ne maziau kaip 4 programos (I
Saliy mokykly tarptautiné Ukraing ir
duomeny bazé, talpinanti Panemunés);
informacijg apie vykdyti 2
paZangiausias mokyklas, paZangiausiy
galinCias pasidalinti gergja | uZsienio §vietimo
patirtimi; patiriy sklaidos
vykdyti ne maziau kaip 7 renginiai
tarpinstituciniai prevenciniai | (Suomija,
renginiai su socialiniais Ersamus);
partneriais mokiniy sudaryta 5 Saliy
saugumui uztikrinti. mokykly

tarptautiné




duomeny bazg,
talpinanti
informacijg apie
pazangiausias
mokyklas,
galinCias
pasidalinti geraja
patirtimi;
vykdyti ne
maziau kaip 7
tarpinstituciniai
prevenciniai
renginiai su
socialiniais
partneriais
mokiniy
saugumui
uztikrinti.
1.3. Telkti miesto Mokiniy dalykiniy | Vykdyta ne maziau kaip 90 | Vykdyta 98
pedagoginius olimpiady, pazangiausios pedagoginés | paZangiausios
darbuotojus konkursy ir kity patirties seminary, ne pedagoginés
metodinés veiklos renginiy maziau kaip 45 mokytojy- patirties
plétotei, pozityvios | organizavimas; lyderiy konsultacijos; seminarai, 66
pedagoginés patirties | pozityvios suorganizuota ne maziau vadovy,
sklaidai. pedagoginés kaip 175 metodiniy bureliy | mokytojy-lyderiy
patirties sklaidos ir mokykly metodinés konsultacijos;
renginiy vykdymas. | tarybos diskusijy, apskrityjy | suorganizuota 198
staly dél metodinés veiklos | metodiniy bireliy
tobulinimo, mokiniy ir mokykly
pasiekimy gerinimui ir metodinés tarybos
saugumui uztikrinti; diskusijos,
organizuoti ne maziau kaip 5 | apskritieji stalai
konsultacijas mokytojui dél metodinés
profesinés karjeros veiklos
pradZioje; tobulinimo,
organizuoti ir vykdyti ne mokiniy
maziau kaip 71 pasiekimy
Kauno miesto mokiniy gerinimui ir
olimpiada, konkursg; saugumui
vykdyti ne maziau kaip 105 | uZztikrinti;
renginius gabiems ir organizuotos 5
mokymosi sunkumy konsultacijos
patiriantiems mokiniams; mokytojui
suorganizuoti ne maziau profesinés
kaip 2 pedagoginés karjeros
bendruomenés skatinimo, pradZioje;
pagerbimo renginius. organizuoti ir
vykdyti 137
Kauno miesto
mokiniy
olimpiady,

konkursy;




vykdyti 116
renginius gabiems
ir mokymosi
sunkumy
patiriantiems
mokiniams;
suorganizuoti 2
pedagoginés
bendruomenés
skatinimo,
pagerbimo
renginiai.

Atnaujintos Centro
edukacinés
aplinkos.

1.4. Atnaujinti
Centro edukacines
aplinkas.

Suremontuota ne maziau
kaip 1 auditorija;

atnaujinta ne maziau kaip 13
vnt. IT klasés kompiuterinés
technikos.

Suremontuota 1
auditorija;

13 vnt. IT klasés
kompiuterinés
technikos.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

2.1

3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Japony Taiko bugny (2) koncerty
organizavimas Kaune

Tarptautinio bendradarbiavimo
stiprinimas

3.2. Tarptautiniy projekty ,,Aktyvus amzZius®
paraiSka  pagal  Erasmus + KA2 -
Bendradarbiavimas inovacijy ir dalijimosi geraja
patirtimi tikslais (Centras — projekto partneris),
»ISmanusis §vietimas mokytojams“ (SET) paraiska
pagal Erasmus + kvietimg teikti paraiSkas sektoriy
igidziy aljansui (Centras — partneris). Projekta
rengé 10 partneriniy organizacijy i§ 7 Saliy:
Olandijos, Italijos, Lietuvos, Kipro, Ispanijos,
Cekijos, Slovénijos parengimas

Tarptautinio bendradarbiavimo
stiprinimas,

bendradarbiavimas inovacijy ir
dalijimosi gergja patirtimi tikslais

3.3. Parengta, AIKOS sistemoje uzregistruota
programa ,,Gabiy vaiky ugdymas remiantis
Izraelio Svietimo patirtimi®, vykdyti 2 mokymai.

Izraelio Svietimo gerosios patirties
perémimas ugdant gabius vaikus

3.4. Atnaujinti Centro informacinés svetainés
www.kpke.lt struktirg, kad atitikty Bendryju

reikalavimy valstybés ir savivaldybiy institucijy ir
Istaigy interneto svetainéms ir mobiliosioms
programoms aprasg

Prieinama ir tiksliné informacija

3.5. Centro vizualinés informacijos sukiirimas

Tiksli informacija dalyviams, maZinant
darbuotojy laiko sgnaudas

3.6. Bevielio rysio jrangos jdiegimas 1 aukste

Kokybiskas paslaugy teikimas

3.7. Naujausios kartos projektorius konferencijy
salei

Kokybiskas paslaugy teikimas

3.8. Elektroninés kvalifikacijos tobulinimo renginiy
registro atnaujinimas

Darbuotojy laiko sgnaudy ir
intelektualiniy i$tekliy taupymas
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4. Pakoreguoty 2019 mety veiklos uzduociy nebuvo

III SKYRII{S
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

S. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo apraSymas Pazymnlna?lsgaelilitsmkamas

5.1. Uzduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai X

5.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai [

5.3. Jvykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [

5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [
6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

6.1.

6.2.
Direktoré M Rasa Bortkevidiené 2020-01-09
(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) ﬂaaraéas) o~ (vardas ir pavardé) (data)

IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai: jvertiname direktorés veiklos ataskaitg labai
gerai.

UZduotys jvykdytos ir vir$ijo sutartus vertinimo rodiklius. Jie atliepia valstybinius ir Kauno
miesto Svietimo prioritetus. Renginiy gausa ir jvairové skatina visa $vietimo bendruomene biti
inovatyviais, aktyviais, besimokanfiais visa gyvenima. Centre igyvendinamos $iuolaikinius
Svietimo poreikius atliepian¢ios programos yra savalaikés ir aktualios.

Atkreiptinas démesys | neplanuotas, taiau jvykdytas uZduotis. Uzduotys ir veiklos, kurios
nebuvo planuotos, bet jvykdytos, rodo direktorés iniciatyvuma, profesionaluma, darbo efektyvuma
ir jvairiapusiSkumg. Vadovo darbe pabréZtinas svarus indélis siekiant igyvendinti tarptautinj ir
tarpinstitucinj bendradarbiavima dél mokymo(si) kokybés, mokiniy pasiekimy gerinimo, socialiniy
emociniy kompetencijy ugdymo.

Igyvendinti rodikliai puikiai atskleidZia kokybiska, paZangy ir inovatyvy darbg buriant ir
ugdant Kauno miesto §vietimo bendruomene.

Direktorés vadybiné veikla, kokybés vadybos sistemos brandumas uZtikrina teikiamy
paslaugy kokybe, jvaizdZio formavima. Nuolat atnaujinamos edukacinés aplinkos, kompiuteriné
iranga.

Direktorés profesionalus vadovavimas yra Kauno pedagogy kvalifikacijos centro sékmingos
veiklos rezultatas.

Kauno pedagogy kvalifikacijos centro 4..—
tarybos pirmininkas rd Alvydas Bakutis 2020-01-15

(mokyklos tarybos jgaliotas asmuo) (parasas) ] (vardas ir pavarde) (data)




8. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sidlymai: Labai gerai. [vykdé ir vir§ijo uZduotis

pagal numatytus vertinimo rodiklius.

Svietimo skyriaus vedéjo pavaduotoja,

atliekanti skyriaus vedéjo funkcijas 2020-02-04

__ (data)
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2020 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI TR'RODIKLL

9. 2020 mety uzduotys

V SKYRIUS

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

sescssssans

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

suaugusiyjy  mokymosi
visg gyvenimg poreikiy
tenkinimui.

Uzduotys Siektini rezultatai vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
9.1.  Utztikrinti  kokybiSkas | Laiku, tinkamai | Parengta ir jgyvendinta ne
mokymo  paslaugas  siekiant | parengtos ir jgyvendintos | maZiau 140 institucinio lygio
pedagoginiy darbuotojy | programos ir projektai, | programuy.
profesinio ' me1str1.sl§um.o skirti . pedagog%n}u, Vykdyta ne maziau kaip 1
ugdymo kokybés gerinimui, | darbuotojy profesinio Sotes Li )
iSanalizuoti  kity suaugusiyjy | meistriskumo tobulinimui stazuptes Lietuvoje programa.
mokymosi poreik] ir jj tenkinti. dél. .ugdymo lfok_ybés Vykdyti 2 vadybiniy
germimo, uztikrinant | kompetencijy tobulinimo
mokiniy ugdymosi | kursai.
poreikiy tenkinimg ir .. )
veiksmingg pagalba; Vykc}ytos 12 (sitazuotes Lietuvoje
iSanalizuotas  poreikis, stprinant fyderyste.
parengtos ir jgyvendintos | Vykdyti 3 pedagoginiy
programos, skirtos kity | psichologiniy Ziniy kursai.

Vykdyta ne maziau kaip 15
konsultacijy.

Vykdyta ne maziau 2
programos kulttiros
darbuotojams.

Vykdyta ne maziau 2
programos sporto
darbuotojams.

Vykdyta ne maZiau 2
programos sveikatos priezitiros
darbuotojams.

Vykdyta ne maziau 2
programos vieSyjy pirkimy
specialistams.

Vykdyta ne maziau 2
programos miesto gyventojams.
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9.2. Tobulinti VGK nariy,
pedagoginiy darbuotojy
kompetencijas, teikti metodine
pagalbg  jstaigoms  siekiant
asmens ir bendruomenés
saugumo uztikrinimo.

Ivykdyti renginiai,
siekiant veiksmingo
mokinio, pedagoginio

darbuotojo  ir  visos
bendruomenés saugumo

uztikrinimo, patyciy,
smurto mazinimo,
alkoholio ir  tabako

vartojimo prevencijos.

5 kvalifikacijos tobulinimo
programos, 10 apskritojo stalo
diskusijy, 11  konsultacijy
Svietimo pagalba teikiantiems
specialistams, vaiko geroveés
komisijai.

3 kvalifikacijos tobulinimo
programos vaiky dienos centry

darbuotojams, socialiniams
darbuotojams.

10 paskaity tévams.
Suorganizuota mokykly

bendruomenéms ne maziau 10
individualiy metodiniy renginiy
su Kauno apskrities
prokuratiira, policija  dél
mokiniy saugumo.
Suorganizuoti dalijimosi
patirtimi ~ renginiai,  grjsti
veiksmingais patyéiy situacijy
aukstais rodikliais (ne maziau
10).

9.3. Teikti metoding pagalbg

pasitelkus inovatyviai
reflektuojancia pedagoging
bendruomeng ugdymo
istaigoms, siekiant mokiniy

pasiekimy, pazangos gerinimo.

Suorganizuoti renginiai,
prisidedantys prie
mokiniy pasiekimy ir

ugdymo kokybés
gerinimo.

Metodinio darbo
organizavimas.

Konkursy, olimpiady ir
kity renginiy mokiniams
organizavimas.

»Mety Svietéjo klubo*
dalykinés ir metodinés
pagalbos teikimas uZtikrinant
mokiniy ugdymosi poreikiy
tenkinimg ir  veiksmingos
pagalbos  teikimg  (,,Mety
Svietéjy klubas“ — tikslinga,
tvari, inovatyvia, reflektuojanti
pedagoginé bendruomené).

2 stazuotés ne LR teritorijoje.

2 lektoriy i$ uzsienio mokymai.

1 naujos tarptautinio
bendradarbiavimo sutarties
pasiraSymas.

Parengtas 1 tarptautinis
projektas bendruomenés
saugumo gerinimui.

1 mobilumo programa

pedagoguy mokymy praktikai ir
nuostaty kaitai.

Tarpinstitucinio
bendradarbiavimo plétros
renginiai  mokiniams  (4),

mokytojams (3), vadovams (2),
kitiems  suaugusiems  (3),
specialistams (3), 4 ,,Pokalbiy
stalai“ pagal ugdymo jstaigos
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problemos pobiid;.
Lietuvos mokiniy 15
olimpiady.
Atrankiniai 2 renginiai j $alies
mokiniy konkursus.
6 Kauno miesto mokiniy
olimpiados.
60 Kauno miesto mokiniy
konkursy.
100 tarpmokykliniy renginiy
mokiniams.
Igyvendinti programg | Atnaujintos  duomeny | Atnaujinta vadovy rezervo
»Kompetentingi darbuotojai — | bazés. baze.

gera mokykla 2018-2020 m.* ir

X Atnaujinta vadovy konsultanty
rengti programg 2021-2023 m.

— mentoriy bazé.

Atnaujinta mokytojy
konsultanty bazé.
Atnaujinta mokytojy — senjory
bazg.
9.4.  Tobulinti  edukacines | Racionaliai panaudojus | Suremontuota 1 auditorija.
erdves, pritaikant jas | finansinius iSteklius | Atnaujinti  1-os auditorijos
Ivairesnéms mokymo(si) | patobulintos edukacinés | haldaj.

organizavimo formoms. erdvés, pritaikant jas
jvairesnéms mokymo(si)
organizavimo formoms.

Isigyta nauja IT jranga
konferencijy salei (belaidziy
mikrofony sistema ir 2 vnt.
mikrofony, nesiojamas
kompiuteris).

Irengta edukaciné erdvé
(neSiojamas kompiuteris;
erdvinés garso kolonélés;
projektorius/iSmanusis
televizorius).

Interneto  svetainé pritaikyta
nejgaliesiems.

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

10.1. Nedarbingumas 120 kalendoriniy dieny per metus.

10.2. Svietimo politikos kaita

Svietimo skyriaus vedéjo pavaduotoja,
atliekanti skyriaus vedéjo funkcijas Ona Guceviéiené 2020-02-04
(data)

SusipaZinau
Direktore ( —— Rasa Bortkevidiené 2020-02-04
arasas) />

(8vietimo jstaigos vadovo pareigos) (vardas ir pavardé) (data)



