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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Igyvendindami jstaigos 2019-2021 mety strateginio plano tikslus:

1. Siekiant ugdyti sveikos ir saugios gyvensenos jgiidzius stiprinant vaiko psichineg, fizineg ir dvasing
sveikatq “, 2019 mety veiklos plane buvo numatyta didelj démes;j skirti vaiky sveikos gyvensenos jgiidziy
stiprinimui, organizuojant kurti saugia ir skatinancig aplinka, ugdymo procese taikyti patyriminio ugdymo
turinj atsizvelgiant j individualius vaiky poreikius, skatinti teigiamas nuostatas sveikos gyvensenos jgiidZiy
ugdymui, kirybiSkumui, tyrinéjimams. Per 2019 metus jvykdyta nemaZzai jvairiy priemoniy, siekiant
stiprinti visuming ugdytiniy sveikatg. Plétojant saugig ir uZtikrinanéia sveikos gyvensenos jgiudZiy
formavimo aplinka sveikatos stiprinimui jstaigoje buvo rengiami projektai, organizuotos sporto Sventés
sveikatos stiprinima, patobulino sveikatos kompetencija ir skatino fizini ugdytiniy aktyvumg. Projektai
praturting ugdymo turinj, buidus, ugdytiniy patirtj. Jgyvendintos sveika mityba, ir sveika gyvensena
skatinancCios iniciatyvos. Kryptingai bendradarbiaudami su tévais, Svietimo pagalbos specialistais,
socialiniais partneriais, organizavom renginius, kurie pajvairino ugdymo process, jtrauké 48 proc. ugdytiniy
tévy j ugdymo process.

2. Siekiant vaiko ugdymo vientisumo plésti bendradarbiavimg su Seima, taikant IKT

Taikant skaitmening ugdymo turinio planavimo ir vaiky pasiekimy vertinimo sistemg 100 procenty
pedagogy vertina vaiko pasiekimus ir pazangg elektroniniame dienyne. [diegtas elektroninis dienynas
uztikrina glaudesng pedagogy ir Seimos bendryste.
Pedagogés kas ménes;j pildo vaiky pasiekimus el. dienyne ,,Misy darzelis* stebédami savo vaiky pazangg
tévai apie vaiky pasiekimy paZanga jraSus randa el. dienyne sistemoje. Tai jgalina laiku pastebéti
individualig vaiky pazangg ir pasiekimus, numatyti SUP vaiky ugdymosi turinio planavimg. Bendrysté -
vaiko naudai.

Naujy gebéjimy ir jgidziy pedagogai jgijo praktiniuose mokymuose ir seminaruose. Siam tikslui
igyvendinti buvo panaudotos mokinio krepselio 1éSos.
Pedagogai dalyvavo ilgalaikéje kvalifikacijos tobulinimo programoje Edukatoriai.lt. Istaigoje organizuoti
du seminarai: "Streso valdymas ir kiirybingumas darbe", ,,Ugdomosios aplinkos kirimas“. Seminaruose
dalyvavo visi jstaigos pedagogai.

3. Igyvendindami 3-ajj strateginio plano tiksla ,,Siekiant modernios, saugios, estetiSkos ugdymo(si)
aplinkos atmaujinti jstaigos patalpas, tobulinti edukacines erdves®, 2019 metais siekéme pagal turimas
galimybes ir iSteklius turtinti materialigja darZzelio aplinkg atitinkang&ig higienos reikalavimus - vidaus
patalpy laipty remonta. Suremontavome jstaigos dvi laiptines, jsigijome 10 naujy jrengimy lauko Zaidimy
aikStelése sukurianciy salygas ugdytiniy jvairiy gebéjimy ugdymuisi. Sékmingai jgyvendinti metinés veikos
uzdaviniai - uZtikrino aukStesng¢ ugdymo kokybe, ugdymo procese naudojant inovatyvias ugdymo
priemones, taikant ugdymo turinio naujoves: tobulinti sveikatos saugojimo ir stiprinimo sistema, uztikrinti
sveikg, saugig, uzkertanCig kelia smurto, prievartos apraiSkoms aplinka, kuri turi buti psichologiskai,
fiziSkai saugi, kupina pagarbos, supratimo, pasitikéjimo ir jaukios atmosferos.




_ IISKYRIUS
2019 METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty
vertinimo
Meti; uZidiotys o rodikliai (!<uri'ais
(toliau — Siektini. vadovaujantis Pasiekti rezultatai i jy rodikliai
kEtyS) rezultatai vertinama, ar
nustatytos
uzduotys
jvykdytos)
1.1.Vaiky Vaiko gerovés | Uztikrinti vaiky | e 90 % bendruomenés nariy inicijuoja ir
saugumo istaigoje sveikatos saugos | aktyviai dalyvauja jgyvendinant sveikata
jstaigoje uztikrinimas reikalavimai stiprinandias priemones.
uztikrinimas pagal Svietimo | pagal HN | o 90% jstaigos  pedagogy jgyvendina
skyriaus vedéjo | 131:2015. patirtinio ugdymo metodus jstaigoje, stiprinant
2018 m. kovo 8 | Nefiksuota vaiko sveikos gyvensenos jgidZiy ugdymosi
d. jsakyma Nr. | nelaimingy motyvacija.
35-156 atsitikimy. e Ugdant sveikatos saugojimo kompetencija,
Negauta pagristy | atsizvelgiant j amZiaus tarpsniy ypatumus, 30
nusiskundimy. % ugdytiniy jgijo sveikos gyvensenos
Nenustatyta jgiidzius.
ugdyrpo _Proceso | e Parengti ir jvykdyti 2 projektai vaiky fizinei
0rganizavimo ir psichinei sveikatai stiprinti. Ugdytiniai jgijo
pazeidimy. Ziniy kaip saugoti savo sveikata
e Organizuotos 2 prevencinés akcijos,
skirtos vaiky emocinei ir socialinei sveikatai
stiprinti. Ugdytiniai jgijo Ziniy apie Zalingus
veiksnius.
e Kuvalifikacijos tobulinimo seminare
dalyvavo 19 pedagogai, kurie patobulino
kvalifikacija socialiniy ir emociniy
kompetencijy ugdymo srityse.
e Direktoriaus jsakymu V- patvirtintas Smurto
ir patyiy prevencijos ir intervencijos
vykdymo tvarkos aprasas ir priemoniy planas,
$vietimo ir mokslo ministerijos patvirtintas
Alkoholio, tabako ir kity psichikg veikianéiy
medZziagy vartojimo prevencijos programoje.
100% darzelio, ikimokyklinio ir
priesmokyklinio amZziaus ugdytiniai dalyvauja
prevencinése veiklose. Darzelyje
igyvendinama pozityvios tévystés jgudziy
lavinimo programa “STEP”.
1.2. Pasiekti Pasiekti Pasiekti Mety uzduotis jvykdyta.
STRAPIO numatytus planuojami Pasiekti planuojami rezultatai, nurodyti
rodikliai, 2019 | rezultatus pagal | rezultatai, STRAPYJE ir veiklos plane:
mety jstaigos | suplanuotus nurodyti o Priemonés V02.01.01.063.07.01.
veiklos plane seékmés kriterijus | STRAPYJE ir Priemonés

numatyti tikslai

veiklos plane

“Igyvendinty projekty skaiCius“.
rodiklis jgyvendintas 100%, faktiné rodiklio
reikSmé — jgyvendinty projekty skaiCius
vienetais - 2 (planiné reikSmé vienetais - 1).
Vykdyti vaiky fizing ir psiching sveikatai
stiprinantys 2 projektai. Organizuotos 2
prevencinés akcijos, skirtos vaiky emocinei ir




socialinei sveikatai stiprinti.

e Priemonés V  02.01.01.063.07.02.
,Pedagogy, taikanéiy patirtinio ugdymo
metodus, dalis nuo bendro jy skaiCiaus®.
Priemonés rodiklis jgyvendintas 100%, faktiné
rodiklio reiksmé — 90 % jgyvendina ir taiko
patirtinio  ugdymo metodus veikly/renginiy
(planiné reikSmé — 70%).

e Bendruomenés nariai dalyvauja jgyvendinant
sveikatg  stiprinancias  priemones.  90%
suaugusiyjy supranta ir vertina vaiko kulttirg bei
jos apraiskas formuojant sveikos gyvensenos
pagrindus. 90 % jstaigos pedagogy jgyvendina
patirtinio ugdymo metodus jstaigoje, stiprinant
vaiko sveikos gyvensenos jgudziy ugdymosi
motyvacija

1.3.Efektyvus
veiklos
planavimas ir
valdymas.
Uztikrinti
jstaigos
finansing
drausme ir
patikéto  turto
kontrole

Veiklos
planavimas  ir
valdymas
siejamas su
vaiky paZanga ir
kliento  sékme.
Gera istaigos

veiklos kontrolé.

Istaigos  veiklos
rodikliai
orientuoti  vaiky
pazangos
rezultatus, kliento
sékme.  Finansy
kontrolés
ataskaita jvertinta
gerai.

Jei istaigoje
vykdomas
patikrinimas,
vidaus kontrolés
ataskaitoje
jstaigos veikla
vertinama gerai.

e 2019m. jstaigos veiklos planas parengtas,
vadovaujantis 2019-2021m. strategija,
atsizvelgiant j vidaus, iSorés veiksnius, jstaigos
jsivertinimo duomenis. Siekiant iSkelty tiksly,
nustatyta rizika, galinti sutrukdyti Siuos tikslus
pasiekti. 2019m. jstaigos veiklos planas
jvertintas gerai. 2019 mety finansiniy prioritety
realizacija uztikrino geras salygas teikti
kokybiska ikimokyklinj ir prieSmokyklinj
ugdymg. Vaiky gebéjimai, pasiekimai vertinti
vadovaujantis Ikimokyklinio amZziaus vaiky
pasiekimy Aprasu, bendraja prieSmokyklinio
ugdymo programa. Rezultatai fiksuojami el.
dienyne ,,Misy darzelis*.

Siekiant vaiky ugdymo kokybés ir paZangos
gerinimo,  jsigytos  visapusiSka  ugdyma
skatinancios priemonés.

¢ Finansiné drausmé nepaZzeista.

2019 metais racionaliai paskirstyti ir panaudoti
Savivaldybés, Valstybiniy funkcijy vykdymo
programos (,Mokymo 1éSas“), 2% GPM,
labdaros ir paramos, ugdymo reikmems skirtos
léSos. I8 Tarptautiniy fondy dotacijos negauta.
Finansy kontrolés ataskaita jvertinta gerai.
Istaigos pareigybiy sgraSas ir darbuotojy
koeficientai nustatyti, atsizvelgiant | Mokymo
léSas ir Savivaldybés darbo uzmokeséio fonda,
pagal patvirtinta didZiausia leisting pareigybiy
(etaty) skaiCiy (41,43 etatai) ir laikantis
patvirtintos sgmatos. Per ataskaitinj laikotarpj
nustatyta tvarka inventorizuotas visas viesojo
juridinio asmens turtas, pazeidimy nenustatyta.
Vykdant vieSuosius pirkimus CPO ir CVP IS
priemonémis, vadovautasi  Kauno  I/d
»Vyturelis® VieSyjy pirkimy taisyklémis,
patvirtintomis direktoriaus.




Sudarytos salygos
visuomenei gauti
internetu visg
vieSa informacija
apie istaigoje
teikiamas
paslaugas,
uztikrinant ju
veiksmingumg
pateikiamos
informacijos
aktualuma,
patikimuma,
paieskos
galimybes, ir
reguliary
informacijos
atnaujinima.
Veikiantis
elektroninis
dienynas

1.4. Efektyviai | Pateiktos Atsizvelgiant j Skiepydami ugdytiniams sveikos gyvensenos
dirbti pagal ES | paraiskos, projekto jgidzius ir siekdami pagerinti vaiky mitybg,
fondy teigiamai paraiskoje jstaiga dalyvauja Europos Sajungos paramos
priemones, jvertintos pateikta tiksla, programose ,Pienas vaikams“ bei ,,Vaisiy
pritraukti 1éSas | paraiskos, poreikij, vartojimo skatinimas vaiky ugdymo jstaigose®.
kitose sékmingai sprendimo biudus, | Ikimokyklinio  ir prieSmokyklinio ugdymo
respublikinése, | jgyvendinama siekiamus vaikams 3 Kkartus per savait¢ nemokamai
tarptautinése rezultatus ir dalinami pieno produktai, 2 kartus per savaite —
priemonése naudg, teigiamai | vaisiai. Pieno produktus tiekia AB ,.Zemaitijos
jvertintos pienas“ - 1105,34 eur. Pagal programa ,,Pienas
paraiskos, Vaikams®.

projekto grafiky Vaisius —,,A. Janauskas“ — 1089,22 eur.
lgyvendinimas, Europos pieno ir vaisiy vartojimo skatinimo
projekto rezultaty | mokyklose  programa remiama  Europos
vertinimas Sgjungos ir Lietuvos Respublikos zemés iikio

ministerijos 1éSomis.

1.5. Istaigos | Istaigos Sukurta Vadovaujantis  bendraisiais  reikalavimais
internetiné internetinéje internetiné valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy
svetainé atitinka | svetainéje svetainé interneto svetainéms, bendradarbiaujant su UAB
w reikalavimus laikantis atitinkanti »Solutions®, jstaigos internetinés svetainés
nustatyty bendruosius informacija reguliariai atnaujinama, pateikiama
terminy reikalavimus patikima, aktuali, susisteminta medziaga,
skelbiama visa | valstybeés ir | aiSkios nuorodos. Skelbiama viesa informacija,
vieSa savivaldybiy susijusi su jstaigos veikla. Atnaujinti skyriai:
informacija, institucijy ir | ,,Apie mus®, ,,Veikla“. Skyriuje: ,,Veikla“ jvesti
susijusi su | jstaigy interneto | nauji papunkéiai: ,JKorupcijos prevencija®,
istaigos veikla svetainéms. »Ivarkos, apraSai, ,Prevencinés programos®,

»Projektiné veikla®, Skyriuje ,,Tévams™ naujas
punktas ,PraSymai“,. Skyriuje ,Veikla“
papunktyje ,,Finansinés ataskaitos® talpinamos
naujos finansinés ataskaitos, informacija apie
vieSuosius pirkimus, planavimo dokumentus.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos iS dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys Priezastys, rizikos

2.1. Nejrengtas sensorinis kabinetas Dél 1ésy trokumo ir negavus savivaldybeés
finansavimo.

2.2. Neatliktas sporto ir pramogy saliy remontas Dél 1éSy trikumo ir negavus savivaldybés
finansavimo.

2.3. Neatliktas projekto parengimas ir minksStos | Dél 1é8y trikumo ir negavus savivaldybés

dangos po lauko Zaidimy priemonémis jrengimas | finansavimo.




2.4. Nejrengta sporto aikstelé.

Dél 1ésy trikumo ir savivaldybés

finansavimo.

negavus

3. UZzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

programos (,,Mokymo léSas“), 2% GPM, labdaros
ir paramos, ugdymo reikméms skirtas léSas
jstaigos biudZeto 1éSomis, jvykdytos kt. uzduotys:

Uzduotys / veiklos Poveikis $vietimo jstaigos veiklai
3.1. Racionaliai paskirs¢ius ir panaudojus | Racionalus jstaigos biudZeto paskirstymas garantavo
Savivaldybés, Valstybiniy funkcijy vykdymo | sékminga mety uzbaigima suteikiant galimybe jsigyti

materialaus turto, paskatinti darbuotojus, iSmokant
premijas.

3.2. Panaudojus biudzeto 1éSas  jsigyta
ranks$luoséiy, darbuotojy apranga, dulkiy siurbliai,
indai virtuvei ir grupéms, benzininé véjapjove,
svarstyklés panaudojant 3211,66 eur.

Vilkint oficialia apranga reprezentuota jstaiga,
atnaujinti  indai, dulkiy siurbliai = véjapjove,
svarstyklés gerina darbo naSuma, uZtikring

darbuotojy saugumg. Nauji rankSluosCiai uZtikrina
higienos normas atitinkandius reikalavimus.

3.3. Isigyti 2 kompiuteriai,
panaudojant 1440 eur.

projektorius

Kompiuteriné jranga atnaujinta meny pedagogui, bei
sukurta virtuali aplinka tenkinanti vaiky poreikius.

3.4. Isigyta lauko Zaidimy inventoriaus: pavésinés,
tiltelis, 10 supyniy spyruokliuky, sporto
inventoriaus, 10 smélio déziy, vaiky pazinimo
kompetencijai ugdyti jsigyta mokomyjy korteliy,
panaudojant 12495,16 eur.

Tenkinamas visapusiskas vaiky ugdymas tenkinant
prigimtinius poreikius.

3.5. Atnaujinti vienos grupés baldai, kéduteés.

EstetiSka, saugi, atitinkanti higienos reikalavimus
gerina vaiky ugdymosi salygas.

3.6. Lauko teritorija apsodinta tujomis panaudojus
567,85 eur.

Lauko erdviy estetiskas
reprezentuoja jstaigg.

apipavidalinimas

3.7. Suremontuotos dvi jstaigos laiptinés,
suremontuoti pirmame auk$te esantys kabinetai
panaudojus 14000 eur

Saugi, estetiSka jstaigos aplinka.

4. Pakoreguoty 2019 mety veiklos uzduociy nebuvo

1T SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis isivertinimas

e b y PaZzymimas atitinkamas
Uzduo kd .
¢1y 1vykdymo apraSymas langelis
5.1. Uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai []
5.2. UZduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai X

5.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai [

5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai []

6. Kompetencijos, kurias norétu tobulinti

6.1. Vadovo veikla formuojant ir kei¢iant mokyklos kultiirg

6.2. Vadovavimo pedagogy kvalifikacijos tobulinimo kompetencija.

6.3. Finansiniy iStekliy valdymo kompetencija administraciniame darbe.

(8vietimo jstaigos vadovo pareigos)

(parasas)
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(vardas ir pavardé) (data)




IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. JIvertinimas, jo pagrindimas ir sililymai: siilome Kauno lopSelio-darzelio ,,Vyturélis®
direktorés Mildos Onos Brilinkevi¢ienés veiklg vertinti gerai. 2019 metais iSkeltos uZduotys
igyvendintos. Atlikta darby, kurie buvo nenumatyti, bet jgyvendinti. Sitilome ir toliau kelti ugdymo
kokybe, panaudoti lauko erdves edukacingms veikloms, sistemingai siekti naujoviy darbe.

Jrten o) tpvesbes propivide” M 7o K rarerr K20 02 CF°
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2020 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. 2020 mety uzduotys

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

UzZduotys Siektini rezultatai e
uzduotys jvykdytos)
9.1. Uztikrinti gerus ugdymo(si) | Padidés  ikimokyklinio | Iki 2020-12-20 ne maZziau kaip
rezultatus amziaus vaiky pasiekimy | 70 proc. (buvo 55 proc.)

ir paZangos lygio,
atitinkancio vaiko raida,
dalis, procentais

Iki 2020-12-20 ne maziau kaip
Padinés prieSmokyklinio | 70 proc. (buvo 55 proc.).
amziaus vaiky pasiekimy
ir pazangos lygio,
atitinkan¢io vaiko raidg,
dalis, procentais Labai gera — 80 proc. (buvo 60
proc.)

Padidés tévy (globéju), | Gera — 40 proc. (buvo 50 proc.)
labai gerai ir gerai | Patenkinama — 3 proc.

(apklausos buidu) | Nepatenkinama — 0 proc.

vertinanciy ugdymo

kokybe jstaigoje, dalis,

procentais
9.2. Uftikrinti prasmingg ir | Padidés tévy (globéjy), | Labai gera — 60 proc. (buvo 54
saugig vaiky savijauta, | labai gerai ir gerai | proc.)
puoseléjant bendruomenés | (apklausos biidu) | Gera — 45 proc. (buvo 38 proc.)
bendradarbiavimo  kultiirg ir | vertinanéiy vaiko | Patenkinama — 15 proc.
jrengiant naujas vidaus bei lauko | savijautg jstaigoje, dalis, | Nepatenkinama — 0 proc.
aplinkas procentais

Iki 2020-12-31 jrengtas




Irengtas modernus,
Sivolaikinémis  ugdymo
IKT priemonémis
aprupintas Zaidimy-

sensorinis kambarys.

zaidimy-sensorinis ~ kambarys
vaikams.

Iki  2020-04-31 atnaujinta,
perdazyta patalpa, pakeistos

grindys, apSvietimas.
Iki 2020-05-01 jrengta patalpos

apsauga ir priesgaisriné
signalizacija.

Iki 2020-07-31 isigytos
Siuolaikiskos IKT priemonés
zaidimy erdvei: sensoriniai
takeliai, priemonés, skirtos
vaiky sensoriniams
jutimams lavinti

Iki 2020-08-31 Atlikti
montavimo IKT priemoniy
darbai.

Nuo 2020-09-01 Parengtas

grafikas funkcionalaus Zaidimy
kambario naudojimuisi viso
darzelio vaikams.

9.3. Taikyti inovacijas ugdymo
turinio igyvendinimo
modernizavimui ir sékmingam
1staigos jvaizdzio formavimui

Ikimokyklinio ugdymo
grupéje, tobulinant
ugdymo kokybe, jdiegtas
naujas grupés veiklos
organizavimo  modelis,
1gyvendinant ES projekta
»lkimokyklinio ugdymo

mokykly veiklos
tobulinimas, telkiant
bendruomene  ugdymo
kokybés ir  aplinky
gerinimui“ Nr. 09.2.1.-

ESFA-K-728-02-0011.

Uztikrinta gera vidaus
darbo kontrolé

Istaigos interneto
svetainé  atitiks  teisés
aktuose nustatytus
reikalavimus ir

bendruomenés poreikius

Nuo 2020-01-02 bus jsteigtas
0,75 mokytojo padéjéjo etatas.
Iki 2020-12-31 deleguoti 6

istaigos mokytojai projekto
bendradarbiavimui su
socialiniais  partneriais ES

projekto mokymuose.
Iki 2020-12-31 bus jsigyta IKT
ugdomyjy priemoniy ugdymo

kokybei gerinti, taikant
Siuolaikiskus ugdymosi
metodus ir formas visose
grupeése.

Iki 2020-12-31 bus tikslingai ir
racionaliai jsisavintos 60 % ES
projekto 1ésy.

IS Savivaldybés audito ir kity
kontroliuojanciy institucijy
gautas labai geras arba geras
jvertinimas.

Moderni  jstaigos interneto
svetainé  atitinkant  teisés
aktuose nustatytus reikalavimus




10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

10.1. Ilgalaikis nedarbingumas.

10.2. Nepakankamas finansavimas.

Svietimo skyriaus vedéjo pavaduotoia, 6"/
atliekanti skyriaus vedéjo funkcijas

Susipazinau.

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) parasas)

Ona Gucevidiené  Sdfo-Ce~L5

(data)
Direktoré e
Milda Ona Brilinkeviciene
L020-08.25
(vardas ir pavardé) (data)



