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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

2019-2021 mety strateginio plano tikslai yra: sukurti inovatyvias ugdymo turinio
igyvendinimo strategijas, pagerinant vaiky pasiekimus, pagerinti SUP vaiky ugdymo ir
integracijos j bendrojo ugdymo grupes proceso organizavima, pagerinti jstaigos infrastruktiiros
kokybe, sumaZinant jos priezifirai skirtas sgnaudas ir uZtikrinant paslaugy vaikams jvairove bei
sauguma.

Siekiant 1 strateginio tikslo — sukurti inovatyvias ugdymo turinio jgyvendinimo
strategijas, pagerinant vaiky pasiekimus: pagerinti vaiky pasiekimai ir pasirinktos j vaika
orientuoto ugdymo filosofijos pagrindu, bendradarbiaujant su UIC, sumodeliuotos ir jsisavintos j
vaikg orientuoto ugdymo metodo strategijos, kurios sékmingai taikomos mokytojy praktikoje.
Pasiektas maksimalus tikslo jgyvendinimo rezultatas. Kliuviniy rezultatui pasiekti nebuvo.
UZzteko finansiniy resursy, kokybiskai panaudoti Zmogiskieji istekliai.

Tikslo jgyvendinimo rezultatas vertinamas labai gerai, nes visi mokytojai
intensyvaus mokymosi pagalba pagerino savo gebéjimus taikyti $io metodo strategijas praktikoje,
efektyviau organizuoja individualy darbg su vaiku, tapo kiirybiskesni.

2019 mety 2 tikslo — pagerinti informacijos perdavimo tévams paslaugas
skaitmeniniy ir kt. technologijy pagalba, siekiant j vaika orientuoto ugdymo rezultaty: pasiektas
maksimalus tikslo jgyvendinimo rezultatas. Atliktas tévy pozifirio apie informacijos perdavimo
kokybe vertinimas ir aptarti kokybés vertinimo rezultatai, parengta ir patvirtinta nauja
informacijos perdavimo tévams tvarka. Mokytojai pilnai jsisavino informacijos perdavima el.

dienyno kanalu galimybes ir sekmingai komunikuoja su tévais.




Pertvarkyta lopSelio — darZelio svetainé. atitinkanti valstybés ir savivaldybiy
institucijy ir jstaigy bendruosius reikalavimus. Sudarytos sglygos visuomenei gauti vieSa
informacija apie jstaigg ir teikiamas paslaugas. Tikslo jgyvendinimg vertiname labai gerai.

Igyvendinant 3 strateginj tiksla — pagerinti jstaigos infrastruktiros kokybe,
sumazinant jos prieZitirai skirtas sagnaudas ir uZtikrinant paslaugy vaikams jvairove bei sauguma:
maksimalaus rezultato pasiekti nepavyko, kadangi planuojamy 1&8y i§ savivaldybés biudZeto
sporto salés jrengimui nepavyko gauti. Sj rezultatg tikimés galutinai pasiekti 2020 metais, gave
finansavima sporto salés jrengimui pagal parengta projekta i§ savivaldybés 1&3y ir papildomai
investuodami jstaigos biudZeto 1é3as.

Panaudoje 2% GPM léSas, pasitvirtinome projekta naujai salei jrengti. Atlikome
visus darbus, kuriuos jstengéme atlikti i§ savo jstaigos 1&3y: jdétos durys, pakeista elektros
instaliacija, atnaujintas apSvietimas, perdaZytos lubos, atliktas sieny remontas, pakeista grindy
danga.

Kapitaliai suremontuota viena grupé: pakeista elektros instaliacija, atnaujintas
apSvietimas, sudétos pakabinamos lubos, atliktas sieny remontas, iSklota nauja grindy danga,
pakeista grupés — miegamojo pertvara, durys.

Suremontuoti metodinis ir meny pedagogés kabinetai: nudaZytos lubos, atliktas

sieny remontas, iSklota nauja grindy danga. Pakeistos 3 lauko durys. Tikslo jgyvendinimg

vertiname gerai.

. IISKYRIUS
2019 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais

numatyti tikslai.

Wity u.zduotys C e . vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir jy
(toliau — Siektini rezultatai . S B
wzduotys) vemnam?, ar rodikliai

nustatytos uzduotys
ivykdytos)
1.1. Pasiekti | Pasiekti Pasiekti  planuojami | Mety plane numatyti tikslai
STRAPIO numatytus rezultatai,  nurodyti | jgyvendinti, rezultatus
rodikliai, 2019 | rezultatus pagal | STRAPYJE ir veiklos | pasiekti pavyko. Veiklos
mety istaigos | suplanuotus plane. rezultato (vaiky pasiekimy ir
veiklos plane | sékmés kriterijus. pazangos) igyvendinimo

planiné vert¢ STRAPYIJE -
(80%), o faktiné verte — 89%.
Istaigos faktiniai rodikliai
dera su Kauno miesto
strateginio plano rodikliais.
Tévy, vertinanciy ugdymo
kokybe ,labai gerai®




83,33% ir vertinanciy ,,gerai
— 16,67%. Tévy, vertinanciy
vaiko savijautg ,,labai gerai“ —
71,87% ir ,,gerai” —28,13%.
Faktine  ugdymo kokybés
vertinimo reik§mé strateginio
valdymo sistemoje ,,gerai“ ir
»labai gerai“ yra labai auksta
—100%.

1.2.  Efektyvus | Veiklos Istaigos veiklos | 1.Sistemingai vykdomas
veiklos planavimas ir | rodikliai orientuoti j | vaiky pasiekimy ir paZangos
planavimas ir | valdymas vaiky pazangos | vertinimas. Vaiky pasiekimy
valdymas. siejamas su vaiky | rezultatus, kliento | rezultatai  aukS$tesni, negu
UzZtikrinti pazanga ir kliento | sékme. Finansy | planuoti, numatytos poveikio
istaigos finansing | sékme. Gera | kontrolés ataskaita | priemonés vaiky pasiekimy
drausme ir | jstaigos  veiklos | jvertinta gerai. gerinimui.
patikéto turto | kontrolé. Istaigoje vykdomi | 2. Pilnai jsisavintas veiklos
kontrolg. patikrinimai,  vidaus | planavimo  ir  pasiekimy
kontrolés ataskaitoje, | vertinimo procesas  El
jstaigos veikla | dienyne. Sistemingai
vertinama gerai. vykdoma Siy procesy
kontrolé. Pageréjo
bendradarbiavimas su Seima ir
informacijos perdavimo
kokybe.
3. Istaigos finansy kontrolés
ataskaita uz 2019 metus
jvertinta gerai.
4. Istaigos veiklos ir valdymo
iStekliai ~ buvo  jsisavinti
atsizvelgiant |  planuotus
tikslus ir nevirSijant jstaigai
skirty asignavimy. Per 2019
metus suremontuotos 2
grupés, du kabinetai
( metodinis ir muzikos),
pakeistos 3 lauko durys.
5.ISorés vertintojy planiniy
patikrinimy metu esminiy
pazeidimy nerasta ir atskiros
poveikio priemonés nebuvo
taikytos.
1.3.  Efektyviai | Pateiktos Atsizvelgiant 1| 1. Istaiga laimgjo finansavima
dirbti pagal ES | paraiSkos, kurios | projekto  paraidkoje | ES projekte ,,Jkimokyklinio
fondy jvertintos pateikta tiksla, | ugdymo mokykly veiklos
priemones, teigiamai. poreik], sprendimo | tobulinimas, telkiant
pritraukti  1éSas | Projektas btdus, siekiamus | bendruomene ugdymo
kitose s€kmingai rezultatus ir nauda, | kokybés ir aplinky gerinimui*
respublikinése, jgyvendinamas. | teigiamai  jvertintos | kartu su partneriais Kauno
tarptautinése paraiSkos,  projekto | lopseliu-darZeliu ,,Ausriné*,
priemoneése. grafiky Kauno lopSeliu-darzeliu
jgyvendinimas, L, Bituté®, Ruklos




Veikiantis elektroninis
dienynas.

projekto rezultaty | daugiafunkcinio centro
vertinimas. lopseliu-darZeliu ,,Pugaité ir
Kauno sanatoriniu lopSeliu-
darzeliu ,,Pusynélis*.
2. Pritrauktos ES 1éSos,
numatytos veiklos, projektas
vieSinamas istaigos
svetainéje, darZelio patalpose.
Lésy jsisavinimas bei
rezultaty vertinimas ir sklaida
vyks 2020-2021 metais.
1.4. Istaigos | Istaigos Sukurta  internetiné | 1. Atliktas tévy poZilirio apie
internetiné internetinéje svetainé  atitinkanti | informacijos perdavimo
svetainé atitinka | svetainéje bendruosius kokybe tyrimas ir apibendrinti
reikalavimus. laikantis reikalavimus valstybés | tyrimo rezultatai.
nustatyty terminy | ir savivaldybiy | 2. Parengta ir patvirtinta nauja
skelbiama  visa | institucijy ir jstaigy | informacijos perdavimo
vieSa informacija, | interneto svetainéms. | tévams tvarka.
susijusi su | Sudarytos salygos | 3. Mokytojai pilnai jsisavino
istaigos veikla. visuomenei gauti | informacijos perdavimg el.
internetu visg vieSg | dienyno kanalu galimybes ir
informacija apie | jgidziai  pladiai  taikomi
istaigoje teikiamas | praktikoje.
paslaugas, uztikrinant | 3. Pertvarkyta lopSelio —
ju veiksmingumg | darZelio svetainé, kuri
pateikiamos atitinka valstybés ir
informacijos savivaldybiy institucijy ir
aktualuma, jstaigy bendruosius
patikimuma, paieskos | reikalavimus. Pageréjo
galimybes, ir reguliary | salygos visuomenei gauti
informacijos vie$g informacija ~ apie
atnaujinima. teikiamas jstaigos ugdymo

paslaugas. Paskirtas asmuo,
kuris atsakingas uZ reguliary
informacijos atnaujinima.

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

esantys darbai.

3.1. Parengtas sporto salés projektas.
Atlikti jstaigos finansinése galimybése

Kadangi jstaiga 1éSy i§ savivaldybés negavo, savo
iniciatyva i§ 2% GPM lésy parengé salés projekts bei
atliko Siuos darbus: jdétos durys, pakeista elektros
instaliacija, atnaujintas ap$vietimas, perdazytos lubos,
atliktas sieny remontas, pakeista grindy danga.

4. Pakoreguoty 2019 mety veiklos uzduoéiy nebuvo




| III SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

G B " PaZymimas atitinkamas
UZduo¢iy jvykdymo aprasymas —

5.1. UZduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai V

5.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai [

5.3. Jvykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [

5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [
6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

6.1. UZsienio kalbos tobulinimas.

6.2. Strateginio mastymo ir poky¢iy valdymo.

Direktoré Ingrida Emilijana Jasioniené

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) {\J (paraﬁasj (vardas ir pavardé) (data)

IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai: Lopselio-darzelio ,,Sarkel¢ direktorés 2019 mety
ataskaitg taryba vertina labai gerai, nes planuoti tikslai ir priemonés jgyvendintos, pasiekti
maksimallis rezultatai. NeZitrint j kliuvinius — negautas planuotas 1é3as i§ savivaldybés — jstaiga

toliau planuoja pabaigti numatytus darbus ir atrasti problemy sprendimo budus.

Istaigos tarybos pirmininké /Zmﬁ - Vilma Frejeriené 2020-01-21

(mokyklos tarybos jgaliotas asmuo) (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
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Svietimo skyriaus vedéjo pavaduotoja, )
atliekanti skyriaus vedéjo funkcijas (/// Ona Gucevi¢iené A020-02°25"
?;araéas) (vardas, pavarde) (data)
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V SKYRIUS

2020 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. 2020 mety uzduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai

ugdymo(si) rezultatus

amZiaus vaiky pasiekimy ir
pazangos lygio, atitinkanc&io

vaiko raida, dalis,
procentais
Padidés  prieSmokyklinio

amZiaus vaiky pasiekimy ir
pazangos lygio, atitinkanc¢io

vaiko raida, dalis,
procentais.

Padidés tévy (globéjy),
labai  gerai ir  gerai
(apklausos budu)

vertinan¢iy ugdymo kokybe
istaigoje, dalis, procentais

UZduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)
9.1. Uztikrinti gerus | Padidés ikimokyklinio | Iki 2020-12-20 ne maZiau kaip 5

proc. (buvo 80 proc.)
(20 proc. ikimokyklinio amZiaus
vaiky - SUP turintys vaikai)

Iki 2020-12-20 ne maziau kaip 5
proc. (buvo 80 proc.).

(60 proc. priesmokyklinio amZiaus
vaiky - SUP turintys vaikai)

Labai gerai — 5 proc. (buvo 83
proc.)

Gerai — 5 proc. (buvo 17 proc.)
Patenkinamai — 0 proc.
Nepatenkinamai — 0 proc.

9.2. Utztikrinti prasmingg ir
saugia ~ vaiky  savijauts,
puoseléjant  bendruomeneés
bendradarbiavimo kultiirg ir
jrengiant naujas vidaus bei
lauko aplinkas

Padidés tévy (globéjy),
labai gerai ir gerai
(apklausos biidu)

vertinan€iy vaiko savijautg
istaigoje, dalis, procentais

Irengta nauja sporto salé.

Labai gera — 5 proc. (buvo 71
proc.)

Gera — 5 proc. (buvo 28 proc.)
Patenkinama — 0 proc.
Nepatenkinama — 0 proc.

Iki 2020-12-31 jrengta nauja
sporto salé.

Iki 2020-09-01 apsiltintos pagal
projekta  sienos  plok$témis,
jstatytas  langas —  vitrina,
suformuotas  stogas, pakeistos
durys j grupes.

Iki 2020-12-31 jsigytos
SiuolaikiSkos sporto priemonés.
Nuo 2020-09-01 parengtas

grafikas sporto salés naudojimuisi
viso darzelio vaikams.

9.3. Taikyti inovacijas
ugdymo turinio jgyvendinimo
modernizavimui ir

seékmingam jstaigos jvaizdZio
formavimui

Sukurtos prielaidos ugdymo
kokybés gerinimui telkiant
mokyklos bendruomeng
inovatyviy ugdymo metody
paieskai, keitimuisi, jstaigos

Nuo 2020-01-02 bus jsteigtas 0,75
mokytojo padéjéjo etatas.

Iki 2020-12-31 deleguoti 6
jstaigos ~ mokytojai  projekto
bendradarbiavimui su socialiniais




bendruomené iSmoksta | partneriais ES projekto
inovatyviy, veiksmingy | mokymuose.

bendradarbiavimo metody, | ki 2020-12-31 bus jsigyta IKT
siekiant pagerinti vaiky | ugdomyjy lauko ir  vidaus
pasiekimus ir paZanga, | priemoniy = ugdymo  kokybei
pageréjusi jtraukiojo | gerinti, taikant  S$iuolaikiskus
ugdymo kokybe, | ugdymosi metodus ir formas
igyvendinant ES projekta | visose grupése.

»lkimokyklinio ugdymo | Iki 2020-12-31 bus tikslingai ir
mokykly veiklos | racionaliai jsisavintos 60 % ES
tobulinimas, telkiant | projekto lésy.

bendruomeng ugdymo

kokybés ir aplinky

gerinimui“ Nr. 09.2.1.-

ESFA-K-728-02-0011.
UZtikrinta gera  vidaus
darbo kontrolé

Istaigos interneto svetainé
atitiks  teisés  aktuose
nustatytus reikalavimus ir
bendruomenés poreikius.

IS Savivaldybés audito ir Kkity
kontroliuojanéiy institucijy gautas
labai geras arba geras jvertinimas.

Moderni jstaigos interneto
svetainé atitinkanti teisés aktuose
nustatytus reikalavimus.

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali buti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

10.1. Ilgalaikis jstaigos vadovo nedarbingumas

10.2. Negautas finansavimas

Svietimo skyriaus vedéjo pavaduotoja,

atliekanti skyriaus vedéjo funkcijas

Susipazinau.

Direktoré

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos)

(parasas)

(paraSas)

(vardas ir pavardé)

Ona Guceviiené JIoo-C2-25

(data)

(vardas, pavardé)

I. E. Jasioniené

OO -02-25
(data)




