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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

2019-2020mety strateginiy tiksly realizavimas:

Pirmasis tikslas — siekti holistinio pozitrio j vaiko sveikata, socialinj — emocinj saugumag
jtraukiant jstaigos bendruomene. Tikslas jgyvendintas 100 %. 2019 m. bendruomené aktyviai
susitelké bendrai veiklai, kuriant saugia ir sveikg emocin¢ aplinka. Tikslingai keliant pedagogy
kvalifikacijg, 100 % pedagogy dalyvavo ,.Emocinio intelekto ir socialiniy emocijy kompetencijy
ugdymas® ir ,,Emocinio intelekto ugdymas Kimochis programa®“ mokymuose. Jstaigoje sukurta
palanki aplinka Kimochis programai jgyvendinti. 100 % pedagoguy taiko Kimochis programa.
Siekiant maksimaliy uZsibrézto tikslo rezultaty, gerosios darbo patirties sémeémés i$ kity Kauno
miesto ikimokyklinio ugdymo jstaigy. Istaiga dalyvavo tarptautiniame projekte ,,Say Hello to
the world* ir buvo suteiktas tolerantiSko darzelio sertifikatas.

Antrasis tikslas — Tobulinti mokytojuy kvalifikacija, siekiant sistemingai taikyti IKT ir
iSmanigsias technologijas. Sis tikslas jgyvendintas 90 %. 2019 metais tikslingai keliant
pedagogy kvalifikacijg buvo suorganizuota dveji mokymai dirbant su e-sistema ,,Miuisy darzelis®.
100 % pedagogy dirba su elektronine sistema ,,Miisy darzelis“. Pedagogai jgijo nawjy IKT
igtdziy, 85 % tévy stebi musy jstaigos veiklg (rodo prisijungimy prie e-dienyno tévy skaicius),o
tai leidzia daryti prielaida, kad sistema paspartina informacijos prieinamuma, sudaro galimybes
bendrauti patogiu metu, taupo laikg pedagogams pildant jvairius dokumentus bei turi didelg jtaka
miusy veiklos ir ugdymo kokybei. Siekiant apibendrinti veiklos rezultatus, buvo atlikta
bendruomenés apklausa ,,E- dienyno ,,Musy darzelis* — galimyb¢ ar trikumas®, kuri leidzia teigti,
80% bendruomenés nariy patenkinti galimybe gauti informacijg e-dienyne, taciau likusieji 20%
vis dar renkasi bendravimg telefonu arba asmeninj pokalbj darzelyje.

Treciasis tikslas — siekiant saugios, funkcionalios aplinkos, gerinti jstaigos materialine
baze¢, efektyviai valdant finansinius iSteklius. Tikslas jgyvendintas 95%. 2019 metais darby
buvo atlikta daugiau negu planuota, atidaryta dar viena ankstyvojo amziaus vaiky grupé, o tai
leido sumazinti laukianciy vaiky skaiCiy j ankstyvojo amziaus vaiky grupe. 75% vaiky pateko j
lopSelio grupes. Isigyta naujy vidaus ir lauko edukaciniy priemoniy (jsigytos dvi lauko
priemones, jrengta Zalioji erdvé lauke bei minkSta danga ankstyvojo amziaus vaiky lauko
aikSteléje).Irengta ,,dury pragjimo kontrolé*.

Nebuvo atnaujinti lauko takeliai, kadangi Siais metais savivaldybé visai neskyré jokiy lésy




remonto darbams, taiau panaudojant 2% bei ugdymo léSas jsigyta neSiojama muzikiné garso
kolonéle, ir 4 indaploves (tai leido sutaupyti vandenj, kadangi pastato antrame auks$te daznai
nebiina karSto vandens).

[gyvendinant strateginio ir metinio veiklos plano tikslus buvo tesiama taupymo programa,
taCiau atsizvelgta | prioritetinius butiniausius poreikius. Finansiniai prioritetai buvo teikiami
ugdymo kokybei gerinti, pedagogy kvalifikacijai kelti, vidaus bei lauko aplinky funkcionalumo ir

saugumo didinimui.

IT SKYRIUS

2019 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais

Mety l{zduotys Siektini vadovaujantis . s N
(toliau — . . Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
uzduotys) rezultatai Vertlnam?, ar
nustatytos uzduotys
ivykdytos)
1.1. Vaiky | Pasiekti Organizuotas Mokymai:
saugumo numatytus mokyklos 1.Emocinio intelekto ir socialiniy
jstaigoje rezultatus pagal | bendruomenés emociniy kompetencijy ugdymo
uztikrinimas. suplanuotus Svietimas, vaiko | programa ,,Dramblys®;
saugios ir | saugumo, 2..,,Emocinio intelekto ugdymas
palankios vaikui | prevencijos ir kitose | Kimochis®
aplinkos kiirimg, | vaiko geroveés | Istaigoje sukurta palanki aplinka
kriziy valdyma, | srityse. Kimochis programai jgyvendinti;
prevencinj Patikrinimai:
darba. 1. Kauno valstybinés maisto ir
veterinarijos tarnybos( aktas Nr.33
VMIJP-184) -teises akty pazeidimy
nenustatyta,
2.Techninés kontrolés tarnybos
»luvlita® vaiky zaidimy aiksteliy
techninis patikrinimas. (Ataskaita
Nr. 19-11-303;):
1.Demontuota 1 nesaugi lauko
priemoné aiksteléje;
2.Jrengta minksta danga
ankstyvojo amziaus grupes
aikstelgje.
Irengta »dury praéjimo
kontrolé“.
1.2.  Efektyvus | Pasiekti Parengtas ir | 1.Suburta darbo grupé 2020m.
veiklos numatyti patvirtintas 2020 m. | jstaigos veiklos planui parengti
planavimas  ir | rezultatai pagal | veiklos planas. (2019 m. spalio 22 d. Nr. V — 34
valdymas. suplanuotg Papildomai praSoma |, Dél darbo grupés skyrimo
Uztikrinti veikla. perskirstyti ar | veiklos planui parengti®.)
jstaigos Gera vidaus | papildyti 2. Planui pritarta mokytojy
finansing darbo ir finansy | asignavimus tik | tarybos posédyje 2019-12-11 Nr.
drausme ir | buklés kontrolé | tuomet, jei tai susije | 7.
patikéto  turto su jstaigy darbu | 3. Finansy kontrolés ataskaita
kontrole. vasarg. Istaigos | jvertinta ,,gerai‘.




pareigybiy sgrasas ir
darbuotojy

koeficientai derinami
mokinio 1Sy ribose,
pagal patvirtinta
didZiausig leisting
pareigybiy  (etaty)
skaiCiy ir laikantis
patvirtintos samatos.

4.Papildomai nebuvo praSoma
perskirstyti ar papildyti
asignavimy. (Istaiga dirbo 11
meén.)

5. Istaigos pareigybiy sgraas ir
darbuotojy  koeficientai  buvo
derinami  pagal Kauno m.
savivaldybés patvirtintg didziausia
leisting pareigybiy (etaty) skaiciy
ir laikantis patvirtinty sagmaty.

6. Finansy kontrolés taisyklés
patvirtintos 2017-12-20 jsak. Nr
V-70. 7.Darbuotojams
atlyginimy koeficientai padidinti
vadovaujantis LR valstybés ir
savivaldybiy jstaigy darbuotojy
darbo apmokéjimo jstatymu bei
priedy pakeitimy jstatymu.
8.Panaudoty 1é3y analizé pateikta
jstaigos tarybos posédyje 2019-
12-20 Nr. 3 ir 2020 m. veiklos
plane.

9.Finansy bukles kontrole
vykdoma nuolat ir apskaitoma kas
ketvirtj. Darbo uzmokesCio 1éSos
buvo naudojamos racionaliai,
todél 1Sy netriiko.

'1.3.  Efektyviai
dirbti pagal ES
fondy
priemones,
pritraukti
kituose
respublikinése,
tarptautinése
priemonése.

lesas

Pateiktos,
teigiamai
jvertintos
paraiskos,
sékmingai
igyvendinami
tikslai.

Veiklos rodikliai
orientuoti |} vaiky
pazangos rezultatus,
igyvendinti

projektai,  projekty
rezultaty vertinimas.

1.2019-02-05 pateikta paraiSka
Fini Zavod RadeCe Slovenia
dalyvauti  ,,Say Hello to the
World“  projekte  ir  gauti
» Lolerantis§ko darzelio titulg*;
Suburta profesionali komanda
turinti pakankamai patirties veikti
projekte, aptartos ir iSryskintos
veiklos  kryptys, numatytos
priemonés joms jgyvendinti;
2.2019 - 06 — 26 gautas titulas ,,A
Tolerant Kindergarten
Certificate*;

3.2019 - 01  pateikta paraiska
dalyvauti ,,Vaisiy ir darzoviy bei
pieno ir pieno produkty vartojimo
skatinimo vaiky ugdymo
jstaigose®; programoje, sudarytos
sutartys su UAB ,Sot&a“ Nr.
S19-04-01 ir AB ,,Pieno Zvaigdés™
Nr. PZ-YKPR-1589 ;

Kas meénesj teikiamos ataskaitos
apie  iSdalintg produkty kiekj
vaikams.

1.4. Istaigos

Atitinkanti

Svetainé formuojanti

Nuolat  atnaujinama  jstaigos




internetiné bendruosius

svetainé atitinka | valstybés

reikalavimus. institucijy
interneto
svetainés
reikalavimus.

istaigos jvaizdj,
skelbiama

informacija aktuali,
nepasenusi teisiskai
galiojanti,

garantuojanti abipusj
ry$] su vartotuoju.
Sudaranti galimybe¢

gauti informacija
nejgaliesiems ir
uzsienieiams.

veiklos informacija ir galerija;
Sukurtos naujos skiltys: asmens
duomeny apsauga, vadovo veiklos
ataskaitos;

Uztikrintas asmens duomeny
saugumas;

Atnaujinta informacija dél viesujy
pirkimy ir finansiniy ataskaity.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

Priezastys, rizikos

2.1. Nebuvo atnaujinti lauko takeliai.

darbams.

Savivaldybé neskyrée 1ésy aplinkos tvarkymo

3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Isigyta neSiojama muzikiné garso kolonélé

Pagerinta ugdomojo proceso kokybé.

3.2. Isigytos 4 indaplovés

Tai leido sutaupyti vandenj, kadangi
pastato antrame auk$te daznai nebiina
kar$to vandens.

3.3. ISremontuotos pagalbinés
darbuotojy valgomojo.

patalpos prie | Atitinka HN reikalavimus.

3.4. Isigytos 2 naujos spintelés virtuvéje.

Atitinka HN reikalavimus.

3.5.Jrengta ,,dury praé¢jimo kontrolé*

UZtikrina vaiky sauguma jstaigoje

3.6. Isigytas naujas Saldytuvas virtuvéje.

Atitinka HN reikalavimus.

4. Pakoreguoty 2019 mety veiklos uzduo¢iy nebuvo

III SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

.1 s s « Pazymimas atitinkamas
UZzduociy jvykdymo apraSymas Y langelis
5.1. UZduotys jvykdytos ir virSijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai [
5.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai X
5.3. Ivykdytos tik kai kurios uZduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai OJ
5.4. Uzduotys neivykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [J

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

projektus.

6.1. Pagilinti Zinias kaip parengti paraiSkas, jgyvendinti ir administruoti ES finansuojamus

valdymas, pokalbiy moderavimas).

6.2. Bendroji kompetencija ,,Vadovavimas Zmonéms™ (darbas komandoje, formavimas ir

-
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IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai: atsizvelgiant | 2019 mety veiklos rezultatus sutelkta
visa darZelio bendruomené bendrai veiklai, kuriant saugig ir sveika emocing aplinkg. Bendruomené
dalyvavo emocinio intelekto ir socialiniy emocijy kompetencijy ugdyme ,,DRAMBLYS.LT.
Pradéjo taikyti naujg emocinio intelekto programg ,,Kimochis®“. Direktoré aktyviai dalyvavo veiklos
planavime, naujy edukaciniy erdviy kiirime, riipinosi jstaigos gerbiiviu, lauko aiksteliy atnaujinimu.
Nuolat tobulinama jdomi ir kiirybiSkumg skatinanti lauko aplinka. DarZelyje atidaryta dar viena
ankstyvojo amziaus grupé. Apie 1Sy samatg bei panaudojimg mety eigoje bei pabaigoje, esame
sistemingai informuojami (direktoré pateikia informacija internetinéje svetainéje, skelbia visuotiniy
susirinkimy metu). Siekiant uztikrinti vaiky bei jstaigos saugumg jrengta ,,dury peréjimo kontrolé*.
Kadangi pasiekta daugiau nei planuota Kauno lopselio-darzelio ,,PuSaitée” direktorés Irenos
Palukaitienés 2019 mety veikla vertinama gerai,

Kauno lopS$elio-darzelio ,,Pusaité® / /
Tarybos pirmininké /ﬂf Vida Misttniens 2020-01-17
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V SKY S
2020 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAIL

9. 2020 mety uzduotys

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

Uzduotys Siektini rezultatai vertinams, ar mustatytos
uzduotys jvykdytos)
9.1. Uztikrinti gerus ugdymo(si) | Padidés  ikimokyklinio | Iki 2020-12-20 ne maZiau kaip
rezultatus amziaus vaiky pasiekimy | 85 proc. (buvo 80 proc.)

ir pazangos lygio,
atitinkancio vaiko raida,
dalis, procentais

Labai gera — 90 proc. (buvo 85
Padidés tévy (globéjy), | proc.)

labai gerai ir gerai | Gerai — 10 proc. (buvo 8 proc.)




(apklausos biidu) | Patenkinama — 0 proc.
vertinanCiy ugdymo | Nepatenkinama — 0 proc.
kokybe jstaigoje, dalis,
procentais
9.2. Uztikrinti prasminga ir | Padidés tévy (globéjy), | Labai gera — 85 proc. (buvo 80
saugia vaiky savijauty, | labai gerai ir gerai | proc.)
puoseléjant bendruomeneés | (apklausos budu) | Gerai — 15 proc. (buvo 20
bendradarbiavimo  kultiirg ir | vertinanciy vaiko | proc.)

jrengiant naujas vidaus bei lauko
aplinkas

savijauta jstaigoje, dalis,
procentais

Bendruomenés
bendradarbiavimo
pastangomis  papildytos
lauko ir vidaus ugdymosi
erdves

Patenkinama — 0 proc.
Nepatenkinama — 0 proc.

o Iki rugséjo mén.
jrengtas sveikatingumo
takas remiantis S. Kneip

filosofija;

o Jki geguzés mén.
jsigytos 2 naujos
priemoneés Zaidimy
aikstelei;

o Iki rugseéjo meén.
minkSta danga bus
praplatinta ankstyvojo
amziaus vaiky lauko
aiksteléje;

e Iki gruodZio meén.

atnaujinta Zalioji erdveé
lauko aiksteléje;

e Iki vasario mén. jrengta
pastato dury kontrolés
sistema.

e Tki 2020-05-10
suorganizuoti
bendruomenés talkg
,Pasodinkime pusSaite*

9.3. Taikyti inovacijas ugdymo
turinio igyvendinimo
modernizavimui ir sékmingam
jstaigos jvaizdzio formavimui

Tobulinant ugdymo
kokybe ir modernizuojant
ugdymo turini jstaiga
gaus sveikata
stiprinanCios ir aktyvios
mokyklos vardus.

ISnaudojant  iSmaniyjy

o Jki bandzio meén.
parengta fizinio
aktyvumo skatinimo
[sivertinimo ataskaita;

e Iki balandzio mén.
parengtas fizinio
aktyvumo skatinimo
planas;

e ki balandZio meén.
parengta sveikatos
stiprinimo ~ 2020-2025

mety programa;




technologijy  galimybes o ki birzelio mén.
taikant SiuolaikiSkus atnauyjinta kompiuteriné
ugdymo(si) metodus ir jranga;

formas. e Iki spalio mén. jsigytas

robotukas ,,.Bee — bot*;

e ki balandZio mén.
atnayjinta interaktyvios
lentos licencija.

Uztikrinta gera vidaus | [§ Savivaldybés audito ir kity

darbo kontrole kontroliuojangiy institucijy
gautas labai geras arba geras
jvertinimas.

Istaigos interneto

svetain¢  atitiks  teisés | Moderni  jstaigos interneto

aktuose nustatytus | svetainé  atitinkant  teisés

reikalavimus Ir | aktuose nustatytus reikalavimus

bendruomenés poreikius

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

10.1. Ilgalaikis jstaigos vadovo nedarbingumas.

10.2. Mety eigoje Zenkliai sumazintas finansavimas.
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