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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

2019-2021 mety strateginio plano 1 strateginis tikslas - Jormuojant holistinj bendruomenés
poziurj | vaiky sveikatos kompetencijy ugdymgq, kryptingai ugdyti sveikatos saugojimo ir
stiprinimo nuostatas. UZdavinys — patobulinti vaiky sveikatos kompetencijy ugymgq, skatinant
atsakingg bendruomenés nariy poZiirj j sveikos gyvensenos Jormavimg bei sveikatos formy
Ivairove.

90% mokytojy dalyvavo vaiky turizmo renginiy vadovy mokymuose. Patobulino vaiky turizmo
renginiy organizavimo jgiidZius. Parengtas Vaiky turizmo renginiy (iSvyky, ekskursijy, varzyby)
organizavimo tvarkos apraas. Visi (100%) mokytojai, kurie organizavo vaiky turizmo renginius,
vadovavosi parengtu aprasu. [gyvendinant sveikata stiprinanc¢ios mokyklos programa ,,Sveikatos
Saltinelis®, dalyvavo 11 grupiy. 75% ugdytiniy tévy ir 100% mokytojy dalyvavo sveikatinguma
skatinanéiuose renginiuose.

Komentaras:

Realy jstaigos pasiekta rezultata vertiname puikiai. Pasiekti maksimalis planuoti laukiami
rezultatai, o kai kuriy kriterijy ir vir$yti.

2 strateginis tikslas - siekiant visuminio vaiko ugdymo(si)  bei jstaigos bendruomenés
partnerystés, pagerinti ugdymo(si) kokybe. Uzdavinys - patobulinti jstaigos ugdymo kokybés
sampratq ir nustatyti ugdymo kokybés kriterijus.

Parengti Kauno lopSelio-darzelio ,,Ciauskutis® ugdymo kokybés sampratos  nuostatai®.
Darbuotojai samoningai ir laisvanoriskai siekia ugdymo kokybés. Nustatant ugdymo kokybés
kriterijjus dalyvavo 3 bendruomenés nariy grupés: pedagogai-tévai-vaikai. Atlikto tyrimo dél
ugdymo kokybés i§vadose ugdymo kokybé vertinama 74% (placiojo jsivertinimo metu rodiklis
Isivertintas 3 lygiu).

Komentaras:

Realy jstaigos pasiekts rezultatg vertiname labai gerai. Nepasiekti maksimalis planuoti laukiami
rezultatai, nes atlikto tyrimo metu ugdymo kokybe ivertinta maziau nei planuotas maksimalus
lauktas rezultatas.

3 strateginis tikslas - pagerinti ugdymo(si) sqglygas, siekiant sukurti aktyvinancig, saugig,
Siuolaikiskq, pakankamai apripintg ir vaiko interesus atitinkanciq ugdymo(si) aplinkq.
UzZdavinys - atnaujinti jstaigos lauko aplinkg, sickiant vaiky saugumo bei poreikiy tenkinimo.
Papildytas Teritorijos sklypo plano sutvarkymo projektas. Istaigos teritorijos lauko aplinka
dalinai sutvarkyta pagal Teritorijos sklypo plano sutvarkymo projekta. Atlikta dalis (46,8%)
suplanuoty gerbiivio darby. Atlikti visi (100%) krepSinio aikstelés jrengimo darbai. Jrengta




Siuolaikiska, saugi krepsinio aikstelé.

Komentaras:

Realy jstaigos pasiekta rezultata vertiname gerai. Planuotas tikslo maksimalus rezultatas
nepasiektas, nes, dél rangovo sutartyje nesilaikyto jsipareigojimo, atlikta tik dalis (46,8%) 2019
m. planuoty gerbiivio darby (panaudota 36 459,37 Eur, planuota — 77 822,54 Eur).

Papildomai gavus finansavimg atlikti lietaus surinkimo sistemos montavimo  darbai
(6 704,21Eur).

. IISKYRIUS
2019 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai
(kuriais

Siektini rezultatai vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai

vertinama, ar
nustatytos uzduotys

ivykdytos)

Mety uzduotys (toliau —
uzduotys)

1.1. Pasiekti STRAPIO | Pasiekti numatytus | Pasiekti planuojami | 2019 mety  veiklos  plano
rodikliai, 2019 mety | rezultatus pagal | rezultatai, nurodyti | STRAPIS sistemoje  esantys
istaigos veiklos plane suplanuotus sékmés | STRAPYJE it | kriterijai ir rodikliai, bei Jjy
numatyti tikslai kriterijus veiklos pane. igyvendinimo laipsnis

I tikslas - skatinti atsakingg
bendruomenés nariy poziarj j
sveikos gyvensenos formavimg bei
sveikatos formy jvairove.
Mokytojy, dalyvavusiy turizmo
renginiy  vadovy mokymuose,
dalis: planiné reikimé — 90%,
faktiné reik§mé - 90%;

Mokytojy, organizuojanéiy vaiky
turismo renginius vadovaujantis
apraSu, dalis: planiné reik§me —
90%, faktiné reik§mé - 100%;
Grupiy skaigius, dalyvaujanéiy
Igyvendinant sveikatos stiprinimo
programg: planiné reikdmé — 11,
faktiné reik§me - 11;

Tevy, dalyvavusiy sveikatinimo
renginiuose, dalis: planiné
reikSmé — 50%, faktiné reik§meé -
75%;

Sveikatinimo pojekty skaitius:
planiné reikSmé — 2, faktine
reikSmeé - 4;

Socialiniy  partneriy  skai&ius,
bendradarbiavusiy  jgyvendinant
sveikatg stiprinanias priemones:
planiné reikmé — 2, faktine
reikSmeé — 3.

2 tikslas - patobulinti jstaigos
ugdymo  kokybés sampratg ir
nustatyti ugdymo kokybés
kriterijus. Atlikty  apklausy
skai€ius, nustatant ugdymo
kokybés kriterijus: planiné




reikSmeé - 3, faktiné reikSmé — 3;
Bendruomenés nariy dalis,
dalyvavusi susitarimuose: planiné
reikSmé - 80%, faktiné reikSmé —
78%.

3 tikslas - atnayjinti jstaigos
lauko aplinkg, siekiant vaiky
saugumo bei poreikiy tenkinimo.
Atlikty gerbuvio darby dalis nuo
bendro jy skaiCiaus: planiné
reikSmé - 100%, faktiné reik§mé —
46,8%.

Krepsinio  aik$telés  jrengimo
atlikty darby dalis nuo bendro jy
skaiCiaus: planiné reikSmé -
100%, faktiné reik§mé — 100%.

Kauno  miesto  savivaldybés
strateginio plano kriterijai ir
rodikliai, esantys strateginio

planavimo sistemoje:

Vaiky skaiGiaus vidurkis lopselio
grupése: planiné reikSmé — 14,
faktiné reikSmé — 15;

Vaiky skaiCiaus vidurkis darZelio
grupése: planiné reikSmé — 18;
faktiné reikSmé — 20; Lankyty
dieny dalis lopSelio grupése:
planiné reikSmé — 60%, faktiné
reikSmé — 63%;

Lankyty dieny dalis darzelio
grupése: planiné reik§mé - 70%,
faktiné reikS8mé — 71%;

Vienam  pedagogui tenkantis
vaiky skaicius: planiné reik§mé -
12, faktiné reik§mé — 12.

1.2. Efektyvus veiklos

planavimas ir
valdymas. Uztikrinti
jstaigos finansine

drausme ir patikéto

turto kontrole

Veiklos planavimas

ir valdymas
siejamas su vaiky
pazanga ir kliento

sékme. Gera jstaigos
veiklos kontrolé.

[staigos veiklos
rodikliai orientuoti
] vaiky pazangos
rezultatus, kliento
sékme. Finansy
kontrolés ataskaita
jvertinta gerai. Jei
jstaigoje vykdomas
patikrinimas,
vidaus  kontrolés
ataskaitoje jstaigos
veikla  vertinama
gerali.

[staigos keliami tikslai dera su
numatytais 2019-2021 mety
strateginiame plane iSsikeltais
tikslais, siejasi su ugdymo/si
programos turinio tobulinimu,
gerinant  ikimokyklinio  ir
prieSmokyklinio amziaus vaiky
pasiekimus. Tiksly laukiami
minimalds ir  maksimalls
rezultatai iSmatuojami, dera
tarpusavyje, atskleidzia tikslo
lgyvendinimg. 2019 m. jstaigos
veiklos rodikliai orientuoti j vaiky
sveikatos kompetencijos ugdyma,
bendruomenés nariy  pozitrio
skatinimg | sveikos gyvensenos

formavimg, sveikatos  formy
jvairove;  bendruomenés nariy
jtraukima ugdymo koybés
kriterijy =~ nustatymui, siekiant

vaiko individualiy poreikiy.
Finansinés ataskaitos pateikiamos




laiku ir yra vieSai prieinamos.
Asignavimai darbuotojy darbo
uzmokes¢iui perskirstyti nebuvo.
Istaigos pareigybiy sagraSas ir
darbuotojy  koeficientai derinti
mokinio krepSelio ir savivaldybés
skirty ~ 1éSy  ribose,  pagal
patvirtinta ~ didziausiag  leisting
pareigybiy (49,89 et.) skaiCiy ir
laikantis  patvirtintos  samatos.
Finansy kontrolés ataskaita uz
2018 metus jvertinta gerai.

Kauno  miesto  savivaldybés
administracijos Centralizuoto
vidaus audito skyrius atlikdamas
Kauno lopselio-darzelio
,,Ciauskutis“ vidaus audita (2019-
04-15 vidaus audito ataskaita Nr.
21-6-6) Istaigos vidaus kontrole
jvertino  patenkinamai. Vidaus
audito skyriaus pateiktos
rekomendacijos jgyvendintos.

1.3. Efektyviai | Pateiktos paraiSkos, | Atsizvelgiant i | Pagal LR aplinkos ministerijos
dirbti pagal ES fondy | teigiamai jvertintos | projekto paraiskoje | Aplinkos  Projekty  valdymo
priemones,  pritraukti | paraiSkos, pateikta tiksla, | agenturos skelbta finansavimo
1éSas kitose | s€kmingai poreikj, sprendimo | konkursa ~ dél  atsinaujinanCiy
respublikinése, jgyvendinama biidus, siekiamus | energijos iStekliy 2019-05-24
tarptautinése rezultatus ir nauda, | pateikta paraiSka Nr. 19-34297
priemonése teigiamai jvertintos | subsidijai pagal klimato kaitos
paraiskos, projekto | programos priemong
grafiky ,Atsinaujinanéiy energijos
jgyvendinimas, istekliy (saulés, véjo, geoterminés
projekto  rezultaty | energijos, biokuro ar  kity)
vertinimas. panaudojimas visuomeninés ir
gyvenamosios (jvairiy socialiniy
grupiy  asmenims)  paskirties
pastatuose® gauti. 2019-09-30
gautas leidimas Nr. L-3593
vykdyti veikla elektros
energetikos sektoriuje. Laukiama
patvirtinimo dél elektros energijos

gamybos pajégumy plétojimo.
1.4 Istaigos internetiné | [staigos Sukurta internetiné | Sukurta Kauno lopSelio-darzelio
svetaing atitinka | internetingje svetainé atitinkanti | ,,Ciauskutis* internetiné svetainé

reikalavimus svetainéje laikantis | bendruosius (www.lopselisdarzelis.It),

nustatyty  terminy | reikalavimus atitinkanti bendruosius
skelbiama visa viesa | valstybés ir | reikalavimus valstybés ir
informacija, susijusi | savivaldybiy savivaldybiy institucijy ir jstaigy

su jstaigos veikla

institucijy ir jstaigy
interneto
svetainéms.
Sudarytos salygos
visuomenei  gauti
internetu visa viesa
informacija ~ apie
jstaigoje teikiamas
paslaugas,

interneto svetainéms. Internetinéje
svetainéje reguliariai pateikiama
informacija. Paskirtas atsakingas
asmuo uz vaizdinés ir tekstinés
medziagos pateikima (2019-09-19
interneto  svetainés  sukiirimo,
talpinimo serveryje sutartis Nr.
2019/09/004).

Veikia  elektroninis  dienynas




uZztikrinant ju | ,Misy darzelis”. Visi mokytojai,
veiksmingumg administracijos darbuotojai ir 80%
pateikiamos tévy naudojasi internetine
informacijos priemone ,,Miisy darZelis”.
aktualuma,
patikimuma,
paieSkos galimybes,
ir reguliary
informacijos
atnaujinima.
Veikiantis
elektroninis
dienynas.

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

2.1. Pasiekti STRAPIO rodikliai, 2019 mety
istaigos veiklos plane numatyti tikslai

Tikslo ,,Atnaujinti jstaigos lauko aplinkg, siekiant
vaiky saugumo bei poreikiy tenkinimo® priemoné
,»Istaigos teritorijos sklypo sutvarkymas (gerbiivio
darbai)*, dél rangovo sutartyje mesilaikyto
isipareigojimo, jgyvendinta i§ dalies. Atlikta 46,8%
2019 m. planuoty gerbivio darby (panaudota
36 459,37 Eur, planuota - 77 822,54 Eur). Priemoné

perkelta j jstaigos 2020 m. veiklos plana.

|93

. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

UZduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Atlikti lietaus surinkimo sistemos montavimo darbai
(6 704,21 Eur i8 savivaldybés biudZeto 1é3y)

Lietaus nuvedimo sistema apsaugo fasada
nuo lietaus vandens poveikio. Saugi aplinka
vaiky ugdymui lauke.

3.2. Isigytos Siuolaikinés IKT ugdymo(si) priemonés
ugdymo(si) proceso modernizavimui — 3 interaktyvios
lentos Avtek (6 832,00 Eur i§ spec. programos lésy), 7
neSiojamieji kompiuteriai (3 486,00 Eur i§ biudZeto 1é3y),
edukacinés bitutés — robotai (540,00 Eur i§ mokymo lésy),
sensoriniy skai¢iy plyteliy komplektas (348,73 Eur i§
mokymo 1é8y)

IKT priemonés padeda pajvairinti vaiky
ugdymo(si) process.

3.3. Parengtas ir jgyvendintas respublikinis sveikatg
stiprinan¢iy  mokykly pozityvios psichosocialinés
aplinkos projektas ,,Pasidalinkime draugyste®

Bendruomené geba rengti projektus.

Sékmingai bendradarbiaudama
bendruomené tobulina mokymosi visa
gyvenima kompetencija. Plétojamas

efektyvus ugdymo proceso organizavimas,
atsiranda jdomios, papildomos ugdymo
turinio veiklos. Sudaryta galimybé dalintis
gergja darbo patirtimi.

S. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

. Pakoreguoty 2019 mety veiklos uzduoéiy nebuvo

II SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

UZduociy jvykdymo apraS§ymas

PaZymimas atitinkamas
langelis

5.1. UZduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius

Labai gerai [




5.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai (X
5.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [
5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [J

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

6.1. Turto ir lédy valdymo kompetencija — valdyti ir administruoti lopSelio-darZelio turta ir
l¢8as, atsizvelgiant j centralizuota buhalterinés apskaitos tvarkyma.

6.2. Zmogiskujy istekliy valdymo kompetencija — vertinti darbuotojy veikla.

Direktoré 9%2 0 A p‘\r,i\,i[,f Ingrida Ramanauskaité-Markevi¢iené ~ 2020-01-17
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’ // TV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: 2019 m. vadovo veiklos ataskaitoje numatytos
uzduotys jvykdytos pagal sutartus rodiklius, i8skyrus 1 uzduoties tikslo ,,Atnaujinti jstaigos lauko
aplinka, siekiant vaiky saugumo bei poreikiy tenkinimo® priemoné ,Jstaigos teritorijos sklypo sutvarkymas
(gerbiivio darbai)*. Dél rangovo sutartyje nesilaikyto jsipareigojimo, jgyvendinta i§ dalies. Direktoré geba
isiklausyti i darbuotojy, vaiky bei tévy sitilymus, kuriant Siuolaikiska, modernig, visuomenei atvirg
organizacijag. Vadovo veikla uZtikrina finansing drausme, iniciatyvos garantuoja }staigos
bendruomenés augimg. Sitilome direktorés veikla vertinti labai gerai.

Kauno 1/d ,,Ciaugkutis* tarybos pirmininké % \;' [l “‘/ Dalia Bal¢itinaitiené ~ 2020-02-03
——
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Vv dKYRIUS
2020 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. 2020 mety uzduotys

Rezultaty vertinimo rodikliai

Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,

ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

9.1. Uztikrinti gerus ugdymo(si) | Padidés ikimokyklinio | Iki 2020-12-20 ne maZziau kaip 70
rezultatus amziaus vaiky pasiekimy ir | proc. (buvo 65 proc.)

pazangos lygio, atitinkancio
vaiko raida, dalis, procentais

Padidés priesmokyklinio | Iki 2020-12-20 ne maziau kaip 75
amziaus vaiky pasiekimy ir | proc. (buvo 70 proc.)

pazangos lygio, atitinkancio
vaiko raida, dalis, procentais

Padidés tévy (globéjy), labai | Labai gerai — 30 proc. (buvo 25
gerai ir gerai (apklausos biidu) | proc.)

vertinan&iy ugdymo kokybe | Gerai— 45 proc. (buvo 40 proc.)
jstaigoje, dalis, procentais Patenkinama — 25 proc.




Nepatenkinama — 0 proc.
9.2. Uztikrinti prasmingg ir | Padidés tévy (globéjy), labai | Labai gera — 30 proc. (buvo 25

saugia vaiky savijauta, | gerai ir gerai (apklausos budu) | proc.)

puoseléjant bendruomenés | vertinan¢iy vaiko savijauta | Gerai— 44 proc. (buvo 40 proc.)
bendradarbiavimo  kultlira  ir | jstaigoje, dalis, procentais Patenkinama — 25 proc.
jrengiant naujas vidaus bei lauko Nepatenkinama — 0 proc.
aplinkas

Igyvendintos prevencinés | ki 2020-12-31 jgyvendinta
socialinio emocinio ugdymo | emocinio intelekto  ugdymo
programos programa ,,Kimoc€is“ ir socialiniy
emociniy jglidZiy programa ,,Zipio
draugai“.

Iki 2020-12-31 jrengta erdvé
emocinei savijautai gerinti, jvairiy
pojuciy  stimuliacijai  siekiant
atsipalaiduoti, nusiraminti.
Isigytos  priemonés  socialiniy
emociniy jgudziy ugdymui: 1
sensorinis projektorius, sensorinis
akvariumas, tamsusis namelis,
zaislai Kimodiai.

9.3. Taikyti inovacijas ugdymo | Sudarytos salygos S$vietimo | Nuo 2020-09-01 jsteigtas 0,5

turinio lgyvendinimo | paslaugy prieinamumui ir | psichologo etatas.
modernizavimui ir sékmingam | lygios galimybés tenkinant | Iki 2020-12-20 ne maZiau kaip 60
jstaigos jvaizdzio formavimui ugdytiniy poreikius bei | proc. vaiky, gaunandiy Svietimo

uztikrinant ugdymo testinuma | pagalba, lanko psichologo
uzsiémimus.

IS Savivaldybés audito ir kity
Uztikrinta gera vidaus darbo | kontroliuojanciy institucijy gautas

kontrolé labai geras arba geras jvertinimas.

Moderni jstaigos interneto
Istaigos interneto  svetainé | svetainé atitinkant teisés aktuose
atitiks teisés aktuose | nustatytus reikalavimus

nustatytus  reikalavimus ir
bendruomenés poreikius

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

10.1. llgalaikis vadovo nedarbingumas

10.2. Zenkliai sumazintas finansavimas

10.3. Tre€iyjy asmeny jsipareigojimy nevykdymas
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