Kauno miesto savivaldybés administracijos
Svietimo skyriaus vedéjo

2020 m. vasarioZ% d. jsakymo Nr. 35~
5 priedas

KAUNO MONTESORI MOKYKLA-DARZELIS ,,ZIBURELIS“

DIREKTORES ASTOS GAIZUTIENES
2019 METU VEIKLOS ATASKAITA
2020- 02-22 Nr. 28-4A2-45%
Kaunas

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

(Trumpai aptariamos $vietimo jstaigos strateginio plano ir jstaigos metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir
pateikiami svariausi rezultatai bei rodikliai)

Jgyvendinant jstaigos strateginio plano tikslg - kurti bendruomenés kulttros Zidini, stiprinantj
rysius tarp ugdytiniy, jy tévy, pedagogy ir kity bendruomenés nariy, pasitelkdami M. Montesori
metodika siekiame ugdytiniams suteikti ne tik kokybiskas akademines Zinias, bet ir sudaryti
salygas, kad kiekvienas jaustysi vertingas, reikalingas ir saugus. Mokykloje-darZelyje vaikams
teikiama nuosekli kvalifikuoty pedagogy, pagalbos vaikui specialisty (logopedo, psichologo) ir
mokytojo padéjéjo pagalba pamoky bei popamokiniu laiku. Vaiko gerovés uztikrinimo klausimus
sprendZia Vaiko gerovés komisijos nariai, ripinasi palankaus mikroklimato ktirimu ir pozityviy
vertybiy puoseléjimu, koordinuoja prevencijos ir intervencijos priemoniy jgyvendinimg. Mokiniai
skatinami rodyti iniciatyva, prisiimti atsakomybe uZ iniciatyvas, sprendimus ir jy jgyvendinima.
Mokiniy savivalda grindZiama dialogo ir tarimosi kultiira, mokiniy teise inicijuotas, priimtas ir
jigyvendinti 3 sprendimai bei kuriamas mokyklos-darZelio gyvenimas. 2019 metais 85% istaigos
bendruomenés dalyvavo seminare ,,Vidiné motyvacija organizacijos kultiiros stiprinimui* tikslu -
issikelti realius darbuotojy motyvavimo tikslus bei uZdavinius, gebéti identifikuoti savo
pavaldiniy prioritetinius poreikius, ir tuo remiantis sukurti profesinio dialogo kulturg, paremta
pasidalinta lyderyste, kurig butina nuolat tirti ir tobulinti.

Igyvendinant jstaigos strateginio plano tiksla - tobulinti | kompetencijas orientuotg ugdyma,
taikant patyriminio mokymosi principus, mokykloje-darzelyje vykdomas  jvairiapusis,
nenutriikstamas gyvenimas, kuriame persipina kalbiniai, matematiniai, paZintiniai, meniniai,
sportiniai potyriai. 2019 metais buvo analizuojamas ir tobulinamas rodiklis: ,,Mokymasis®.
Pedagogy komanda parengé mokiniy mokéjimo mokytis kompetencijos aprasg, kuris patvirtintas
direktoriaus 2019 m. vasario 8 d. jsakymu Nr. 4-6. Mokytojai Montesori linijos metu pristaté
mokiniams ir tévams (globéjams) klasés susirinkimuose. Pedagogai stebéjo vieni kity pamokas,
ugdomgsias veiklas ir fiksavo mokiniy mokéjimo mokytis kompetencija pamokoje vertinimo
lenteléje (procentais). Buvo analizuojama, kaip ugdytiniai geba iSsikelti mokymosi tikslus,
savaranki$kai pasirinkti uZduociy atlikimo buda, susirasti reikiamg informacijg ir priemones,
klausti ir papraSyti pagalbos, aptarti ir vertinti savo mokymasi, planuoti ir valdyti laikg. Atlikta
analizé, parodé, kad 75% pamokose stebimi visi mokéjimo mokytis rodikliai. Mokiniy apklausa
parodé, kad didZioji dalis mokiniy gali jvardyti 80% mokéjimo mokytis kompetencijg jrodanciy




teiginiy, ,,A§ moku mokytis, kai...“. Atliktos ugdytiniy tévy (globéjy) apklausos apie
pamokos/ugdomosios veiklos kokybe duomenys parodeé, kad 96% tévy (globéjy) mano, kad
jstaigoje jy vaikas mokosi, kaip geriausia biity mokytis (mokymosi metody ir darbo techniky ir
t.t.), 98% patenkinti tuo, kaip mokytojai organizuoja ir praveda pamokas/ugdomasias veiklas,
96% jstaigoje mano vaikas yra motyvuojamas siekti gery mokymosi rezultaty. 2019 mety NSA
tevy globéjy apklausoje: 93% pazyméjo, kad mokytojai atsizvelgia j vaiko savitumg (gabumus,
polinkius) ji ugdant ir mokant, 97% pazyme¢jo, kad mokytojai padeda mokiniams suprasti
mokymosi svarbg gyvenime, 87% pazyméjo, kad mano vaikas mokomas planuoti savo
mokymasi. Organizuotos savarankiSko mokymosi dienos suteiké galimybe visiems mokiniams
rinktis mokytojy parengtas individualias uzduotis, patiems planuoti jy atlikimo laika. Nuosekliai
igyvendinant ikimokyklinio, prieSmokyklinio ir pradinio ugdymo programas buvo analizuojami
istaigai aktualGs ugdymo proceso tobulinimo aspektai: i mokéjimo mokytis kompetencija
orientuoto ugdymo organizavimo galimybés, taikant patyriminio mokymosi principus, mokiniy
pasiekimy ir pazangos vertinimas, ugdytiniy jsivertinimas. Atsizvelgiant i iSsikeltus tikslus
mokytojai siekia suasmeninti mokymasi, skatinant aktyvy ugdytiniy dalyvavimg ugdymo (-si)
procese. Ugdomosios veiklos, pamokos uzdaviniai glaudziai siejami su vaiko pazinimu ir
vertinimu, taitkomi formuojamojo vertinimo biidai, ugdytiniy gebéjimas isivertinti asmenine
pazanga (fiksuota 80% stebéty ugdomujy veikly, pamoky). Salia M.Montessori pedagoginés
sistemos elementy, 85% stebéty ugdomyjy veikly pamoky fiksuotas mokymasis
bendradarbiaujant, darbas poroje, grupése, savitarpio pagalba. Mokytojai analizuoja, kaip/kiek/ar
IKT panaudojimas gerina mokymosi rezultatus, ir tobulina IKT taikymo mokymui ir mokymuisi
biidus. Pedagogai domisi mokymosi ne mokykloje, organizuoja realaus pasaulio paZinimu
pagrista ugdyma uz mokyklos-darzelio riby esanciose aplinkose. Tai aktualizuoja ugdyma,
suteikia ugdytiniams galimybe jgyti jvairesnés patirties ir susieti mokymasi su savo interesais.
Mokytojy bendrai apmastytu susitarimu nutarta organizuoti per mokslo metus 9 savarankiSko
mokymosi dienas 2-4 klasiy mokiniams (1 klasés mokiniams nuo mokslo mety II pusmecio), 2
tyréjy dienas.
Visi plane numatyti tikslai pasiekti.
Svarbiausi 2019 mety pasiekimai:
1. Auksti mokiniy NMPP pasiekimai:
e Atlikus 1-4 klasiy mokiniy apklausg 80% pazyméjo, kad patobulino mokéjimo mokytis
kompetencijg. 4 klasés mokiniy NMPP ataskaitoje stebimas standartizuotas pridétinés
vertés ir mokéjimo mokytis rodikliy augimas.
e 2 klases NMPP mokiniy 2019 mety diagnostiniy testy rezultatai geresni uz Lietuvos
didmies¢iy mokykly bei mokykly-darzeliy ir pradiniy mokykly antroky rezultatus. 2
klases NMPP 2019 mety mokiniy visy diagnostiniy testy bendrai surinkti taskai yra
aukstesni nei 2018 mety.
® 4 klasés NMPP mokiniy skaitymo testo aukStesnieji magstymo gebéjimai 2019 metais
yra 6,1% aukStesni lyginant su prag¢jusiais metais, matematikos testo aukstesnieji
mastymo gebeéjimai 2019 mety yra 26,2% auksStesni, lyginant su praéjusiais metais,
pasaulio paZinimo testo aukstesnieji mastymo gebéjimai 2019 metais yra 22,9% aukStesni,
lyginant su pragjusiais metais. 2019 mety visy standartizuoty testy bendrai surinkti taskai
yra aukStesni, nei 2018 mety. 2019 mety 4 klasiy mokiniy NMPP klausimyno rezultaty
lyginamojoje ataskaitoje paZyméta, kad jstaigos 4 klasés mokiniy pasiekimai - auksti.
2. Parengtas projektas ,,Ikimokyklinio ir bendrojo ugdymo mokykly veiklos tobulinimas®,
gautas ES strukttriniy fondy finansavimas.
Sudarytos salygos vasarg lankyti darzelio grupes pageidaujantiems ugdytiniams i§ 4
Svietimo jstaigy: Sanéiy mokyklos-daugiafunkcinio centro, M.Valangiaus mokyklos-
darzelio, lopselio-darzelio ,,Zuvintas®, Sanéiq lopSelio-darZelio.
4. lIrengtos sertifikuotos dangos 100% lauko Zaidimy jrenginiy zony.
Atlikti pastato cokolio ap$iltinimo, dalies fasado §iltinimo ir apdailos darbai.
6. 2019 m. gauta 4207,76 Eur 2% gyventojy pajamy mokes¢io 1ésy.
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IT SKYRIUS

2019 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys
(toliau — uzduotys)

Siektini
rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis
vertinama, ar
nustatytos uzduotys

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

ivykdytos)
Parengta paraiSka Organizuojamame ES
dalyvauti ES Struktiriniy fondy projekto
Struktiiriniy fondy ,,lkimokyklinio ir bendrojo
1éSomis ugdymo mokykly veiklos
finansuojamame tobulinimas* parengéme
projekte projekta ,, Tarptautinés
,, Larptautinés grupés | grupés
1 1 Pacerinti ikimokyklinukams® ikimokyklinukams®.
el S : bei gautas Gautas 46951,10 eury ES
ikimokyklinio ir . . .
oy .. . finansavimas. finansavimas. 2019 spalj
prieSmokyklinio Dalyvavimas ES " . . )
. Atliktas projekte pradétas projekto
ugdymo kokybe, | Strukttriniy o : = .
. .« .| dalyvaujanéiy igyvendinimas, 1vykdytos
sudarant patrauklias | fondy léSomis ; e s & s
4 : - : mokytojy angly vieSujy pirkimy
Ir pilnavertiskas | finansuojamame . _ ..
4 kalbos lygio procediiros, isigytos
ugdymo salygas | projekte. ...

: . oo nustatymo uzsienio (angly ) kalbos
kitakalbiams jstaigos L ety K 1
- Ivertinimas. mokymo paslaugos.

o ' 100% projekte Atliktas projekte
dalyvaujanéiy dalyvaujan¢iy mokytojy
mokytojy dalyvauja angly kalbos lygio
angly kalbos nustatymo jvertinimas.
mokymuose ir 100% projekte
pasiekia aukstesnj dalyvaujanéiy mokytojy
angly kalbos dalyvauja angly kalbos
mokeéjimo lygi. mokymuose.

Istaigos Mokytojy motyvacijos | 2019 metais 85% jstaigos

bendruomenei stiliy nustatymas. bendruomenés dalyvavo

pristatyti ir Sukurtas ir seminare ,,Vidiné

diegti LL3 naudojamas mokytojy | motyvacija organizacijos

projekto modelj | motyvacijos kultiiros stiprinimui®

,.Nuoseklios Zemelapis. siekiant iSsikelti realius
1.2. Kurti profesinio | motyvacijos Pasitelkiant darbuotojy motyvavimo
dialogo kultira, sistemos ,,Organizacijos tikslus bei uzdavinius,
paremtg pasidalinta | $vietimo termometrg” gebéti identifikuoti savo
lyderyste, orientuotg | jstaigoje kiirimo | iSmatuotas jstaigos pavaldiniy prioritetinius
1 darbuotojy jrankiai®. darbuotojy poreikius, ir tuo remiantis
motyvacijg. Igyvendinus mikroklimatas. sukurti profesinio dialogo

projekta pageres | Personalo politika kultiirg, paremta

jstaigos vykdoma atsizvelgiant | pasidalinta lyderyste, kurig

mikroklimato 1 nustatytus mokytojy | blitina nuolat tirti ir

rodikliai. motyvacijos stilius. tobulinti.

Diegti 90 % mokytojy 100 % mokytojy nustatytas

kolegialaus pasitiki mokyklos motyvacijos stilius.




vidinio
griztamojo rysio
kulttra.

formaliais lyderiais
kaip partneriais,
pagalbininkais,
pataréjais.
Pasitelkiant lyderiy
veiklg telkiama
mokytojy
bendruomene
pokyc¢iams,
inovacijoms ugdymo
srityje.

Reguliariai vykdoma
kolegialaus griZztamojo
rysio refleksija:
vertinimo rezultaty
aptarimas ir
susitarimai dél
inicijuojamy poky¢iy.

2019 m. vykdyta jstaigos
bendruomenés apklausa
apie vidinj mokyklos-
darzelio bendradarbiavima,
dokumenty analizé:
direktoriaus jsakymai
veiklos klausimais del
darbo grupiy sudarymo,
metodiniy grupiy
protokolai, mokytojy
tarybos posédziy
protokolai, mokytojy
metinés veiklos
isivertinimo ataskaitos,
mokiniy apklausa. 40%
istaigos mokytojy
dalyvavo socialinés ir
emocinés prevencinés
programos jgyvendinimo
mokymuose. DazZniausiai
idéjas teikia: 20% visy
pedagogy, 5% mokiniy,
30% metodiniy grupiy,
5% mokiniy tévy
(globéjy), 40% mokyklos-
darzelio vadovy komanda.
95% sutinka, kad
pastebimi mokytojo
asmeniniai darbai
mokyklai-darzeliui, 90%
sutinka, kad deleguojant
uzduotis, atsizvelgiama |
asmeninius sugebéjimus ir
interesus, 95% sutinka, kad
skatinamas dalijimasis
geraja patirtimi, 75%
mokytojy pritaria
teiginiams, kad lyderiai
1galina ir skatina
bendruomene diskutuoti ir
veikti kiirybiskai, 80%
sutinka, kad yra jtraukiami
priimant sprendimus ir
atsizvelgiama |
suinteresuoty asmeny
prieStaravimus ir nuomong.
Pedagogai-lyderiai aktyvia
veikla ir turimomis
kompetencijomis daro
itakg pokycCiams jstaigoje:
pasitelkiant pagalbos
vaikui specialistus,
organizuoja projektus,




siekiant gerinti
klasiy/grupiy
mikroklimatg, planuoja,
organizuoja
pamokas/ugdomasias
veiklas, dalijasi metodine
patirtimi jstaigoje, mieste
bei respublikoje,
igyvendina Sveikata
stiprinanéiy mokykly
programa,
bendradarbiaujant
organizuoja bendruomenés
sveikatinimo veiklas,
aktyviai dalyvauja istaigos,
miesto ar respublikiniuose
renginiuose. Jstaigoje
skatinama ugdytis
lyderystés gebéjimus.

1.3. Atnaujinti
edukacines erdves
bei mokymosi
priemones,
uztikrinant efektyvy
finansy valdyma

Atnaujinama
aplinka — patogi,
sveika, saugi
mokytis.

Kurti saugias
edukacines,
poilsio zonas
bendrose
istaigos
patalpose bei
lauko
teritorijoje.
Pleétoti
profesinés
paramos kultiira,
tobulinant
mokytojy darbo
vieta.

Ivykdyti daliniai
pastato fasado
Siltinimo ir apdailos
darbai.

Derinant skirtingus
interjero stilius
sukurtos keliy
paskiréiy erdves:
padedancios
susikaupti,
stimuliuojancios
mastyma ir mokymasi,
bendravima ir poils;j.
Sertifikuoty dangy
rengimas lauko
zaidimy jrenginiy
Zonose.

Siuolaikiniy
edukaciniy mokymo
priemoniy
klaséje/grupéje
isigijimas,
panaudojant 75%
pamoky/ugdomuyjy
veikly.

Pagal patvirtintg Pastaty ir
kiemo statiniy prieziliros ir
remonto sgmatg 5101
finansavimo $altinio
programa, 2019 metais
panaudota 102261,29 eury
remonto darbams. Atlikti
pastato cokolio
apsiltinimo, dalies fasado
Siltinimo ir apdailos darbai.
[rengtos sertifikuotos
dangos 100% lauko
zaidimy jrenginiy zony.
Modernizuota mokiniy
poilsio zona, papildant ja
naujais, Siuolaikiskais
baldais, Sachmaty zZaidimy
zona, stalo zaidimy erdve.
Stebimas 75% pamokuy,
ugdomuyjy veikly patirtinis
mokymas(is), panaudojant
Siuolaikines edukacines
mokymo(si) priemones,
atliepiant esmines mokymo
(-si) organizavimo
nuostatas ir siejamas su
aktualiomis mokymo (-si)
strategijomis: mokymu (-
si) bendradarbiaujant,
reflektyviu, konstruktyviu,
Irodymais gristu,
probleminiu mokymu (-si),
IKT panaudojimu.




2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)
Uzduotys Priezastys, rizikos

2.1. -

3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZzduotys / veiklos Poveikis $vietimo jstaigos veiklai
3.1. Dalyvavimas Gabiy vaiky programos ,,Gifted” | Istaigos komandos sutelkimas ir
igyvendinime dalyvavimas mokymuose ,,Gifted —

Practitioners” pagal akredituota Kauno
pedagogy kvalifikacijos centro
institucinio lygio kvalifikacijos
tobulinimo programa ,,Gabiy vaiky
ugdymas remiantis Izraelio Svietimo
patirtimi® leidzia taikyti jgytas Zinias
mano vadovaujamoje jstaigoje gabiy
vaiky ugdyme, nepertraukiamai nuo 2-
jy iki 11-os mety, sudarant vaikams
galimybes atskleisti savo gabumus ir

gebéjimus.
3.2. PasiraSyta bendradarbiavimo sutartis su Tarpusavio bendradarbiavimo Svietimo
Vytauto DidZiojo universitetu ir  profesinio  tobuléjimo  srityse
uztikrinimas, sudarant salygas

pedagogikos studijy student praktikai,
dalinantis naujausiomis profesinémis
ziniomis,  uztikrinant  Siuolaikinius
reikalavimus atliepiant
ugdyma/mokyma(si), tobulinant
mokytojy profesine kompetencija.

4. Pakoreguoty 2019 mety veiklos uzduociy nebuvo

IIT SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

G e y PaZymimas atitinkamas
Uzduociy ivykdymo apraSymas ym langelis
5.1. Uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai v
5.2. UZduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai [
5.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [J
5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
6.1. Tobulinsiu komunikavimo angly kalba gebéjimus.
6.2. Svietimo jstaigos struktliros, procesy, iStekliy valdymo, tobulinant gebéjimg nustatyti
finansiniy ir kity iStekliy, reikalingy $vietimo jstaigai funkcionuoti, poreikj, jy 3altinius bei
perskirstymo prioritetus, inicijuoti papildomy i$tekliy pritraukimg.

/s

Direktoré
(Svietimo jstaigos vadovo pareigos)

Asta Gaizutiené 2020-01-17
(vardas ir pavarde) (data)




IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Kauno Montesori mokyklos-darZelio ,.Ziburelis“
tarybos 2018 m. gruodZio 17 d. posédyje Nr. 12-5 nutarta pritarti direktorés A.Gaizutienés 2018 m.
veiklos ataskaitai, veiklg vertinant labai gerai. Direktorés 2019 m. veiklos uzduotys jgyvendintos,
iniciatyvos garantuoja auks$tus vaiky ugdymosi pasiekimus ir mokytojy kompetencijy plétote bei
moderniy ugdymosi salygy sudaryma.

Istaigos tarybos pirmininké Laima Zilinskiené 2020-01-31
(mokyklos tarybos jgaliotas asmuo) (parghsas) (vardas ir pavard¢) (data)

8. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Ww ¢ W : .( r%ld&//ﬂ/
LU0 7~ S Gb e o I 00 Al o) Adedis
LTI J ol

Y
Svietimo skyriaus vedéjo pavaduotoja, ﬂ’ s
atliekanti skyriaus vedéjo funkcijas Ona Gucevidiené 20 -0p2¥
(data)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas Z/M / 6£ )é %/;/ SWLAY SidRTT 75 RLoC.

RANTP 15308, SBLIL 1k KIiTO USRITIVIMO
Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

_ VSKYRIUS
2020 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. 2020 mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

Uzduotys Siektini rezultatai wertinam, BT oustatytos
uzduotys jvykdytos)
9.1. Uztikrinti gerus ugdymo(si) | 4 klasés mokiniy, | Matematikos — 93 %
rezultatus pasiekusiy matematikos

pagrindinj ir aukStesnjjj
lygius, dalis — iki 94 %.

4 klases mokiniy, | Skaitymo — 93 %
pasiekusiy skaitymo
pagrindinj ir aukstesnjji
lygius, dalis — 94 %.

PrieSmokyklinio amziaus | Iki 2020-12-20 ne maziau kaip
vaiky  pasiekimy ir | 94 %

pazangos lygio,
atitinkanc¢io vaiky raida,
dalis — iki 100 %.

Padidés  tévy (globéjy), | Labai gera— 83 % (buvo 81%);




labai gerai ir gerai
(apklausos biidu)
vertinanciy ugdymo

kokybe jstaigoje, dalis —
iki 96 %.

Gera — 13 % (buvo 10 %).
Patenkinama — 0 %.
Nepatenkinama — 0 %.

9.2. Uztikrinti prasmingg ir

saugia vaiky savijauta,
puoseléjant bendruomenés
bendradarbiavimo  kultirg ir

irengiant naujas vidaus bei lauko
aplinkas

Padidés tévy (globéjy),

labai gerai ir gerai
(apklausos biidu)
vertinanéiy vaiko

savijautg jstaigoje, dalis —
93 %.

Labai gera - 80% (buvo 79 %);
Gera — 13 % (buvo 8 %).
Patenkinama — ne daugiau kaip
2%.

Nepatenkinama — 0 %.

Padideés sékmingos | Adaptacijos tyrimo bei VieSyjy
adaptacijos istaigoje | paslaugy vartotojy
rezultatai. pasitenkinimo tyrimo
duomenimis 95% vaiky
mokykloje-darzelyje  jauciasi
saugus.
Pagerés mokiniy | Mokiniy, vadovaujantis NMPP
savijautos, patyCiy | atasaita, savijautos, patyCiy
prevencijos ir kultliros | prevencijos ir kulttiros rodikliai
rodikliai. padidés 0,1 balo lyginant su
2019 m.
9.3. Taikyti inovacijas ugdymo | Uztikrintas labai geras | Iki 2020 12 31 pakanka

turinio igyvendinimo
modernizavimui ir sékmingam
istalgos jvaizdzio formavimui

finansy valdymas

Dalyvavimas ES projekte

,»larptautinés grupés
ikimokyklinukams®  bei
respublikiniuose
projektuose

Istaigos interneto
svetainé atitiks  teisés
aktuose nustatytus
reikalavimus ir

bendruomengs poreikius

Modernizuotas ugdymo
turinio jgyvendinimas

Savivaldybés ir Mokymo 1ésy.
I§ Savivaldybés audito ir kity

kontroliuojanéiy institucijy
gautas labai geras arba geras
jvertinimas.

Pagerés ikimokyklinio ugdymo
kokybé, sudarant patrauklias ir
pilnavertiskas ugdymo salygas
anglakalbiams istaigy
ugdytiniams, pasirengta
inovatyvaus dvikalbio modelio
diegimui. Pateiktos paraiSkos

dalyvauti respublikiniuose
projektuose.

Moderni  jstaigos interneto
svetainé,  atitinkanti  teisés
aktuose nustatytus
reikalavimus.

Pritaikytos  dvi  inovacijos

modernizuojant ugdymo turinio
1gyvendinima.




10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

10.1. Pasikeite teisés aktai.

10.2. Negautas finansavimas.

Svietimo skyriaus vedéjo pavaduotoia, =
atliekanti skyriaus vedéjo funkcijas Ona Gucevidéiené LO20 -0 28
) (data)

Susipazinau | = .
3 Dileeio by

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos)

AT T sy 0029

(vardas ir pavardé) (data)




