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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

(Trumpai aptariamos Svietimo jstaigos strateginio plano ir jstaigos metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir
pateikiami svariausi rezultatai bei rodikliai)

Parengtas gimnazijos strateginis planas 2019-2021 metams, patvirtintas direktoriaus 2018-11-05
isakymu Nr. V-89. Siekiama jgyvendinti tokius strateginio plano tikslus 2019—2021 metais:

v" Gerinti mokiniy mokymosi pasiekimus, teikiant veiksminga pedagogine pagalba ir
tobulinant griztamojo rySio modelj ugdymo(si) procese, panaudojant savivaldybés lésas.

v" Ugdyti kiekvieno mokinio asmenybés branda, siejant karjera su ugdymusi ir stiprinant
bendruomenés nariy saugumg, panaudojant savivaldybeés bei projekty 1ésas.

v' Gerinti materialine baze, kuriant naujas ir atnaujinant esamas edukacines bei poilsio
aplinkas mokiniams ir mokytojams, panaudojant savivaldybés, spec., ir 2 proc. 1é3as.

Veikly jgyvendinimas siejamas su gimnazijos vadovo keltais tikslais (2019 m.), STRAPIS rodikliy
planinémis reikSmeémis (visos 2019 m. faktinés reik§més pasiektos arba virsijo planines reik§mes)
bei gimnazijos parengto strategijos realizavimo priemoniy planu (visi planuoti 2019 m. rezultatai
ir jy vertinimo kriterijai pasiekti).

2019 metais 1 veiklos tikslu siekta gerinti mokiniy pasiekimus ir pasiekti tokie rezultatai:

v" Mokiniy mokymosi pasiekimy gerinimas, uZtikrinant kokybiska ugdymo procesg, virsijo
likescius. Tiek PUPP, tiek VBE liet. k. ir matematikos kokybés rodikliai padidéjo.

v" Mokymosi rezultatai, tikétina, pageréjo dél veiksmingy konsultacijy (per metus apie 800/
lankanc¢iy mokiniy apie 70 proc.). Bendradarbiaujant su mokytojais konsultacijy metu
sékmingai parengti MIP/ MGP (projektai): per metus 160 MIP, 40 MGP. Vertinimo balo
vidurkis 8,5.

v Tobulinant mokytojy kvalifikacija (per metus 1694 val; 1 mokyt. tenka 38,5 val),
metodiniy renginiy organizavimas (2 priemonés per metus), dalijimasis geraja patirtimi (80
proc. mokytoju) pastiprino griztamojo ry$io (GR) modelj ugdymo procese ir itakojo
geresnius mokiniy pasiekimus.

v" Organizuotos 2 tévy dienos per mokslo metus, kuriose dalyvavo apie 60 proc. tévy ir
aktyviai doméjosi savo vaiko pazanga.

v' Klasés vadovai saviugdos valandos metu (ne maZiau 38 kartus per metus, 1 kartas/ mén.)
su kiekvienu auklétiniu aptaria sékmes ir nesékmes, individualia pazangg.

v' Igyvendinamas projektas ,, Mokykla be sieny — mokausi kitaip“ 6 kartus per metus apie
90 proc. mokiniy jtraukia | netradicines ugdomasias veiklas socialiniy partneriy
institucijose (VDU, KTU)

2019 metais 2 veiklos tikslu siekta ugdyti kiekvieno mokinio asmenybes branda per bendryjy
kompetencijy vertinima bei karjeros planavima ir pasiekti tokie rezultatai:




v

2019 metais 3 veiklos tikslu siekta gerinti materialing baze ir pasiekti tokie rezultatai:

v
v

Tarptautinio Erasmus KA2 projekto ,,EuropietiSkos svajonés kiirimas™ jgyvendinimas:
Suorganizuotas 1 mokiniy mobilumo vizitas | Turkijg (04 mén.), priimtos 3 $aliy mokiniy
delegacijos gimnazijoje (10 mén.), jvykdytos projekto uzduotys (video ir vaidinimo
parengimas). Projektinéje veikloje dalyvavo apie 20 proc. mokytojy ir mokiniy.
Mokiniai jsivertina savo asmenybin¢ brandg per bendragsias kompetencijas. 60 proc.
mokiniy savo asmenybing branda jsivertina gerai (Zymi 3 lygiu i§ max.=4). Kompetenciju
jsivertinimo vidurkis 2,8.

Suorganizuota daugiau renginiy nei planuota (vir§ 10), kurie ugdo mokiniy socialines,
pilietines, kulttrines bei komunikavimo kompetencijas. Juose dalyvavo vidutiniskai apie
85 proc. mokiniy.

UZtikrinant kiekvieno bendruomenés nario saugumg, sékminga jgyvendinama ilgalaiké
programa ,,Saugokime save ir visuomeng ateiciai* (2017-2022 m.) bei Lions Quest ,, Raktai
1 sekme “ (2018-2020 m.), jose dalyvauja ne maziau nei 50 proc. bendruomenés nariy.
Prevencinei veiklai uztikrinti (smurto, paty¢iy, zalingy jpro¢iy tematika), organizuojami
susitikimai su specialistais, analizuojama saviugdy metu (jvyko 3 renginiai per metus).

II auksto fojé ir visame III auks$te sumontuotos pakabinamos lubos.
Bibliotekoje ir informacinio centro koridoriuje atliktas kapitalinis remontas (sumontuotos
pakabinamos lubos, suremontuotos sienos, paklota nauja grindy danga, nupirkti nauji

bibliotekos baldai).

v" Suremontuotos 6 klasiy grindy dangos ir sienos.
v' Isigyti 3 SMART ekranai gamtos moksly mokytojams.

2019 mety gimnazijos metinis veiklos planas Kauno miesto savivaldybés administracijos §vietimo

skyriaus jvertintas gerai.

II SKYRIUS

2019 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

tikslus sieja su karjera ir
fiksuoja TAMO dienyne.

planuoja ir sieja savo
ugdymosi tikslus su karjera.

Mety Rezultaty vertinimo rodikliai

uzduotys 5w s ; (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir j

(toliau — Siektini rezultatai vertinama, ar nus'gatytos rodikliai "

uzduotys) uzduotys jvykdytos)
1.1. Mokiniy | PUPP rezultatai:
mokymosi Matematikos (7-10 baly) | Lietuviy k. PUPP — 38 proc. | Lietuviy k. PUPP — 44,2 proc.
pasiekimy ir Lietuviy k. (7-10 baly) | Matematikos PUPP — 20 Matematikos PUPP — 29
gerinimas, rezultatai neblogesni nei | proc. proc.
uztikrinant 2018 m.
kokybiska VBE rezultatai: Lietuviy k. VBE — 65 proc. | Lietuviy k. VBE — 77 proc.
ugdymo Matematikos (36-100) ir | Matematikos VBE — 42 Matematikos VBE — 57,6
procesa lietuviy k. (36-100) proc. proc.

rezultatai neblogesni nei
2018 m.

1.2.Mokiniy | Laikomasi vaiko gerovés | Jgyvendinama vaiko gerovés | 2019 m. Vaiko geroveés
saugumo uztikrinimo gimnazijoje komisijos 2019 m. programa, | programa jgyvendinta pilnai,
uztikrinimas, | tvarkos. teikiama savalaiké pagalba suteikta savalaiké pagalba.
ugdant vaikui ir Seimai, Organizuotos 2 tévy dienos
kiekvieno organizuojamos 2 tévy mokinio pazangai aptarti.
mokinio dienos vaiko ugdymosi
asmenybés pazangai aptarti.
branda Mokiniai mokymosi 60 proc. mokiniy atsakingai | 62 proc. mokiniy sieja savo

ugdymosi tikslus su karjera.




Mokiniai jsivertina savo
asmenybing brandg per
bendrasias kompetencijas.

Tarptautinio Erasmus
KA2 projekto
Europietiskos svajonés
kiirimas jgyvendinimas.

50 proc. mokiniy savo
asmenybine brandg jsivertina
gerai (zymi 3 lygiu i$
max.=4)

Suorganizuotas 1 mokiniy
mobilumo vizitas j Turkija
(04 mén.), priimtos 3 $aliy
mokiniy delegacijos
gimnazijoje (10 mén.),
ivykdytos projekto uzduotys
(video ir vaidinimo
parengimas).

60 proc. mokiniy savo
asmenybing brandg jsivertina
gerai. Kompetencijy
jsivertinimo vidurkis 2,8.

Suorganizuotas 1 mokiniy
mobilumo vizitas | Turkija
(04 mén.), priimtos 3 $aliy
mokiniy delegacijos
gimnazijoje (10 mén.),
parengtas video ir
vaidinimas. Projektinéje
veikloje dalyvavo apie 20
proc. mokytoju ir mokiniy.
Pateikta projekto tarpiné

Mokytojy etatinio darbo
apmokéjimo tvarkos
tobulinimas.

Vidaus darbo kontrolés
uztikrinimas.

Aptarti bendruomenéje
apmokéjimo sistemos
pakeitimai, parengti
reikalingi dokumentai pagal
teisés aktus, pasiraSytinai
supazindinti darbuotojai.

Finansiniai itekliai
naudojami pagal samata,
vidaus kontrolé vertinama
gerai.

ataskaita SMPF.

1.3. Ugdomuyjy aplinky Iki rugséjo 1 d. atnaujintos I, | II auk$to fojé ir visame III
Materialinés | (Informacinio centro, II, III auksty fojé lubos, i8gristi | aukste sumontuotos
bazés IIT auk3ty fojé luby, lauko | trinkelémis like lauko takai, | pakabinamos lubos. Pilnai
gerinimas ir | aplinky) atnaujinimas. iki gruodZio 1 d. renovuotas | renovuotas informacinis
finansiniy Informacinis centras (atliktas | centras (pakabinamos lubos,
iStekliy remontas, i§ dalies nupirkti sieny, grindy remontas,
racionalus baldai). nupirkti nauji  bibliotekos
valdymas baldai).

Parengta darbo apmokéjimo
tvarka (2019-08-26, jsak. Nr.
V-63), patvirtintas
pareigybiy sarasas (2019-09-
16 jsak. Nr. P-56), mokytojy
kriivio sandara ir darbo
grafikai (2019-09-16 jsak.
Nr. P57-P94), aptarti parei-
gybiy aprasymai, darbo
tvarkos taisyklés, darbas
namuose. Darbuotojai
pasiraSytinai supazindinti su
apmokéjimo sistema.

Finansiniai iStekliai
naudojami pagal sgmata:
netriiko nei SB, nei MK 1é3y.
Vidaus  darbo  kontrolé

vertinama gerai.

3]

. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

Priezastys, rizikos

2.1. Lauko aplinky atnaujinimas

darbams nebuvo skirtos.

NeiSgrijsti trinkelémis like lauko takai, nes pasikeitus
Savivaldybés finansiniams prioritetams 1¢3os $iems

3. UZduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

ekranus

3.1. Ugdymo proceso modernizavimas,
Isigyjant 3 interaktyviuosius SMART

rezultaty.

Mokytojams sudarytos salygos dirbti interaktyviai,
moderniai jvairinant ugdymo procesa, jtraukiant ir
motyvuojant mokinius, siekiant geresniy ugdymosi




3.2. Jgyvendintas respublikinis projektas Suorganizuota 17 renginiy (Europos dienai pamipéfni,
,»Mokykla — Europos parlamento teminiai ES), kuriuose dalyvavo vir§ 1000 mokiniy.
ambasadore®. Pravestos 49 integruotos dalyky ir ES, EP pamokos

(biologija, matematika, geografija, angly kalba, istorija,
etika). IS 87 MEPA projekto dalyviy esame 21
vietoje. 10 mokiniy ir 2 mokytojai laiméjo kelione j
Euroscola dienas Strasbire. Ugdomos mokiniy
pilietiSkumo, bendrosios kompetencijos, plétojamas
integruotas ugdymas.

4. Pakoreguoty 2019 mety veiklos uzduodiy nebuvo

III SKYRIUS
PASIEKTUY REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS [SIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

3. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

e ’ Pazymimas atitinkamas
UZduo¢iy jvykdymo apraSymas lanpelis
5.1. UZduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai X
5.2. Uzduotys i$ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai [
5.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [
5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai []
6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
m. 1. Angly k. kompetencijy tobulinimas bendradarbiaygnt su uZsienio partneriais 1
% _
Direktoré [Imanté Bagdoné 2020-01-20
(8vietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavarde) (data)
IV SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR STIULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir silymai:
Direktores ataskaita i§sami. konkreti, pagrista vykdyty mokiniy, mokytojy nuomoniy tyrimy, ugdymo
rezultaty, finansiniy iStekliy panaudoiimo duomenimis. Gimnazijoje matomas ryskus teigiamas
pokytis rezultaty geréjimo ir mokiniy saugumo srityse. Todél Gimnazijos tarybos 2020-01-30
sprendimu (protokolo Nr. 1) Kauno . Varpo* gimnazijos direktorés 2019 mety veiklos ataskaita

vertinama labai gerai. /
Gimnazijos tarybos pirmininké Aldona Revutiené  2020-02-03
(mokyklos tarybos jgaliotas asmuo) (pdrasas) (vardas ir pavarde) (data)
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.V SKYRIUS
2020 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. 2020 mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
Uzduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
9.1. Ugdymo PUPP rezultatai: PUPP rezultatai:
kokybés Matematikos (7-10 baly) ir lietuviy k. | Matematikos (7-10 baly) gaus 29 proc.
gerinimas (7-10 baly) rezultatai neblogesni nei | mokiniy. Lietuviy k. (7-10 baly) gaus 44,5
2019 m. proc. mokiniy.
VBE rezultatai: VBE rezultatai:
Matematikos (36-100) ir lietuviy k. Matematikos (36-100) gaus 43 proc.
(36-100) rezultatai geréja mokiniy. Lietuviy k. (36-100) gaus 66 proc.
mokiniy.
Integruoty pamoky jvairia tematika | TUS organizavimo skaiéius per metus - 3 (10,
(sveikatingumas, menas moksle, EP, | 02 ir 05 mén.).
ES) ir TUS (teminio integruoto | Integruoty pamoky skaifius per metus — 75.
ugdymo savaiciy) organizavimas.
Padides tévy (globéjy), labai gerai ir | Ne maziau kaip 75 proc. bendruomenés nariy
gerai (apklausos biidu) vertinanéiy | ugdymo kokybe gimnazijoje vertina labai
ugdymo kokybe gimnazijoje, dalis, | gerai ir gerai.
procentais
Planuoty rodikliy dermé su strateginio | Igyvendintos Strateginio valdymo sistemoje
valdymo sistema STRAPIS STRAPIS planinés numatyty rodikliy
reikSmés
9.2. Saugios Pagerés mokyklos bendruomenés Ne maziau kaip 80 proc. bendruomenés nariy
emocinés (apklausos biidu) nariy vertinimas dél | savijauta gimnazijoje vertina labai gerai ir
aplinkos savijautos gimnazijoje labai gerai ir | gerai.
mokiniams ir gerai (proc.)
mokytojams
uztikrinimas Veiksmingos VGK veiklos 2 renginiai gimnazijos mastu ir 2 kiekvienos
gimnazijoje uztikrinimas klases saviugdos renginiai, skirti smurto,
patyCiy, Zalingy jprociy prevencinei veiklai.
Juose dalyvauja 80 proc. mokiniy.
Praleisty pamoky per mokslo metus 1
mokiniui tekty ne daugiau 100, be
pateisinamos prieZasties - 6 pamokos.
Bendryjy kompetencijy jsivertinimas | Visy kompetencijy jsivertinimo vidurkis —
TAMO dienyne, ypa¢ socialinés 2,5.  Socialinés-pilietinés  kompetencijos
pilietinés kompetencijos vertinimas isivertinimo vidurkis 2,5.
Kryptingas socialinés-pilietinés 5 val. per mokslo metus skirtos kurti
veiklos, savanorystés organizavimas | gimnazijos gerove, kuriose dalyvauja 45
proc. mokiniy (9-10 kl.). 6 val. per mokslo
metus kiekviena klasé dalyvauja (80 proc. 9-
12 kl. mokiniy) savanorystés projektuose.




Tarptautiniy projekty ERASMUS
KA1 ir KA2 koordinavimas

Suorganizuotas 1 vizitas mokiniams ir 3
vizitai mokytojams j uzsienio $alis ir atliktos
projekto jgyvendinimo veiklos.

9.3. Estetiskos,
saugios ir
patrauklios
gimnazijos
aplinkos
kiirimas.
Racionalus
finansiniy
iStekliy
valdymas

Ugdomujy aplinky (konferencinés
salés, I ir IT auksty visy luby ir
apsvietimo, dalies koridoriy sieny)
atnaujinimas.

UZztikrinta gera vidaus darbo kontrolé

Modernizuoti ugdymo turinio
igyvendinima

UZtikrinti labai gera finansy valdyma

Istaigos interneto svetainé atitiks
teisés aktuose nustatytus
reikalavimus ir bendruomenés
poreikius

Iki rugséjo 1 d. atnaujintos I ir II auksty
lubos, i8grijsti trinkelémis like lauko takai (jei
bus skirtos SB 1é30s), iki gruodzio 1 d.
parengtas konferencijy salés projektas, is
dalies jsigyti baldai.

IS Savivaldybés audito ir kity
kontroliuojanciy institucijy gautas labai geras
arba geras jvertinimas.

Pritaikytos dvi novacijas modernizuojant
ugdymo turinio jgyvendinimg

Iki 2020 12 31 pakanka Savivaldybés ir
Mokymo 1ésy

Moderni jstaigos interneto svetainé atitinkanti
teisés aktuose nustatytus reikalavimus

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti

neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

10.1. Tlgalaikis jstaigos vadovo nedarbingumas

10.2. Finansiniai istekliai

10.3. Tre€iyjy Saliy jsipareigojimy nevykdymas

Svietimo skyriaus vedéjo pavaduotoija,
atliekanti skyriaus vedéjo funkcijas

SusipaZinau.
Direktoré

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos)

(paras$as)

Ona Gucevifiené Jg20-02-2%

(data)

o}

IImanté Bagdoné
(vardas ir pavardé)

Qoo ~03-2.9
(data)






