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Kaunas

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Igyvendinant jstaigos strateginius tikslus parengtas ir igyvendintas projektas ,,Aktyvieji
ugdymo metodai ikimokykliniame ir prieSmokykliniame amZiuje“. Mokytojai (ikimokyklinio ir
priesmokyklinio) ugdymo turinj tobulino taikant 18 aktyviy metody ir budy. Akreditavome
kvalifikacine tobulinimo programa ir pravedéme seminarus ,,Aktyviyjy ugdymo metody taikymas
darZelyje“, Kauno miesto mokytojams (ikimokykliniy ir priesmokykliniy). Igyvendintas VSI
, Tikra mityba“ projektas ,,Sveikatai palankiis”. Veiklos sveikatos tematika, skatino tévus kartu su
vaikais jsitraukti i praktines veiklas. Jgyvendintos veiklos patalpintos internetiniame portale
http://sveikosmitybosstandartas.lt/naujienos/, taip pat darZelio internetingje svetainéje.
Organizavome ir pravedéme tévams mokymus. Pageréjo vaiky Zinios sveikatos saugojimo
kompetencijoje, priesmokyklinio amZiaus vaikai skiria ir atranda sveikos mitybos principus. Dvi
grupés jgyvendino V3] tarptauting programg ,,Zipio draugai®, plétojome vaiky socialinius jguidZius.
Apibendrinus grupiy rezultatus vaiky socialiniy jgudZiy srityje, iSaugo ugdytiniy savivoka,
saviverté, iniciatyvus ir atkaklumas (92%). Ugdytiniai pasieké SeSis laiméjimus: (2) Respublikinio
ikimokyklinio ugdymo jstaigy auklétiniy varZybose, (3) Kauno miesto ikimokykliniy jstaigy
piesiniy konkurse, (1) projektinés veiklos uz aktyvy dalyvavima. Papildéme grupes kokybiSkomis
priemonémis vaiky tyrinéjimams ir eksperimentavimui (154vnt.). Vienoje grupéje tévy iniciatyva
buvo pagaminta inovatyvi eksperimentavimo priemoné ,,Tyrinéju, kuriu, atrandu”. Ugdymo
procese specialistai taiké ,,Minéiy Zemélapis“ metods. Parenge veiksmy plang ugdymo kokybei
gerinti: atliko lyginamgjg tévy ir pedagogy vaiky gebéjimy vertinimo analize grupése. Vaiky
pasiekimai atsiskleidé dalyvaujant Kauno miesto projektuose, varZybose. Ugdymo procese
mokytojai (ikimokyklinio ir prieSmokyklinio) taik¢ kirybinio mastymo metodg E. De Bono
JSesios skrybeles, tai skatino vaiky kirybinj mgstymg, mokytojai patobulino profesing
kompetencija. Organizavome mokytojams: 2 prevencinius teorinius-praktinius seminarus,
pravedéme 4 diskusijas. 95% mokytojy geba pritaikyti visuminio kirybinio mastymo metoda.
88% tévy suZinojo visuminio kiirybinio mastymo privalumg. 80% atpaZinti vaiky iniciatyvumo ir
atkaklumo pasiekimai. Vadovai parengé ir akreditavo 1 kvalifikacijos tobulinimo programg
. Nuodugnus Ziniy perteikimas vaizdumo priemonémis® ir pravedé 3 seminarus (6 val.) Kauno
miesto mokytojams (ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo). Edukacinés aplinkos papildytos
ugdymo priemonémis: loginj mastymga skatinanciais Zaidimais, korteliy ir moksliniais rinkiniais,
loto, konstruktoriais. Jsigijome sportinio inventoriaus krep3iniui, vikrumui skirty priemoniy.
Pakeistos visose grupése rank3luostinés, 3 grupiy virtuvelés, pakeisti kai kuriose grupése stalai ir
spintos, jrengta virtuvéje védinimo sistema, jsigyta virtuvéje staly ,nauja elektriné keptuve.

Jgyvendinome projekta ,.Sesi badai veikti®, taikéme De Bono metoda ,,.Sesi veiklos batai®.
Ugdymo individualizavimui specialistai, mokytojai parengé vaikams, turintiems didelius ir




vidutinius specialiuosius poreikius pritaikytas individualias programas. Vaiky individualumui
atsiskleisti jstaigos aplinkos erdviy kirimui parengeéme 8 parodas. Prevencinei programai
,.Saugumo mokymai®, parengéme 2 informacinius lankstinukus bendruomenei, 4 informacinius
stendus. Specialistai (psichologas, meninio (dailés) ugdymo mokytoja pravedé 3 integruotas
veiklas vaikams. Jtraukus $eimas ir specialisty komandas, sukurtos inovatyvios mokymosi formos,
padedancios i¥ugdyti vaiky socialines ir emocines kompetencijas. Vadovai parengé ir akreditavo 1
kvalifikacijos tobulinimo programg ,,Lyderyste ir pedagoginis vadovavimas®, pravedé 2 seminarus
( 6 val.) mokytojams (ikimokyklinio ir prie$mokyklinio ugdymo), Kauno pedagogy kvalifikacijos
centre. Igyvendinome grupése V3] ,,Tikros mitybos™ projekta ,,Sveikatiada“. Vaiky, tévy veiklos
orientuotos j sveika mityba ir fizinj aktyvumg. [staigai jteikta padéka uz aktyvia veikla projekte.
Parengéme Sveikatinimo idéjy konkursui projekta _Sodinu, auginu ir myliu save“. Jgyvendino
veiklas vaikai, mokytojai, jtraukéme tévus, istaigos bendruomeng. Istaigai jteikta padéka uz aktyvig
veikla projekte ,,Sveikatiada“ bei vaiky sveikos gyvensenos kultiiros puoseléjimg ugdymo
istaigoje. Dalyvavome Kauno miesto ir rajono ikimokykliniy jstaigy ekologiniame konkurse
_Mano 7alioji palangé“. Veiklas igyvendino 10 grupiy vaikai. IS ju 6 grupés jrengeé lauko teritorijoje
dara ir augino darZoves. Dalyvavo Kauno miesto savivaldybés visuomenés sveikatos biuro
programoje ,,Sveikas vaikas — sveika ateitis“ 1 grupe. Pagerintos sglygos vaiky aktyvumui lauke
ir grupése, atliktos lauko priemoniy erdviy pertvarka. [rengta 3 sportiniams jrenginiams guminé
danga. Atliktas virtuvés luby ir sieny daZymas. Papildyta virtuves jranga konvekcine krosnele. 3
priesmokykliniy grupiy vaikai ir mokytojai naudoja interaktyvias lentas. Saléje padarytos
apsauginés Zaliuzés ir jrengta spinta. [staigos aplinkos erdvéje parengéme informacinj stendg lauko
inventoriaus registrui.

Apivelgus triju mety ugdymo rezultatus, irySkéjo: Ugdymo turinys prapléstas
inovatyviy metody taikymo jvairove: ,,Aktyvieji ugdymo metodai®, De Bono metodus - kiirybinio
mastymo ,,Sefios skrybélés®, ,.Sesi veiklos batai®, metody taikymas grupése skatino ugdytinius
bati kirybiskasis ir iniciatyviais, pedagoginis profesinis tobuléjimas skatino ugdymo turinio kaitg
i kurig buvo jsitraukusi tévy bendruomené. Inicijuota pedagogy darbo patirties sklaida miesto ir
respublikos konferencijose, metodinjuose renginiuose. Organizavo ir pravedé miesto mokytojams
(2 ) metodinius renginius. Vadovy parengti ir pravesti akredituoti kvalifikacijos tobulinimo 2
seminarai miesto mokytojams (ikimokyklinio ir prie§mokyklinio) ,,Nuodugnus Ziniy perteikimas
vaizdumo priemonémis®, ,,Lyderysté ir pedagoginis vadovavimas®.

2016-2018 m jgyvendinant jstaigos veiklos planus pasiekti maksimalis laukti rezultatai.
Kauno miesto savivaldybés administracijos Svietimo skyriaus jstaigos veiklos planai jvertinti labai
gerai.

_ IISKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty
Mety vertinimo
v iektini rodikliai (kuriais
?f(ﬁ?;éy_s ri?lll(’:ell?;i vadqvauj(:nutris Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
wrduo tys) Vertmamii, ar
nustatytos uzduotys
ivykdytos)
1.1. Pasiekti Igyvendintos Pasiekti 2018 mety jstaigos veiklos plano
Pasiekti 2018 | numatytus tikslui  pasiekti | tikslo rezultatai ir jy rodikliai:
mety jstaigos | rezultatus numatytos 1 tikslas — jtraukti Seimas ir specialisty
veiklos plane | pagal priemonés. komandas, siekiant sukurti inovatyvias
numatytus suplanuotus mokymosi formas, padedancias isugdyti
tikslus vaiky socialines ir emocines




sekmés
kriterijus

kompetencijas  pasiektas 100  proc.
Jvykdytas pedagogu, specialisty, vaiky ir
tévy projektas ,,Sesi budai veikti®,
Organizuota 11 integruoty uZsiémimy
vaikams kartu su tévais. Projektas
jgyvendintas 2018-05-17, 2018-12-12.
Jame dalyvavo 80 proc. tévy, 90 proc.
vaiky pagilino komunikavimo ir socialing
kompetencijas. Atliktas tyrimas ,,Vaiky
veiklos bruozai mokymosi veiklose*
Igyvendinta prevenciné programa
,Saugumo mokymai“ kovo, balandZio,
geguzés ir lapkri¢io ménesiais iki
lapkricio 15 d.

Programg jgyvendino 11 grupiy: 3
prieSmokyklinés grupés dalyvavo Kauno
A. Zikevitiaus saugaus vaiko mokyklos
prevenciniuose kiirybiniuose renginiuose;
8 ikimokyklinés grupés pravedé su
vaikais praktikumus — diskusijas grupése.
Prie$mokyklinio ugdymo mokytoja ir
ikimokyklinio ugdymo mokytoja pristaté
ataskaitg mokytojy tarybos posédyje,
2018-05-17 ir 2018-12-12

Pravesti 5 ,,Tévystés jgtdZiy*“ seminarai
tévams, kartg per ketvirty,

iki 2018-12-10. 80 proc. tévy pagilino
socialing ir komunikavimo
kompetencijas, grupése vyko diskusijos,
psichologés pateikta ataskaita mokytojy
tarybos posédyje 2018-12-12.

Pagerintos vidaus ir lauko aplinkos, atitinka
higienos normas, sudarytos salygos aktyviai
veikti. Jgyvendintos 2 tikslui numatytos
priemonés:

Igyvendintas VSI ,,Tikros mitybos®
projektas ,,Sveikatiada“ iki birZelio mén.
2. tikslas — Siekiant pagerinti sqlygas
vaiky aktyvumui lauke ir grupése atlikti
lauko priemoniy bei dviejy grupiy erdviy
pertvarkq. Ukinis tikslas jgyvendintas
maksimaliais laukiamais rezultatais.
Igyvendintas projektas, jrengé 6 grupes
darzg lauko teritorijoje ir uZaugino
darZoves. Parengtas jstaigoje stendas.
Papildytos 3 priesmokyk-liniy grupiy
erdvés interaktyviomis lentomis, 5 grupiy
erdvés papildytos edukacinémis
priemoné-mis, kurios praturtino
pazinimo, komunikavimo, kiirybinio
mastymo kompetencijas. [rengtos 3
sportiniams jrenginiams minkS§tos




guminés dangos. Atliktas virtuvés
kosmetinis remontas. Papildyta virtuves
jranga konvekcine krosnele.

2. Telkti Istaigos Parengtas ir | Telkta jstaigos bendruomené, kiekvienas
bendruomene | bendruomené | patvirtintas 2019- | narys galéjo iSsakyti nuomong dél
jstaigos nusimato 2021 m. | strateginiy tiksly. Sudaryta darbo grupé
strategijos strateginius strateginis planas. | strateginio plano parengimui. Isak. 2018-
2019-2021 m. | tikslus. Numatyti su | 10-03, Nr. V - 76. Parengtas 2019- 2021
planavimui bendruomene m. strateginis planas ir pritartas jstaigos
strateginiai tikslai. | tarybos posédyje 2018-12-12. Strateginis
planas pateiktas steigéjui pritarimui.
3. Uztikrinti | Siektini Papildomai PraSyta  perskirstyti ir  papildyti
istaigos rezultatai praSoma asignavimus dél darbo vasarg: 2018-05-
finansing Finansy perskirstyti ar | 02 rastu Nr. S-39 ir 2018-10-16 raStu Nr.
drausmg ir kontrolés papildyti S-120.
patikéto turto | ataskaita asignavimus  tik | Patvirtintas pareigybiy sgrasas jsak.2018-
kontrole. jvertinta tuomet, jei tai | 01-02 Nr. V-2 (pedagoginiy 28,17 ir 27,25
,,gerai® susije su jstaigos | kity) ir 2018-08-31 jsakymas Nr. V-63

darbu vasara.
Istaigos  pareigy
sgrasas ir
darbuotojy
koeficientai

derinami mokinio
krepsSelio ribose,
pagal patvirtinta
didZiausig leisting
pareigybiy (etaty)
skai€iy ir laikantis
patvirtintos
sgmatos

nuo rugséjo 3d. (27,94 pedago-giniy
darbuotojy ir 27,25 kt.).

Atliktos inventorizacijos: maisto
sandélyje 2018-03-30 jsak. Nr. V-31 ir
metiné inventorizacija 2018-11-7 jsak.
Nr. V-82.

Pasirasyti reikalingi dokumentai su BI
»Kauno biudZetiniy jstaigy buhalteriné
apskaita®.

. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

PrieZastys, rizikos

2.1. Atnaujinti akty salés ir 2 grupiy grindy

dangos.

Dél 1é8y trikumo nepavyko atnaujinti akty salés
ir 2 grupiy grindy dangg. Darbus atlikti
planuojame dviejy mety laikotarpyije.

. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

Uzduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1. Saléje jrengtos apsauginés zaliuzés ( 608,00 Eur.
istaigos 1éSos). rengta spinta (2064,00 Eur. istaigos
1éSos)

Salé atitinka HN -75:2016, 31 punkta.

3.2. Lauko teritorijoje jrengtas stendas, lauko
inventoriaus registrui ( 496,10 Eur. jstaigos 1éSy
likutis).

Irenginys atitinka HN -131:2015, 19

punkta.

3.3. Jrengta nenuplanuota 1 po sportiniu jrenginiu
mink3ta guminé danga (2500,00 Eur. jstaigos 1é3y

Irenginiai atitinka HN -75:2016, 19
punkta.

likutis).
3.4. Isigyta interaktyvi

savivaldybés 1é50s)

lenta (1431,43 Eur.

Ugdymo modernizavimas,
poreikius atliepianti priemoné.

vaiky




3.5. Parengti valgiarasciai Atnaujinto  valgiara$€io  jdiegimas
praturtintas sveikos mitybos
reikalavimus atitinkanciais patiekalais.
3.6. Isklijuota skalbykloje sienos 25,5 kv. ir keturiy | Vidaus aplinkos atnaujinimas, atitinka
grupiy prausyklos plytelémis 50,35 kv.( 592,48 Eur. | HN -75:2016, 32.1 punktas

istaigos 1éSos ir 131,40 savivaldybés 1&3os). Vidaus aplinkos atnaujinimas, estetinio
patrauklumo kiurimas. Atitinka HN -
75:2016, 12.1 punktas

3.7. Isigyta kvalifikacijos tobulinimui pedagogas.lt | Nuotolinis biidas sutaupo laiko ir 1é3y.
VIP narysté pasiteisino 100 proc. Finansiskai pigesné paslauga,
vidutini§kai 3 kartus.

4. Pakoreguoty 2018 m. veiklos uzduoc¢iy nebuvo

I SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

S. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

PRIV . PaZymimas atitinkamas
Uzduo¢iy jvykdymo aprasymas langelis
5.1. Uzduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai [
5.2. Uzduotys i$ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai X
5.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [
5.4. UZduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

6.1. Tobulinti lyderystés kompetencija: Suburti komanda darbo patirties sklaidai ,,Partneriska
lyderysté, pedagogo profesinis ir asmeninis augimas“. Parengti kvalifikacijos tobulinimo
programg ir pravesti miesto mokytojams (ikimokyklinis ir prie§mokyklinis ugdymas).

6.2. Tobulinti bendradarbiavimo ir IT panaudojimo kompetencijas: Plésti veiklas darZeliy
bendrystés erdvéje Edukatoriai.lt

Direktoré Zita Ona Jurgeleviciené 2019-01-16

IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sifilymai: Sitlau vertinti labai gerai, nes vadovo veiklos tikslai
visi pasiekti 100 proc. bendruomenés lakeséiai vadyboje patenkinti pilnai.

Istaigos tarybos pirmininké %f Eglé Skarzauskiené 2019-01-16

8. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: labai gerai — vadovas jvykdé uzduotis ir kai kurie

sutarti vertinimo rodikliai virSyti.

Svietimo skyriaus vedéjas Virginijus MaZeika PRGC222.

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas




IV SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzduotys

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais

‘Uzduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)
9.1. Pasiekti STRAPIO | Pasiekti numatytus | Pasiekti planuojami rezultatai, nurodyti
rodikliai, 2019 mety | rezultatus pagal | STRAPYIJE ir veiklos plane
istaigos veiklos plane | suplanuotus sekmés
numatyti tikslai kriterijus
9.2. Efektyvus veiklos | Veiklos planavimas ir | Istaigos veiklos rodikliai orientuoti j

planavimas ir valdymas.

valdymas siejamas su

vaiky paZangos rezultatus, kliento

Uztikrinti istaigos | vaiky paZanga ir kliento | sékme. Finansy kontrolés ataskaita

finansing drausme ir | sékme. Gera jstaigos | jvertinta gerai.

patikéto turto kontrole veiklos kontrolé. Jei jstaigoje vykdomas patikrinimas,
vidaus kontrolés ataskaitoje jstaigos
veikla vertinama gerai.

9.3. Efektyviai dirbti | Pateiktos paraiSkos, | Atsizvelgiant i projekto paraiSkoje

pagal ES fondy | teigiamai jvertintos | pateiktg tikslg, poreikj, sprendimo

priemones, pritraukti | paraiSkos, sékmingai | bidus, siekiamus rezultatus ir naudag,

leSas kitose | jigyvendinama teigiamai jvertintos parai$kos, projekto

respublikinése, grafiky  jgyvendinimas, projekto

tarptautinése priemonése rezultaty vertinimas

9.4. Istaigos internetiné | [staigos internetinéje | Sukurta internetiné svetainé atitinkanti

svetainé atitinka | svetainéje laikantis | bendruosius reikalavimus valstybés ir

reikalavimus nustatyty terminy | savivaldybiy institucijy ir jstaigy

skelbiama visa vie$a | interneto svetainéms.

informacija, susijusi su
istaigos veikla

Sudarytos salygos visuomenei gauti
internetu visg vie$g informacijg apie
istaigoje teikiamas paslaugas,
uZtikrinant ju veiksminguma
pateikiamos informacijos aktualuma,
patikimuma, paieSkos galimybes, ir
reguliary informacijos atnaujinimg.
Veikiantis elektroninis dienynas

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)
10.1. Ilgalaikis jstaigos vadovo nedarbingumas
10.2. Mety eigoje Zenkliai sumaZintas finansavimas

/

Svietimo skyriaus vedéjas Virginijus Mazeika GG C2 2
Susipazinau.
Direktoré Zita Ona Jurgelevi¢iené 200G 0222




