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Kaunas

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Lopselio-darzelio ,,Snekutis“ 2016-2018 m. strategijoje iskelti tikslai jgyvendinti.

1 tikslas. Tobulinti ugdymo(si) kokybe, formuojant bendruomenés holistinj poZitrj j vaiky
sveikatos ugdyma.

Istaigoje ugdymo procesas organizuotas vadovaujantis prieSmokyklinio ugdymo programa bei

parengta ,Kauno lopSelio-darzelio ,,Snekutls ikimokyklinio ugdymo programa®. Istaigoje
vykdoma sveikatinimo programa ~Snekuio sveikuoliai 2018-2022 m. m.“, kuri patvirtinta
Sveikatos apsaugos ir Svietimo ir mokslo ministerijy. Istaigai suteiktas ,,Svelka mokykla, 2018-
2022 m. m.“ paZzyméjimas.
Vaiko gerovés komisija sieké jgyvendinti sveikatos stiprinimo, gyvenimo jgidziy formavimo
priemones ir programas, teiké konsultacijas tévams, pedagogams, vaikams. Jgyvendinama
tarptautiné prevenciné programa ,,ZIPIO draugai®. Istaigos psichologé skaité paskaitas tévams ir
pedagogams emocinio raStingumo (intelekto) ugdymo, smurto, patyCiy prevencijos ir kitais
klausimais. Lektorés psichologés G. Zukovskiené, R. Jukniené, E. Kalinauskiené pedagogams
skaité paskaitas ,,Vaiky elgesio ypatumai®, ,Bendradarbiavimas su tévais“, ,,Vaiky emocinio
intelekto ugdymas“. Vykdytas projektas ,,Meskucio taisyklés®. Pazyméta Tolerancijos diena,
Tarptautiné psichikos sveikatos diena, ,,Savaité be patyCiy“. Organizuota Zaidimy savaité
»AtpazZink ir ;vardlnk jausmus®. Grupése jrengti ,,Nusiraminimo kampeliai*, ,,Refleksijos
sienelés®, stendai ,,Zinuté tévams®, jstaigos teritorijoje ,,Pojiiciy takelis®.

2 tikslas. Atnaujinti ugdymo turinj, skatinant tévy aktyvuma ir pedagogy patirtinj mokyma(si).

Parengta ,Kauno lopSelio-darZelio ,Snekutis® ikimokyklinio ugdymo programa®,
rekomendacijos tévams ir pedagogams ,Logopedo patarimai. Organizuotas - Smulkiosios
tautosakos rytmetis, Kalbos savaité. Grupése vestos atviros veiklos ,,Mokomés taisyklingo kalbinio
kvépavimo®, parengtas plakatas ,,Zymiy Zmoniy mmtys apie kalbg“, stendinis praneSimas
(plakatas) ,,Zaidimai ugdo vaiky kalbaj‘ SkleidZiama geroji darbo patirtis respublikoje. Siekiant
gerinti vaiky kalbinius gebéjimus ir vizualinj suvokima, dalyvaujama respublikiniame ilgalaikiame
prevenciniame projekte ,,Zaidimai moko“. Parengti ir pristatyti stendiniai praneSimai
respublikinése konferencijose Kaune ir Kelméje. Dalyvauta tarptautinéje virtualioje metodiniy
darby parodoje ,,Mano pagalba vaikui“, kurioje demonstruota mokomoji priemoné ,,Balsiy e —¢
skyrimas®. Dalyvauta respublikinéje ikimokyklinio ugdymo jstaigy pedagogy, $vietimo pagalbos
specialisty idéjy mugéje. Su respublikos specialistais pasidalinta geraja edukacinés bitutés ,,Bee-
bot* taikymo patirtimi, siekiant ugdyti ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amZiaus vaiky kalba.
Sukurtas edukacinis kilimélis ,,Garso s tarimo jtvirtinimas kartu su edukacine bitute ,,Bee-bot*.

3 tikslas. Modernizuoti ugdymo erdves, efektyviai panaudojant 1éSas
2016-2018 metais jstaigoje atliktas 1 grupés remontas, pritaikant ja 1,5-3 mety vaikams (SB
1650s-20 000Eur), suremontuotos koridoriaus grindys (SB, 2%, spec. 1&Sos — 2 000Eur), II-o




korpuso koridorius (2%, spec. 1éSos — 2 600Eur) ir holas (SB, 2%, spec. 1éSos — 300 Eur),
suremontuotos grupiy prausyklos, tualetai, virtuvélés (SB, 2%, spec. 1&Sos — 73 000Eur). Atliktas 1
laiptinés remontas (SB 1éSos — 4 000 Eur). Suremontuotas kabinetas (2%, spec. 1éSos — 1 600Eur).
Koridoriuose pakeisti Sviestuvai (SB 1€Sos — 500 Eur) ir 4 jéjimo durys (SB 1éSos — 3 000 Eur).
Virtuvéje pakeista ventiliaciné sistema (SB 1éSos — 7 000 Eur).

Pakeistas lauko apSvietimas (SB 1éSos — 6 000 Eur). Isigyti 2 sporto kompleksai lauko aik$tynams
(2% 1éSos — 5 000Eur), patiesta minksta danga po jrenginiais (SB 1éSos — 5 500 Eur). Atnaujintas
i¢jimas | darZelio teritorija (SB léSos — 4 500 Eur). Jrengtas ,,Pojugiy“ takelis (2%, spec. 1éSos —
900Eur).

Isigyta interaktyvi lenta su jranga (SB, 2%, spec. 1&Sos — 3 000Eur), 4 iSmanieji robotukai ,,Bee-
bot“ (SB 1éSos — 356 Eur). Jrengta ,,Veidrodziy“ sienelé emocijy paZinimui (2%, spec. 1é5os —

1 400Eur).

4 tikslas. Tobulinti ugdytoju kompetencijg, ugdymo procese naudoti informacines
komunikacines technologijas.

Jdiegta informaciné sistema ,,Miusy darzelis“. Informacija apie jstaigos veiklg pateikiama
interneto svetainéje, socialiniame tinkle ,,Facebook®. Ugdymo procese taikomos informacinés
technologijos: interaktyvi lenta, interaktyvios grindys, planSetiniai kompiuteriai, iSmanieji
robotukai ,,Bee-bot“. Pedagogai parengé 7 IKT priemones, kompiutering ugdymo priemone, skirtg
mobiliesiems jrenginiams, edukacinj kilimélj edukacinéms bitutéms ,,Bee-bot*.

Igyvendinus 2018 m. veiklos plang buvo pasiekti numatyti rezultatai pagal nustatytus Kriterijus.
Tobulinant ugdymosi kokybe, formuojant bendruomenés holistinj poZiiirj j vaiky sveikatos
ugdymg pasiektas maksimalus rezultatas. Tikslai ugdyti vaiky emocinj intelekts, jgyvendinant
»Gyvenimo jgiidZiy ugdymo® programa, atnaujinant edukacines erdves, efektyviai panaudojant
1éSas, pasiekti realls rezultatai.

. II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety Siektini Rezultaty Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
uzduotys | rezultatai vertinimo
(toliau — rodikliai (kuriais
uzduotys) vadovaujantis
vertinama, ar
nustatytos
uzduotys
ivykdytos)
1.1 Pasiekti Igyvendintos I. Patobulinti ugdymo(si) kokybe, formuojant
Pasiekti numatytus | tikslui pasiekti bendruomenés holistinj pozitirj j vaiky sveikatos
2018 mety | rezultatus | numatytos ugdyma.Pasiektas maksimalus rezultatas.
veiklos pagal priemonés Parengta ir Sveikatinimo komisijos patvirtinta 5
plane suplanuotu mety sveikatos stiprinimo programa ,,Snekugio
numatytus | s sékmés sveikuoliai 2018-2022 m. m.“, mokyklai suteiktas
tikslus. kriterijus. »oveikos mokyklos® pazyméjimas 2018-2022
m.m.. Spalio ménesj vykdytas projektas ,,Sveikas
Meskutis — sveiki vaikudiai®, skirtas vaiky
adaptacijai palengvinti. Organizuotos 6 ,,Sveiko
maisto dienos“. Vyko 8 uZsiémimai ,Rytiné
manksta su tévais“. Lauke jrengtas ,,Pojudiy“
takelis. Socialiniai partneriai — Kauno kolegijos
kineziterapijos studentai atliko vaiky laikysenos ir
ploksCiapédystés vertinima, suteikeé




rekomendacijas  tévams. Dvi  savanorés
penkiameciams pravedé 6 uzsiémimus, skirtus
vaiky laikysenos korekcijai.

II. Ugdyti vaiky emocinj intelekts, jgyvendinant
»Qyvenimo jgidziy“ programa ir atnaujinant
edukacines erdves

Pasiektas realus rezultatas.

90% pedagogy dalyvavo mokymuose ,,Praktiniai
bendravimo ir bendradarbiavimo su S$eima
aspektai“, ,,Vaiky emocinio intelekto ugdymas
ikimokyklinje  jstaigoje“. 90%  pedagogy
patobulino bendravimo ir bendradarbiavimo su
Seima jgudzius. Paskaitoje apie vaiky emocinj
intelekta dalyvavo 30% tévy. Tévams ir
pedagogams parengtos rekomendacijos ,,Kaip
kalbéti su vaiku apie jausmus“. Jgyvendintas
»QGyvenimo jgidZiy“ projektas. Jrengtos vaiky
refleksijos sienelés grupése ,,Mano nuotaika®,
Emocinio nusiraminimo kampeliai jrengti 8-iose
ikimokyklinio ir 2-ose prie§mokyklinio ugdymo
grupése. Bendrose darZelio erdvése jrengta
veidrodziy sienelé emocijy paZinimui. 2
pedagogai dalyvavo prevencinés programos
»Zipio draugai“ mokymuose. Programa vykdoma
2 prieSmokyklinio ugdymo grupése.

III. Modernizuoti ugdymo erdves, efektyviai
panaudojant léSas.

Pasiektas realus rezultatas.

Isigytas 1 kompleksas Zaidimy aik$teléms. Lauko
aplinka atnaujinta 3 funkcionaliomis
priemonémis. Suremontuota 3 grupiy prausyklos
ir 2 grupiy virtuvélés. Sukurta edukaciné erdvé
pazintinei kompetencijai ugdyti ,Laiptukai-
skaiciukai®.

1.2.

Telkti
bendruome
n¢ jstaigos
strategijos
2019-2021
m.
planavimui

Istaigos
bendruom
ené
nusimato
strateginiu
s tikslus

Parengtas ir
patvirtintas 2019-
2021 m.
strateginis planas

Rengiant 2019-2021 m. strateginj plang buvo
organizuotas visy grupiy Tévy komitety atstovy
susirinkimas, kurio metu tévai iSskyré 3
prioritetinius mokyklos tikslus ir pasiiilé
priemones jy jgyvendinimui.

Mokytojy tarybos posédZio metu buvo taikomas
»Pasaulio kavinés®“ metodas ir i3siaiskinti 3
strateginiai mokyklos tikslai ir pasitlytos
priemonés jy jgyvendinimui.

Suburta darbo grupé ,,2019-2021 m. strateginio
plano® parengimui ir jgyvendinimui. Grupés
nariai susirinkimy metu parengé galutinj variantg
i§ Tévy komitety atstovy ir Mokytojy tarybos
nariy pasililymy. Darbo grupé paruo$é lopselio-
darzelio ,Snekutis* 2019-2021 m. strateginj
plang. Parengtas 2019-2021 m. strateginis planas
pateiktas steigéjui dél patvirtinimo.




1.3.
Uztikrinti
istaigos
finansine
drausme ir
patikéto
turto
kontrole.

Finansy
kontrolés
ataskaita
jvertinta
»gerai®.

Papildomai
prasoma
perskirstyti ar
papildyti
asignavimus  tik
tuomet, jei tai

susije¢ su jstaigy
darbu vasarg.
Istaigos
pareigybiy sarasas
ir darbuotojy
koeficientai
derinami Mokinio
krepSelio ribose,
pagal patvirtintg
didZiausig
pareigybiy (etaty)
skaiCiy ir laikantis
patvirtintos
samatos.

Finansinés kontrolés biiklés ataskaita jvertinta
»QGerai“ (2019-01-15, Nr. S-3)

Ataskaity straipsniy, kurie neatitikty VSAFAS
straipsniy néra. [staigoje iSlaidy samata vykdoma
pagal 1eéSy poreikj. Gauti asignavimai nevirsija
patvirtinto plano. Panaudoti asignavimai nevir$ija
gauty asignavimy. staigos pareigybiy sgrasas ir
darbuotojy koeficientai derinami mokymo lésy
ribose, pagal patvirtintg didZiausig pareigybiy
(etaty) skaiCiy ir laikantis patvirtintos sgmatos
(.,,.Biudzeto iSlaidy samatos vykdymo 2018 m.,
AiSkinamasis rastas (2018-12-31)).

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatyty riziky nebuvo

3. UZduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

UZzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Atnayjintas Darbo apmokéjimo sistemos aprasas

Nustatyta darbo apmokéjimo tvarka,
detalizuoti pareiginés algos pastoviosios
dalies nustatymo ir padidinimo kriterijai,
nustatytos pareigybés ir apmokéjimas,
numatytos premijy apmokéjimo salygos,
materialinés pasalpos, darbo uzmokesgio
indeksavimo tvarka.

3.2. Parengtas asmens duomeny rinkimo, tvarkymo,
naudojimo ir apsaugos tvarkos aprasas

Nustatyti asmens duomeny tvarkymo
principai, tikslai, asmens duomeny
tvarkymo reikalavimai ir atsakomybés
darbuotojams, tvarkantiems asmens
duomenis.

3.3. Istaigai suteiktas ,,Sveikos mokyklos 2018-2022
m. m. “ paZyméjimas

Saugoma ir puoseléjama vaiky sveikata,
vykdant kryptinga ir sistemingg ugdymo
procesy, uZztikrinant holistinj vaiky
ugdyma bendromis bendruomenés
pastangomis. Kuriama, visg apimanti,
sveikatos stiprinimo sistema su sveikatai
palankia aplinka. Istaigoje vykdomos
veiklos, gerinandios visos bendruomenés
nariy fizing, emocing, psichologine
biikle.

4. Pakoreguoty 2018 m. veiklos uzduodiy nebuvo




I SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATUY VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

S. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

UZduoc€iy jvykdymo apraS§ymas Pazymn?aisg:’;litsmkamas
5.1. UZduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai O
5.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai X
5.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [J
5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
6.1. Gilinti Zinias apie darbuotojy motyvavimo principus ir bidus.
6.2. Gilinti Zinias apie komandos formavimo, valdymo pricipus.

Direktoré Grasilda CelieSiené 2019-01-17

IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Yvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Labai gerai. Strateginis planas ir metinis veiklos

planas jgyvendintas sékmingai, mety veiklos uzduotys jvykdytos, numatyti rodikliai pasiekti ir gauti
maksimaliis rezultatai.

- ) ) . Y
Mokyklos tarybos pirmininkas //Z Vilmanté Bogdieng A0/ 9-CA~0%

8. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sililymai: labai gerai — vadovas jvykdé uzduotis ir kai kurie
sutarti vertinimo rodikliai virSyti

Svietimo skyriaus vedéias Virginijus MaZeika LLAGC22.2

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvert#imas _

. IV SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
- g . (kuriais vadovaujantis
Uzduotys Siektini rezultatai vertinama, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)
9.1. Pasiekti STRAPIO rodikliai, | Pasiekti numatytus | Pasiekti planuojami rezultatai,
2019 mety jstaigos veiklos plane | rezultatus pagal | nurodyti STRAPYIJE ir veiklos
numatyti tikslai suplanuotus sékmés | plane
kriterijus




9.2. Efektyvus veiklos | Veiklos planavimas ir | Jstaigos  veiklos  rodikliai
planavimas ir valdymas. valdymas siejamas su | orientuoti | vaiky paZangos
Uztikrinti ~ jstaigos finansing | vaiky pazanga ir kliento | rezultatus,  kliento  sékme.
drausme¢ ir patikéto turto | sekme. Gera jstaigos | Finansy kontrolés ataskaita
kontrole veiklos kontrolé. jvertinta gerai.

Jei istaigoje vykdomas
patikrinimas, vidaus kontrolés
ataskaitoje  jstaigos  veikla
vertinama gerai.

9.3. Efektyviai dirbti pagal ES | Pateiktos paraiskos, | Atsizvelgiant i projekto

fondy priemones, pritraukti 1é3as | teigiamai jvertintos | paraiSkoje = pateiktg  tikslg,
kitose respublikinése, | paraiskos, sékmingai | poreikj, sprendimo  budus,
tarptautinése priemonése igyvendinama siekiamus rezultatus ir nauda,

teigiamai jvertintos paraiskos,
projekto grafiky jgyvendinimas,
projekto rezultaty vertinimas

9.4. Istaigos internetiné svetainé | Istaigos internetinéje | Sukurta internetiné svetainé
atitinka reikalavimus svetainéje laikantis | atitinkanti bendruosius
nustatyty terminy | reikalavimus  valstybés  ir

skelbiama visa vieSa | savivaldybiy institucijy ir
informacija, susijusi su | jstaigy interneto svetainéms.

istaigos veikla Sudarytos salygos visuomenei
gauti internetu visg vieS$g
informacija  apie  jstaigoje
teikiamas paslaugas, uztikrinant
Ju veiksmingumg pateikiamos

informacijos aktualuma,
patikimuma, paieskos
galimybes, ir reguliary
informacijos atnaujinimg.

Veikiantis elektroninis dienynas

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)
10.1. Ilgalaikis jstaigos vadovo nedarbingumas
10.2. Mety eigoje Zenkliai sumaZintas finansavimas

Svietimo skyriaus vedéias Virginijus MaZeika KOILC2272.
SusipaZinau.
Direktorée Grasilda Celie§iene = 2450222




