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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

1. Tikslas — parengti pafangos ir pasiekimy vertinimo sistemq, siekiant individualios vaiko
ugdymosi pazangos, iSskirtiniy, unikaliy ugdytinio gebéjimy puoseléjimo.

Parengta paZangos ir pasiekimy vertinimo sistema ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus
ugdytiniams, leidZianti jvertinti esamg vaiky pasiekimy lygi ir planuoti asmening pazanga.
[vestas elektroninis dienynas ,Musy darzelis*, kuriuo naudojasi 100% pedagogy ir 80% tévy.
Veikly planavimas, vaiky pasiekimy vertinimas, tévy informavimas atlickamas Sioje
sistemoje. Gauti duomenys, vertinant vaiky pasiekimus ir paZangg ,Misy darzelis*
sistemoje, naudojami tiek visos jstaigos ugdymo kokybés gerinimui, tiek individualiai
kiekvieno vaiko paZangai uztikrinti. Siekiant ugdymo pagal vaiko poreikius testinumo,
elektroninis dienynas palengvina duomeny perdavimg, vaikui pereinant i§ vieno ugdymo
lygio i kita.

Parengta jstaigos 2017-2018 m.m. vaiky pasiekimy ir paZangos vertinimo gerujy patir¢iy
medZiaga.

2. Tikslas — kryptingai ugdyti sveikatos stiprinimo ir saugojimo nuostatas, tobulinant sqlygas
aktyviai fizinei ir dvasinei veiklai, siekiant sékmingos visos bendruomenés nariy partnerystés

Remiantis mokykly pripaZinimo sveikata stiprinan¢iomis mokyklomis tvarkos apraSu,
patvirtintu Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro ir Lietuvos Respublikos
$vietimo ir mokslo ministro 2007 m. rugpjiicio 16 d. jsakymu Nr. V-684/ISAK-1637, sukurta
ir patvirtina 2015-2020 mety lop3elio-darZelio,,Girinukas“ sveikatos stiprinimo programa
_Mazais Zingsneliais i sveikatos 3ali“. Nuoseklus programos jgyvendinimas gerina vaiky
pasiekimus sveikatos stiprinimo srityje, skatina ugdytiniy fizinj aktyvuma, palanky emocinj-
socialinj klimato kiirima.

Parengtas straipsnis ,,Tévy dalyvavimas sveikatos ugdyme® gerosios patirties sklaidos knygai
,Misija: vaiky sveikatos kompetencija®, skirtai Lietuvos sveikatg stiprinan¢iy mokykly 25-
iui pamineéti.

Dalintasi gergja patirtimi apie bendruomenés nariy jtraukimg j aktyvig fizing veikla su
Kaisiadoriy miesto ikimokykliniy jstaigy neformalaus ugdymo (kiino kulttira) mokytojais.
Istaigos ugdytiniai tapo Lietuvos MaZzujy Zaidyniy 2018 nugalétojais (organizatorius LTOK).
Jgyvendinti tarptautinés programos eTwinning projektai ,,Gyvinai Salia masy®, ,,Spalvos ir
fantazija“, ,Spalvos ir spalviukai“. UZ projekto ,Gyvinai Salia misy“ sé¢kminga
igyvendinima, jteiktas kokybés Zenklas.

3. Tikslas — pagerinti materialing baze, kuriant Siuolaikinius technologijy reikalavimus
atitinkandig, ugdytinio sveikatg tausojandiq aplinkg, efektyviai valdant finansinius iSteklius



* Atnaujintos vaiky Zaidimy aikstelés, iSremontuota ir sutvarkyta ,KankoréZiuky® gr. ir
persirengimo kambarys, visi seni baldai pakeisti naujais, pakeistos senos ,,Voveriuky“ grupés
lovytés naujomis.

* Atnauyjinti trys iSoriniai jéjimai i laiptines.

II SKYRIUS

2018 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai 2018 mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
Mety uZduotys Siektini rodikliai (uriais - o
(toliau — ltatai vadovaujantis vertinama, Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
uzduotys) fezultata ar nustatytos uzduotys
jvykdytos)
L. Pagerinti | Pedagogai  ir | [diegta informaciné Idiegta informaciné sistema ,»Misy
pedagogy ir | tévai (globéjai) | sistema ,»Misy | darZelis®.
Seimos bendradarbiauj | darZelis*. 100% pedagogy ir 85% téwy
bendradarbiavimg, | a, vertinant | 100% pedagogy ir naudojasi  informacine  sistema
siekiant ugdymo | vaiky 60% tévy naudojasi | ,Misy darZelis“, vertindami vaiky
kokybés. pasiekimus ir | informacine sistema | pasiekimus ir pazanga, planuodami
paZanga, »Mlsy darZelis“, | veikla ir keisdamiesi informacija.
planuojant vertindami vaiky | Elektroninio dienyno platformoje,
ugdymo turinj. | pasiekimus ir | kaupiami jrodymai (nuotraukos ir
paZangg, planuodami | pieiniai su komentarais) ir pastabos
veikly ir keisdamiesi | apie  vaiky pasiekimus. Vaiky
informacija. pasiekimy ir paZangos duomenys
atskleidZia grupés ir visos jstaigos
silpnasias ir stiprigsias ugdymo(si)
sritis, leidZia numatyti strateginius ir
metinius tikslus.
2. Atnaujinti | Atnaujinta Rekonstruotos lauko | Remiantis  technikos  kontrolds
lauko aplinkg, | lauko aplinka. | priemonés. tarnybos ,,TUVLITA* ataskaita Nr.
inicijuojant Sukurtos [rengtos dvi lauko | 17-11-061, paSalintos  nesaugios
socialiniy naujos pavésineés. lauko priemonés, dalis jy pakeista
partneriy ir | priemoneés Bendradarbiaujant su | naujomis, saugos  reikalavimus
istaigos komandy | vaiky edukacine socialine | atitinkan&iomis,  lauko zaidimy
nariy patirtiniam iniciatyva ,,Ktrybos | aikitelémis. Irengtos dvi lauko
bendradarbiavima. | ugdymui(si). kampas 360, | pavésinés.
sukurtos antrinio | Bendradarbiaujant su  edukacine
dizaino naujos lauko | socialine iniciatyva  ,Kirybos
priemonés. kampas 360“, sukurtos antrinio
dizaino naujos lauko priemonés
patirtiniam ugdymui ,,Montesori®
grupés aikStelei. Iniciatyva, kaip
sektinos  veiklos pavyzdys, buvo
filmuojama ir transliuojama per
INIT televizija.
3.0rganizuoti Suorganizuoti | Suorganizuoti 2 | Suorganizuoti 3seminarai istaigos
mokymus jstaigos | mokymai seminarai  jstaigos darbuotojams, kuriuose dalyvavo
darbuotojams, istaigos darbuotojams, 90% pedagogy ir 90%
siekiant darbuotojams, | kuriuose dalyvavo | nepedagoginio personalo:
patobulinti ju | patobuléjusios | 90% pedagogy ir | 1. ,9 skirtingi mokytojo ir mokinio




bendrosios
bendravimo ir
bendradarbiavi
mo,
profesinés-
ugdytinio
paZinimo
paZangos
pripazinimo
kompetencijos.
Igytos  Zinios
pritaikytos
igyvendinant
metinius
projektus.

bendrasias ir
dalykines

kompetencijas.

ir

70% nepedagoginio
personalo.
Igyvendinti
projektai,
vaiky
raStinguma,
socialiniy
plétojima.

trys
ugdantys
emocinj

igtidziy

pasauliai. Kaip susikalbéti?“ 2018-
06-25

2. ,,Asmeniné ir komandiné emociné
branda ugdymo(si) paZangai
gerinti“, 2018-01-15

3. ,,Forumo teatras: kiirybiSkumo ir
kolektyviskumo ugdymas* 2018-12-
15

3.Bendradarbiaujant su  jstaigos
Vaiko gerovés komisija jgyvendinti
metiniai projektai,,Emocijos
nuspalvina dieng®, ,Jei veide bus
Sypsena, sveikas biasi visada®,
»Kalendoriaus iSskirtinés dienos,
atskleis emocijas
kiekvieno“,ugdantys vaiky emocinj
raStingumg, skatinantys tarpusavio
supratimg ir pozityvios aplinkos
kiirima. Projekty rezultatai pristatyti
mokytoju  tarybos  2018-12-15
posédyjeprotokolo Nr. 3.

Parengta iSlickamajg verte turinti
vaizdiné medZiaga.

4. Uztikrinti
istaigai  patikéto
turto ir finansiniy
iStekliy racionaly
valdyma.

Gera  vidaus
darbo ir
finansy biklés
kontrolé.

Finansy bukles
kontrolés vertinimas
Taryboje, Vidaus
darbo kontrolés
vertinimas
tikrinancioje
institucijoje.

Kauno savivaldybés tarybos 2018-
03-20 sprendimu Nr. T-125 ,Dél
pritarimo Kauno miesto
savivaldybés administracijos ir jos
valdymo sriCiai priskirty viedyjy
juridiniy asmeny 2017 m. finansy
kontrolés biklés ataskaitai Kauno
lopSelio-darzelio ,,Qirinukas®
finansy buklés kontrolé uz 2017 m.
Jvertinta gerai.

2018 m. finansavimo programy 1ésos
ugdymo planui jgyvendinti, saugiy
aplinky  uZtikrinimui,  ugdymo
kokybés  gerinimui, jsisavintos
efektyviai, pagal samatos straipsnius.
Finansiné ataskaita bendruomenei
pateikiama pagal atsiskaitymo ir
visuomenés informavimo tvarka,
patvirtintg Kauno lopSelio-darZelio
»Girinukas®“ 2019 m. veiklos plane.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatyty riziku(jei tokiy buvo)

3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

UZzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1.  Inicijuotas ir
projektas Lietuvos 100-¢iui paminéti.

igyvendintas

Grybauskaite,

Sukurta jstaigos véliava, jstaigos himnas. Vaikai ir
pedagogai lankési pas Lietuvos Prezidente Dalig
kuri apdovanojo
prezidentés véliavg; vaikai aplanké Lietuvos paZinimo

istaigg, jteikdama




centrg ir kelias deSimtis objekty susijusiy su Lietuvos
patriotais; surengta fotografijy paroda ,,Nusifotografuok
su Lietuvos patriotu“. Projekto poveikis: patobuléjusi
ugdytiniy pazinimo kompetencija, ugdomos
pilietiSkumo nuostatos ir vertybés;pedagogams —
padidéjusi motyvacija dél projekto rezultaty jvertinimo;
bendruomené susitelkusi bendrai veiklai ir tiksly
siekimui.

3.2Inicijuotas vaiky, tévy, pedagogy
kirybos knygos Lietuvos 100-¢iui ir
,Oirinuko® 50-¢iui paminéti
iSleidimas.

Apibendrinta vaiky, pedagogy, tévy kiiryba, iliustruota
vaiky pieSiniais. Knygoje palikta tud¢iy lapy, skatinan¢iy
vaikus kurti toliau, plétojant komunikavimo ir
kirybiskumo kompetencijas.

3.3 Suremontuotos trys laiptinés,
koridorius, dvi galerijos, koridoriuje
lrengtos pakabinamos lubos, jrengtas
ekonomiskas apSvietimas,saléje
pakeisti virSulangiai.

Sukurta estetiSka, saugi aplinka, atitinkanti higienos
normos HN  75:2016 reikalavimus.Dél pakeisto
apSvietimo, taupomos jstaigos léSos komunalinéms
paslaugoms.

4. Pakoreguoty 2018 m. veiklos uzduociy nebuvo.

ITII SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU

TOBULINIMAS

S. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

UZduociy jvykdymo apra$ymas

Pazymimas atitinkamas

langelis
5.1. Uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai geraix
5.2. UzZduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai [

5.3. Jvykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai [OJ

5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [J

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

6.1. Ziniy valdymo kompetencija (perimti kity Zinias ir patirtj, dalintis savo Ziniomis ir
patirtimi bei palaikyti kitus jy tobuléjimo kelyje). Finansy vadyba

6.2. Laiko vadyba (papildoma kompetencija)

Direktore

@/W% - Renata Druliené

2019-01-15

IV SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siflymai:uZduotys jvykdytos ir virSijo kai kuriuos sutartus

vertinimo rodiklius-siGilome vertinti labai gerai.

Istaigos tarybos pirmininké @ eé&,@/ ; Roma Radzitiniené
/

2019-02-01

;/




8. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: o .
labai gerai — Svietimo jstaigos vadovas jvykdé uzduotis ir kai kurie sutarti vertinimo rodikliai vir§yti

Svietimo skyriaus vedéjas

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas
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YV SKYRIUS

2019 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. 2019 mety uzduotys

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

9.1. Atnayjinti lauko ir vidaus
aplinkg, atitinkan¢ig higienos
normy HN 75:2016
reikalavimus.

Iki 2019 m. balandzio
mén.atnauyjinta vidaus
aplinka.Panaudotos 2% GPM
leSos (2000 Eur) ir SB 1é3os
(6000 Eur).

Iki 2019 m. lapkri¢io meén.
atnayjinta  lauko  aplinka.
Panaudotos spec. 1é30s, skirtos
ugdymo salygoms tenkinti
(5000 Eur) ir mokymosi 1éSos
(1000 Eur).

Seni laipty turéklai pakeisti
naujais, higienos normas
atitinkanciais turéklais ir
papildomai jrengti nauji turéklai;
pakeistos 2 lauko Zaidimy
priemonés naujomis, jsigyta
lauko priemoniy tyrinéjimams.

9.2. Pasiekti STRAPIO
rodikliai, 2019 mety jstaigos
veiklos plane numatyti tikslai

Pasiekti numatytus rezultatus
pagal suplanuotus  sékmés
kriterijus

Pasiekti planuojami rezultatai,
nurodyti STRAPYJE ir veiklos
plane

9.3. Efektyvus veiklos
planavimas ir valdymas.
Uztikrinti jstaigos finansine
drausme¢ ir patikéto turto
kontrole

Veiklos planavimas ir
valdymas siejamas su vaiky
paZanga ir kliento sékme. Gera
istaigos veiklos kontrolé.

Istaigos veiklos rodikliai
orientuoti | vaiky paZangos
rezultatus,  kliento  sékme.
Finansy kontrolés ataskaita
jvertinta gerai.

Jei istaigoje vykdomas
patikrinimas, vidaus kontrolés
ataskaitoje  jstaigos  veikla
vertinama gerai.

9.4. Efektyviai dirbti pagal ES
fondy priemones, pritraukti
leSas  kitose respublikinése,
tarptautinése priemonése

Pateiktos paraiskos, teigiamai
Ivertintos paraiskos, sékmingai
igyvendinama

Atsizvelgiant 1 projekto
paraiSkoje  pateikta  tiksla,
poreikj,  sprendimo  bidus,
siekiamus rezultatus ir nauda,
teigiamai jvertintos paraiskos,
projekto grafiky jgyvendinimas,
projekto rezultaty vertinimas .

9.5.  Istaigos internetiné

Istaigos internetingje

Sukurta internetiné svetainé




svetain¢ atitinka reikalavimus | svetainéje laikantis nustatyty | atitinkanti bendruosius
terminyskelbiama visa vieSa | reikalavimus valstybés  ir
informacija, susijusi su jstaigos savivaldybiy institucijy ir jstaigy
veikla interneto svetainéms.

Sudarytos salygos visuomenei
| gauti  internetu visg viedg
informacija  apie  jstaigoje
teikiamas paslaugas, uZtikrinant
ju veiksmingumg pateikiamos

informacijos aktualuma,
patikimumag, paieskos
galimybes, ir reguliary

informacijos atnaujinima

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali buti nejvykdytos(aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti ias uZduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo istaigos vadovu)

10.1. Ilgalaikis jstaigos vadovo nedarbingumas

10.2. Mety eigoje Zenkliai sumaZintas finansavimas
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