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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

2016-2018 m. Tirkilikiy lopSelio-darZelio strateginio plano 1 tikslas —patobulinti ugdymo kokybe,
plétojant bendruomenés nariy partneryste.

Igyvendinant strateginj tiksla jstaigoje atnaujintas ikimokyklinio ugdymo programos turinys, parengtas
i vaiky ugdyma(si) orientuotas planavimo pavyzdys (forma), visose grupése naudojamas atvirasis
planavimas. 2018 m. jdiegtas ir efektyviai naudojamas elektroninis dienynas, 100 proc. pedagogy
ugdomojoje veikloje naudoja informacines technologijas (interaktyvias lentas, projektorius,
kompiuterius).

Siekiant vaiky ugdymo(si) paZangos, patobulintas auklétojy, specialisty, teikianCiy pagalbg
ugdytiniams ir tévy bendradarbiavimas - jvykdyti 5 bendri projektai.

Istaigos 2 strateginis tikslas - sukurti saugia, jaukia, funkcionalig viding ir iSoring ugdyma(si)
skatinanéig ir darbo aplinka, pritaikyta jstaigos bendruomenés poreikiams, racionaliai panaudojant
1¢3as.

Tikslui pasiekti pagerintos jstaigos higieninés salygos: atlikti kapitaliniai virtuves, 5 grupiy tualety ir
virtuvéliy remontai, suremontuotas jstaigos centrinis koridorius, apsiltintas pastato fasadas (35000 Eur),
atnaujintas grupiy inventorius, pakeista 6 lauko pavésiniy grindy danga (1767,52 Eur. 2 proc.).

2018 m. gavus 18y i§ Kauno m. savivaldybés suremontuotos 3 lauko laipty zonos (4173,92

Eur ), kapitaliskai suremontuotas darbuotojy tualetas 4265,40 Eur., panaudojus spec. ugdymo lé3as,
atliktas akty salés grindy remontas 3122,11 Eur.

2018 m. planavome jrengti 1 interaktyviaja lentg prieSmokyklinio amziaus ugdytiniams, tatiau gavus
papildomus asignavimus, jrengéme 2 interaktyvias lentas: ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amZiaus
grupése. Visos darbuotojy darbo vietos kompiuterizuotos.

2016-2018 m. strateginio plano galutinis matavimo rezultatas rodo, kad tikslai jgyvendinti 100 proc.,
pasiekti maksimalis laukti rezultatai.

Tikslams pasiekti priemonés jgyvendinamos laikantis terminy, racionaliai naudojant 1éSas.

2018 m. metinio veiklos plano 1 tikslas — pagerinti vaiky socialinés kompetencijos ugdyma(si),
plétojant jstaigos socialines, kulttirines, informacines funkcijas, orientuotas j Seimos ir bendruomenés
poreikius. Pedagogams atnaujinus Zinias aktualiais pedagoginiais psichologiniais klausimais ir
organizuojant projektine veikla pageréjo ugdytiniy socialinés kompetencijos ugdymas. Vykdant
Svietéjiska veikla tévams aktualiais vaiko raidos klausimais, pakito tévy poziiris j vaiko ugdymo(si)




galimybes, konflikty sprendima, santykio formavimg. Formuojant santykj su vaiku, tévai pradeda
domeétis pozityvios tévystés idéjomis (STEP), asmeniniais poky¢iais. Atviriau bendrauja ir
bendradarbiauja su pagalbos vaikui specialistais, ieSko bendradarbiavimo galimybiy sprendZiant
atsiradusiems ugdymo(si) sunkumams ar elgesio problemoms. ISplétotos bendradarbiavimo formos —
diskusijos, bendradarbiavimas elektroningje erdvéje, bendri projektai, leido operatyviau keistis
informacija, aptariant vaiky pasiekimus, pagalbos vaikui sprendimo biidus, sprendZiant pedagogines
problemas. Sustipréjo pedagogy ir Seimos partnerystés rysiai, vykdant projektus aktyviau jsitraukta j
ugdymo procesa.

2018 metais jstaigoje organizuoti seminarai pedagogams: ,,Tinkama emocijy raiSka — ugdytojo ir
ugdytiniy kokybisky tarpasmeniy santykiy pagrindas®, ,,Mokiniy interesus Zadinantys metodai,
metodinés jvairovés ir naujovés®. Vyko paskaitos pedagogams ir tévams: ,,Agresyvus vaiky elgesys:
prieZastys ir kaip ji koreguoti®, ,,Kaip padéti vaikui laikytis susitarimy®, ,,Pozityvi tévysté: i$§iikiai ir
galimybés®, ,,Vaiko gyvenimo poky¢iai priesmokyklinéje grupéje®, ,,Pozityvus ugdymas remiantis
humanistinémis idéjomis®. STEP tévy mokymuose lankési 25 Seimos, baigé ir gavo pazyméjimus 12
Seimy.

Pasiekti maksimaliis laukti rezultatai.

Igyvendinant 2 jstaigos veiklos programos tikslg — modernizuoti ugdymo(si) ir darbo aplinka, diegiant
informacines komunikacines technologijas, istaigoje kompiuterizuotos visos darbo vietos. Idiegus
interneting prieiga visose grupése modernizuotas ugdymo(si) procesas panaudojant IKT galimybes.
Atsirado galimybé naudotis elektroninio dienyno ,Misy darZelis* informacine sistema. Si sistema
leidZia daugiau laiko skirti vaikui, palengvina pedagogy veiklg, padeda tévams ir darZelio darbuotojams
bendradarbiauti tarpusavyje ir siekti bendro tikslo.

Istaiga kryptingai jgyvendindama ugdymo(si) erdviy modernizavimo darbus jrengé dvi interaktyvias
»SMART® lentas ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amZiaus grupése. Prasiplété galimybé vaikams
patraukliais bidais ir formomis organizuoti ugdymo procesa, sudarytos tinkamos salygos vaiky
ugdymui(si) ir saviraiskai.

Pasiekti maksimaliis laukti rezultatai, tikslas jgyvendintas 100 proc.

. I SKYRIUS
2018 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

. Pagrindiniai 2018 mety veiklos rezultatai

Mety Rezu.lta.tq.vertipimo
uzduotys . . rodikliai (!<ur1.a 15 . e e s
(toliau — Siektini rezultatai . vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
wduotys) vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
1. ,,STEP*“ | Suorganizuoti Du kartus per metus |, STEP* tévy programoje
tévy mokymo | pozityvios  tévystés | organizuotuose dalyvavo 22 proc. tévuy, 9 proc.
programos kursus »STEP“ | kursuose dalyvaus 20 | baig¢  kursus ir  gavo
inicijavimas. | programa. proc. tévy (globéjy). pazyméjimus.
2. Idiegtas  elektroninis | Nuo 2018-09-01 | Nuo  2018-09-01 idiegtas
Elektroninio | dienynas. Istaigos | jdiegtas elektroninis | elektroninis  dienynas. Juo
dienyno grupiy  ugdomosios | dienynas. Juo naudojasi | naudojasi visi pedagoginiai
jdiegimas. veiklos planavimas ir | visi pedagoginiai | darbuotojai ir grupiy tévai
komunikacija su tévais | darbuotojai ir 60 proc. | (globéjai).
(globéjais) vyksta | tévy (globéjy).
elektroninéje erdvéje.




3. Istaigos | IKT priemoniy | PrieSmokyklinéje 1 prieSmokyklinio ugdymo ir 1
veiklos pagalba uZtikrinamas | grupéje  jrengta  ir | darZelio grupgje irengtos ir
pagerinimas, | informacijos naudojama interaktyvi | aktyviai naudojamos

panaudojant | priecinamumas  apie | lenta. Koridoriuose | interaktyvios lentos.
IKT kasdiening  jstaigos | sumontuoti  virtualiis | Koridoriuose sumontuoti
priemones. veikla darZelio | informaciniai  stendai. | virtualiis informaciniai stendai.
bendruomenei. Juose pateikiama ir | Juose pateikiama informacija

atnaujinama informacija | apie jstaigos veikla.

apie jstaigos veiklg.

4. Uztikrinti | Gera vidaus darbo ir | Finansy kontrolés | Kauno savivaldybés tarybos
jstaigai finansy buklés | vertinimas  Taryboje, | 2018-03-20 sprendimu Nr. T-
patikéto turto | kontrolé. Vidaus darbo kontrolés | 125 ,Dél pritarimo Kauno
ir finansiniy vertinimas tikrinancioje | miesto savivaldybés
iStekliy institucijoje. administracijos ir jos valdymo
racionaly sriciai priskirty viesyjy
valdyma. juridiniy asmeny 2017 m.
finansy  kontrolés  biklés

ataskaitai“ Kauno Tirkiliskiy
lopsSelio-darZelio finansy biiklés
kontrol¢ uz 2017 m. jvertinta
gerai.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos iS dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
ildoma, jei buvo atlikta papildomuy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Kapitalinis darbuotojy tualeto remontas

Pagerintos darbuotojy higieninés sglygos.

ZOnos).

3.2. Avariniy lauko i8¢jimo laipty remontas (3

Utztikrintas darbuotojy ir ugdytiniy saugumas.

3.3.

Modernizuotas
panaudojant IKT priemones.

ugdymo(si)

Irengta

procesas,

pagerinti.

papildoma
ikimokyklinéje grupéje ugdymo(si) kokybei

lenta

interaktyvi

4. Pakoreguoty 2018 mety veiklos uzduociy nebuvo

III SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU
TOBULINIMAS
5. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas
e s . Pazymimas atitinkamas
Uzduociy ivykdymo apraSymas langelis

5.1. Uzduotys jvykdytos ir virSijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai [J

5.2. UZzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai X

5.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [J

5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [J




6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

6.1. Ugdomosios veiklos gerinimas, panaudojant IKT priemones.

6.2. Lauko edukaciniy erdviy panaudojimas ugdymo kokybei gerinti. Finansy vadyba
6.3. Prevenciniy programy diegimas ikimokyklinéje jstaigoje.
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VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

Neringa Sestokiené 2019-01-17

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai:

Istaigos vadovo darbg vertiname labai gerai, kadangi problemy sprendimui ir naujoviy diegimui naudoja
racionalias ir novatoriSkas priemones (idéjas), kuriy pagalba pasiekiamas maksimalus rezultatas.
Sitlymai ateiCiai bty daugiau démesio skirti lauko erdviy tobulinimui, kad vaikai galéty kuo daugiau
laiko praleisti lauke, nepriklausomai nuo oro salygu.

Istaigos tarybos jgaliotas asmuo %ﬁjus LukoSevi¢ius  2019-02-01

8. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:
gerai — vadovas i§ esmés jvykdé uZduotis pagal sutartus vertinimo rodiklius. Tobulinti finansy vadyba.

Svietimo skyriaus vedéjas Virginijus MaZeika EOIG 2242
(data)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas gul/@.«

_ VSKYRIUS
2019 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. 2019 mety uzduotys

Rezultaty vertinimo rodikliai
Uzduetys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzZduotys jvykdytos)

9.1. Pasieckti STRAPIO | Pasiekti numatytus rezultatus | Pasiekti planuojami rezultatai,
rodikliai, 2019 mety jstaigos | pagal suplanuotus s¢kmeés | nurodyti STRAPYJE ir veiklos

veiklos  plane  numatyti | kriterijus. plane.

tikslai.

9.2.  Efektyvus  veiklos | Veiklos planavimas ir valdymas | Istaigos veiklos rodikliai
planavimas ir valdymas. sicjamas su vaiky pazanga ir | orientuoti j vaiky paZangos
UZtikrinti jstaigos finansing | kliento sékme. Gera jstaigos | rezultatus,  kliento  sékme.
drausme ir patikéto turto | veiklos kontrolé. Finansy kontrolés  ataskaita
kontrole. jvertinta gerai.

Jei istaigoje vykdomas
patikrinimas, vidaus kontrolés
ataskaitoje  istaigos  veikla
vertinama gerai.




9.3. Efektyviai dirbti pagal
ES fondy  priemones,
pritraukti 1€sas kitose
respublikinése, tarptautinése
priemonése.

Pateiktos paraiSkos, teigiamai
ivertintos paraiSkos, sékmingai
igyvendinama.

Atsizvelgiant i projekto
paraiSkoje  pateikta  tiksla,
poreikj,  sprendimo  bidus,

siekiamus rezultatus ir nauda,
teigiamai jvertintos paraiskos,
projekto grafiky jgyvendinimas,
projekto rezultaty vertinimas

9.4. Istaigos internetiné
svetainé atitinka
reikalavimus.

Istaigos internetinéje svetaingje
laikantis  nustatyty  terminy
skelbiama visa vieSa informacija,
susijusi su jstaigos veikla.

Sukurta internetiné svetainé
atitinkanti bendruosius
reikalavimus valstybés ir

savivaldybiy institucijy ir jstaigy
interneto svetainéms.

Sudarytos salygos visuomenei
gauti internetu visg vie§a
informacija  apie  jstaigoje
teikiamas paslaugas, uZtikrinant
juy veiksmingumg pateikiamos
informacijos aktualuma,
patikimuma, paieskos galimybes,
ir reguliary informacijos
atnaujinima. Veikiantis
elektroninis dienynas

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

10.1. Ilgalaikis jstaigos vadovo nedarbingumas

10.2. Mety eigoje Zenkliai sumaZintas finansavimas
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