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ISKYRIUS =
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

2016 - 2018 m. Kauno Suzukio pradinés mokyklos strateginiame plane buvo numatyti trys
tikslai: 1) tobulinti mokykloje mokiniy ir darbuotojy sveikatg stiprinandias veiklas; 2) kurti
sumania, saugig, bei fizines ir emocines galias tausojan¢ia ugdymo(si) aplinkag mokykloje; 3)
tobulinti vadovy ir mokytojy profesines kompetencijas. Visi tikslai pasiekti galutinai:
bendruomeniniuose sveikatos projektuose dalyvavo visi mokiniai, jy tévai ir mokyklos darbuotojai,
jrengtos naujos bei kapitaliai atnaujintos mokyklos lauko ir vidaus ugdymo(si) ir poilsio zonos, visi
mokyklos mokytojai dalyvavo kvalifikacijos kélimo renginiuose ir dalinosi jgytomis Ziniomis bei
patirtimi mokyklos, miesto, respublikos ir tarptautiniuose renginiuose.

2018 m. Kauno Suzukio pradinés mokyklos veiklos plane buvo iskelti trys tikslai: 1) gerinti
mokyklos mikroklimatg integruojant fizines ir emocines sveikatos stiprinimo programas j bendrojo
ir neformalaus ugdymo dalykus; 2) plésti lauko erdviy pritaikyma sportinéms veikloms, uztikrinant
mokiniy sveikatinimo poreikius, didinant fizinj aktyvuma formalaus, neformalaus ugdymo ir
pertrauky metu, kuriant emociSkai sveikg mokyklos mikroklimata; 3) jvairiomis formomis dalintis
geraja patirtimi inovatyviy praktiky pamokinéje, neformalioje, koncertingje veiklose mokykloje,
mieste, respublikoje. Visi tikslai jgyvendinti pagal maksimaly planuotg rezultats.

Mano asmeniniy pastangy déka sukurti ir palaikomi rySiai su socialiniais partneriais
sveikatinimo srityje: VSI ,,Sveiku danty mokykla®, VS] ,,Tikra mityba“ ir V3] “Verslas ir menas”,
UAB “Dentalux”, palaikomos mokyklos sveikatinimo tradicijos, ypa¢ danty prieZitiros skatinimas.
Nuo 2016 m. mokykloje sausio — vasario ménesiais vyksta ilgalaikis danty prieZiliros projektas.
Rezultatas — VSB 2018 m. duomenimis miisy mokyklos vaiky dantys yra vieni sveikiausiu Kauno
mieste.

DidZiausias nuveiktas darbas, kartu jgyvendinant Kauno miesto iniciatyva — “Svedisko
stalo” principu pakeista mokyklos bendruomenés mitybos kultiira. Inicijavau mokyklos aplinky
kapitalinj atnaujinimg, pirmiausia — valgyklos ir virtuvés patalpy ir jrangos atnaujinimo darbus,
kuriy déka mokyklos pirmojo auksto vidaus erdvés atrodo moderniai ir estetiSkai. Maisto kokybé ir
jo pasirinkimas pritraukia daugiau karstg ir sveika maista valganéiy vaiky, mokyklos paslaugomis
daZnai naudojasi ir jy Seimos nariai. UZstalés etiketo, sveiko maisto vartojimo, atlieky riiSiavimo ir




istekliy tausojimo jgiidZiai formuojami mokykloje nuo prieSmokylinio amZiaus.

Pasiriipinau, kad 2018 m. jvykty Saligatviy, taky aplink mokykla, laiptiniy apsaugos
atnaujinimo darbai, ry$iy su socialiniais partneriais UAB “Nojus” déka apZeldintos mokyklos
Zaliosios erdvés. Reaguodama j bendruomenés lukesSius, inicijavau fasadinio elektroninio
laikrodZio/lauko temperatiiros matuoklio jsigijima, kuris praver&ia ne tik mokyklos bendruomenei,
bet ir aplinkinio mikrorajono gyventojams, padeda mokiniams savarankiskai orientuotis pertrauky
metu.

Ypatingg démesj skiriu mokykos kultirai, jos tradicijy palaikymui. Kasmetiniai
organizuojami renginiai — dr. Shinichi Suzuki minéjimui skirta japonistikos savaité, Seneliy dienos,
kalediniai muzikiniai spektakliai, tautinés kultiiros savaité, Advento ir pavasario kameriniai
koncertai, reditaliy ciklai. Ugdymo léSas, skirtas priemoniy jsigijimui, prioriteto tvarka skyriau
mokyklos apriipinimui IKT, tad visos klasés buvo apriipintos kompiuteriais ir vaizdo projektoriais,
jsigyti plan§é’tiﬁiq’ kompiuteriy komplektai, SMART. lenta, jrengta IKT klasé. Mokytojai ir
mokyklos administracijos. atstovai 2016-2018 m.m. dalyvavo “ERASMUS +” 3vietimo mainy
programoje, kélé kvalifikacijg kompiuteriniy technologiju valdymo ir taikymo ugdymo procese
kursuose. Gerosios patirties plétrai organizavau miesto ir respublikines konferencijas, kuriose
pedagogai perteiké jgytas Zinias kolegoms i§ kity mokykly. Palaikau glaudZius rySius su Europos
Suzuki  asociacija (ESA) ir Lietuvos Suzuki asociacija (LSA), tad mokykloje sistemingai
organizuojami ESA eksperty seminarai mokytojams bei renginiai visiems bendruomenés nariams,
palaikantys Suzuki ugdymo filosofijos sklaida ir plegiantys Suzuki metodo taikymo galimybes.

5 II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI
1. Pagrindiniai praé¢jusiy mety veiklos rezultatai
Rezultaty vertinimo
Mety uzduotys rodikliai (¥<ur1.als o o
. e . vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir jy
(toliau — Siektini rezultatai . e
uzduotys) vertinama, ar rodikliai
nustatytos uzduotys
ivykdytos)
Klasiy aprupinimas | IKT priemonés | IKT priemonés
mobiliosiomis IT pricinamos 100 % | prieinamos 100 %
mokymosi priemonémis | prieSmokykliniy bei I- | prieSmokykliniy bei I-IV
ir  virtualiomis mo- |IV  klasiy mokiniy | klasiy mokiniy pamoky
1. Gerinti kymo(si) sistemomis | pamoky bei | bei neformaliyjy veikly
. Germti . ve - . . . ..
mokiniy mokml}; pazinimo kom- | neformaliyjy = veiklu | metu. Mokytojai  jas
ugdymo(si) petencijos ugdymui, | metu. Mokytojai jas | naudoja  aktyviai. IV
AN loginio, kritinio mastymo | naudoja iki 30 % visy | klasiy mokiniy
p . lavinimui. IKT priemo- | veikly. standartizuoty testy
aktyvesniu IKT . .. . . . . . e
emoni niy naudojimas bendryjy | IV klasiy mokiniy | rezultatai 20 % virSija LR
ﬁ au do'imlfl ugdymo programy jsi- | standartizuoty testy | rodiklius, kelia Kauno
Jim. savinimui pamokinéje ir | rezultatai skaitymo | miesto ugdymo kokybés
neformalioje  veiklose. | srityje pageréja iki 10 | rodiklius.
EMA pratyby ir jg | %. 2018 m. organizuoti 8
lydincios virtualios | Ne maziau kaip 3 | Europos Suzuki
mokymo sistemos | kvalifikacijos kélimo | asociacijos (ESA)




mokykloje  jdiegimas. | renginiy  kartu  su | eksperty seminaral
Respublikinés Lietuvos Suzuki | mokytojams, visi mo-
konferencijos dél IKT | asociacijos (LSA) | kyklos mokytojai daly-
taikymo mokykloje | nariais ir  Europos | vavo ne maziau kaip 4
organizavimas.  Suzuki | Suzuki asociacijos | kvalifikacijos kélimo
ugdymo filosofijos | (ESA) ekspertais | renginiuose.
prieinamumas | peda- | organizavimas. Vidaus darbo kontrolé
gogy bendruomene | Dalyvavimo ne maZiau | uZtikrinama.
jsilicjantiems  naujiems | kaip 2-juose kvalifika-
mokytojams. Vidaus | cijos kélimo renginiuo-
darbo kontrolés | se kiekvienam mokyk-
uztikrinimas. los pedagogui uZztikri-

nimas. Vidaus darbo

kontrolé vertinama

gerai. '

Programy ,»Zipio

7 draugai“ - ir ,,Antras Programq Zipio

MaZinti paty&iy atvejus | zingsnis“ taikymas ne draugai®  ir ,,Zntras

mokykloje, taikant socia-
liniy  emociniy jgidziy

maziau kaip 60 %
klasiy. Kauno miesto

Zingsnis“ taikomos 60 %
klasiy. Patyéiy lygmuo

2. Uztikrinti lavinimo ir  smurto | savivaldybés admi- s
.. T I S .. e sumazéjo nuo -3,0 baly
mokiniy prevencijos  programas | nistracijos Svietimo | 500 G 54 balo
sauguma oZipio - draugai“  ir | skyriaus vedéjo 2018 2017 ’ m ’ NEC
mokykloje. ;;Antras Zingsnis®. m. kovo 9 d. jsakymo duomenimis ’ Mokytojo
Laikymasis vaiko gero- | ,,Dél vaiko gerovés deie d' bo  krii J!
vés uztikrinimo mokyk- | uztikrinimo Kauno | PA¢Y90  cardo V1S
. R didintas nuo 0,3 iki 0,5
loje tvark t d pa : ’
je tvarkos. miesto ugdymo | © .
jstaigose” Nr. 35-156 ’
igyvendinimas.
Kapitaliai atnaujintos
5 virtuvés ir  valgyklos
»SvediSko stalo“ maiti- patalpos bei jranga, taip
nimo sistemos jdiegimas | Virtuvés ir valgyklos | pat atliktas mokyklos I
bendruomenés  sveika- | patalpy bei jrangos | auksto I korpuso
. . tinimui. Sveikos mitybos | kapitalinis atnayji- | remontas. 2018 m.
3. Efektyviai .. - . . v . . .
valdyti principy laikymasis, | nimas. Ne maZiau kaip | organizuoti 4 _ b.en—
. . . sveikesnio bendruo- | 5  renginiy,  skirty | druomenés sveikatinimo
inansinius . . _ : o e A
mokyklos menés gyvenimo bufio bf:ndxjuomenes. sve}katl- renginiai 1r-5 netrad1<{1n10
R formavimas mokykloje, | nimui, orga-nizavimas. | ugdymo dienos, skirtos
iSteklius.

fizinés mokiniy buklés
gerinimas. Peréjimas prie
etatinio darbo uzmo-
kescio taikymo tvarkos.

Jvesta etatinio darbo
uzmokescio sistema.

mokiniy  fizinés, psi-
chinés ir  emocinés
sveikatos stiprinimui.
Mokykloje sékmingai
jdiegta etatinio darbo
uzmokescCio sistema.

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1. Dalis rodikliy mokiniy pasiekimy ir saugumo srityje nepasiekta, taiau aukStesni u-

miesto vidurkj




3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZzduotys / veiklos Poveikis §vietimo jstaigos veiklai
3.1. Mokyklos I korpuso I Estetiskai atnaujintas mokyklos holas, jame jkurtos poilsio,
auksto remontas informacijos, muzikavimo ir budéjimo erdvés. Isteigtas psichologo

kabinetas, sveikatinimo kabinetas (VSB darbuotojui), meny
inkubatorius ir individualiy muzikos pamoky kambarys. Visy klasiy
mokiniai naudojasi jkurtomis erdvémis pamokuy ir neformaliojo
ugdymo metu.

3.2. Papildomy sanitariniy
mazgy (WC) jrengimas

Jgyvendinta higienos norma, san. mazgy skaiCius atitinka jy kiekj
mokykloje pagal turimy mokiniy skaiCiy.

3.3. Mokyklos teritorijos
gélyny iSplétimas kartu su
soc. partneriais UAB
“Nojus” ir jkurtos pirmosios
edukacinés augaly pazinimo
erdvés

Pasikeité mokyklos teritorijos estetinis vaizdas, nuo pavasario iki
rudens sezoniskai keidiasi Zydintys augalai, darantys ugdymo jstaigg
patrauklesne mokiniams ir jy Seimos nariams, botanikos pazinimui
Salia Lietuvos augaly pasodinti japoniskas Sermuk3nis ir sakura.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety Ygikldé‘ uZduotys (jei tol;iq buvo) ir rezultatai

s - ~Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais s .
. Siektini PR N : v - Pasiekti rezultatai
UZzduotys . vadovaujantis vertinama, ar nustatytos uzduotys .. e s
rezultatai R 3 ir jy rodikliai
ivykdytos)
4.1. Nebuvo
I SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

o UZduociy jvykdymo apraSymas PaZymimas atitinkamas langelis
5.1 . U_zduotys jvykdytos ir virSijo kai kurivos sutartus vertinimo Labai gerai V
rodiklius
5.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai [
53 . Iv_ykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo Patenkinamai [
rodiklius
5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [
6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

6.1. Individualizuotas mokiniy pasiekimy vertinimas, mokiniy ugdymo(si) individualizavimas ir

diferencijavimas pamokose.

6.2. Finansinio rasStingumo jgiidZiai diegiant naujus mokytojy darbo apmokéjimo ir mokykly

finansavimo modelius.

Direktoré /

Déja Aukstkalnyte  2019-01-28




IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

Kauno Suzukio pradinés mokyklos 2016-2018 m. strateginio plano ir 2018 m. veiklos plano
tikslai pasiekti, uzdaviniai jgyvendinti. Mokiniy mokymosi pasiekimai auksti, ugdomosios aplinkos
nuolat gerinamos. Mokyklos direktorés veikla atitinka mokyklos bendruomenés likescius, jos
darbas vertinamas labai gerai.

47 )
Hpressd— Asta Blandé 2019-01-28
(Mokyklos tarybos (parasas) © /
pirmininké) !

8. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: Labai gerai. [vykdé uzduotis ir virSijo sutartus

rodiklius

Virginijus MaZeika 2080222
(vardas ir pavardé) (data)

Svietimo skyriaus vedéjas
(3vietimo jstaigos savininko-teises ir
pareigas jgyvendinanéios-institucijos
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens
pareigos) " ' .

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

o _ VSKYRIUS
2019 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. 2019 mety uzduotys

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais

UZduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
9.1. Gerinti Mokytojams organizuojami ne maZiau kaip
mokyklos veiklos 3 kvalifikacijos kélimo renginiy kartu su
kokybe. Gerinti mokiniy ugdymo(si) Lietuvos Suzuki asociacijos (LSA) nariais ir
pasiekimus individualizuojant | Europos Suzuki asociacijos (ESA) ekspertais
ir diferencijuojant jy veikla organizavimas. Visi mokyklos mokytojai
pamoky metu. dalyvauja bent viename kvalifikacijos

keélimo renginyje apie mokymosi
diferencijavimg ir individualizavima.

9.2. Gerinti Diegti patyCiy prevencijos Programy ,Zipio draugai“ ir ,,Antras
mokiniy saugumg | priemones vaiky fizinio, zingsnis“ taikymas ne maziau kaip 70 %
bendrojo ugdymo | psichinio ir emocinio saugumo | klasiy.
mokykloje mokykloje uztikrinimui. Mokyklos psichologo paslaugos teikiamos
UZztikrinta internetinés pagal poreikj visiems bendruomenés nariams
svetainés struktiiros ir joje (uztikrinamas ne maziau kaip 1 etato darbo
teikiamos informacijos kriivis psichologui).
atitiktis nustatytiems teisés Mokyklos bendruomenei organizuojami ne

akty reikalavimams. maziau kaip 2 renginiai, propaguojantys




patyCiy prevencijos priemones.

Kauno miesto savivaldybés administracijos
$vietimo skyriaus vedéjo 2018 m. kovo 9 d.
jsakymo ,.Dél vaiko gerovés uZtikrinimo
Kauno miesto ugdymo jstaigose* Nr. 35-156

jgyvendinimas.

9.3. Atnaujinti Mokyklos fasado dalinis atnaujinimas.
edukacines erdves Edukacinés lauko erdvés augaly paZinimui
bei mokymo C e e jk@irimas.
priemones, if;fkyt}o'l at d(::bgot lan?;l{)‘ll(i‘e'imo Etatinio darbo  uZmokes€io  sistemos
uZtikrinant . Ju pmoke) uztikrinimas visiems darbuotojams. [diegti

ir mokyklos finansavimo .. . ..
efektyvy finansy modelius nauji mokykly finansavimo modeliai.
valdyma ' Dalyvauti ES fondy ar tarptautiniuose

projektuose. o

10.  Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uZduotis)

(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

10.1. Ilgalaikis direktorés nedarbingumas

10.2 Zenkliai sumazintas finansavimas

10.3 Treiyjy asmeny jsipareigojimy nevykdymas

ey “ ‘« ) R , , ﬂ,». ~ .

.%é/ffMZé;7 Va 90/5/2’/74%7 / /f‘// g/ @’?‘%{( o9 0222
(Svibtimo jstaigos savininkd teises ir A . / (vardas ir pavarde) (data)
pareigas jgyvendinancios institucijos
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens
pareigos)

Susipazinau.

T~ 22,

(3vietimo jstaigos vadovo pareigos)” (vardas ir pavard¢) (data)



