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KAUNO MIESTO SAVIVALDYBES KONTROLES IR AUDITO TARNYBA

ATASKAITA

DEL KONTROLES FUNKCIJU ATLIKIMO BIUDZETINEJE [STAIGOJE KAUNO
SUAUGUSIUJU MOKYMO CENTRE

2017 m. geguzés 23 d. Nr. AP-7
Kaunas

Vadovaujantis Kauno miesto savivaldybés (toliau — Savivaldybé) kontrolieriaus 2017 m.
geguzés 11 d. pavedimu Nr. P-01-5 ,Dél kontrolés funkceijy atlikimo®, atliktas biudZetinés jstaigos
Kauno suaugusiyjy mokymo centro (toliau —|staiga) patikrinimas.

[staiga yra vieSasis juridinis asmuo, veikiantis kaip biudZetiné jstaiga, buveinés adresas —
Sandeéliy g. 7, 45223 Kaunas, identifikacinis kodas — 295093070. ]staiga jsteigta Kauno miesto
valdybos 1997 m. birZelio 24 d. sprendimu Nr. 482, reorganizavus Kauno 1-gjg ir 2-3jg suaugusiyjy
bendrojo lavinimo mokyklas. [staigos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija —
Savivaldybés taryba. [staigos nuostatai patvirtinti Savivaldybés tarybos'.

Svietimo jstaigos grupé — bendrojo ugdymo mokykla. Pagrindiné [staigos paskirtis —
gimnazijos tipo suaugusiyjy gimnazija. Kitos [staigos paskirtys: gimnazijos tipo nuotolinio
mokymo gimnazija; profesinio mokymo jstaiga, teikianti pirminj ir tgstinj profesinj mokymg.
Istaiga turi Kauno tardymo izoliatoriaus skyriy, kuriame vykdomos suimtyjy ir nuteistyjy
suaugusiyjy pradinio, pagrindinio, vidurinio ugdymo ir pritaikytos suaugusiyjy pradinio,
suaugusiyjy pagrindinio ir suaugusiyjy vidurinio ugdymo programos.

Istaiga savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, LR Civiliniu
kodeksu, LR BiudZetiniy jstaigy jstatymu, LR Svietimo ir kitais jstatymais, LR Vyriausybés
nutarimais, LR Svietimo ir mokslo ministerijos teisés aktais, Mokymosi visg gyvenimg strategija,
savininko institucijy teisés aktais.

Patikrinimo laikotarpis — 2016 metai, atskirais atvejais analizuoti ir kity mety duomenys.

Patikrinimo laikotarpiu [staigos direktoriaus funkcijas atlieka direktoriaus pavaduotojas
ugdymui Jonas Pancekauskas, vyriausiosios finansininkés pareigas eina Aurelija Cibulské.

Patikrinimg atliko Savivaldybés kontrolieré Zana Gasparavitiené (grupés vadove),
Savivaldybés kontrolés ir audito tarnybos vyriausiosios specialistés Vilija Sutkuviené, Eglé

Bacevidiené, Diana Grabliauskiené.

! Savivaldybés tarybos 2013 m. liepos 18 d. sprendimas Nr. T-463 , Dél Kauno suaugusiyjy mokymo centro nuostaty
patvirtinimo®.
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Atlikto patikrinimo metu buvo perzifiréti 2016 mety ilgalaikio turto inventorizavimo
aprasai (turto buvimo vietos: Sandeéliy g. 7, Kumpio g. 1, Kaunas), ilgalaikio turto sgradai, jvedimo |
cksploatacijg aktai, susipaZinta su ne$iojamuyjy kompiuteriy priskyrimo darbuotojams tvarka, atlikta
pasirinkty ilgalaikio turto vienety patikra, siekiant jsitikinti, ar inventorizuotas ilgalaikis turtas
faktiskai yra jam priskirtoje vietoje. Vertinta [staigos virtuali mokymosi aplinka siekiant nustatyti
mokytojy dalyvavimg joje. Perzitiréti pareigybiy saradai, darbo laiko apskaitos, darbo uZmokescio
ziniara3¢iai, darbuotojy grafikai, mokiniy sgraSai, jsakymai personalo klausimais. Fiksuotas
pasirinkty pamoky lankomumas siekiant jsitikinti, ar pamokos vyksta pagal patvirtintus grafikus ir
jvertinti, kiek faktiskai mokiniy dalyvauja pamokose.

Ataskaitoje pateikiami tik patikrinimo metu atlikti ir nustatyti dalykai. Daryta prielaida,
kad visi auditoriams pateikti duomenys yra teisingi, i§samis ir galutiniai, o jy kopijos atitinka

originalus.

1. Dél Istaigos ilgalaikio materialiojo turto ir iikinio inventoriaus

2017 m. kovo 1 d. duomenimis [staigos ilgalaikio turto balansiné likutiné verté sudaré
78915,21 Eur, tai yra : apsauginés signalizacijos — 2653,22 Eur, kompiuteriné jranga — 2429,25 Eur,
kita biuro jranga — 596,03 Eur ir nebaigta statyba — 73236,71 Eur. Pasirinktinai apZzitiréjus [staigos
turimg ilgalaikj materialyjj turtg pagal atskiras turto grupes, esantj Sandéliy g. 7 ir Kumpio g. 1,
Kaune, nustatyta:

1. Sandéliy g. 7, Kaune, Istaiga 2016 m. lapkri¢io 30 d. inventorizacijos duomenimis
turéjo 15 televizoriy ,,LED Philips 32, kuriy bendra jsigijimo verté 15349,35 Eur. Patikrinimo
metu nustatytas triikumas (nerasti 2 vnt. ,,LED Philips 32 televizoriai). Minétas turtas yra
nusidéveéjes, jo likuting verté — 0,00 Eur. Taip pat rasta 6 vnt. televizoriy ,,LED Philips 32, kuriy
bendra jsigijimo verté — 6139,75 Eur. Minétas turtas jsigytas 2010 mety gruodZio ménesj, tg patj
ménesj suradyti ilgalaikio turto perdavimo naudoti veikloje aktai, ta¢iau turtas nebuvo naudotas
Istaigos veikloje, nors Siam turtui nuo 2011 mety buvo skai¢iuojamas nusidévéjimas ir patikrinimo
datai turto likutiné verté — 0,00 Eur.

2. Sandéliy g. 7, Kaune, rastos naujos ir neiSpakuotos : indaplové ,.Blomberg®”, kurios
jsigijimo verté — 1036,25 Eur, skalbimo masina ,,Gorenje — 1222,69 Eur ir dZiovykla ,,Gorenje —
1015,23 Eur. Taip pat rasta 9 vnt. stacionariy multimedijy uz 1441,36 Eur, kuriy bendra jsigijimo
verté sudaro 12972,24 Eur ir neSiojama multimedija 1 vnt, kurios jsigijimo vert¢ — 1505,14 Eur.

Minétas turtas jsigytas 2010 mety gruodZio ménesj, ta patj meénesj suraSyti ilgalaikio turto
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perdavimo naudoti veikloje aktai, ta¢iau turtas nebuvo naudotas [staigos veikloje, nors Siam turtui
nuo 2011 mety buvo skaiCiuojamas nusidévéjimas ir patikrinimo datai turto likutiné verté —
0,00 Eur.

3. Sande¢liy g. 7, Kaune, rasti 2 nauji ir neiSpakuoti Saldytuvai ,,Snaigé®”, kuriy bendra
jsigijimo verté — 500 Eur. Minétas trumpalaikis turtas jsigytas 2015 mety gruodZio mén. ir jtrauktas
j Istaigos2016 m. gruodzio 30 d. tikinio inventoriaus inventorizavimo aprada Nr. 07.

4. Kumpio g. 1, Kaune, rastos naujos ir neipakuotos adatinés (mezgimo masiny priedai) —
6 vnt. po 613,46 Eur, kuriy bendra jsigijimo verté sudaro 3680,76 Eur ir kompiuterinés siuvimo
masinos — 2 vnt. po 684,23 Eur, kuriy bendra jsigijimo verté sudaro 1368,46 Eur. Adatinés ir
kompiuterinés siuvimo masinos jsigytos 2010 mety gruodzio ménesj, ta patj ménesj suraSyti
ilgalaikio turto perdavimo naudoti veikloje aktai. ApZiliros metu pastebéta, kad turtas nebuvo
naudotas [staigos veikloje, tatiau nuo 2011 mety nusidévéjimas buvo skaiiuojamas ir patikrinimo
datai turto likutiné verté — 0,00 Eur.

5. Sandéliy g. 7, Kaune, rasta sportinio inventoriaus (kriitinés suvedimo, horizontalios
traukos, traukos Zemyn, tricepso, kojy lenkimo, kojy mosty, kojy suvedimo, pilvo preso ir kt.
treniruokliai). Treniruokliai i3déstyti [staigos sporto saléje po krepSinio lenta vienas greta kito, tokiu
biidu nepaliktos tinkamos ir patogios salygos mokiniams jais naudotis. Be kita ko, kaip informavo
Istaigos vadovybé, esant tokioms sudarytoms sglygoms, nebuvo mokiniy, norinéiy sportuoti,
paklausos.

6. Istaigos ilgalaikio turto inventorizavimo apraSuose pateikti duomenys apie nebaigtg
statybg:

- Sandéliy g. 7, Kaune — verté 46731,20 Eur ( patalpy rekonstrukcija — 2011 metai);
- Kumpio g. 1, Kaune — verté 24622,98 Eur (stogo remonto darbai — 2009 metai).

Pazymétina, kad Istaigos administracija dél atlikty darby nepateiké jokiy pateisinanéiy
dokumenty (sutartys su rangovais, darby perdavimo- priémimo aktai ir kt.) ir nenurodé priezas¢iy,
kodel iki Siol nepatikslinta pastato, esan¢io Kumpio g. 1, Kaune, verté ir kodé¢l nebaigta patalpy
rekonstrukcija Sandéliy g. 1, Kaune. Pastebétina, kad [staigos naudojamy pastaty likutiné verté —
0,00 Eur.

Darytinos Sios iSvados dél ilgalaikio turto ir iikinio inventoriaus:

Istaigos jsigyto turto tikslingumas abejotinas, kadangi patikrinimo metu rasta naujo ir

nenaudojamo turto, kurio jsigijimo verté — 29440,52 Eur. Tuo biidu ]staiga nesivadovavo
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LR Valstybés ir savivaldybiy turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo jstatymo’ 9 straipsniu,
tai yra turimg turtg valdé, naudojo ir juo disponavo nesivadovaujant visuomeninés naudos,
racionalumo ir efektyvumo principais, o pagal LR BiudZetiniy jstaigy jstatymo 9 straipsnio 2 dalies
6 punktg, biudZetinés jstaigos vadovo pareiga uZtikrinti racionaly ir taupy lédy bei turto naudojima.
PaZzymime, kad naujam ir nenaudojamam ilgalaikiam turtui buvo skai¢iuojamas nusidévéjimas.

Patikrinimo metu [staigoje buvo nustatytas ilgalaikio materialiojo turto triikumas (nerasti
2 ,,LED Philips 32* televizoriai). Ilieka rizika, kad [staigoje 2016 mety inventorizacija buvo atlikta
formaliai, nesivadovaujant Inventorizacijos taisyklit;3 nuostatomis,

[staigos administracija auditoriams nepateiké pagrindZian¢iy dokumenty apie patalpy
rekonstrukcijg Sandéliy g. 7, Kaune, ir stogo remonto darbus Kumpio g. 1, Kaune, todél néra

galimybés nustatyti, ar atlikti darbai 71354,18 Eur tinkamai apskaitomi [staigos apskaitoje.
2. Dél vienkartiniy iSmoky ir priedy skyrimo

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993 m. liepos 8 d. nutarimo Nr. 511
»Dél BiudZetiniy jstaigy ir organizacijy darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos tobulinimo*
metus kiekvienu atveju nurodytu 5.4 punkte ir negali vir§yti 100 procenty nustatyto tarnybinio
atlyginimo. [staigos direktorius 2016 metais savo jsakymais vienkartines pinigines iSmokas i3
Savivaldybés biudzeto 10023,05 Eur paskyré 36 darbuotojams.

Atsizvelgiant | minéto Vyriausybés nutarimo nuostatas ir jvertinus |staigos direktoriaus
isakymus, nustatéme, kad jsakymuose nenurodyta kokiais konkre¢iais atvejais darbuotojams skirtos
vienkartinés iSmokos. Tokiu biidu nesivadovauta minéto LR Vyriausybés 1993-07-08 nutarimo
Nr. 511 5.4 punkto nuostatomis.

Patikrinus vienkartiniy iSmoky priskaityma, nustatyta, kad [staigos valytojai-budétojai
R.L.L. (tab. Nr. 130) direktorius 2016-12-20 jsakymu Nr. P-535 paskyré 85 proc. vienkarting
piniging i8moka (323 Eur). PerZitréjus 2016 mety gruodZio ménesio darbo laiko apskaitos Ziniaradtj
pastebéta, kad R.L.L. gruodZio ménesj atostogavo, todél vienkartiné iSmoka darbuotojos atostogy
metu yra negalima. [staigos pastaty prieZitiros ir einamojo remonto darbininkui-kiemsargiui V.B

(tab. Nr. 1029) direktorius 2016-12-20 jsakymu Nr. P-534 paskyré 85 proc. vienkarting piniging

? Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo jstatymas, 1998-05-12
Nr. VIII-729 (su vélesniais pakeitimais).
? Inventorizacijos taisyklés, patvirtintos LR Vyriausybés 1999-06-03 nutarimu Nr. 719 (su vélesniais pakeitimais).
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iSmokg (408,95 Eur). I8 darbo laiko apskaitos Zziniara3¢io nustatyta, kad V.B., kaip pastaty
priezitiros ir einamojo remonto darbininkas gruodZio ménesj atostogavo, o kaip kiemsargis —
gruodzio ménesj dirbo. Tuo biidu minétam darbuotojui vienkartiné i3moka priskaityta 328,20 Eur
daugiau. Tuo biidu [staigoje neuztikrintas skirty asignavimy naudojimo teisingumas ir biudZzetinés
drausmeés laikymasis.

Atlieckant patikrinimg pastebéta atvejy, kuomet darbuotojas, kuris eina dvi pareigas
|staigoje ir su juo sudaromos dvi atskiros darbo sutartys, iSleidziamas kasmetiniy atostogy pagal
vieng darbo sutartj ir tuo paciu metu dirba pagal kita darbo sutartj. Visi darbuotojo susitarimai dél
skirtingy pareigy, sudaryti su tuo paciu darbdaviu, laikomi vienu darbo teisiniu santykiu. Tuo
atveju, kai greta pagrindiniy pareigy (pagrindinio darbo) toje pacioje darbovietéje darbuotojas eina
papildomas pareigas, toks susitarimas neturéty biiti vertinamas kaip savaranki$ka darbo sutartis.
Atskiros darbo sutarties sudarymas néra DK pazeidimas, sudarius atskirg darbo sutartj, asmeninio
pobiidZio darbo teisinis santykis ilieka, o sutartis dél papildomo darbo vertinama kaip pagrindinés
darbo sutarties dalis. Pazymime, kad darbuotojas negali atostogauti pagal pagrindinio darbo
susitarimg ir tuo pa¢iu metu dirbti pagal kitg darbo sutartj.

Rekomenduojame sukurti veiksmingesnes kontrolés priemones, kad tokie neatitikimai
nepasikartoty ateityje.

2. Pastebéjome, kad 2016 mety I pusmetj, vadovaujantis LR Vyriausybés 1993 m. liepos
8 d. nutarimo Nr. 511 ,Dél BiudZetiniy jstaigy ir organizacijy darbuotojy darbo apmokéjimo
tvarkos tobulinimo® 5.2 punkto nuostatomis [staigos darbuotojams buvo skirti priedai uz papildomy
uzduociy atlikimg: i§ Savivaldybés biudZeto 1¢3y — 4310,00 Eur, i3 valstybés biudZeto lésy —
3990,00 Eur, viso — 8300,00 Eur.

Uz aukstg kvalifikacijg priedai buvo mokami [staigos vadovybei ir jy dydis sudaré nuo
30 iki 75 procenty, o uz svarbiy darby (uzduoc¢iy) vykdyma techniniam personalui skirty priedy
dydis sudaré nuo 10 proc. iki 85 proc. Istaigos vyriausiojo buhalterio Zodiniu teigimu,
apskaiiuojant darbo uZmokestj, neidskiriama priedams ir priemokoms skirta suma, todeél
vyriausiasis buhalteris auditoriams nepateiké konkreciy paskaic¢iavimy pinigine iSraiska.

Pazymime, kad Istaigos vadovo jsakymuose techniniam personalui (valytojoms,
tikvedZiams, laborantams, budétojams, riibininkams, kiemsargiams) priedai buvo skiriami kas
ménesj. Manome, kad priedy skyrimas nebuvo tikslingas, kadangi $ie darbuotojai atlicka pareigas,
numatytas jy pareiginése instrukcijose.

[staigos pateiktais duomenimis 2016 m. rugséjo 1 d. i§ valstybés biudzeto 1é3y buvo

patvirtinta 19,75 etato ir ménesinis fondas 15805 Eur, o uZimta tai paciai datai 13,25 etato, kuriy
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ménesinis fondas — 9486 Eur. Neuzimti 6,5 etato leido sukaupti 6319 Eur valstybés biudZeto 1éy
per ménesj.

2016 m. rugséjo 1 d. i§ Savivaldybés biudZeto 1éSy buvo patvirtinta 40,75 etaty, kuriy
ménesinis fondas 16258 Eur, uZimti buvo 30 etaty, ménesinis fondas — 11677 Eur. NeuZimti 10,75
etato leido sukaupti 4581 Eur Savivaldybés biudZeto 1é3y per ménes;.

Pazymime, kad $ios léSos buvo naudojamos priedy ir vienkartiniy iSmoky mokéjimui.

Daroma isvada, kad pastovus priedy mokeéjimas [staigos darbuotojams rodo netinkamai

suplanuotg biudZeto 1é3y poreikj.

3. Dél Jstaigos virtualios mokymosi aplinkos naudojimo

[staiga 2011-2013 metais jgyvendino ES projekta ,,Netradiciniy mokymo (ugdymo) formy
praturtinty inovatyviais mokymo metodais kiirimas ir diegimas*, kuris baigtas jgyvendinti 2013 m.
rugséjo 30 d. Projekto tikslas — gerinti Svietimo paslaugy kokybe¢, taikant inovatyvius mokymo
metodus, diegiant netradicines mokymo formas, t.y. derinant nuotolinj ir stacionary mokymag.
Vienas i§ projekto produkty buvo virtualios mokymosi aplinkos sukiirimas. Patikrinimo metu
susipaZinta su $ios priemonés funkcionalumu, kuomet nuotolinis mokymas, kaip misraus mokymo
dalis, realizuojama ,,moodle” aplinkoje, kurioje pateikiama atskiry dalyky mokymosi medZiaga,
literatliros sgrasai, konspektai, yra galimybé mokiniams atlikti savitikros testus ir gauti vertinamas
uzduotis. I8analizavus mokytojy paskutinio prisijungimo duomenis (2017 m. geguzés 17 d.
duomenimis), nustatyta, kad nuo 2016 mokslo mety pradzios buvo prisijunge tik 28 mokytojai, i3 jy
tik 6 mokytojai prisijungé per paskuting savaite ir tik 22 mokytojai nuo 2017 mety pradZios, kai
2016-09-01 Istaigoje pamokas vedé 71 mokytojas. 2017 m. geguZés 17 d. sistemoje buvo
uzsiregistrave ir bent kartg nuo sistemos jdiegimo prisijunge 47 mokytojai (eliminavus darbuotojus,
su kuriais nutraukta darbo sutartis, ir darbuotojus, i8éjusius vaiko prieZiiiros atostogy). Pastebétina,
kad kai kurie mokytojai, nors ir turéjo paskyras sistemoje, tatiau nickada nebuvo prisijunge.

I3 to, kas auk3Ciau iSdéstyta, darytina isvada, kad statistinis mokytojas retai jungiasi prie
Virtualios mokymosi aplinkos ir retai pateikia ar atnaujina informacijg, kuri teikiama mokiniams

interaktyvaus mokymo ir bendravimo/bendradarbiavimo sistemoje.
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4. Dél mokiniy skai¢iaus ir pamoky lankomumo

Istaiga 2017 mety veiklos plane* atskleidzia informacija, kad jvairaus amZiaus, skirtingy
socialiniy grupiy mokiniy kontingentas sglygoja Kauno suaugusiyjy mokymo centro socialinj
kontekstg ir mokiniai (70 proc.), kuriems formalaus issilavinimo dokumentas reikalingas tik
i3silaikyti darbo rinkoje, nereguliariai lanko pamokas, jy Zinios licka minimalios, jvertinimai —
zemi. Kita mokiniy dalis (30 proc.) i8sikelia sau aukStesnius tikslus.

Patikrinimo metu buvo atsirinkta apsilankyti pasirinktose pamokose ir uzfiksuotas
lankomumas siekiant jsitikinti, ar pamokos vyksta pagal patvirtintus grafikus ir jvertinti, kiek
faktiskai mokiniy dalyvauja pamokose.

Apsilankyta pamokose, vykstanCiose pagal formaliojo $vietimo programas (10 pamokuy,
Sandéliy g. 7, Kumpio g. 1, Kaunas) ir pamokose, vykstaniose pagal neformaliojo Svietimo
programas (2 pamokos, Kumpio g. 1, Kaunas).

Pamokose, vykstanc¢iose pagal formaliojo $vietimo programas, buvo atvyke 13 mokiniy i3
155 mokiniy, esan¢iy klasiy saraduose. Atvykusiy mokiniy skai¢ius sudar¢ 8,39 proc.

I§ aplankyty 2 pamoky, vykstan¢iy pagal neformaliojo Svietimo programas, nevyko nei
viena: viena pamoka nevyko administracijai leidus, kita pamoka nebeorganizuojama dél darbuotojo
vaiko prieziiiros atostogy.

Baitina pabréZti, kad gauti rezultatai nereprezentuoja visos [staigos mokiniy lankomumo,

tatiau akivaizdu, kad mokiniy lankomumas yra Zemo lygio.

Mokiniy, besimokan¢iy pagal formaliojo Svietimo programas, skaitius

2014-2015 m, m. 2015-2016 m. m. 2016-2017 m. m.
Mokymo proceso Mokslo Mokslo | Mokslo Mokslo | Mokslo

I I pusm. I pusm.
organizavimo biidus mety ab mety mety ab mety mety s
pradzZ. o pab. pradz. i pab. pradz. S
Kasdieninis 520 564 476 480 511 442 420 452
Neakivaizdinis 105 117 88 79 84 84 68 77

Nuotolinis 9 10 11 10 11 11 11 9
Savarankiskas 84 56 33 50 38 26 31 38
(Kauno tardymo izoliatorius)

18 viso 718 747 608 619 644 563 530 576

Saltinis — lentel¢ sudaryta Savivaldybés kontrolés ir audito tarnybos pagal [staigos pateiktus duomenis

Lenteléje auks$Ciau pateikta informacija apie mokiniy, besimokanciy pagal formaliojo

Svietimo programas, skaifiaus pokytj 2014-2017 metais. 2016 mokslo mety pradZioje buvo

* Kauno suaugusiyjy mokymo centro direktoriaus 2017 m. sausio 10 d. jsakymas Nr. V-10a
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530 mokiniy, lyginant su 2015 mokslo mety pradzia, mokiniy skaifius sumazéjo 14,4 proc., o
lyginant su 2014 mokslo mety pradZia, mokiniy skaiCius sumazéjo 26,18 proc. Atkreiptinas
démesys, kad nuo 2014 mokslo mety pradzios iki 2016 mokslo mety pradzios mokiniy,
besirenkanéiy neakivaizdiniu biidu sumazéjo 35,24 proc. (nuo 105 iki 68 mokiniy) ir 8is budas
vidutinidkai tiriamu laikotarpiu sudaré 13,96 proc. nuo visy formaliojo mokymo biidy. DidZiausig
dalj mokiniy sudaro pasirinkusieji kasdienio mokymo biidg — apie 77, 42 proc. mokiniy, nors jy
pamoky lankomumas yra itin prastas.

Atsizvelgiant j mokiniy lankomumg, i8analizavus mokiniy skaitiaus poky¢ius ir mokymo
proceso organizavimo biidus, rekomenduojame Istaigai jvertinti esamus mokymo proceso
organizavimo biidus (kasdienis, neakivaizdinis, nuotolinis, savaranki$kas) ir poreikj juos

perskirstyti orientuojantis j efektyvy mokymo proceso organizavimo biidy santykj.

Rekomendacijos

1. Rekomenduojame priimti priemones, padésiancias uZtikrinti, kad [staigos turtas bty
valdomas ir naudojamas vadovaujantis LR Valstybés ir savivaldybiy turto valdymo,
naudojimo ir disponavimo juo jstatymo 9 straipsniu.

2. Rekomenduojame, atlieckant ilgalaikio materialiojo turto inventorizacijg ir jforminant
inventorizacijos dokumentus, vadovautis LR Vyriausybés patvirtinty Inventorizacijos
taisykliy reikalavimais.

3. Rekomenduojame nedelsiant spresti ir priimti reikiamas priemones dél [staigoje
apskaitomos nebaigtos statybos.

4, Rekomenduojame sukurti veiksmingesnes kontrolés priemones piniginiy i3moky
skyrimo srityje, kad nustatyti neatitikimai nepasikartoty ateityje.

5. Kadangi darbuotojas negali atostogauti pagal pagrindinio darbo sutart] ir tuo paciu metu
dirbti pagal kitg darbo sutartj, rekomenduojame uZtikrinti, kad visi darbuotojai tinkamai
biity i8leidZiamas kasmetiniy atostogy.

6. Rekomenduojame priimti priemones, padésiancias uztikrinti, kad [staiga tinkamai
suplanuoty Savivaldybés biudZeto 1é3y poreikj.

7. Kadangi nustatyta, kad statistinis mokytojas retai jungiasi prie Virtualios mokymosi
aplinkos ir retai pateikia ar atnaujina informacijg, kuri teikiama mokiniams interaktyvaus
mokymo ir bendravimo/bendradarbiavimo sistemoje, rekomenduojame priimti

priemones dél mokytojy intensyvesnio naudojimosi Virtualia mokymosi aplinka.
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8. Atsizvelgiant | mokiniy lankomumag, iSanalizavus mokiniy skai¢iaus poky€ius ir
mokymo proceso organizavimo biidus, rekomenduojame [staigai jvertinti esamus
mokymo proceso organizavimo bidus ir poreikj juos perskirstyti orientuojantis |

efektyvy mokymo proceso organizavimo biidy santykj.

Savivaldybés kontrolieré Zana Gasparavitiené

Savivaldybés kontrolés ir audito tarnybos vyriausioji specialistém Vilija Sutkuviené
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Savivaldybés kontrolés ir audito tarnybos vyriausioji specialisté é‘y _Z<<<“"Fgl¢ Bacevitiené

Savivaldybés kontrolés ir audito tarnybos vyriausioji specialisté 'é/’z?((// 7/ Diana Grabliauskiené




