2
3

PATVIRTINTA

Kauno miesto savivaldybės tarybos

2010 m. lapkričio 25 d. 
sprendimu Nr. T-678
    ..\t106678.doc
KAUNO MIESTO SAVIVALDYBĖS TARYBOS 
STRATEGINIO PLANAVIMO KOMISIJOS NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kauno miesto savivaldybės tarybos (toliau – Taryba) Strateginio planavimo komisija (toliau – Komisija) sudaryta Komisijos veiklos sričių klausimams preliminariai nagrinėti, rengti ir teikti nagrinėjimo išvadas ir pasiūlymus Tarybai, jos komitetams ir komisijoms, merui, Kauno miesto savivaldybės (toliau – Savivaldybė) administracijos direktoriui, taip pat kontroliuoti, kaip laikomasi Lietuvos Respublikos įstatymų, kitų teisės aktų, vykdomi Tarybos sprendimai, mero potvarkiai, Savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymai  Komisijos veiklos sričių klausimais.

2. Komisija sudaroma ir jos sudėtis keičiama atsižvelgiant į Tarybos veiklos reglamentą. 

3. Komisijos nuostatai tvirtinami ir keičiami Tarybos sprendimu.

4. Komisija savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos įstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais, Tarybos sprendimais,  Tarybos veiklos reglamentu ir šiais nuostatais.

5. Komisijos darbo tvarką nustato Tarybos veiklos reglamentas ir šie nuostatai.

II. KOMISIJOS VEIKLOS SRITYS 

6. Komisijos veiklos sritys yra šios:

6.1. Kauno miesto ir Savivaldybės veiklos strateginis planavimas ir bendroji plėtra;

6.2. miesto plėtros sričių planavimas;
6.3. svarbiausių miesto plėtros sričių ir investicijų objektų priežiūra; 
6.4. miesto teritorijos ilgos raidos procesų ir raidos tendencijų analizė;
6.5. svarbių Tarybos narių ir miesto visuomenės pasiūlymų svarstymas. 

III. KOMISIJOS KOMPETENCIJA 
7. Komisijos kompetencija:

7.1. kelti bendrus miesto ir atskirų sričių  strateginius uždavinius, inicijuoti jų tolesnį nagrinėjimą;
7.2. nagrinėti rengiamus miesto, Savivaldybės ir kitus strateginio planavimo dokumentus, teikti pastabas ir pasiūlymus;
7.3. svarstyti  Savivaldybės administracijos pateiktus dokumentus ir pasiūlymus, susijusius su Komisijos veiklos sritimis;
7.4. nagrinėti svarbiausių miesto plėtros sričių ir investicijų objektų priežiūros klausimus;
7.5. analizuoti miesto teritorijos ilgos ir vidutinės trukmės raidos procesus ir raidos tendencijas, teikti siūlymus šiais klausimais;
7.6. savo iniciatyva ar Tarybos pavedimu rengti Tarybos sprendimų projektus Komisijos veiklos sričių klausimais;  

7.7. svarstyti Tarybos sprendimų, susijusių su Komisijos veiklos sritimis, projektus, teikti dėl jų pasiūlymus ir išvadas;

7.8. nagrinėti asmenų ir organizacijų pasiūlymus ir skundus, priskirtus Komisijos kompetencijai;

7.9. svarstyti Komisijos veiklos sričių klausimus kartu su kitomis Tarybos sudarytomis komisijomis, Tarybos komitetais;

7.10. įgalioti Komisijos atstovus daryti pranešimus Tarybos posėdžiuose Komisijos veiklos sričių klausimais;

7.11. išklausyti Savivaldybės administracijos direktorių, Savivaldybės administracijos darbuotojus, Savivaldybės teritorijoje esančių įstaigų ir įmonių atstovus Komisijos veiklos sričių klausimais;

7.12. reikalauti iš Savivaldybės administracijos direktoriaus, Savivaldybės administracijos padalinių, savivaldybės įmonių, įstaigų, pareigūnų medžiagos, reikalingos Komisijos veiklos sričių klausimams nagrinėti;

7.13. teikti paklausimus Komisijos veiklos sričių klausimais visoms Savivaldybės teritorijoje esančioms įstaigoms, įmonėms, organizacijoms, pareigūnams;

7.14. kviesti į posėdžius Tarybos narius, Savivaldybės administracijos direktorių, Savivaldybės administracijos darbuotojus, valstybinių institucijų ir visuomeninių organizacijų, socialinių ir ekonominių partnerių atstovus, įvairių sričių specialistus, ekspertus ir kitus asmenis;

7.15. siūlyti sudaryti ekspertų grupes.
IV. KOMISIJOS  SUDARYMAS, JOS DARBO ORGANIZAVIMAS
8. Komisija sudaroma Tarybos sprendimu iš Tarybos narių.

9. Komisijos darbas organizuojamas pagal Tarybos veiklos reglamente nustatytą tvarką. 
10. Pagrindinė Komisijos veiklos forma yra posėdžiai. Komisijos posėdžiai organizuojami, atsižvelgiant į klausimų svarbą ir aktualumą.

11. Komisijos posėdis yra teisėtas, kai posėdyje dalyvauja daugiau kaip pusė visų Komisijos narių.

12. Komisijos posėdžius šaukia, nustato jų vietą ir laiką, jiems vadovauja Komisijos pirmininkas, o jei jo nėra – Komisijos pirmininko pavaduotojas. Posėdžio  pirmininkas tvirtina posėdžio metu priimtus sprendimus.
13. Komisiją aptarnauja paskirtas Tarybos sekretoriato darbuotojas, kuris atlieka  Komisijos sekretoriaus pareigas.

14. Komisijos sekretorius Komisijos pirmininko arba jo pavaduotojo pavedimu:
14.1. sudaro darbotvarkės projektą;
14.2. kviečia į posėdį kviestuosius asmenis;
14.3. apie rengiamą posėdį praneša Komisijos nariams ir kitiems asmenims, kurie turi dalyvauti Komisijos posėdyje;

14.4. pateikia posėdžio dokumentus Komisijos nariams ir kitiems į posėdį pakviestiems asmenims;

14.5. surašo posėdžių protokolus.
15. Komisijos posėdžių protokolus pasirašo posėdžio pirmininkas ir sekretorius. 
16. Komisijos nariai:

16.1. dalyvauja rengiant ir svarstant klausimus, priskirtus Komisijos kompetencijai;
16.2. reiškia pastabas ir teikia pasiūlymus dėl svarstomų klausimų ir  Komisijos protokolinių nutarimų įgyvendinimo;
16.3. išnagrinėję klausimus, kolegialiai priima rekomendacinius nutarimus, kurie surašomi protokole.
17. Savivaldybės administracija klausimus svarstyti Komisijai pateikia su Savivaldybės administracijos padalinių išvadomis ne vėliau kaip prieš 3 darbo dienas iki Komisijos posėdžio. Komisijos posėdžio darbotvarkė skelbiama Savivaldybės interneto svetainėje. 

18. Komisijos sprendimai priimami posėdyje dalyvaujančių Komisijos narių balsų dauguma atviru balsavimu. Jei balsai pasiskirsto po lygiai, lemia Komisijos pirmininko balsas. 

19. Komisija savo veiklos ataskaitą pateikia Tarybai ne rečiau kaip kartą per metus.
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