



Techninės specifikacijos priedas

KAUNO MIESTO SAVIVALDYBĖS DARBUOTOJŲ MOKYMŲ TEMOS IR APIMTYS 
	Eil. Nr.
	Mokymų programos pavadinimas
	Mokymų trukmė 1 dalyviui (akademinės valandos)

	1.
	Laiko planavimas
	8

	2.
	Komunikacija įstaigos/padalinio viduje
	8

	3.
	Į klientą orientuotas paslaugų teikimas
	16

	4.
	Strateginio planavimo mokymai
	32

	5.
	Konfliktų valdymas
	8

	6.
	Komandinis darbas
	8

	7.
	Pokyčių valdymas
	8

	8.
	Lyderystė
	24

	9.
	Valstybės tarnautojų įvadinis mokymas
	36

	10.
	Mokymai elektroninės informacijos (kibernetinio saugumo) srityje
	8

	11.
	Dokumentų valdymas, rengimas, tvarkymas, apskaita, saugojimas
	8

	12. 
	Viešieji pirkimai
	8

	13.
	Projektų rengimas ir valdymas
	16

	14.
	E. dokumentų rengimas, tvarkymas, apskaita
	8

	15.
	Streso valdymas
	8

	16.
	Vadybinių gebėjimų stiprinimas
	16

	17.
	Viešasis kalbėjimas ir auditorijos valdymas
	8

	18.
	Administracinė kalba ir jos vartosena dokumentuose
	8

	19.
	Žmogiškųjų išteklių valdymas
	24

	20 
	Darbuotojų motyvacija ir motyvavimas
	16

	21. 
	Profesinė etika ir korupcijos prevencija
	8

	22.
	Viešojo sektoriaus turto valdymas
	8

	23.
	Sutarčių sudarymas ir vykdymas 
	8

	24.
	Kūrybinis, analitinis mąstymas ir sprendimų priėmimas
	8

	25.
	Administracinių nusižengimų kodekso taikymas praktikoje
	8

	26.
	Asmens duomenų apsauga viešajame sektoriuje
	8

	27.
	Biudžeto vykdymas ir finansinių ataskaitų rinkinių sudarymas
	16

	28.
	Kitos mokymų programos
	8
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