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* Valstybés pazangos strategija ,,L1etuvos
pazangos strategija ,,Lietuva 2030 (2012-05-15)

https://www.e-tar.lt/portal/lt/legal Act/ TAR.5EE74F9648A5

* Valstybiné Svietimo 2013-2022 mety Strategija

(20 13 5 l 2' 23) https://www.e-tar.lt/portal/legal Act.html?documentld=b1fb6cc089d911e397b5c02d3197f382

» (Geros mokyklos koncepcija (2015-12-21)

https://www.e-tar.It/portal/lt/legal Act/T2f65120a7bb11e5be7fhe3f919alebe

 Valstybinio audito ataskaita: Ar iSnaudojame
ikimokyklinio ugdymo galimybes sekmingesne
vaiky ateiciai uztikrinti (2018-09-27)

https://www.vkontrole.lt/pranesimas spaudai.aspx?id=24623
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A Lietuva 2030

e \eikli, solidari, besimokanti visuomené

e Orientacija 1 kurybingumo, pilietiSkumo, lyderystés
ugdymg

* Veiksmingos mokymosi visg gyvenimg SIStemos
ktirimas

* Visy besimokanciy asmeny gabumus atskleidzianci
programy kiirimas, judumo skatinimas

e Socialinés atskirties mazinimas
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RS LR Svietimo jstatymas

Ugdyti dorg, sickiant] Ziniy, savarankiSka, atsakinga,
patriotiSka Zzmogy

Ugdyti  Siuolaikiny kultiros Ir technologijy lygi
atitinkanc¢ias kompetencijas

Sudaryti salygas nuolat tenkinti mokymosi poreik;
Perteikti kultiiros vertybes Ir ugdyti kultiirine tapatybe

Sudarytl salygas jgyti pilietinés Ir politinés kultiir
pagrindus




NA“J LR Svietimo jstatymu apibrézti
Svietimo tikslai

Asmenybés Idealo ugdymas
Asmens gebéjimy ugdymas
Nuolatinio mokymosi poreikio ugdymas

Kultiiros vertybiy perteikimas ir kultiirinés tapatybé&s
ugdymas

Pilietinis ir politinis ugdymas
Visuomenés galiy didinimas

Lietuva turi tapti modernia, verzlia, atvira pasauliul,
puoseléjancia savo nacionaline tapatybe Salimi

Ja kuria atviri, kiirybingi Ir atsakingi zmonés




Kokie veiksniai turi jtakos Svietimo tiksly ,
igyvendinimui?

Pagrindiniai strateginiai Svietimo siekiai ir veiksniai, turintys jtakos jy jgyvendinimui

Svietimo kokybé

Ugdymo, mokymaolsi), studijy programos
Mokymo(si) priemonés ir aplinka
Patirtis: gyvenimas mokykloje ir kitos veiklos

~~

Ugdymo, mokymosi, studijy rezultatai

Veiksniai

Pedagoginis personalas

[trauktis

Pedagoginio personalo struktira
Pedagogy rengimas
Profesinis pedagogy tobuléjimas

~~

Pedagogy kompetencija ir darbo kokybé

Ugdymo, mokymo(si), studijy prieinamumas
Jvairove jvairiems
|vairiais budais jgyty kompetencijy pripaZinimas

~~

Dalyvavimas svietime

IEIUSHIDA

Svietimo (sistemos) kultiira
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Susitarimai dél tiksly ir principy
Mokykly savarankiskumas, savivalda, lyderysté
Sprendimy pagristumas ir atskaitomybé

~~

Tvarurnas, kirybingumas, lankstumas svietime




Aktualiausios Svietimo tobulinimo
Kryptys
e Svietimo kokybé

» Svietimo sistemos organizavimas ir
valdymas

* Pricinamumas ir apreptis |
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Svietimo kokybé

» Svietimo kokybe lemia daugelis tarpusavyje
susijusiy veiksniy: Svietimo valdymas Ir
finansavimas, ugdymo turinys, pedagogu
kompetencija, infrastruktira, o0rganizacijos
kultura.

 Siekiant gerinti ugdymo, mokymosi, studijuy
kokybe reikalingos 1ilgalaikés, Kkryptingos,
kompleksinés tarpusavyje suderintos
priemones
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A9 Svietimo sistemos organizavimas ir
valdymas

e Skatinti mokykly kiirybinguma, eksperimentavima,
jvairove atsisakant nebiitino jy veiklos reguliavimo,
taip pat pastebint, atlyginant, skleidziant nusisekusias
pedagogines ir vadybines praktikas

 Skatinti neformaly Svietimo dalyviy bendravimg Ir
bendradarbiavima, mokymasi Ir idéjy sklaida: mokykly
tinklus, mokytojy Ir vadovy asociacijas, mokykly Ir
Svietimo sistemal nepriklausanciy jstaigy, organizaciju,
asmeny partneryste
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A Svietimo sistemos organizavimas ir
valdymas

» Keist1t mokykly atskaitomybes principus:
daugiau déemesio skirti mokiniy, jy tévy, vietos
bendruomeniy, tenkinimul ir atsiskaitymui uz
rezultatus informuojant apie juos visuomeng



< \\J Priecinamumas ir apreptis

 |kimokyklinio ugdymo apréptis Lietuvoje sparciai auga,
taciau pagal vaiky nuo 4 mety Iki privalomo mokytis amziaus
dalyvavima i1kimokykliniame ugdyme Lietuva vis dar yra
Europos Sajungos Saliy eilés gale — tarp 27 Saliy Lietuva
uzima 23 vietg Ir lenkia tik Slovakija, Lenkija, Graikija,
Suomija. 2010 m. Sis Lietuvos rodiklis sieké 78,3 proc., 0 ES
27 vidurkis buvo 92,4 proc.

* Viety ikimokyklinio ugdymo jstaigose stoka yra problema
didziuosiuose Lietuvos miestuose. Svietimo ir mokslo
ministerija 2011 m. émési Iniciatyvos Siy  jstaigy
priecinamumui didinti  — jvestas Ikimokyklinio ugdymo
krepSelis Ir  sukurtos palankesnés teisinés  sglygos
IKimokyklinio ugdymo jstaigoms steigti, taciau tik ateityje
paaiskés, ar Sios priemonés pakankamos.
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VIETOS BENDRUOMENE ir MOKYKLOS SAVININKO TEISES IR
PAREIGAS IGYVENDINANTI INSTITUCIJA, DALYVIU SUSIRINKIMAS
(SAVININKAS)




Geros mokyklos aspektal

Asmenybe¢s tgtis

Gyvenimas mokykloje: saviraiska

Ugdymasis (mokymasis): dialogiskas Ir tyrinéjantis
Ugdymas (mokymas): paremiantis ugdymasi (mokymasi)
Darbuotojai: asmenybiy jvairove

Mokyklos bendruomené: besimokanti organizacija
Lyderyst¢ Ir vadyba: jgalinancios

Ugdymo(si) aplinka: dinamiska, atvira ir funkcionali

Vietos bendruomené Ir mokyklos savininko teises ir
pareigas jgyvendinanti Institucija, dalyviy susirinkimas
(savininkas): jsipareigoje



KA
RAS Gera mokykla

* Pamatinémis humanistinémis vertybémis ugdyma

grindzianti, prasmeés, atradimy ir asmens
ugdymo(si) sékmés siekianti mokykla, kuri savo
veikloje vadovaujasi mokyklos bendruomenes
susitarimais ir mokymusi

Svarbiausiu sekmingos mokyklos veiklos pozymiu
laikomas tinkamas mokyklos misijos
jgyvendinimas, t. y. geri (pageidaujami, priimtini)
ugdymo(si) rezultatai ir turtingos, jsimenancios, |
prasmingos, malonios gyvenimo mokykloje

patirtys W



N,/A\:fj) Gera mokykla

« Mokyklos, kalp organizacijos, veiklos
velksnial — ugdymo ir ugdymosi aplinka,
ugdymas (mokymas), mokyklos darbuotojal,
mokyklos bendruomeng¢ 1r jos mokymasis,
lyderysté ir vadyba — yra veiksnial, lemiantys
mokyklos misijos jgyvendinima



Gera mokykla

* Mokyklos vizi1jg ir strategija kuria mokyklos
darbuotojal, mokiniai 1r jy tévai, vietos bendruomené
Ir mokyklos savininko teises Ir pareigas
jgyvendinanti institucija, dalyviy susirinkimas
(savininkas), prisiimama atsakomybe uz tiksly
1gyvendinimg

* Geros mokyklos koncepcijos 1gyvendinimo
prielaidos - mokykly bendruomeniy noras pac¢ioms
skatinti, inicijuoti pokycius, keisti mokyklg



NAS Gera mokykla
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Gera mokykla




